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LIRICA TRADICIONAL MEXICANA: UNA EXPERIENCIA
CON UN GRUPO DE PRIMER GRADO

Epcar CaNTU Rosas!

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

RESUMEN

ste ensayo recupera la experiencia con un contenido de espafiol en la secun-

daria técnica #79, ubicada en San Luis Potosi, con un grupo de primer afio,
a fin de mostrar una alternativa al ensefiar los tipos, caracteristicas y contenidos
del proyecto denominado “lirica tradicional mexicana”. Construido a través de
las aportaciones de Helena Beristdin para el anlisis del poema lirico, y de las ca-
racteristicas del curriculum propuesto por la Secretaria de Educacién Publica para
trabajar con los alumnos.

Los métodos usados se centran en la investigacién-accidn, el aspecto cuanti-
tativo y cualitativo; mismos que ayudaron a rescatar elementos importantes antes,
durante y después de esta prictica docente; que a su vez llevaron a resultados y
reflexiones que no sélo se ubican en el campo formal de la ensefianza, sino también
en el campo de las actitudes y habilidades del alumno.

Estos ultimos, aunados al contexto externo y ala cultura escolar, se proyectan
como la situacién clave para comprender el panorama de este trabajo. Sin embargo,
se ofrecen elementos importantes a considerar en la ensefianza del espafiol, toman-
do en cuenta el nivel de conocimientos del alumno y su disposicién ante la clase.

Palabras clave: lirica tradicional mexicana, espafiol, secundaria, anélisis poético.

INTRODUCCION

Panorama del contexto interno y externo de la escuela

La escuela secundaria técnica #79 se ubica en el estado de San Luis Potosi, mu-
nicipio de Soledad de Graciano Sinchez, en la colonia “Los Cactus” cercana a
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la periferia de la ciudad. Su contexto se compone de casas comunes y negocios
pequefios, sin embargo, ha sido categorizada como una de las cinco colonias mds
peligrosas del municipio segiin comentarios de Gustavo Arredondo Mata, director
de Seguridad Ptiblica Municipal a través del diario El Universal. (Vizquez, Marfa
2018, El Universal)

Segtin datos del INEGI (2015), las caracteristicas educativas de la poblacién de
12 a 14 afios que asiste a la escuela representa un porcentaje del 96.3%, y el grado
méximo de escolaridad de la zona asciende a 10 afios, lo que ubica a la mayorfa de la
poblacién con educacién secundaria terminada, aunado a esto la poblacién econé-
micamente no activa que estudia apenas representa un 39.8% del total del municipio.

Con respecto a los adolescentes, éstos representan el 10.2% de la poblacién
total, de acuerdo a las edades que comprenden de los 10 a los 14 afios. Entonces,
de los 267,839 habitantes del municipio, 27,319 son jévenes (INEGI, Encuesta
Intercensal, 2015). Y en el caso de la matricula de la escuela, ésta sélo contiene al
1.84% de la poblacién adolescente ya mencionada. Es decir, un total de 504 alum-
nos repartidos en los tres grados.

Por otro lado, de acuerdo al contexto interno de la escuela tenemos los siguien-
tes datos: 18 salones (seis por cada grado), una biblioteca escolar, un laboratorio de
ciencias, una sola cancha, una sala de maestros, la direccidn, hasta tres cubiculos de
prefectura y uno mis para el coordinador académico, bafios para hombre y mujer
que comparten maestros y alumnos, y finalmente 2 aulas para uso de los talleres que
ofrece la escuela.

En cuanto a infraestructura, la escuela contiene los servicios basicos de energia
eléctrica, drenaje, etc., sin embargo, carece de elementos como sefiales de pro-
teccion civil o rutas de emergencia para evacuacion. La escuela es muy pequefia
con respecto a otras instituciones visitadas en diferentes practicas. Algo que puede
observarse en sus aulas, debido a la matricula existente, es la divisiéon de sus salones
que tenfan capacidad de hasta 45 alumnos, para recibir ahora a 27 o 28 alumnos,
nimero que corresponde al promedio de estudiantes por aula.

En lo referente al inmobiliario de la escuela encontramos elementos suficientes
para el trabajo escolar. Por ejemplo, un nimero disponible de mesa-bancos para los
dicentes, escritorio para el profesor, equipos de cémputo en ciertas aulas asf como
proyectores, iluminacién de tipo artificial y natural, y un cuidado medio-bajo de
la pintura de los mismos.

En esta institucion realicé mi prictica educativa con el primer grado grupo “B”



que se compone de 27 alumnos: 14 varones (51.85%) y 13 mujeres (48.14%), con
una edad promedio entre los 12 y 13 afios de edad, quienes se ubican en la etapa
temprana de la adolescencia. En especifico, este grupo vive en su totalidad en las
cercanias de la escuela, lo que supone un gasto de tiempo entre 10 o 15 minutos
hacia sus viviendas y que permite una répida circulacién en las mafianas, pero com-
plicindose en la entrada del turno vespertino.

Esta experiencia se lleva a cabo del 12 al 16 de marzo del 2018, lo que se inter-
preta como el bloque IV de acuerdo a los Programas de Estudio 2011 emitidos por
la SEP. Asi mismo, la fecha correspondia a la evaluacién continua del aula, separada
por tres semanas al periodo de evaluacién final del bimestre. El proyecto pertenece
a la asignatura de espafiol en el dmbito de la literatura, lo que supone trabajar con
textos relacionados a ese contexto. En ese mismo sentido, el proyecto tiene como
finalidad que los alumnos “identifiquen algunas de las caracteristicas de los textos
de la lirica tradicional mexicana” asi como “conocer y valorar la riqueza lingiiistica
y cultural de México por medio de la lirica tradicional” (SEP, 2011, p. 54).

En sintesis, se hablard de la experiencia desarrollada con el grupo, sus aciertos
y dreas de oportunidad, expuestos como una alternativa para la ensefianza y apren-
dizaje de dicho contenido.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
:Cémo enseiar los tipos, caracteristicas y contenidos implicitos en la lirica tradi-
cional mexicana a un grupo de primer afio?

SUSTENTO TEORICO

He identificado que el grupo del 1° “B” no conoce la estructura interna de la
lirica tradicional mexicana, ni sus componentes de analisis (silaba, verso, estrofa,
ritmo, etc.).

Con lo anterior, las secuencias didicticas de esta prictica tienen como funda-
mento dos ejes principales. Primero, el Programa de Estudios de secundaria (Es-
pafiol) del 2011, mismo que propone los aprendizajes, los temas de reflexion y las
producciones para el desarrollo del aprendizaje segtin el tipo de texto. Ademis de
ser el curriculum especifico de toda escuela secundaria.

En este sentido, la SEP sugiere trabajar con los textos de forma directa, cono-
ciendo sus propiedades, temas y tipos de redaccién. Lo que comiinmente solemos
denominar como el enfoque de la ensefianza del espafiol: comunicativo y funcional



(Sanz, G., Luna, M. y Cassany, D., 1998, p. 83). En otras palabras, los alumnos
deben conocer de forma directa los corridos, coplas y refranes que les permitan
conocer, analizar e interpretar el significado de la lirica tradicional mexicana.

Lo anterior, responde a dos criterios bésicos: los propésitos de la ensefianza del
espafiol en secundaria, y a los estindares curriculares. De acuerdo con el primero,
se pretende que los alumnos “conozcan, analicen y aprecien el lenguaje literario
de diferentes géneros, autores, épocas y culturas, con el fin de que valoren su papel
en la representacién del mundo; comprendan los patrones que lo organizan y las
circunstancias discursivas e histéricas que le han dado origen” (SEP, 2011, p. 14).
En cuanto a los estindares curriculares, los dicentes se envuelven en dos campos:
1. procesos de lectura e interpretacién de textos; donde reconoce la importancia de
releer un texto para interpretar su contenido y, 2. actitudes hacia el lenguaje, en el
cual emplea el lenguaje para expresar ideas, emociones y argumentos (SEP, 2011,
pp- 16, 18).

Como segundo sustento, tenemos presente la obra de Beristdin, Helena (1989),

)

en “Andlisis e interpretacion del poema lirico”, misma de la que obtenemos orienta-
ciones bdsicas para analizar la lirica tradicional, al menos, en el nivel fénico-fono-
16gico de la lengua, en la identificacién del “yo” sujeto lirico y de la comprension
del texto de acuerdo con su contexto histérico-cultural de produccién.

Esto ultimo surge de la concepciéon que el Programa de Estudios hace del
texto, al definirlo como “descriptivo”, es decir, un texto que busca representar con
palabras a personas, animales u objetos. Por tanto, es de interés que se resuelva en
clases a cuestiones como ;de qué se compone el texto?, ;cuiles son sus temas?, ;qué

tipo de lenguaje usa? y ;qué relacién guarda con su periodo de produccién?

METODO
Los métodos usados son los siguientes: investigacién—accién a fin de obtener in-
formacion tedrica y prictica para las secuencias didécticas que busquen resolver la
problemitica. En un porcentaje menor documental, puesto que se recaban datos
sobre los contenidos de clase y sobre los alumnos; asi como un enfoque mixto pues
se trabajan datos cualitativos y cuantitativos, de los cuales se obtuvieron resultados
para su anilisis de forma grafica e interpretativa.

Lo anterior inicié el viernes 16 de febrero del 2018, donde se visitd a la escuela
con dos finalidades, la de obtener contenidos curriculares para ser preparados, y la
de conocer a los alumnos de acuerdo a la comunicacién que generan, actitudes ante



las actividades de clase, al desempefio que muestran y a la forma en como son eva-
luados, especialmente en la materia de espafiol. Sin embargo esto no pudo comple-
tarse debido al cambio de horarios realizados en tal institucién. Lo cual me llevé a
observar y dialogar con ellos en clase de educacion fisica, recuperando lo siguiente
en mi diario de observacién: “El grupo se queja ante la ausencia del profesor de
espafiol, sefialan que rara vez han trabajado contenidos de la materia. Ademais, su
dindmica de grupo es equilibrada, no hay presencia de actitudes violentas u otro
obstaculo de tal naturaleza.”

Con los datos anteriores, parti a disefiar las actividades y materiales pertinentes
al grupo en el lapso del 17 de febrero al 13 de marzo. Puesto que la observacién
arrojé pocos datos sobre los alumnos, las propuestas didédcticas se sustentarian en
mayor parte con el Programa de Estudios 2011 en donde se encuentran tres verbos
operativos generales que orientan los tipos de actividades y de desarrollo. En este
caso los alumnos deben identificar, conocer y valorar la lirica tradicional mexicana
desde distintos ejemplos y ejercicios de aplicacion.

Con esto llegamos a la secuencia didictica compuesta de cuatro actividades, es
decir, una por dia; sin embargo, sélo tres de ellas pudieron aplicarse. Finalmente,
desde el anilisis del grupo, del curriculum y del tipo de actividades, se llevé a cabo
la creacién de una planeacién que mostrara de forma sencilla toda la propuesta
en sus tres elementos clave: contenido a trabajar, actividades que dan soporte y la
evaluacién continua.

Dicha planeacién se clasifica de diferentes maneras. Primero, desde su conte-
nido, lo que la convierte en un planificador de tipo académico-operacional, lo que
refiere a una preparacién de contenidos de acuerdo con un programa de estudios y
a la seleccién de actividades segtin distintos niveles de funcién operativa (o “verbos
operativos”). Esto tiltimo, es lo que otorga el nivel de complejidad a la planeacién,
segiin las habilidades del pensamiento que se necesiten desarrollar. En este caso,
se maneja la taxonomia de Bloom (como se cité en Frola y Velasquez, 2013), que
ubica los verbos (de este proyecto) ya mencionados en los siguientes apartados:

 Identificar y conocer: pertenecen al campo #1 denominado “conoci-
miento”, y es donde el alumno genera capacidades para recordar hechos,
procesos, conceptos, caracteristicas, funciones, etc.

*  Valorar: este verbo se ubica en el campo #6 “evaluacién”, mismo que
permite al alumno ejercer comentarios y promover visiones sobre su
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concepcidn del contenido, su desempefio y el resultado que generd du-
rante las actividades.

Obviamente, estos verbos pretenden observarse funcionando en alguna de las cua-
tro grandes habilidades comunicativas: “Hablar, escuchar, leer y escribir” (Sanz, G.,
Luna, M. y Cassany, D., 1998, pp. 86-89).

Por otra parte, la planificacién se analiza desde su estructura interna, es decir,
responde a ;cémo se divide la clase?, ;qué se hace en cada uno de estos momentos?,
;qué elemento guia estos momentos?, ;cudnto tiempo se dedica a cada uno? Por
tanto, de acuerdo a este tema, la planificacién se organiza de la siguiente manera:

Momentos de clase:

* Inicio: corresponde a los primeros cinco o diez minutos de clase. En ella
se recuperan conocimientos previos relacionados al tema, o bien se reca-
pitula lo hecho en clases anteriores para generar unidad.

*  Desarrollo: comprenden entre veinte o treinta minutos de la clase. Este
es el espacio donde el maestro explica brevemente los contenidos y da las
instrucciones de trabajo. Asi mismo, es donde el alumno trabaja y pone
en juego los conceptos, procedimientos y actitudes para generar un pro-
ducto evaluable.

+  Cierre: ocupa los tltimos diez minutos de la clase. En esta seccién, los
alumnos son cuestionados por el profesor para reiterar lo elaborado en
clase, su significatividad (funcién en el 4mbito externo escolar), y alguna
reflexién para hacerlo mejor.

De lo anterior, contemplé las siguientes actividades que conforman la secuencia
didactica para lograr el cumplimiento de los objetivos y observar la evolucion del
problema planteado:

1.Cuadro de anilisis del corrido: los alumnos deben leer uno de los dos corri-
dos proporcionados: La Toma de Zacatecas y Juana Gallo. Enseguida los
alumnos escucharin la cancién y tratardn de responder a lo siguiente:
a. ;Por qué es un corrido?, sa qué época se remontan éstos textos?,
¢cémo era México en esos afios? ;Qué personajes, objetos o lugares
mencionan?, ;por qué los incluye?

11



2.Anilisis fonico-fonoldgico del corrido: el maestro normalista analiza la pri-
mera estrofa de cada cancién con todo el grupo con los materiales provistos
de la primera actividad; después los alumnos identificarin la métrica, el
ritmo y algunos tipos de licencias poéticas.

3.Anilisis de diversas expresiones de la lirica mexicana: en este caso se ana-
liza una ronda infantil, una copla y dos refranes. Con los primeros dos se
analizard el aspecto fono-fonoldgico como prictica de la sesion anterior, y
con los refranes se espera que los alumnos interpreten su contenido. Es la
actividad que contempla todas las expresiones del proyecto.

REsurTaADOS
Los alumnos entregaron las actividades propuestas en cada cierre de sesién, lo que
permitia su revision, andlisis y entrega de calificaciones, este tltimo como recurso
para revalorar las fortalezas y dreas de oportunidad. Para ello, las evaluaciones se
llevaron a cabo con una serie de escalas valorativas que mostraran el nivel de ele-
mentos que el alumno contemplaba y usaba al momento de realizar las actividades.
A continuacion, se presentan las grificas de los diferentes resultados en las
evaluaciones por actividad y como secuencia general.

(GRAFICA 1: RESPUESTA DE ENTREGA A LAS ACTIVIDADES. FUENTE: AUTOR)

Los resultados pueden ser superficiales si los observamos solamente desde
aquellos alumnos que entregaron sus trabajos, por ello, se mostrarin ademas las
grificas que muestran el nivel de conocimientos alcanzados por los alumnos segiin
las calificaciones obtenidas, las cuales, se pueden resumir en la siguiente rubrica:

12



(TABLA 1: APRENDIZAJES ESPERADOS DE LOS ALUMNOS SOBRE LA LIRICA TRADICIONAL MEXICANA.
FUENTE: AUTOR)
Junto con la grifica y la tabla anterior se mostrardn las grificas donde se recaba
informacion de las actividades por separado, donde se organizan a los alumnos por
las calificaciones obtenidas. En este caso, me enfocaré a aquellos que entregaron
actividades, pues son el referente objetivo del trabajo en clase, y que suponen en
porcentaje hasta menos de la mitad del grupo:

13



(GRAFICA 2: RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD 1. FUENTE: AUTOR)

(GRAFICO 3: ACTIVIDAD #2, ANALISIS FONO-FONOLOGICO. FUENTE: AUTOR)
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(GRAFICA 4: CALIFICACIONES Y PORCENTAJES DE LA ULTIMA ACTIVIDAD PROPUESTA. FUENTE: AUTOR)

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Actividad 1: En la primera propuesta, la mayoria de los alumnos se ubicaron en el
rango de la calificacién 6 con un 80%, a diferencia de un 20% restante que logrd
un aprendizaje en proceso de acuerdo a la exigencia de la actividad.

:Qué falt6 aqui? Especificamente los alumnos debieron ampliar sus fuentes de
investigacion, lo que les permitiria aumentar la fidelidad de su comprensién del
texto. Sin embargo, el uso de informacién poco relevante o nula los ubicé en esta
evaluacion. Es necesario recalcar aqui que no sélo la relectura de textos permite
entender un texto, lo cual no es un hibito del estudiante.

:Qué hice para confrontarlo? El alumno necesita una prueba de la importancia
de la investigacién. Por ello, en la clase posterior se les cuestioné acerca del con-
tenido del texto, a lo cual no pudieron dar respuesta. Los alumnos no conocian el
corrido, y mucho menos si la historia contada era veridica.

Actividad 2: En este caso, la situacién resulta diferente. En la muestra, los
alumnos desarrollan un avance en su calificacién de manera ripida, de la cual te-
nemos hasta siete alumnos (78%) que lograron consolidar en un término medio
ciertos conocimientos de la lirica mexicana. Sin embargo, esta es la primera grifica
que muestra a un alumno en situacién de “no logrado”.

De acuerdo a la actividad, el anilisis fono-fonolégico result6 en un nivel me-
nor de complejidad para los alumnos. Tal vez porque requeria del anilisis directo
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con el texto, y no requeria de investigacion previa, ademas, los conceptos que
utilizaron (ritmo, sinalefa, aguda, grave, esdriijula, etc.) les fueron proporcionados
antes de comenzar el producto.

:Qué se hizo? Los conceptos para el anilisis se fueron descubriendo mien-
tras los alumnos analizaban conmigo la primera estrofa de cada corrido, las cuales
afortunadamente contenian cada una de las caracteristicas necesarias de analisis.
Sin embargo, es necesario que al descubrirlas el profesor otorgue las caracteristicas
de cada uno y evitar confusiones, por ejemplo, en el tipo de verso segtin la dltima
palabra del mismo.

Actividad 3: Al final, esta actividad resultd ser la més entregada y con mayor
calificacién de por medio. Basicamente, podria analizarse la diferencia de esta ac-
tividad con las anteriores. Primero, desde su contenido, donde su punto de analisis
era la lirica tradicional més simple: las coplas, refranes y rondas infantiles.

Las grificas, ademds, pueden ayudarnos a determinar ;cudl fue la actividad mis
compleja para el alumno? Y en el grado de entrega y calificaciones observamos que
la actividad #3 supuso un reto menor a los alumnos. Hay que recordar, pues, que
los alumnos para ese instante ya tenian las herramientas necesarias para hacer frente
a esta actividad. Aun asi el resultado sélo sefiala una mayor respuesta de entrega,
pero a su vez no muestra un avance en cuanto a las habilidades para analizar los
textos. Es decir, hubieron més alumnos que entregaron la actividad tres, pero no se
reconoce si esa habilidad la desarrollaron durante las secuencias anteriores (puesto
que no habian entregado productos).

Ahora, desde el panorama de las tres actividades, debe responderse a la pregun-
ta sen qué nivel de conocimientos se encuentran actualmente mis alumnos?

Para esto, obtuve el promedio general de las calificaciones de cada alumno
que cumpliera con las tres actividades, determinando una respuesta que justifique
realmente la evolucidn de los aprendizajes sobre las caracteristicas y contenidos de
la lirica tradicional mexicana:

*  De los 27 alumnos, 4 alumnos cumplieron con las tres actividades de
forma completa, equivalentes al 14.8% de la muestra total, y su promedio
de evaluacién los ubica en el rubro “requiere apoyo” con un 6.6 total.

*  Los demds alumnos presentan de dos a tres actividades entregadas, es-
pecificamente, el 22.2% del grupo, sin embargo, su promedio no puede
revelar lo mismo que con aquellos que entregaron cada actividad.
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* Otro 14.8% del grupo apenas entregd una actividad, y suele ser la pri-
mera o la tercera, lo que significa un obsticulo entre las actividades y la
disposicién del alumno para realizarlas.

En total, podriamos identificar que el 51.8% de los alumnos respondieron al
menos a una actividad relacionada a la lirica tradicional mexicana, y depende
de la actividad, es la habilidad que debieron haber desarrollado. Con la primera,
se pretendia que el alumno investigara sobre el contexto de la obra para inter-
pretarla o comprenderla, con la segunda el alumno identificarfa los elementos
internos de la lirica y con ello, participar en la actividad tres que funge como
elemento de prictica.

CONCLUSIONES

En mi posicién como docente en formacién me preocupa la situacién que se vive
en este grupo en varios aspectos. Especificamente de la entrega de productos hasta
el nivel cognoscitivo alcanzado por los alumnos, pues se puede admitir que muchas
de las variables presentes en esta escuela afectaron de manera rotunda a mi préctica.
Variables que, desde mi autoridad, no tengo permiso u oportunidad de modificar.
Por ejemplo: relaciones entre alumnos y maestros, la organizacién social actual y
la organizacién curricular.

Con esto, se puede observar cémo los contextos externos y la cultura escolar
pueden influir en las caracteristicas generales de los alumnos, resaltando en gran
medida las habilidades que cada alumno estuvo comprometido a desarrollar. Sin
embargo, pese a los resultados cuantitativos de esta experiencia, se vislumbran otros
que deben tomarse en cuenta antes de seguir trabajando con este grupo y que pue-
den plantearse en mi préximo contacto con ellos:

*  Entrega de productos: se debe buscar la forma de motivar a los alumnos
a entregar las actividades, para aumentar su promedio, asi como para
favorecer la emisién de perfiles que den cuenta de su desarrollo en habi-
lidades, actitudes y competencias en el uso del lenguaje.

*  Utilizar los resultados de cada evaluacion para ayudar a corregir al alum-
no en aquellos contenidos en los que se ha obstaculizado su entendi-
miento.

*  Complejidad de las actividades: analizar y seleccionar actividades basicas
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que ayuden al alumno a concretar conocimientos sin aislar conceptos ni
procedimientos.

A pesar de esto, la preocupacién inicial no puede ser s6lo con los alumnos eva-
luados, sino con aquellos que no entregaron actividades por cualquier motivo. De
ahi que se considere nuevas estrategias para incentivar la responsabilidad en los
alumnos, pues los resultados no pueden variar mientras las actitudes sigan siendo las
mismas. Pero si analizamos esta problemitica a grandes rasgos hay que plantearse
cuestiones como scudles serdn los resultados de estos alumnos en otras materias?,
¢;qué imagen tienen de la materia de espafiol?, ;qué consideran mds importante
durante su estancia en la escuela?

Por lo anterior, asumo que esta experiencia no sélo funge como una alterna-
tiva de trabajo, sino como un panorama para conocer el entorno de mis dicentes,
de la escuela, de los maestros activos y de algunas de sus dreas de oportunidad. Es
decir, he conseguido crear un marco interpretativo para la prevencién y anilisis de
futuras clases que me permita anticipar acciones, respuestas u otro tipo de activida-
des donde el alumno pueda implicarse y tomar parte de su evaluacion.

Aun asi, debe recuperarse lo que funciona y generalizarlo a otros contenidos
del espafiol a fin de proporcionar criterios y argumentos que sustenten la prictica
educativa, tomando como referente todo el entorno escolar. De aqui resulta la im-
portancia de multiplicar y variar las perspectivas que los maestros tienen durante la
clase y los elementos que se ponen en juego a la hora de ensefiar.
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5COMO ENSENAR A LOS ALUMNOS A REDACTAR POEMAS
A PARTIR DE LOS MOVIMIENTOS DE VANGUARDIA?

MaRiA MERCEDES HERNANDEZ RAMIREZ!
ALONDRA GUADALUPE CHAVARRIA MARTINEZ

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

INTRODUCCION

a escuela Secundaria Técnica niim. 84 tiene domicilio en Trojes del Valle ntim.

140. Colonia Juan Sarabia San Luis Potosi. S.L.P. Esta cuenta con un total de
doce grupos, de los cuales se trabajé con un grupo de primer afio, grupo A, el cual
tiene un total de veintidés alumnos.

El tema que se trabajé con este grupo fue: “Leer y escribir poemas tomando
como referente los movimientos de vanguardia”. El cual muestra alos alumnos los
diversos movimientos de vanguardia que existen y cémo son empleados tanto en
las artes como en la literatura. Aunque en este caso solo se trabajé con este ultimo
aspecto antes mencionado. El cual muestra a los alumnos la importancia de saber
qué, cémo y para qué escribir poemas tomando como referencia los movimientos
de vanguardia con los que se trabajé tales fueron: el cubismo, el dadaismo y el ex-
presionismo, los cuales muestran a los alumnos las diversas maneras de escribir los
poemas.

Para lograr adentrar al alumno en la escritura y lograr ademds que plasme
sentimientos es complicado y €s un proceso que requiere tiempo e inspiracion
para ello se plantearon actividades que favorecieron en su mayoria a la escritura
de poemas. para esto se pretende que los alumnos de primer grado conozcan los
movimientos de vanguardia tales como el dadaismo, el cubismo, el expresionismo,
etc. Los cuales buscan la manera correcta de escribir poesia.

Para lograr la escritura se planificé un método cualitativo y cuantitativo en
el que se promovié el desarrollo de habilidades comunicativas (escritura, escucha,
habla y lectura) que ejerce el espafiol. Asimismo se terminé qué tipo de aprendi-

1 mm_hr@outlook.com
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zaje tiene cada alumno del grupo si es visual o auditivo, lo cual clarifica el uso de
ejemplos en el pizarrén, uso de liminas, cuadros y palabras clave.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA:

Los alumnos de primer grado de secundaria se enfrentan a un nuevo reto el cual
serd aprender a plasmar ideas en forma de poema pero a partir de los movimientos
que surgieron afios atras. Por lo cual ellos no sabian o no tenia claridad de las épocas
y que repercusiones aparecieron.

Por lo cual se vio la necesidad de vincular la descripcién de dichas épocas y
ejemplificar por medio de la literatura, los alumnos entendieron las diferencias pero
les causé conflicto poder redactar un texto que cumpliera con las ideas de del tema
o de cierto movimiento de vanguardia.

Se tuvo que implementar una estrategia que abarcara aspectos conceptuales y
que ademis les sirviera de ejemplo para que asi ellos pudieran realizar su producto
de clase. Entonces la incdgnita que persistia en el grupo fue la siguiente:

;Cémo ensefiar a los alumnos a redactar poemas a partir de los movimientos
de vanguardia?

SUSTENTO TEORICO

El tema que se abordd fue Leer y escribir poemas tomando como referente los
movimientos de vanguardia el cual se ubica en el bloque III del plan y programa
de estudios de educacién secundaria. Y que se lleva a cabo en orden de jerarquia,
principalmente se busca que los alumnos desarrollen habilidades propuestas en la
materia de espafiol y especificamente que aprendan el tema seleccionado.

En este tema se espera que los alumnos aprendan: las caracteristicas generales
y algunos de los poemas mis representativos de las poesias de vanguardia del siglo
XXy que empleen recursos literarios para plasmar estados de 4nimo y sentimien-
tos en la escritura de poemas, ademis desarrollar competencias como: emplear el
lenguaje para comunicarse y como instrumento para aprender, identificar las pro-
piedades del lenguaje en diversas situaciones comunicativas y que valoren la diver-
sidad lingiiistica y cultural de México.

El arte de vanguardia manifiesta abiertamente su rasgo provocador contra lo
antiguo, lo naturalista o lo que se relaciona con el arte burgués. Los movimien-
tos de vanguardia revolucionarin las formas y los contenidos. Algunos de estos
movimientos pasaron rapidamente, pero otros quedaron incorporados al arte para
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siempre. El enfrentamiento a las ideas del mundo burgués, surgirin movimien-
tos antiburgueses de tipo fascista, como el futurismo italiano de Filippo Marinetti
(1876-1944), que trataba de adaptar el arte al dinamismo de los avances técnicos y
ensalzaba el peligro, la energfa, el valor y la guerra como la tinica higiene del mun-
do: Manifiesto de la literatura futurista (1910). Otros movimientos vanguardistas
manifestardn su rebeldia antiburguesa en movimientos proletarios de izquierdas. El
surrealismo francés ve la renovacion social y cultural en la revolucién comunista.

Entonces para abordar el tema se trabajé primeramente la identificaciéon de
conocimientos previos, lo cual la mayoria de los alumnos sabia: qué es un verso,
un poema, estrofa y silabas. Se logré por medio de una dindmica que tenia como
fin conocer a los adolescentes y evaluar el nivel de conocimiento. También se les
explico que la poesia de vanguardia surgié a principios del siglo XX, evitaba la
rigidez del arte clisico y abandoné la rima y la métrica, los diferentes autores se
aventuraron a trabajar el verso libre y comenzaron a jugar con la forma gréfica del
texto, haciendo creaciones innovadoras como los caligramas. Ademds buscaron
imdgenes y metiforas relacionadas con el tema. Entonces aparecié la incognita
“qué es metifora” y para explicarles se utiliz una frase y entre ellos buscaron la
relacion para posteriormente puntualizar la definicién.

Inmediatamente se abord6 el primer tema, con la participacién para que ex-
presaran lo que pensaban a lo que se referfa la palabra “expresionismo”, a lo cual
ellos dijeron que era expresar sentimientos. Aqui se denoto que algunos alumnos
no les gusta participar o que tienen miedo a equivocarse y no expresan al grupo
sus opiniones.

Se menciond que el expresionismo se sirvid de recursos como el “Hujo de
conciencia”, el uso de un lenguaje desgarrado, la presencia constante de la muerte,
violencia y la crueldad, la elaboracién de personajes abstractos o genéricos, las na-
rraciones fragmentadas; la critica a la burguesia y la presencia de lo grotesco como
medio de representar la naturaleza humana. Posteriormente se analizé un poema
mediante una lectura robada y este sustentaba la muerte, y para entender lo que
el poema trataba se pidi6 que eligiera un verso y lo asociaron con un sentimiento
ademds de argumentar el por qué.

El segundo tema fue el cubismo a cargo de Apollinaire, Cendrars, Max Ja-
cobs, los cuales fueron hermanos en inquietudes artisticas de Picasso, Juan Gris
y Delauny. Esto explica en parte, que la poesia cubista, abandona los elementos
musicales tan caros al simbolismo, se haga poesia puramente visual. Su punto ini-
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cial podria situarse en 1896 y hacia 1917, confluye con el Dadaismo. Al comienzo
de esta sesién se mostré una imagen de caligrama y mediante la participacién de
los alumnos se escribieron palabras clave, permitiendo asi definir qué son los cali-
gramas y sus caracteristicas por medio de ejemplos. Se contrasté la utilizacién del
caligrama en el cubismo.

La actividad propuesta fue que eligieran un articulo que se encontrara en el
salén y la describieran mediante versos tomando la imagen de fondo, la idea fue
tomada a partir de lo que nos dice; Ana Carballal Pérez “Promover el desarrollo de
la creatividad de los nifios es esencial para ellos, ya que esta capacidad tan significa-
tiva que relacionamos con nifios les ayuda a expresarse por si mismos, a desarrollar
su pensamiento abstracto y, también, serd primordial a la hora de resolver proble-
mas y de relacionarse mejor con los demis a lo largo de toda su vida”, Por otro lado
se promueve la escritura como medio para expresar pensamientos a través de la
palabra escrita con ello los alumnos se adentran en la redaccién de textos poéticos.

Otro aspecto que deben conocer los alumnos de la poesia son los haikus que
propone el plan y programa de estudios, estos son poemas cortos de 3 versos; el
primero de 5 silabas, el segundo de 7 silabas y el tercero de 5 silabas. Cuando se
intentd explicar este aspecto, primero en el pizarrén se puso un ejemplo y por
medio de la observacién se determinaron caracteristicas para que los alumnos pu-
dieran realizar uno propio. Aqui se muestra un nivel mas avanzado en cuanto al
orden y al agrupar palabras con sentido y significado a poder transmitir al lector un
sentimiento. Por otro lado el tema se presta para reafirmar lo que es la métricay la
silaba ademas de su separacién (asonante y consonante) ya que la confusién existe
para lograr el efecto del poema.

El siguiente movimiento de vanguardia fue el dadaismo igual se explic6 por
medio de un cuadro de doble entrada: Dada es una palabra francesa que significa
‘caballito de juguete’ y fue elegida por el poeta y editor rumano Tristin Tzara al
abrir al azar un diccionario en una de las reuniones que el grupo celebraba en el
cabaret Voltaire de Zurich.

Dadi o Dadaismo fue un movimiento vanguardista literario y artistico surgido
en 1916, durante la Primera Guerra Mundial, caracterizado por su negacién de
los canones estéticos establecidos, y que abrié camino a formas de expresién de la
irracionalidad. La finalidad del cuadro comparativo era que los alumno visualizard
la informacién de los demds movimientos y a partir de ello conocer diferencias
entre ellos.
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Este aspecto les gustd a los adolescentes porque trabajaron bajo la técnica de
Tristan Tzara, pero antes se les entregd un texto en el cual el sentido era un confu-
so y por medio de un cuestionaron resaltaron las caracteristicas de la técnica antes
mencionada, la cual consiste en recortar frases o palabras de un periédico o revista,
enseguida revolverlos en una bolsa conforme las elija pegar en verso y crear un
texto sin alterar el orden.

Para concluir se reflexiono acerca de lo que la poesia significa; la finalidad de
los temas tratados en los textos poéticos deberdn ser diversos; no deben resaltar
demasiado los aspectos éticos y sociales, mientras se abandonan los aspectos perso-
nales o emocionales o el sentimiento de compromiso nacional.

El método didéctico idéneo para que los adolescentes utilicen la poesia como
medio de expresién consiste en analizar y componer poemas y apreciarlos, a través
de los valores estéticos e intelectuales que reflejan, tanto en la forma como en el
contenido. Se refiere a las metas y objetivos que el poeta trata de alcanzar a través
de sus poemas, en la época que vivimos éstos han variado con respecto a lo que eran
en otros tiempos. Quiero decir que ahora un solo texto puede tener varias lecturas
y en la época actual se ha convertido en una tarea dificil, no s6lo para los jovenes,
sino también para los adultos con una gran cultura.

La poesia es sintesis, es verdad, es belleza. Ante todo, belleza de la palabra, no
s6lo en su forma sino especialmente en su contenido. La poesia como toda expre-
sién de la palabra debe ser comprensible, no para la razén sino para el sentimiento.
Se debe leer y percibir como el sentimiento alli plasmado, que a través de la palabra
emana por si solo, llegando hasta el ser adulto o de quien escucha. No es sélo len-
guaje correcto. Es la combinacién de palabras e ideas que trascienden en belleza; en
contenido que va miés alld del lenguaje y sin dejar que éste sea hermoso.

La poesia deberfa equivaler a ensefiar sobre la vida: belleza, fealdad, muerte,
valores, guerras, sequias, etc. Al hacerla 4rida y demasiado académica (hablando de
prosodia, etc.), los estudiantes la suelen rechazar. Serd mucho mids gratificante si
ensefiar la poesia significa ensefiar a sentir y a entender la forma como otros sienten
y viven y la manera de crear un equilibrio entre el sinnimero de sentimientos que
nos rodea.

El principio clave para ensefiar la poesia es la participacién. No se puede en-
sefiar a los adolescentes, a los adultos, ni a nadie, a menos que participen en lo que
estin leyendo y escuchando. Un método es presentar modelos y ejemplos de la
manera cOmo se confecciona un poema.
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Hay tantas formas distintas de ensefiar la poesia que ninguna es perfecta. La
poesia es en primer lugar y ante todo una cuestién de emocién. Su finalidad es ce-
lebrar lo bello por la musicalidad de los sonidos. Hay que mostrar a los adolescentes
que ademds de la versificacion, las aliteraciones también transmiten un ritmo. La
poesia se distingue de la prosa por un ritmo o una cadencia deliberada que la iner-
va,y ademais por metaforas.

Lecturas de poemas, de hoy, de ayer y de siglos pasados — lecturas hechas con
emocidn y competencia, sin olvidar el aspecto ltidico ni el humor de algunas obras,
asi como encuentros y charlas con poetas. Todo esto darfa a los nifios y adolescen-
tes el sentimiento de que la poesia sublima la vida y ofrece momentos y espacios
mis vastos, més profundos. (UNESCO, 2005)

La adquisicién de conceptos sobre la poesia da al estudiante una visién obje-
tiva de la poesia. El conocimiento subjetivo de la poesia depende de la mentalidad
del estudiante y su afinidad emocional con el poeta y su obra. Después de todo,
una verdadera comprension de la poesia supone la colaboracién entre el poeta y el
lector.

Los profesores pueden ayudar a los jévenes a visualizar las imdgenes de distin-
tas maneras:

*  Desarrollando la capacidad del estudiante a concentrarse en una sola pa-
labra y que identifique el contenido sensorial que ésta encierra: color,
tamafio, gustd, movimiento, sonido, etc.

*  Formando a los estudiantes para que examinen las relaciones que encie-
rran esas palabras, horizontal y verticalmente.

+  Explicando a los estudiantes varios métodos de captar el sentido y for-
mandose en esa técnica.

El método consiste en adentrarse en el lenguaje de la poesia, en su minima unidad,
es decir, la palabra. Una primera fase de acercamiento, juguetona y llena de enig-
mas, que a la vez desacraliza y divierte, puede ser un buen enfoque, pero, hones-
tamente, en mi —culpable— ignorancia, no estoy seguro que un sistema tal pueda
funcionar en todas partes.

En la Poesia el lenguaje es entonces unos invariables llenos de variables y va-
riantes y variedades que sirven para que seres humanos viajen sin cesar de unos
lugares a otros lugares —que eso mismo es lo que hace que la prosa y la poesia
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sean artisticas, aunque la poesia lo que busca es transformar, metamorfoseando al
lector en un ser distinto al que era al iniciar su lectura o aficién a la lectura de la
poesia— por medio de mediaciones, sucesiones, intermediaciones, conjunciones,
corelaciones o correspondencias, disponibilidades, portaciones o transportaciones
que suelen ser activas y no quiméricas como en las novelas que tratan de arrancar
al lector de los tiempos y los espacios de sus entornos y llevarlos cautivos sin dejar
pasivo a favor, mientras que la poesia busca constantemente que usted gane mis
ser cada vez a la corta 0 a la larga y sea mejor que el que era al inicio de la busca de
sus metamorfosis.

Porque a la poesia no le interesa que sus lectores se sustituyan a los persona-
jes o a las situaciones o atmdsferas si ellas no son convenientemente dramatizadas
como suyas o no hallan dentro de sus afinidades electivas los imaginarios que se les
propone por el lenguaje.

METODO

Se planificé un método cualitativo y cuantitativo en el que se promovi6 el desarro-
llo de habilidades comunicativas (escritura, escucha, habla y lectura) que ejerce el
espafiol. Primero con las cualidades se destaca el anilisis que los alumnos realizaron
en los diferentes textos y en los ejemplos mostrados por docente en formacion, la
capacidad de deduccién a partir de la palabras clave dichas a lo largo del proyecto
en sus diferentes temas.

Segundo aspecto lo cuantitativo, se refiri¢ a la interpretacién que los alumnos
hicieron y plasmaron en sus textos poéticos, el anilisis que llevaron la reflexién de
los textos de sus compafieros y la secuencia que tuvieron de acuerdo con lo esta-
blecido (planeacion).

Para lograr adjuntar ambos métodos se propusieron estrategias diddcticas que
favorecieron el estilo de aprendizaje de los alumnos asi como sus necesidades. El
grupo es visual y auditivo lo cual clarifica el uso de ejemplos en el pizarrén, uso de
liminas, cuadros y palabras clave.

Ahora que la matricula del grupo es reducida permiti6é que se pudiera aumen-
tar el estilo de aprendizaje kinestésico mediante la participacién oral y escrita en las
diversas actividades. También el fomento a la lectura que aporté a la comprensién
de textos en cuanto a su tematica.
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REsuLTADO

Los alumnos respondieron acertadamente a la evaluacién de los conocimientos
previos. En donde se observa que tenian una memoria de retencién a largo plazo
ya que respondieron al cuestionario planteado por medio de la estrategia de pala-
bras detonantes y uso persuasivo de palabras clave. Lo cual hace referencia a que
los alumnos les gusta participar y que identifican aspectos importantes del proyecto
para su contextualizacién. Como se muestra en la siguiente gréﬁca:

Enseguida se evalud la identificacién de un verso asociado con un sentimiento pro-
pio de acuerdo a la temdtica del poema, aqui el alumno identificé un verso luego
argument6 su estado de dnimo segtin lo elegido y entre varios versos eligié el més
apegado a su realidad.

La fortaleza que mostraron los alumnos fue que tuvieron la capacidad de compren-
der al texto y lo hicieron a través de la busqueda de palabras, se corroboré cuando
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opinaron acerca de la reflexion que les dejé dicho texto. Se mantuvo el interés por
la clase y esto beneficié el ambiente del aprendizaje asi como la planificacién de
estrategias adecuadas para los adolescentes.

Para la siguiente evaluacién se tomé en cuenta el uso del caligrama para que
expresaran la descripcidn y sentimiento de un objeto elegido al gusto de los alum-
nos. Como se puede apreciar el 81.1% de los alumnos logré realizar sin problema
el caligrama, cumpliendo con los aspectos o caracteristicas de este. Ahora el 20%
se encuentra en proceso o no realizaron correctamente el ejemplo.

Hasta la mitad del proyecto los alumnos han respondido favorablemente, lo cual
indica que el tema se abordé de manera amena y puntual. Las indicaciones se si-
guieron en orden y de manera clara.

Se avanzd en el tema de poemas dadaistas, aqui los alumnos cumplieron con
su material (periddico o revista) para elaborar su propio texto. Para que pudieran
elaborar sus poemas se mostraron ejemplo, el cual intereso los adolescente y causd
impresién para determinar cuil era la funcionalidad y c6mo se elaboraba.
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Como se puede apreciar 19 personas cumplieron en tiempo y forma y solo 2 no
lograron concluir el ejemplo al igual que una persona no pudo realizar el ejercicio
debido a que no acudié a la escuela.

Realmente era el tltimo tema del proyecto por lo cual los alumnos tenian que opi-
nar acerca de los avances ante el contenido abordado y sus experiencias obtenidas.
Concordaron que este tltimo fue la mejor actividad que pudieron realizar, la més
interesante y por ende la mis divertida. Aqui se pudo apreciar la habilidad comu-
nicativa que poseen asi como el resultado que ejercieron a lo largo del proyecto.

CONCLUSIONES

El proyecto de Leer y escribir poemas tomando como referente los movimientos
de vanguardia fue un gran reto debido a que los alumnos debian redactar textos
con una estructura establecida y planeada desde un inicio. Por otro lado cumplir
con los propésitos y temas de reflexién expresada en el plan y programa de estudio
caus6 conflicto para poder adecuar las clases en una forma homogénea sin alterar
dicha planeacién.

Es satisfactorio ver los resultados obtenidos, a pesar de que en algtin momento
existi6 un contratiempo en el empleo de dicho proyecto, ya fuera por el poco inte-
rés que mostraron los alumnos, la falta de compresion, las actividades escolares que
llegaron a quitar tiempo e incluso las inasistencias, entre otras cuantas. El ver cémo
los jovenes se llegaron a desenvolver con cada una de las actividades propuestas es
gratificante, pues es ahi donde nos podemos dar cuenta de lo que cada uno de ellos
aprendid, cudles fueron las habilidades que adquirié, y hasta cierto punto como
estas serdn utilizadas en algtin momento de su vida. Y es ahi donde se da respuesta
a la pregunta planteada en un inicio ;Cémo ensefiar a los alumnos a redactar poe-
mas a partir de los movimientos de vanguardia? debido a que para ensefiar a los
alumnos a redactar poemas a partir de cada uno de los movimientos, se hizo uso de
varias estrategias diddcticas que favorecieron el estilo de aprendizaje de los alumnos
asi como sus necesidades, desarrollando asf las habilidades comunicativas (escritura,
escucha, habla y lectura) que ejerce el espafiol.

El anilisis que se realizé en los diferentes textos y en los ejemplos que fueron
mostrados lograron la capacidad de deduccién a partir de las palabras clave dichas
a lo largo del proyecto en sus diferentes temas. La adquisicién de conceptos sobre
la poesia da al estudiante una visién objetiva de la poesia para su comprensién e
interpretacion.
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Por ende nos queda claro que la poesia lo que busca es transformar, meta-
morfoseando al lector en un ser distinto al que era al iniciar su lectura o aficién
a la lectura de la poesia. Tomando como referencia cada una de las caracteristicas
generales y algunos de los poemas més representativos de las poesias de vanguardia
del siglo XX.

Por dltimo se deduce que para redactar un poema sea cual sea su estilo es
necesario involucrarse, proponer, innovar inclusive volver a realizar el ejercicio.
También las palabras alentadoras que el docente hace a los alumnos ademis de la
retroalimentacién y observaciones ayudan a que el estudiante encuentre su gusto,
su forma y le incita a descubrir nueva formas.

Lo cierto es que para lograr adentrar al alumno en la escritura y lograr ademis
que plasme sentimientos es complicado y es un proceso que requiere tiempo e
inspiracion. Solamente al alumno le interesan cosas nuevas y diferentes, pero es po-
sible mostrarles una visién poco conocida y dejarlos que jueguen y se equivoquen
para asi tener nuevas maneras de textos propios.
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RESUMEN

| presente trabajo muestra los significados psicolégicos que alumnos de segun-

do y octavo semestre de las Licenciaturas en Ciencias de la Educacién y Letras
Espafiolas tienen sobre Modelo Educativo, como también la importancia que le dan
a cada uno de los significados considerando que hace un afio Nuestra Universidad
inicio con la su implementacién. Se utilizo la Técnica de Redes Semdinticas Natu-
rales Modificadas; El instrumento fue aplicado a 80 estudiantes activos con edades
entre los 17 y 51 afios inscritos en los primeros y ultimos semestre de las carreras
a nivel Licenciatura que oferta la Facultad de Ciencia, Educacién y Humanidades
de la UAdeC a partir de la cual se logré recabar informacién respecto al Indice de
Consenso Grupal respecto a Modelo Educativo que los estudiantes manifiestan.

Los resultados obtenidos fueron base para llevar a cabo un anilisis que permi-
tiera conocer la percepcion del alumnado respecto del modelo educativo, que es en
si su quehacer diario. El articulo muestra un Consenso Conceptual Grupal respecto
a Modelo Educativo mismo que se matiza por cierto nimero de palabras definido-
ras entre las que es posible a través de la Técnica establecer distancias semdnticas
cuantitativas.

Palabras clave: Modelo Educativo

INTRODUCCION
Una de las tareas fundamentales de las instituciones de Educacién Superior (IES)
es dar respuesta a los retos que les plantea su entorno en los diferentes ambitos

1 mnieves@uadec.edu.mx,
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y que les exigen la implementacion continua de cambios para mantener su vi-
gencia.

La época actual, caracterizada por diversos y complejos fenémenos de la llama-
da globalizacién, implica un cambio constante, ripido y complejo, caracterizado
entre otras cosas por la diversidad de las fuentes de acceso al conocimiento, a la que
tiene acceso la gran mayoria de los estudiantes y que obliga al sistema Educativo a
desarrollar modificaciones en sus funciones, particularmente en lo que concierne a
su tarea de generacion y distribucién social de conocimiento.

En este mismo sentido Garcia Guadilla (1997) y Tunnermann (1996), han
sefialado que uno de los retos fundamentales de las universidades es el relacionado
con plantearse una propuesta que implique entre otras cosas una nueva formas de
construir y acceder al conocimiento.

Los cambios que ha de hacer la universidad pues, no se limitan solo a las formas
en que se produce conocimiento, sino también, de manera ineludible, a las moda-
lidades en que se hace llegar a los individuos, a través de practicas y dindmicas de
ensefianza y de aprendizaje.

En el dmbito internacional es bien conocido que los Modelos Educativos vi-
gentes de formacién profesional resultan inadecuados frente a las caracteristicas del
nuevo contexto esto dado que la formacion de los perfiles profesionales se ha limi-
tado al espacio escolar, en donde los estudiantes adquieren habilidades y, eventual-
mente, actitudes y valores implicados en los perfiles establecidos, tomando como
referencia a las caracteristicas del estudiante, sus procesos cognitivos y socioafecti-
vos, asi como la actividad que realizardn como profesionales.

Las formas de aprender y el aprendizaje en si, es hoy por hoy uno de los
mayores desafios de nuestra sociedad. Si tomamos en cuenta que el individuo se
desenvuelve en un mundo cada vez més complejo y cambiante, y que no es posible
concebir un profesionista formado con las destrezas basicas, con un conjunto pre-
determinado y finito de saberes adquiridos en un escenario escolarizado. Sabedores
de que el ser humano aprende a lo largo de toda su vida, en diversos espacios y
que ademds, debe aprender a sacar provecho de su experiencia, de sus éxitos y sus
fracasos y transferirlos a nuevos contextos para resolver los retos que le plantean.

Las instituciones educativas tienen la responsabilidad entonces de generar
condiciones que posibiliten a los individuos al logro de aprendizajes relevantes
para lograr su insercién social y productiva asi como la construccién de una iden-
tidad personal, dentro de un contexto sociocultural determinado. Para ello, estin
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obligadas a incorporar alternativas innovadoras que impulsen la apropiacién del
conocimiento, transformando su organizacién interna, articulindose de manera
mds pertinente con la comunidad y con el mercado, creando redes académicas con
otras instituciones. El curriculo pues tiene que modificar su disefio tradicional para
enfocarse més directamente al aprendizaje, incorporando los ejes que propone Jac-
ques Delors: conocer, hacer, aprender, convivir, ser.

Es asi que El Modelo Educativo para nuestra Universidad tiende a ser un ins-
trumento de gestién que contribuird a la toma acertada de decisiones de los uni-
versitarios y sus autoridades, con el objetivo de, entre otras cosas, coadyuvar a la
construccién de una comunidad de aprendizaje que impacte en la formacién inte-
gral de los estudiantes buscando satisfacer con calidad y pertinencia a los retos que
enfrenta nuestra Universidad, de ahi la importancia de indagar acerca del concepto
que nuestros estudiantes tienen respeto al Modelo Educativo.

ANTECEDENTES

Los organismos internacionales -UNESCO, OCDE, Banco Mundial, FMI- asi
como las dependencias que formulan la politica educativa en nuestro pais, coin-
ciden en un conjunto de sefialamientos respecto a las deficiencias e insuficiencias
de los resultados educativos. Se cuestiona, especialmente, la calidad y pertinencia
de los aprendizajes, que no parecen corresponder con las demandas del mundo
contempordneo y se hacen diversas recomendaciones orientadas a superar esas si-
tuaciones.

Algunas de esas recomendaciones se pueden sintetizar en el Proyecto Princi-
pal de Educacién (UNESCO, Séptima Reunién del Comité Intergubernamental;
informe a la UNESCO de la Comisién internacional sobre la educacién para el
siglo XXI)

Este informe expresa que el siglo XXI, ofrecera recursos sin precedentes tanto
a la circulacién y al almacenamiento de informaciones como a la comunicacién.
Esta época planteard a la educacién una doble exigencia, primero: la educacion
deberd transmitir, masiva y eficazmente, un volumen cada vez mayor de conoci-
mientos tedricos y técnicos, adaptados a la civilizacién cognoscitiva, porque son
las bases de las competencias del futuro; segundo: simultineamente, deberd hallar y
definir orientaciones que permitan conservar el rumbo en proyectos de desarrollo
individuales y colectivos. La educacién se ve obligada a mostrar el mundo comple-
jo en que se vive y la orientacién para poder subsistir en él.
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Con estas perspectivas vemos que la educaciéon no puede responder de mane-
ra solo cuantitativa a lo que la sociedad le demanda, pues no basta con que cada
individuo acumule conocimientos a los que podré recurrir después. Debe estar en
condiciones de aprovechar y utilizar durante toda la vida cada oportunidad que se
le presente de actualizar, profundizar y enriquecer esos saberes y de adaptarse a un
mundo en perpetuo cambio.

La UNESCO propuso a las universidades del mundo cumplir con el conjunto
de las misiones que les son propias, estructurandose la educacién en torno a cuatro
ejes fundamentales: aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la
comprension; aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno; apren-
der a vivir juntos, para participar y cooperar con los demds; por dltimo, aprender
a ser, un proceso fundamental que recoge elementos de los tres anteriores. Estas
cuatro vias del saber se convierten en un todo, en una sola, que nos da sentido,
pertinencia e identidad.

Sabemos que la ensefianza escolar se orienta esencialmente hacia el aprender a
conocer y, en menor medida, al aprender a hacer, pero ambas nos llevan a las otra
dos; por ello, la comisién de UNESCO estima que, en cualquier sistema de ense-
fianza estructurado, cada uno de esos cuatro pilares son fundamentales para el ser
humano, en su calidad de persona y de miembro de la sociedad, una experiencia
global y que dure toda la vida.

Las recomendaciones que la Comisién da para lograrlo son las siguientes (De-
lors, J. (1996.):

*+  +La educacién a lo largo de la vida se basa en cuatro pilares: aprender a
conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos, aprender a ser.

*  +Aprender a conocer, combinando una cultura general suficientemente
amplia con la posibilidad de profundizar los conocimientos en un pe-
quefio nimero de materias. Lo que supone, ademds: aprender a aprender
para poder aprovechar las posibilidades que ofrece la educacién alo largo
de la vida.

+  <Aprender a hacer a fin de adquirir no sélo una calificacién profesional,
mds generalmente una competencia que capacite al individuo para hacer
frente a gran nimero de situaciones ya trabajar en equipo. Pero, tam-
bién, aprender a hacer en el marco de las distintas experiencias sociales o
de trabajo que se ofrecen a los jovenes y adolescentes bien espontinea-
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mente a causa del contexto social o nacional, bien formalmente gracias
al desarrollo de la ensefianza por alternancia.

*  eAprender a vivir juntos desarrollando la comprension del otro y la per-
cepcion de las formas de interdependencia, realizar proyectos comunes y
prepararse para tratar los conflictos respetando los valores de pluralismo,
comprensidon mutua y paz.

*+  eAprender a ser para que florezca mejor la propia personalidad y se esté
en condiciones de obrar con creciente capacidad de autonomia, de juicio
y de responsabilidad personal. Con tal fin, no menos preciar en la edu-
cacidén ninguna de las posibilidades de cada individuo: memoria, razo-
namiento, sentido estético, capacidades fisicas, aptitudes para comunicar.

En el 2001, segin Gil (1994), después de los afios ochenta el concepto de univer-
sidad cambi6 al Sistema de Educacién Superior y, con ello, conceptos como eva-
luacién, curriculo, modelos educativos, cuerpos académicos y el crecimiento de las
Instituciones de Educacién Superior (IES), los nuevos modelos educativos trajeron
una forma diferente de educacién a la que se habia concebido en las primeras Uni-
versidades Tecnoldgicas, como el Instituto Politécnico Nacional y los Institutos
Tecnoldgicos Federales, sobre todo en disefio curricular; cambiar el modelo cen-
trado en la ensefianza para un modelo centrado en el aprendizaje, tutoria, asesoria
y trazabilidad.

Desde el 2004, nuestra Universidad vio la necesidad de cambiar su esquema de
modelo educativo, poco a poco empez a adentrarse en un modelo constructivista
y humano, en el que la educacion fuera integral y para ello, ese afio se implementd
un Programa Institucional de Tutorfa, a través del cual se propuso que los estudian-
tes dejaran de ser un niimero de matricula mis y se les fuera integrando al contexto
universitario.

En el 2014 se inicié un proceso de implementacién del Modelo Educativo a
través de diferentes fases. Este Modelo constructivista y humanista, se centra en el
estudiante aportando elementos para desarrollar eficazmente el proceso de aprendi-
zaje-ensefianza; orienta los procesos de anilisis, disefio y operatividad curriculares
y posiciona al estudiante y al docente, como actores dindmicos de la Universidad
y su entorno.
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METODOLOGIA
Se parti6 de la pregunta de investigacién ;Conocen los alumnos de la Universidad
sobre Modelo Educativo?

Para lo anterior se aplicé la técnica de Redes Semdnticas de Naturales Modifi-
cadas a los grupos de 2 y 8 semestre de las Licenciaturas en Ciencias de la Educa-
cién y Letras Espafiolas que oferta la Facultad de Ciencia, Educacién y Humani-
dades de la UA de C, siendo un total de 80 sujetos encuestado de los cuales el 61
% fueron mujeres y el resto hombre. Para ambos sexos se consideraron 6 rangos de
edad al momento de la agrupacién.

El material utilizado consto de dos hojas siendo la primera la que contiene
datos o caracteristicas del sujeto como edad, semestre que cursa, estados civil, ca-
rrera que cursa y nivel de conocimiento sobre Modelo educativo, la segunda hoja
contiene las palabras estimulo-concepto que en nuestro caso fue “Modelo Educa-
tivo” para la cual se le solicita al sujeto que escriba al menos 5 palabras que asocie
libremente con el estimulo.

Las Redes Semdnticas, son una opcién metodoldgica para acercarse al signifi-
cado de colectivo de un concepto que en nuestro caso puede darnos elementos para
| realizacién de otros estudios relacionados con los procesos educativos.

La Técnica de Redes Seménticas Naturales Modificada nos permite obtener
valores como: Tamaiio de la red: nimero de definidoras que se dan en un estimulo,
Peso Semantico: Valor de cada definidora obtenido por la frecuencia y la pondera-
cién dada por cada caso, Nucleo de la red: Definidora representativa para un grupo
dado, Distancia Semantica Cuantitativa: distancia entre los pesos semanticos de
las definidoras del nticleo de la red, Carga afectiva: evaluacién positiva, neutra o
negativa de cada definidora del nicleo de la red, Indice de consenso grupal: por-
centaje de definidoras que comparte el niicleo de la red.

REsurtapos

Frecuencias y porcentajes

Los datos del respondiente utilizados fueron en relacion a edad, sexo, estado civil
y porcentaje del conocimiento que sobre Modelo educativo manifiesta tener bus-
cando de esta manera identificar la poblacién; en relacion al sexo como se observa
enla Tabla 1, se encontré que el 76.25% (n:61) de los sujetos son mujeres y el 23.75
% (n 19) hombres.
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TABLA 1. FRECUENCIA Y PORCENTAJE DE GENERO

Fr %
Mujeres 61 76.25
Hombres 19 23.75

La muestra seleccionada tienes edades que oscilan entre los 17 y los 51 afios presen-
tdindose un mayor porcentaje en edades que oscilan entre los 20 y 22 afios (Tabla
2), siendo el menor porcentaje el que se ubica entre los 26 y 51 afios.

TABLA 2. FRECUENCIA Y PORCENTAJE DE EDAD

En relacién al porcentaje de conocimiento que sobre el concepto Modelo Educati-
vo manifiestan tener los sujetos de investigacion el 37 .50% menciona conocer de
un 61 al 100 %

TaBLA 3. FRECUENCIA Y PORCENTAJE DE CONOCIMIENTO DE MODELO EDUCATIVO

Fr %
0-30 24 30.00
31 -60 21 16.25
61- 100 30 37.50
Datos perdidos 5 6.25

Tamaiio de la red refiere la cantidad de palabras definidoras que se utilizaron para
describir el concepto MODELO EDUCATIVO mismas que representan la rique-
za de la red que en este caso fue de 100 definidoras que se dieron al estimulo mismas
que se muestran en la Grifica 1.
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Peso Semantico: en la Tabla 4 se observa las palabras definidoras del concepto Mo-
delo Educativo en donde ademis se presenta el valor de cada definidora obtenido
por la frecuencia y la ponderacién dada por cada caso, siendo las de mayor peso
seméntico la Did4ctica Nueva El aprendizaje, la educacién los maestros, las com-
petencias, el plan de estudios y su estructura curricular.

TABLA 4. PESO SEMANTICO DE LAS DEFINIDORAS DE MODELO EDUCATIVO

MODELO EDUCATIVO PESO
DIDACTICA NUEVA 304
APRENDIZAJE 274
EDUCACION 172
MAESTRO 148
COMPETENCIAS 146
PLAN DE ESTUDIOS 118
ESTRUCTURA CURRICULAR 116
PLANEACION EDUCATIVA 99
ALUMNOS 94
NUEVA PROPUESTA 78
CONOCIMIENTO 76
EVALUACION 72
POLITICA EDUCATIVA 69
ESCUELA 61

Nicleo de la red: Para determinar el nicleo de la red se siguié el procedimiento
propuesto por Reyes (1993) donde sugiere que su delimitacién se sustenta en el
punto de quiebre (scree-Test) propuesto por cattell (1952, citado por Reyes, 1993).
Para este procedimiento se graficaron todos los pesos seménticos en forma descen-
diente y se realizé el corte cuando la pendiente de la curva adquirié un cardcter
asintdtico en relacion al eje de la Xs Gréfica 1.

GRAFICA 1 PESOS SEMANTICOS DE TOTALES
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Tomando el criterio mencionado encontramos que en relacién a la Definidora con
mayor peso semdntico y que es representativa del concepto modelo Educativo,
para el Grupo de estudiantes, se encontré que esta es lo que ellos denominan como
una Didictica Nueva, seguida del aprendizaje, asi mismo encontramos que las pa-
labras necesarias para definir el concepto de Modelo Educativo son 15 (Grafica 2 )
y el resto que fueron mencionadas solo son complementarias.

GRAFICA 2 DEFINIDORAS DEL CONCEPTO MODELO EDUCATIVO

Distancia Semantica Cuantitativa: Es la distancia entre los pesos semanticos de las
definidoras del nicleo de la red, en donde como se observa en la Tabla 5 se presen-
tan las que mayor peso seméntico obtuvieron y que por ende poseen entre si una
distancia seméntica menor iniciando con una Didéctica Nueva que se coloca en el
centro del Concepto Modelo Educativo y que a partir de ahi el aprendizaje es la
que guarda una distancia semdntica menor con 9.87 puntos seguida de educacién
con 43.42.

TaBLA 5. MODELO EDUCATIVO Y DISTANCIA SEMANTICA DE SUS DEFINIDORAS
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Carga afectiva: evaluacion positiva, neutra o negativa de cada definidora del nu-
cleo de la red que como vemos en la tabla 6 es positiva en su totalidad.

TaABLA 6. CARGA EFECTIVA DE SUS DEFINIDORAS

Indice de consenso grupal: en relacidn a la muestra total se encontré que el ICG
es de un 20 % con un total de 11 de las 15 palabras definidoras del Concepto de
Modelo Educativo que comparte el niicleo de la red.

TaABLA 7. CONSENSO GRUPAL DE PALABRAS DEFINIDORAS DEL CONCEPTO MODELO EDUCATIVO
PALABRAS DEFINIDORAS

ALUMNOS EVALUACION
APRENDIZAIE INN OVACION
CALIDAD INTERESES
COMPETENCIAS MAESTROS
CONOCIMIENTO PILARES DE LA EDUCACION
CONSTRUCTIVISMO PLANEACION EDUCATIVA
DIDACTICA NUEVA POLITICA EDUCATIVA
EDUCACION NUEVA PROPUESTA
ESTRATEGIAS ESTRUCTURA TEORIAS EDUCATIVAS
CURRICULAR

En relacién a este mismo punto se reviso por carrera y semestre y se encontré que
en ambas carreras que oferta la Facultad aspectos como una Didactica Nueva, el
Aprendizaje, la Estructura Curricular, la Planeacién Educativa y el Conocimiento
son palabras que definen el concepto de Modelo Educativo.
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TABLA 8 INDICE DE CONSENSO GRUPAL POR CARRERA Y SEMESTRE.

2 Sem. 8 Sem. 2 Sem. 8 Sem.
MODELO EDUCATIVO Ambas carreras de LCE de LCE de LLE deLLE

DIDACTICA NUEVA
APRENDIZAJE

EDUCACION

MAESTRO

COMPETENCIAS

PLAN DE ESTUDIOS
ESTRUCTURA CURRICULAR

PLANEACION
EDUCATIVA

ALUMNOS

NUEVA PROPUESTA
CONOCIMIENTO
EVALUACION
POLITICA EDUCATIVA
ESCUELA

CONCLUSIONES

Podemos afirmar que la investigacion realizada con nuestros alumnos nos permite
decir que ellos visualizan el Modelo Educativo como una nueva propuesta didic-
tica, mis 4gil e integradora, que permite a los docentes ser los aliados los acom-
pafiantes de los estudiantes Estamos ciertos que el Modelo Educativo de nuestra
Universidad Auténoma de Coahuila fomenta la participacion, la convivencia, la
tolerancia, el respeto, la paz, la no violencia, y otra serie de valores que permiten el
desarrollo de una competencia intercultural.

Asi mismo es de destacar que entre los resultados obtenido y a la inquietud
que origino el presente estudio se encontré que los siguientes elemento que in-
tegra el Concepto de Modelo Educativo vigente en la UAdeC son percibidas por
los sujetos de investigacién reconociéndolos como parte integral del mismo, es asi
que nuestros alumnos ven el Modelo como innovador, sabe que el estudiante es el
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centro del quehacer de nuestra Universidad y que el Docente visto este como un
sujeto con conocimientos, habilidades y actitudes propias de una Didéctica Nueva
que domina los contenidos y las diversas estrategias de aprendizaje asi como una
estructura curricular que debe responder a las necesidades imperantes, y algo que
llama la atencién es que ve que a la Politica Educativa como un agente que no
puede quedar fuera.

PROPUESTAS

Cabe mencionar que para lograr la integracién que se busca en esta nueva dinimi-
ca son fundamentales ciertos pardmetros a seguir, pues no basta con la intencién
de querer hacerlo, lo importante son las acciones que se realizan para poder llevarlo
al camino del éxito. Por ello, consideramos que es imprescindible que todos los
sujetos que formamos la comunidad universitaria, coadyuvemos en:

*  El trabajo en equipo, es decir cooperativo, trabajo colaborativo, el que
implica cierta parte de trabajo individual, y también cohesién grupal y
de relaciones sociales en el grupo.

*+  El aprendizaje socio-afectivo, es decir, aprender a convivir con el resto,
y por ello a conocernos a nivel individual con nuestros potenciales y
nuestras limitaciones, con el fin de poder aportar lo mejor y mds adecua-
do al grupo en cada momento, y asi podernos beneficiar no solo como
individuos, sino como sociedad.

+  Elaprender haciendo, que hace referencia a una metodologia de autoco-
nocimiento y desarrollo de caricter individual.

De manera general, estos puntos de cardcter activo creemos que nos llevan a un
aprendizaje significativo. Debemos recordar que el constructivismo educativo pro-
pone una enseflanza inmersa en un proceso dindmico, participativo e interactivo
del sujeto, de modo que el conocimiento sea una construccién hecha por la persona
que aprende. Mientras que la educacién, desde el punto de vista humanista, se cen-
tra en lo que los estudiantes son como entes individuales e irrepetibles.
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MODALIDADES SOCIOAFECTIVAS EN NINOS INDiGENAS
QUE PRESENTAN DIFICULTADES EN EL APRENDIZAJE

NEerva DeNiSE FLorReEs MaNzANO!
IrMA VERONICA GUERRERO LOPEZ
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

INTRODUCCION

a educacién es un derecho humano fundamental que posibilita el ejercicio de

los demds derechos humanos. Es el instrumento esencial para que las nifias,
nifios y adolescentes puedan desarrollarse plenamente y participen en la vida social
en todos sus 4mbitos (Fondo Internacional de Emergencia de las Naciones Unidas,
2006).

De forma que, el Estado Mexicano debe de garantizar que la mayoria de la
poblacién infantil tenga acceso a recibir una educacién escolarizada. Sin embargo,
en nuestro pais existen pocas oportunidades para que los nifios puedan acceder a un
proyecto educativo, acentudndose esta situacién atin mis en la poblacién indigena
(Meneses, 2010).

En este sentido, se pueden observar algunas cifras que nos muestran que Méxi-
co es un pais que enfrenta grandes rezagos en materia educativa. Para el afio 2005,
el porcentaje de la poblacion analfabeta a nivel nacional ascendia a 8.3%, en tanto
que la poblacién indigena alcanzé el 25.5%. En ese mismo afio, el porcentaje de
nifios de entre 6 y 14 afios que no asistia a la escuela era de 8.5% para la poblacién
indigena, mientras que para la poblacién no indigena era de 5.3% (Meneses, 2010).

Dichas cifras son alarmantes y si bien es cierto que la brecha educativa entre la
poblacién indigena y no indigena va disminuyendo, preocupa que no sea al ritmo
deseado, sobre todo en lo que se refiere a la retencién y continuidad educativa, al
rendimiento y logro educativo, asi como a las condiciones de la infraestructura y
del equipamiento (Meneses, 2010).

1 nelvadfm@yahoo.com.mx
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Un estudio realizado por Romén (2013) afirma que la desercién escolar afecta
de manera principal a quienes pertenecen a los sectores mis pobres de distintas
sociedades, para quienes las probabilidades de mantener buenas notas, aprobar los
afios escolares, asistir a la escuela y generar un proyecto educativo a futuro, queda
lejos de la realidad.

El panorama anterior nos muestra el rezago educativo de manera general y po-
demos observar cdmo esta situacidn tiene mayor incidencia en la poblacién indi-
gena. Dicho rezago estd determinado por diversos aspectos y con distintos niveles
de complejidad, entre los que destacan: una infraestructura deficiente, los planes y
programas no son acordes a las necesidades de la poblacién indigena, y el proyecto
educativo no estd ubicado en un lugar privilegiado para el nicleo familiar, ademis
las dificultades econdémicas orillan a los nifios a apoyar a sus padres a fortalecer la
economia familiar, y en muchos de los casos abandonar la escuela (Galeana, 2013).

Al respecto, Meneses (2010) afirma que actualmente un importante porcentaje
de nifios y nifias, particularmente indigenas, abandonan la escuela por multiples
causas, entre las que destacan la economia familiar, la diversidad de la tipologia del
hogar, los usos y costumbres, el problema de las adicciones y las insuficiencias del
sistema educativo.

En cuanto a las razones econdmicas, se indica que 42 de cada 100 nifios y nifias
de 6 a 14 afios que trabajan, no estudian porque el hogar no dispone de los recursos
econémicos suficientes para solventar los costos que su educacién implica (INEGI,
2004).

Esta situacion se acenttia mds en aquellos estudiantes con madres de baja es-
colaridad y familias que no encuentran sentido o utilidad a la educacién o a lo que
ofrece la escuela. Asi mismo, la convivencia, el tipo de relacion que se establece con
los docentes y los compafieros, la baja autoestima y la falta de confianza en torno
a sus propias capacidades, actia como un fuerte factor de retencidn o expulsion de
los estudiantes en un proyecto educativo (Romén, 2013,)

Los problemas mds notorios que se destacan a partir de la influencia de los fac-
tores anteriormente mencionados son: bajas aspiraciones educacionales, bajo ren-
dimiento académico, ausentismo escolar y actitudes negativas para trabajar dentro
del salén de clases (Roman, 2013).

Como se puede observar, son miltiples los factores que inciden en la desercién
escolar, y hasta ahora las investigaciones se han centrado en aislar factores, que
apuntan a explicar la problemitica educativa en forma fragmentada, por lo que es
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necesario conocerla en su complejidad. Para tal efecto resulta por demds pertinente
la propuesta tedrico metodolégica que propone la psicopedagogia clinica, la cual
recupera conceptos basicos del psicoanilisis para comprender el proceso de apren-
dizaje. Por tal motivo se propone este tema de investigacién, que plantea como ob-
jetivo: describir las modalidades socio-afectivas en nifios de Cherdn que presentan
dificultades escolares.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Como se ha sefialado anteriormente, México es un pais que enfrenta grandes re-
zagos en materia educativa, y una de las poblaciones que se encuentra en mayor
desventaja al respecto, es la poblacién indigena, alcanzando en México un 25.5%
de analfabetismo para el afio 2005. Observindose que ademds, el 8.5% de nifios
entre 6 a 14 afios de edad, no asiste a la escuela (Meneses, 2010), lo que los coloca
en una situacién de mayor vulnerabilidad al hacerlos incursionar de forma mais
temprana a la vida productiva, limitando por mucho las posibilidades de mejores
proyectos de vida.

Al respecto hay que recordar lo sefialado por Meneses (2010), quien afirma que
actualmente un importante porcentaje de nifios y nifias, particularmente los indi-
genas, abandonan la escuela por causas relacionadas con la economia familiar, la
diversidad de la tipologia del hogar, los usos y costumbres, el problema de las adic-
ciones y las insuficiencias del sistema educativo. Y si bien es cierto que el problema
de la desercién es multifactorial, hasta ahora las investigaciones se han dedicado
tinicamente a aislar factores que intentan explicar dicha problemdtica, por lo que es
necesario abordarla desde su complejidad.

Sobre todo porque la gravedad y persistencia de los problemas escolares nos
remite siempre a revisar la afectividad y las situaciones que sostienen a los nifios en
casa y en el contexto sociocultural. Ya que segtin lo propuesto por Schlemenson
(2014), la relacién afectiva que establece el nifio con sus padres es fundamental,
pues a ellos corresponde leer y construir sus necesidades, atenderlas segtin su ex-
periencia.

Asi es como en el seno familiar se pautan para el nifio ciertos ritmos, prohi-
biciones, modos de pensar, de vincularse afectivamente y posicionarse frente al
mundo. De forma que es el sitio donde se moldean las actitudes, normas e ideas del
grupo social al que se pertenece, pues en esencia, son las primeras interrelaciones y
cambios comunicativos que el nifio internaliza (Schlemenson, 2014).
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Dicha relacién juega un papel importante en la formacién de su personalidad,
de su autoimagen y de su autonomia, aspectos esenciales para la constitucién de
su narcisismo. Dicho narcisismo, es el que le permitiré relacionarse con los demis,
pues es la imagen que el nifio tiene de si mismo, que se pondri en juego dentro
del espacio escolar -incluso con los contenidos académicos y consigo mismo como
estudiante- y en sus demds relaciones interpersonales.

Esta imagen se formard a partir de la manera en la que se ha inscrito el nifio en
la historia personal de los padres -si ha sido deseado, 0 no-, lo que les representa,
la manera en que lo visualizan a lo largo de toda su vida, y las potencialidades atri-
buyen, devolviéndole una imagen valiosa o poco capaz que logrard posicionarlo
frente al mundo que lo rodea.

SUSTENTO TEORICO

La presente investigacién se visualiza a la luz de la psicopedagogia clinica, la cual
aborda conceptos basicos del psicoanilisis. Es una propuesta de trabajo clinico es-
pecifico para nifios con problemas de aprendizaje (Schlemenson, 2016).

En ella se considera que la relacion afectiva que establece el nifio con sus pro-
genitores es fundamental, pues a ellos corresponde leer y construir sus necesidades,
sostener, proteger y dar carifio para que el nifio pueda relacionarse de manera ar-
monica con el mundo que lo rodea. A medida que el adulto a cargo de su asistencia
satisface las necesidades del nifio, este aprenderd a establecer formas de relacién
tanto con sus necesidades como con el mundo que lo rodea, esto sucederd espe-
cialmente cuando la madre le habla, lo sostiene, acaricia y nutre (Bleichmar, 2000,
2008, 2009).

Los padres ejercen su labor de cuidadores con base en sus propias experiencias,
como hijos; ofrecen contactos y sensaciones placenteras -o no- que logran marcar
la relacién con su hijo (Bleichmar, 2008; Schlemenson, 2016). En este encuentro
de_jan escapar acciones que desconocen y que tienen que ver con deseos, expectati-
vas, frustraciones y prohibiciones, promovidas por sus relaciones amorosas pasadas
(Bleichmar, 2009), de tal forma que se producen representaciones que quedan ins-
criptas en el nifio a partir de las experiencias vividas.

Lo que se inscribe, es un conjunto de sighos que acompafian los primeros
tiempos de la vida, caracterizados por olores, sensaciones tictiles y sensaciones de
bienestar internas, conﬁgurando elementos repetitivos y elementos ausentes que
tienen que ver con el placer del contacto con el otro, con un plus de placer, en
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cuyo re-encuentro se centrard de alli en adelante, la vida de intereses y placeres del
individuo (libidinal) (Bleichmar, 2000, 2009).

Al tiempo que se atienden y se resuelven las necesidades basicas, la madre ense-
fia al nifio a disfrutar y representar -lo que supone que siente- a través de simbolos
verbales y no verbales -palabras, gestos, sefias, caricias, regafios, prohibiciones y
ausencias- que permiten organizar el psiquismo del nifio. A medida que pasa el
tiempo, el nifio va emprendiendo una vida simbdlica, en donde hace suyos los
cédigos y simbolos que le atribuyeron esas figuras primarias (Bleichmar, 2005). De
forma que el nifio sera capaz de representarlas y nombrarlas a través de un lenguaje
atravesado por la cultura.

Asi el nifio se ird constituyendo y aprendiendo modos de relacién afectiva a
través del cuidado y acompafiamiento que le otorguen sus adultos, especialmente
los mds cercanos y significativos para él, como son los padres, abuelos, docentes.
Siendo de gran relevancia la manera en que asuman y ayuden a vivir al nifio cada
una de las situaciones que enfrenta, especialmente las que le representan algin tipo
de conflicto.

Para tal efecto en el marco familiar se deben establecer las primeras interrela-
ciones e intercambios comunicativos, mismos que el nifio internaliza poco a poco,
pautando modos particulares de funcionamiento. De all{ la importancia de que se
propicien modos de relacién que brinden al nifio bienestar y seguridad emocional,
y que al mismo tiempo posibiliten el enriquecimiento psiquico (Bleichmar, 2000,
2008).

Se espera por tanto que las relaciones que los nifios entablen con sus padres,
hermanos, docentes, otros nifios y adultos cercanos, sean tan calidas, afectivas y
cordiales como sea posible. Pues de ellas dependerd en gran medida la manera per-
sonal de vivir, sentir y expresar emociones y sentimientos frente a objetos, animales
y personas que rodean al nifio; la manera de actuar, de sentir y juzgar sus propias
actuaciones y la de los que lo rodean, asi como la forma de tomar sus propias de-
cisiones.

De tal forma que se debe de procurar un adecuado desarrollo socio-afectivo
del nifio, para facilitar de esta forma la expresién de sus emociones, tanto de ira,
rabia, temor, llanto, asi como de bienestar, alegria, gozo, amor, entusiasmo. En este
proceso es esencial darle seguridad en sus acciones, facilitar la oportunidad de esco-
ger, decidir y valorar dentro de una relacién de respeto mutuo, de aceptacion, de
cooperacién voluntaria, de libertad de expresién, de apreciacién de sus propios va-
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lores y de solidaridad y participacion. Todo lo cual hace parte de la formacién para
la vida, por cuanto permite a los nifios crear su propio esquema de convicciones y
juicios morales para constituir formas de relacionarse con los demés (Shlemenson,
2016).

Es importante que los padres estén informados de todo el desarrollo afectivo
del nifio, y hacer mayor énfasis en las dificultades de su hijo en la escuela, las ac-
tividades que realizaron, su participacién en ellas y de la relacién que los docentes
establecen con el alumno, pues esto permitird guiar al chico (a) en su desarrollo
social, ademds manifestarle que es querido por ellos. Motivindolo a seguir con sus
estudios (Martinez, 2006).

Son nifios que ingresan tarde, que acumulan fracasos en sus resultados de
aprendizaje, que no encuentran en la escuela experiencias que les permitan desa-
rrollar al méximo sus capacidades, que viven en situaciones precarias o de discrimi-
nacién o que no reciben respuestas a sus problematicas particulares en la escuela.
(UNICEF, 2016).

Por todo lo expuesto hasta este momento, se vuelve necesario emprender es-
fuerzos que apunten a la comprensién de los nifios que presentan dificultades en el
aprendizaje escolar, a fin de optimizar los recursos y mejorar las condiciones que
sostienen no solo sus procesos escolares, sino su desarrollo integral. Es por eso que
proponemos la presente investigacién.

METODO
Objetivo: Describir las modalidades socio-afectivas en nifios de Cherdn que pre-
sentan dificultades escolares.

Tipo de estudio: Se trata de una investigacién cualitativa que se llevo a cabo
bajo un paradigma interpretativo (Gonzilez, 2001; Guba y Lincoln, 1994). Se pre-
senta un estudio instrumental de casos multiples (Creswell, 1998) llevado a cabo
en la escuela primaria bilingiie Lizaro Cérdenas, de la comunidad de Cherén, Mi-
choacén.

Participantes: Se trabajé con 4 nifios -que acudieron en compafiia de sus pa-
dres o tutores-, canalizados por la direccién de la escuela por presentar problemas
escolares (académicos y/o de conducta). Se traté de dos nifios y dos nifias, todos de
ocho afios de edad, que cursan el tercer grado de primaria.

Técnicas de recoleccion de datos: Se llevaron a cabo entrevistas semi-estructu-
radas tanto con los padres, como con los nifios. Asimismo, se aplicaron a los nifios
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las siguientes pruebas: dibujo libre, dibujo de la familia en movimiento (Burns y
Kauffman, 1972), dibujo de la figura Humana (Machover, 1976), Test de Apercep-
cién Infantil con figuras animales (CAT-A) (Bellack, 1966) y Test de Apercepcion
Tematica Escolar (TAT Escolar) (Nathan y Mauco, 1966).

Procedimiento: Para llevar a cabo la investigacidn, se contacté a la direccién
de la escuela primaria, para que se canalizara e invitara a participar a los nifios que
se tenfan identificados con problemas escolares. De todos los nifios sefialados por la
direccién, se seleccionaron cuatro casos que a consideracién de la institucidn eran
prioritarios. A partir de alli, se llevaron a cabo entrevistas semi-estructuradas con
madres de familia -solo con ellas porque fueron quienes pudieron acudir ante el
citatorio-, posteriormente se trabajé con los nifios, a los cuales se les aplicaron las
pruebas anteriormente mencionadas. Al finalizar el anlisis de pruebas, se hizo una
devolucién de resultados con los nifios y sus padres; asimismo se hicieron recomen-
daciones a la escuela para abordar las particularidades de cada caso.

REsSuLTADOS

En el anilisis realizado se encontré que las modalidades de crianza se caracterizan
por el poco acompafiamiento y la dificultad de intercambio afectivo entre padres
e hijos, ante lo que es preciso destacar el lugar de los adultos como fundadores de
estas posibilidades en los nifios.

En general, se observa que en las familias p’urhépecha prevalece la falta de
tiempo para acompafiar a los nifios en sus actividades cotidianas, en su desarrollo
afectivo y escolar. Esto es asi debido a que sus labores de crianza se centran prin-
cipalmente en tratar de cubrir las necesidades basicas, de modo que se enfocan
mayormente en proveer a la familia de recursos econémicos indispensables para
la sobrevivencia, y al cuidado del hogar, dejando de lado el sostén afectivo que
pudieran otorgarles.

De forma que algunos de los padres de estos nifios, parecieran no tener la con-
ciencia suficiente sobre la importancia de dar amor y afecto, de compartir las tareas
en casa juntos, y de apoyar en actividades extracurriculares que demanda la escuela.
En concordancia con lo anterior, los nifios manifiestan gran dificultad para acceder
a sus padres -incluso aquellos que son atendidos por mama en casa-, por lo que se
pierde un tiempo valioso para fortalecer los lazos afectivos entre ellos, que si bien
existen y son estrechos, son dificilmente nombrados.

Sin embargo esta situacion no es provocada de forma intencional por los pa-
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dres, sino que las condiciones contextuales y afectivas en las que ellos se desarrolla-
ron no permiten otras posibilidades de contacto. Por un lado las iguras parentales
estin ensimismadas en las dificultades de pareja, que en la mayoria de los casos los
ha llevado a escenarios violentos, que impiden visualizar otros modos de relacién,
perpetuando la violencia como modo de intercambio, y generando en los nifios
montos de angustia que incluso les impiden concentrarse en la propuesta académi-
ca, una vez que se encuentran en clases.

Por otra parte, la influencia del contexto cultural tiene gran relevancia pues
prevalecen en los adultos, modos de constitucién y funcionamiento psiquico sig-
nados por recursos de simbolizacién y de cuidado afectivo limitados, siendo pobre
la oferta que pueden poner al servicio de sus hijos, e incluso para el cuidado de ellos
mismos.

En este sentido se debe destacar que prevalece un uso muy limitado del len-
guaje, pues existen huecos en la simbolizacién que impiden que las personas nom-
bren sus sentimientos y acciones de manera adecuada. Dichos huecos simbdlicos
surgen a partir de la dificultad de las personas por apropiarse del idioma castellano,
que llegé a los pueblos indigenas como una imposicién que dejé desfasado el uso
del purépecha. Sin embargo en las personas es notoria la dificultad para hablar y
expresarse, produciéndose un lenguaje mezclado, que no es puramente castellano
ni naturalmente purépecha.

Ademis, en la cultura p’urhépecha se encuentran escasas posibilidades para
expresar las emociones de manera asertiva, ya sea mediante palabras o mediante
el contacto fisico, siendo mds probable que estas restricciones se observen en la
figura masculina -aunque no es privativa de los varones-. En ellos existe una clara
tendencia que apunta mis a la descarga violenta de los afectos, perpetuando modos
de relacién que afectan tanto a hombres como mujeres, y mis lamentablemente a
los nifios.

En relacién con esto, las madres de familia -y los propios nifios- aluden a
episodios en los que son golpeadas por los esposos, ante lo que llama la atencién
una cierta resignacién y desesperanza, que después de todo apunta a minimizar la
importancia del dafio fisico, al expresar frases como: “pues si me dolia, pero pues ya
pasd”, “ya mafiana serd otro dia”, “tu agudntate, qué mds le vas a hacer si es tu mari-
do”. Discurso que ademds de sugerir que para la cultura parecieran no existir otras
posibilidades de vida, empobrece de forma importante el despliegue de modos de
relacién basados en el respeto por el otro, el cuidado de si mismo y de los demis,

51



y que aparecen para los nifios como modos de relacién que repiten sin mediacién
en el contexto escolar.

Es importante mencionar que en la mayoria de los nifios existen recursos de
simbolizacién limitados debido a la influencia cultural y a la limitada apropiacién
del lenguaje. Ambas dreas impiden que el nifio pueda nombrar sus sentimientos
y acciones de manera adecuada. Por un lado, la cultura restringe la expresion de
la afectividad por temor a ser juzgado o por expresar “debilidad” ante los demis,
de manera que los mismos nifios refieren frases como: “es que si los demas me
ven llorar se van a burlar de mi, mejor me aguanto”. Y por otro lado, el lenguaje
impide que las personas puedan nombrar lo que les sucede “es no sé qué me pasa,
si sé qué siento pero no sé cémo se dice”. Dichas formas de conducirse, limitan el
intercambio afectivo y provocan que las personas no desarrollen formas distintas
para tramitar situaciones cotidianas.

Asi, en los nifios que presentan problemas en el aprendizaje escolar, observa-
mos algunos casos que tienen como modalidad de funcionamiento predominante,
uno que tiende a la descarga directa de sus afectos, especialmente de los que tipi-
camente son catalogados como displacenteros -como el enojo, la tristeza, la frus-
tracion, la desesperacion y desesperanza-, los cuales se manifiestan al interior de la
escuela a través de rabietas, golpes a los compaiieros, llanto o angustia.

En cambio en otros casos, se observa un claro repliegue emocional, a partir del
cual los nifios son inseguros, timidos o retraidos, produciéndose formas de relacion
que dificultan su insercién en el espacio escolar. Pues como lo refiere Schlemenson
(2001), el repliegue emocional dificulta la incorporacién de novedades, siendo justo
ésta la esencia del aprendizaje escolar: la incorporacién de nuevos conocimientos,
formas de pensamiento y también modos de relacién con el mundo que los rodea.

Ambas formas de funcionamiento restringen la insercién adecuada de los ni-
fios en el contexto escolar, de manera que podemos encontrar las siguientes difi-
cultades: bajas calificaciones, dificultad para establecer relaciones sociales, inhibi-
cién-retraimiento, problemas de conducta, ademds falta de interés por aprender
los contenidos escolares, distractibilidad fécil, y una clara inasistencia.

En este sentido, nos encontramos ante un aspecto adicional que se observa en
torno a las posibilidades que los nifios y nifias tienen de pensarse a si mismos en un
proyecto de vida que vaya mis alld de un cierto destino que les estd marcado como
miembro de la comunidad, donde el cuidado de si mismo, el intercambio afectivo
y la formacién académica pierde relevancia. En muchos de los casos estamos ante
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destinos trazados por las expectativas culturales en las que los habitantes parecieran
no tener posibilidad de cuestionar y crear nuevas posibilidades.

Por un lado se espera que las nifias a temprana edad puedan formar una fa-
milia, atiendan las necesidades de la pareja y le sirvan, trazando a su vez modos de
relacién en los que ellas poco pueden proponer, cuestionar, opinar. De forma que
para ellas crear un proyecto educativo estd muy alejado, en el que aprender lo que
ofrece la escuela en mucho de los casos es innecesario pues como dicen algunos de
los padres de familia en entrevista: “al final ella se va a casar, y asi nada mis vamos
a echar a perder el dinero”.

Finalmente, para los varones se espera que desempefien el oficio familiar, tal
como: chofer, taxista, comerciante o musico. Dicha expectativainfluye enlaapropia-
cién del aprendizaje pues pierden el interés por apropiarse de los contenidos escolares,
debido a que el desempeiio del oficio trae consigo ganancias inmediatas, en cambio
iniciar un proyecto académico les implica esperar mucho tiempo para que se obten-
gan ganancias. Ademds se espera que lleven las riendas del hogar y gocen de mayor
autonomia como: reunirse con amigos, consumir alcohol, practicar algin deporte.

En este sentido podemos ver que la escuela no es un lugar al que se le otor-
gue esa importancia, pues culturalmente existen otras posibilidades y también otras
prioridades.

CONCLUSIONES

Como se ha venido planteando, las modalidades afectivas que prevalecen en Che-
rin, y vale decir en las comunidades p’urhépecha, tienen particularidades impor-
tantes que hay que destacar y también hay que comprender a detalle, para respetan-
do su genuina riqueza cultural, se apunte a promover tareas propias de la funcién
materna, la funcidn paterna, y que apuntalen modos de constitucién y funciona-
miento psiquicos atin mis enriquecidos y con formas de tramitacién afectiva y de
conflictos, seguros y viables para las personas.

Al enfatizar consistentemente en las restricciones en la simbolizacién, en la
tramitacion afectiva, nos referimos a la imperiosa necesidad de acompafiar a los
nifios, a los padres y profesores, a pensar y hablar su historia personal. Al acompa-
flamiento que se pueda hacer a las familias para ir desarrollando la capacidad de ha-
blar de si mismos, previo a lo cual es preciso reconocerse, como modos de prevenir
la actuacién de los afectos, que les coloca en situacion de riesgo social y subjetivo
(Bleichmar, 2009).
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Es preciso que los adultos a cargo de los nifios, cobren mayor consciencia de la
labor fundante que realizan, que si bien apunta y lucha por ofrecer mejores condi-
ciones de vida y de acompafiamiento a sus hijos, porque asi lo refieren las madres
de familia en entrevistas y lo dejan ver en el acompafiamiento que apenas logran
hacer de sus hijos en los procesos escolares, requiere de un poco mas. Hace falta que
profesionales de la salud mental, especialistas en procesos afectivos, incursionen de
mayor y mis diversa forma en los contextos escolares, acompafiando a los adultos
-padres y profesores-, para apuntalar esas tareas de crianza que hemos reconocido
fallidas y cuya relevancia destaca este estudio.

Es preciso acompafiar a madres y padres de familia a pensarse, a escuchar su
historia, a reflexionar la manera en que ésta ha incidido en ellas mismas e inci-
de actualmente en sus hijos. Fungir como continente para las madres y que ellas
puedan hacerlo con sus hijos, a la manera que Bion (1966) propone, en tanto esa
posibilidad que debe desarrollar la madre para ayudar a traducir sus experiencias,
su malestar, en pensamientos que antecedan todo acto que violente, a si mismos o
a su entorno.

Es preciso hacerles saber que en el intercambio afectivo cotidiano, siembran
las bases de una imagen de si mismos, de su valor, de sus capacidades, bases del
narcisismo que le hardn competente o no (Bleichmar, 2000, 2005, 2008, 2009). Y
que permitirdn que pueda comunicar sus necesidades dentro o fuera del contexto
escolar, que puedan plantarse frente a un profesor, a un grupo de compafieros e
incluso a una potencial pareja en la vida adulta y puedan posicionarse firmemente
para plantear o defender una postura (Bleichmar, 2003).

Es indispensable ademas, formar redes de apoyo entre los nifios, con los padres,
entre los padres, de padres a profesores, redes que propicien el acompafiamiento
afectivo y también el intercambio, que sean fuente de enriquecimiento psiquico
(Bleichmar, 2003; Schlemenson, 2016), y por qué no, que destaquen tradiciones y
actividades propias de lo p’urhépecha. Fortaleciendo asi ademds, procesos identifi-
catorios con aspectos valiosos de la comunidad, pero también apuntando a lo que
Bleichmar (2009) sefiala al referirse a la escuela como espacio para la creacién de
suefios, posibilitando la constitucién y apertura a nuevas posibilidades, en las que
la escuela se vuelva motor y soporte de mis y mejores proyectos de vida pensados.
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RESUMEN

La constitucién psiquica infantil tiene su origen en el ejercicio de las funcio-
nes parentales. Por medio de los cuidados que los padres proveen al hijo, se
favorecen su autonomia e individualidad. Asimismo, se apuntala el proceso de
simbolizacién por el cual el nifio comienza a reconocer, nombrar e integrar el
mundo que lo rodea, de modo que en los primeros afios de vida se establecen
las leyes, lo moral y la cultura, trazando ademas vias placenteras -libidinales-.
Algunas veces, los padres buscan actividades extraescolares que contribuyan con
el aprendizaje de sus hijos, sin embargo esto no siempre es asi, pudiendo con-
vertirse en situaciones aversivas que atentan contra su desarrollo psicoafectivo.
Por eso proponemos esta investigacién. Objetivo: conocer de qué manera in-
fluyen las funciones parentales en la constitucién psiquica del nifio, y cémo
contribuyen a que las actividades extraescolares se constituyan como vias de en-
riquecimiento psiquico. El abordaje es psicoanalitico y consta de cuatro estudios
de caso. Se aplicaron entrevistas semiestructuradas a padres e hijos y técnicas
proyectivas a los nifios. Concluimos que las funciones parentales conforman un
pilar fundamental en la constitucién psiquica infantil, pero no son tinicamente
éstas las que contribuyen a su formacién, pues existen otros espacios que, de ser
satisfactorios para los nifios y no estar obligados a ellas, dan apertura a la viven-
ciacién de nuevas experiencias que ayudan al enriquecimiento psiquico. Tal
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es el caso de las actividades extraescolares, que no solamente amplian el bagaje
cultural y académico; también ofrecen un espacio propicio para la subjetivacion.

Palabras clave: Funciones parentales, actividades extraescolares, constitucién
psiquica, practicas de crianza y enriquecimiento psiquico.

INTRODUCCION

El interés porque el nifio se desarrolle de una manera sana e integral se ha conver-
tido en un tema de cardcter social que ha ido cambiando con el paso de los afios
en la cultura, destacando la creciente preocupacién de que en los primeros afios de
vida el nifio crezca rodeado de amor, proteccién y los cuidados adecuados para que
asi vaya creando su propia individualidad, ya que los padres desempefian un papel
fundamental en las pricticas de crianza (Villa, 2017).

Debido a esto es que desde la década de los ochenta, la psicologia y la socio-
logfa se han dedicado a explorar la importancia de la administracién del tiempo de
los nifios y jovenes (Varela, Gredaille y Teijeiro, 2016).

Como lo afirma Angulo (2000), es importante que los nifios disfruten el tiem-
po libre con el que cuentan una vez que cumplen con el horario escolar, pues el
tiempo libre puede llegar a causar angustia y depresion si es que no se utiliza para
practicar actividades que proporcionen retos y resulten del agrado de quien las
realiza. Las personas que se proponen retos y dan apertura a los nuevos aprendi-
zajes pueden llegar a desenvolverse con mayor facilidad en la vida, ademis de que
podrian poseer mayor satisfaccidon personal. Por lo que es importante que el tiempo
libre se dedique a la realizacién de tareas que motiven y enriquezcan al nifio de
manera integral.

Dadas las condiciones, algunos padres han encontrado las actividades extraes-
colares como una opcién para que los nifios empleen su tiempo libre de una ma-
nera més productiva, ya que hoy en dia son vistas como un elemento que puede
promover la salud mental en los nifios (Molinuevo, 2008).

De acuerdo con Lainez, Vilches, Alvarez y Palomar (s.f.), las actividades ex-
traescolares pueden beneficiar al nifio en su desarrollo en general, favorecen la au-
tonomia, la autoestima, le brindan oportunidades de interaccién social, pueden dar
apertura a la organizacién de su tiempo para la elaboracién de actividades, ademis
de ampliar sus conocimientos generales y su curiosidad.

Ahora bien. Es importante considerar que habitualmente, los padres crean una
oferta de actividades, de acuerdo con su criterio e intereses, y que dentro de esta
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oferta los nifios deberian tener la oportunidad de aceptar o rechazar, segtin el grado
de satisfaccion que las actividades les representen (Schlemenson et al., 2005).

Aunado a esto, Angulo (2000) afirma que el tiempo libre poco acompafiado,
que se emplea en actividades poco placenteras o enriquecedoras, puede llegar a
propiciar que los nifios se encuentren envueltos en sentimientos negativos, por lo
que propone pensar en el aprovechamiento de este tiempo y promover la realiza-
cién de nuevas actividades que favorezcan el desarrollo integral del nifio. Activi-
dades que ademds de promover la autonomia, propicien que el nifio logre sentirse
hébil, capaz, independiente, pero sobre todo pueda ser él mismo, sin tener que
seguir necesariamente los ideales planteados por los padres, ideales que a veces re-
sultan poco agradables o inalcanzables para él.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Esta investigacion parte del supuesto tedrico de que las figuras parentales influyen
en la constitucién psiquica del sujeto, mediante las pricticas de crianza, dado que
el nifio comienza a conocer el mundo e identificarse con los otros a partir de la
relacién con sus cuidadores principales. De manera tal que las aspiraciones, la ruti-
na, las normas morales y miedos de las figuras paternas influyen fuertemente en la
estructuracion psiquica del nifio.

Asi, en la relacion de los padres con el infante se produce algo nuevo e in-
édito en la vida del sujeto y en su constitucién psiquica (Bleichmar, 2000; Villa,
2017). Y como lo sefialan Lainez et al. (s.f), no todo lo adquirido por el nifio viene
tinicamente del contexto familiar, sino que estd enriquecido por la relacién que
establece en distintos 4mbitos que le ofertan una extensa gama de experiencias y
conocimientos. Las actividades extraescolares ofrecen beneficios que favorecen y
propician el desarrollo integral del nifio. Estas actividades extraescolares potencia-
lizardn habilidades en el nifio que le serdn de ayuda para desenvolverse de manera
positiva en la vida y lo enriqueceran, al punto que paulatinamente el nifio podrd
irse desenvolviendo de una manera més auténoma (Molinuevo, 2008).

SUSTENTO TEORICO

Las practicas de crianza son la manera en que los padres interacttian con sus hijos al
momento de llevara cabo sulabor parental. Estas précticas influyen enlaformaen que
los nifios deberdn actuar ante los demdsy a su vez regulan la manera en que se relacio-
nan dentro y fuera del hogar, por lo tanto, los nifios toman determinados modos de
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convivenciadelos padres. Las estrategias de crianza varfan en cada familia, ya que cada
hogar constituye y adapta su propio sistema de creencias y valores (Ramirez, 2005)

Se debe tener en cuenta que la infancia es una etapa que necesita estabilidad y
esfuerzo de las figuras que cuidan al nifio de modo que los padres deben asegurar
el bienestar biolégico y psicolégico del bebé, a través del ejercicio de las funciones
parentales.

Asi es como la figura materna se convierte en la primera encargada de la direc-
cién y de las caracteristicas que desplegard el nifio al momento de entrar a la infan-
cia, etapa en la que se genera la oportunidad de intercambio en el cual se establece
la cultura, el psiquismo y lo simbdlico que se transfiere de las figuras parentales a los
hijos (Schlemenson et al., 2005). La funcién materna ocupa un lugar importante
en el establecimiento del psiquismo del nifio, debido a que éste se desarrollard y
fundamentara con el paso del tiempo en los vinculos afectivos que se establezcan
en los primeros meses de vida (Bleichmar, 1992).

En los primeros instantes de vida del nifio, él atin no diferencia entre el limite
de si mismo y el de los otros que lo rodean, es por eso que el bebé tiene la idea de
que la madre y €l son uno mismo, pero esta idea se desvanece a medida que el prin-
cipio de realidad *se va haciendo presente en la vida del nifio; el cual surge cuando
el pequefio consigue integrar aquellas experiencias que le resultan placenteras y
displacenteras, logrando asi que pueda aceptar o rechazar lo que le ofrece el entor-
no (Corrales, 2015).

En este encuentro, la funcién materna devuelve al nifio una imagen de si mis-
mo, de su valor y capacidades de accién, constituyendo las bases del narcisismo
primario’. Es una etapa en la que el nifio invierte toda su libido hacia él mismo,
toméndose a si como objeto de amor, de esta manera la libidinizacién del yo se
conforma para posteriormente otorgar significado a distintos objetos (Corrales,
2015). De acuerdo con Bleichmar (2006) esto es posible a partir de que la funcién
materna -quienes la ejercen- se encarga de su hijo y lo reconoce como semejante,
de manera que el nifio recibe las ideas que tienen sus padres acerca de su potencial,
de lo que puede llegar a ser y de lo que realmente es.

2 Principio de realidad: “Uno de los dos principios que, segtin Freud, rigen el funcionamiento mental. For-
ma un par con el principio del placer, al cual modifica: en la medida en que logra imponerse como principio
regulador, la buisqueda de la satisfaccién ya no se efectiia por los caminos mds cortos, sino mediante rodeos,
y aplaza su resultado en funcién de las condiciones impuestas por el mundo exterior” (Laplanche y Pontalis,
1996, p. 299).

3 El narcisismo primario: “El narcisismo primario designa un estado precoz en el que el nifio moviliza toda
su libido sobre si mismo” (Laplanche y Pontalis, 1996, p. 230).
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Asi la madre comienza a atribuirle a su hijo una serie de cualidades desde el
embarazo, realizando una proyeccién favorable —o no- en él, de tal modo que en
los primeros momentos de vida, la mirada narcisizante de la madre da pie a la con-
formacion del psiquismo. La accién de narcisizacién se lleva a cabo en el hijo me-
diante el propio narcisismo de los padres, a esta habilidad del sujeto para ubicar una
imagen de si mismo en el hijo se le denomina narcisismo trasvasante* de acuerdo
con Blestcher (2010) asi, la madre protege al nifio con su habilidad de amor narci-
sista, puesto que en el nifio se encuentran depositados sus propios ideales.

No obstante el papel crucial que juegan los padres en este camino narcisizante,
la conformacién del psiquismo infantil es mis compleja, y sucede paulatinamente,
teniendo gran valor el amor de los padres, la identificacién que el nifio hace con
las representaciones narcisistas que le ofrecen vy la transformacién de dicha oferta.
De manera que el nifio tiene la oportunidad de re-simbolizar aquello que adquirié
a través de las ﬁguras parentales y crear para si mismo, una nueva imagen narcisista
(Leone, 2010).

A la par del proceso de narcisizacién sucede el proceso simbolico, que también
comienza desde el nacimiento del nifio. Es consecuencia de la asimilacién de las
vivencias emocionales que surgen de la relacién de la madre con el hijo, ya que
la tinica posesion del nifio al comienzo de la estructuracion psiquica es su cuerpo
y por medio de éste se inicia la via hacia la representacion simbdlica, en ese mo-
mento no existe una distincién entre él y el otro. Asi pues, la simbolizacién permite
otorgar un significado ya sea positivo o negativo (momentos llenos de emociones
que toman valor y relevancia) acerca de las experiencias vividas, del entorno y de
los otros. Por eso es inseparable de la vida afectiva, pues la simbolizacién hace que
el nifio salga de la fusion con la madre para poder diferenciar entre el sujeto y ob-
jeto, por consiguiente el nifio tiene la tarea de separarse de la simbiosis materna
para dar paso a su individualidad y autonomia. Sin embargo, la madre es quien
inicialmente proporciona las bases para la representacion y fomenta el desarrollo
mental del nifio segtin sea su habilidad para contener y manejar sus sentimientos
(Albamonte et al., 1991).

Por lo tanto, en el encuentro que se da entre la madre y el hijo se busca sa-
tisfacer las necesidades del pequefio, sin embargo, la madre al atenderlo, no solo

4 Narcisismo trasvasante: “El narcisismo trasvasante alude a la necesidad de que esté presente el narcisis-
mo para poder narcisizar al nifio, permite equilibrar los cuidados precoces y simbolizar al otro como huma-
no” (recuperado de http://www.elpsicoanalitico.com.at/num?7/autores-blestcher-silvia-bleichmar-construc-
cion-del-sujeto-etico-metapsicologia.php el 11 de abril del 2018).
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estarfa saciando una funcién vital, sino que ademds provee al nifio de una serie de
experiencias que el pequefio tomara de acuerdo a lo placentero que le resulten, bus-
cando en todas sus experiencias de vida, reencontrarse con las vivencias placenteras
de los inicios de la vida (Flores, 2015).

Por otro lado, en el ejercicio de la funcién paterna constituye un nicleo muy
importante en la estructuracion psiquica del nifio. Dicha funcién ayuda a promo-
ver la separacién del nifio y la madre, a que ésta logre drenar su energia libidinal
mis alld del nifio y como un promotor de la legalidad -fungiendo como repre-
sentante filico-, que confrontard al nifio con el acceso regulado a su propio deseo
(Aranda, Ochoa, Aguado y Palomino, 1999).

La figura paterna tiene como funcidn separar a la madre del hijo, es decir,
castrar al nifio simbdlicamente, lo que significaria aceptar que el padre existe y
que el nifio es producto de un hombre y de una mujer, por ello, la ley del padre
abre la posibilidad del nifio para relacionarse con otras personas, lo cual le permi-
te intercambiar experiencias con la sociedad y no tinicamente con su madre. La
funcién paterna genera limites, pero también brinda amor y nuevas posibilidades
(Schlemenson et al., 2005), que habilitan al nifio para el intercambio placentero y
regulado en los espacios de interaccién social.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Las actividades extraescolares y complementarias tienen como objetivo promover
la autonomia, la responsabilidad y organizacién del tiempo y a su vez fortalecer la
autoestima del nifio, ya que estas actividades dan pie a que ellos se destaquen entre
otros compafieros al desarrollar diversas habilidades (Aratijo, 2010).

Con frecuencia, los padres se muestran interesados en el desarrollo de su hijo,
por lo que buscan actividades en las cuales el nifio pueda adquirir nuevas habilida-
des motoras, educativas, sociales y emocionales, por tal motivo las actividades ex-
traescolares son vistas como una alternativa eficaz para aprovechar el tiempo libre
positivamente, ya que como menciona Molinuevo (2008) las actividades extraesco-
lares pueden promover la salud mental del nifio. Lo anterior es posible inicamente
si al nifio le gustan y le generan motivacién, pues de lo contrario, el nifio puede
verse envuelto en sentimientos negativos, siguiendo con la idea de Schlemenson et
al. (2005) es importante que los padres al momento de realizar la oferta, den aper-
tura al rechazo o aceptacién de sus propuestas por parte del nifio, y se encuentre del
mismo modo, dispuestos a incorporar novedades.
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ME¥TODO

Objetivo general

Conocer de qué manera influyen las funciones parentales en la constitucién psiqui-
ca del nifio, y cémo contribuyen a que las actividades extraescolares se constituyan
como vias de enriquecimiento psiquico.

Objetivos especificos

*  Caracterizar el ejercicio de las funciones parentales en cada familia-caso

+  Conocer la importancia que otorgan los padres participantes a las activi-
dades extraescolares

+  Conocer la finalidad que tiene la realizacion de las actividades extraesco-
lares para los nifios participantes

*  Identificar el motivo por el cual los nifios asisten a las actividades extraes-
colares

*  Analizar la manera en que influyen las funciones parentales en el psiquis-
mo infantil y en el valor psiquico que cobran las actividades extraesco-
lares

Tipo de estudio

Es un estudio cualitativo, llevado a cabo bajo un paradigma interpretativo, siendo
el psicoanilisis el marco clinico-teérico que hace posible dicho andlisis (Guba y
Lincoln, 1994). La estrategia de indagacién empleada fue el estudio instrumental
de casos miiltiples (Creswell, 2008, 2013).

Participantes
Se analizaron cuatro nifios, dos de los cuales pertenecen a la familia Contreras,
mientras que los otros dos forman parte de la familia Orozco. En ambas familias
se trabaj6 tinicamente con uno de los padres por decisién de ellos: en el caso de la
familia Contreras fue la madre quien colaboré con el estudio, mientras que en la
familia Orozco fue el padre.

Se eligieron estas familias, ya que se tenfa un lugar especifico para localizarlas
y trabajar con ellas, es decir, la escuela primaria a la que acuden tres de los nifios,
ademds de que fueron las familias que aceptaron colaborar el tiempo que fuera
necesario hasta el fin de la investigacion. Se trabajé tnicamente con estos partici-
pantes a fin de profundizar un poco mis en la historia de cada uno, ademas de pun-
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tualizar y caracterizar mis adecuadamente con los objetivos especificos planteados
en la investigacion.

Técnicas de recoleccion de datos

Se realizaron entrevistas semiestructuradas con los padres de familia acerca de la
historia del nifio y su insercién en las actividades extraescolares. Posteriormente
con tres de los nifios de manera individual, en relacién al cuarto nifio, la informa-
cién respecto a su caso se sustrajo del discurso del padre y de la observacién me-
diante la convivencia que se tuvo con él como su guia sombra, debido a que el nifio
tiene autismo y no puede emitir palabras, inicamente produce sonidos. Ademds,
se aplicaron pruebas proyectivas a tres de los nifios, con la finalidad de obtener més
informacién de factores emocionales y relacionales.

Procedimiento

e invitd a participar en la investigacién a familias. Una vez que accedieron des-
S té a particip 1 tig familias. U q d d
pués de conocer el objetivo que se perseguia, se aplicaron entrevistas estructuradas
a siete nifios y a cinco padres de familia, con el fin de conocer qué tipo de activida-

es extraescolares realizaban los ninos. Sin embargo, dos de los ninos entrevistados
d t | lizaban 1 S bargo, dos de | t tad

ejaron sus actividades, por lo que ya no cu fan con ese requisito y otro de los
d n tividad | yan mplian con to y otro de |
participantes no tenia el tiempo para acudir a las sesiones de trabajo. El segundo
paso consistid en aplicar las técnicas de evaluacion a tres de los nifios seleccionados
y a uno de los padres de cada familia.

ANALISIS DE RESULTADOS

Familia Contreras

Para el nacimiento de la hija mayor, la familia se encontraba muy unida y feliz, es
por esto que su madre se encargd de darle todos los cuidados, la madre se encon-
traba plena y dispuesta para presentar el mundo a su hija y asi poder ofrecerle un
hogar en donde la nifia pudiera desarrollarse de la mejor manera posible.

Sin embargo los problemas en la pareja se vieron evidenciados debido a que la
madre era quien debia sostener econémicamente a la familia, dado que su esposo se
encontraba desempleado y esta carga laboral y doméstica terminé por desgastar la
relacidén. Tiempo después el padre de la nifia comenzo una relacién extramatrimo-
nial con otra persona y decidi6 irse de su casa, abandonando a su entonces esposa
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y a su hija; a raiz de esto, la nifia sufrié cambios emocionales, puesto que ella solia
ser una nifia muy feliz y carifiosa. Pero después de ese suceso, pasé a ser una nifia
triste, lloraba todo el tiempo por la ausencia de su padre, esto moviliz6 a su madre
para que buscara una alternativa ante esta situacién.

Asi fue como por recomendacién de una psicloga amiga de la madre, la nifia
ingres6 a las actividades extraescolares, con el objetivo de que se “distrajera de la
separacién”. De manera que se obturd una via de simbolizacién importante no sélo
para la nifia sino también para la madre, quien a raiz de su tristeza y €n0jo, no supo
cémo manejar la situacién con la nifia. La madre, al no poder asistir a la nifia en
la simbolizacién y tramitacién corresondientes, optd por sustituir ese acompafia-
miento afectivo por enviarla a una clase de baile.

La nifia comenzé con clases de baile drabe, posteriormente clases de jazz y
por ultimo ingresé a clases de gimnasia, de las cuales, la gimnasia era su preferida
debido a la disciplina y al grado de complejidad que representa. Pese al origen “dis-
tractor” de las actividades extraescolares, y a que hubo algo de lo afectivo imposible
de simbolizar con su aparicion, la nifia se vio beneficiada pues tuvo la oportunidad
de convivir con més nifias de su edad, desplegando diversas habilidades sociales,
ademids de que descubri6 su gusto por el baile, manifestando su deseo por impartir
clases en el futuro.

Para el nacimiento de la segunda hija, la familia ya se encontraba fragmentada,
sin embargo, el padre regresd, cosa que hizo pensar a la madre que en esta ocasién
su esposo habia considerado y valorado estar con su familia, puesto que él se fue
nuevamente de casa. De manera que el periodo del embarazo fue muy tormento-
so para la madre, quien no contaba con la energia animica necesaria para hacerse
cargo de si misma ni de sus hijas, por lo que a la nueva bebé, le tocé presenciar
el proceso de duelo de su madre, tomando desde entonces una posicién en la que
busca permanentemente procurar la alegria de su madre.

Las actividades extraescolares para la hija menor surgieron debido a la influen-
cia de su hermana mayor, y también han resultado un rico espacio de socializacion.
No obstante para la nifia, lo que se juega la gimnasia no es el placer por practicarla,
sino la oportunidad de pasar tiempo con su madre, ya que debido al gusto que su
madre tiene por la actividad, es que la pequefia tiene un espacio de convivencia
con ella.

La nifia ha manifestado su gusto por asistir a actividades como la natacién,
sin embargo su madre no ha podido atin llevarla, debido a la complejidad de sus
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horarios; de igual manera, la madre visualiza a las actividades extraescolares como
proyecto de vida para ellas, anunciando la conveniencia de que lo tomen como un
potencial negocio en caso de que su matrimonio fracase.

Familia Orozco

La pareja Orozco tenfa 3 afios de matrimonio sin haber visualizado la posibilidad de
tener hijos. Durante un viaje, los padres se enteraron que pronto vendria su primer
bebé, noticia ante la cual se entusiasmaron mucho a pesar de que no lo tenfan pla-
neado. Cuando el nifio cumplié dos afios, los padres decidieron hacerle una fiesta
de cumpleafios, en la cual no dejé de llorar, por lo que tomaron la decisién de ins-
cribirlo a un colegio para que conviviera con otras personas, ya que ellos pensaron
que posiblemente estaba sobreprotegido. Una vez que el nifio ingreso, las maestras
recomendaron a los padres que buscaran atencién neuroldgica ya que para ellas, el
nifio mostraba rasgos de autismo. El diagnéstico fue confirmado por el neurélo-
go, generando gran tristeza, ya que no sabian cémo debian reaccionar ante esto.

Entonces, los padres ripidamente buscaron alternativas para el tratamiento de
su hijo y asi surgieron las actividades extraescolares para el nifio. El padre ofreci6
a su hijo natacién y arte para que mejorara sus habilidades motoras, esto en base a
sus propios gustos, ya que a €] de pequerio, le hubiera gustado asistir a estas clases.
La natacién ripidamente se convirtid en el espacio favorito del nifio, ya que la clase
de natacién se llegé a convertir en una gran motivacién para la realizacién de otras
actividades que no querfa realizar. En este sentido es preciso sefialar que el nifio no
puede hablar y dnicamente emite algunos sonidos, asi pues, el nifio se comunica
por medio de una carpeta que contiene palabras con las cuales arma frases funcio-
nales por lo que una de sus frases preferidas es: “me gusta ir a la alberca”.

El padre se encarga de llevar y acompafiar a su hijo a la escuela y a sus activida-
des, por lo que el vinculo que ellos tienen es muy cercano. El padre ha realizado la
funcién simbolizante de forma por demds enriquecedora, nombrado el mundo para
su hijo y promoviendo que pueda ir dando significado a lo que le rodea, le muestra
cémo debe dirigirse en la escuela y en los diferentes espacios en los que su hijo se
inserta. Por ello, el padre lo lleva a los lugares a los que él asiste como su propio tra-
bajo y a pesar de que en ocasiones la familia es sefialada y mirada despectivamente
por su hijo, la madre y €l tratan de defenderlo.

La segunda hija y la menor de ésta familia fue esperada y planeada. Aqui la
madre es quién se encarga del acompafiamiento de la nifia. La nifia es muy alegre y
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parece que la tarea principal que los padres le otorgaron fue sanar la tristeza que el
primer hijo dejé a la familia, de hecho, ella asiste a clase de arte inicamente porque
su hermano mayor ya asiste. No obstante en este espacio, ella encontré un lugar
donde puede relacionarse con personas mis alld de su padre y su hermano, un sitio
donde puede ser vista como ella misma, ya que los padres suelen verla por lo que
puede llegar a hacer por su hermano, ellos buscan que en un futuro, ella se encar-
gué del cuidado de su hermano.

Pareciera que los padres se dividieron a los hijos pues el padre no se involucra
mucho en las actividades de su hija pero si representa una figura de autoridad para
ella, pues busca que su padre no la vea cuando estd haciendo una travesura, pero su
madre tiene mayor impacto debido a que pasan mucho tiempo juntas.

CONCLUSIONES
El anilisis detallado de las técnicas utilizadas, nos perite concluir que sin duda las
funciones parentales tienen una influencia significativa en la constitucion psiquica
del nifio, y en el acceso a nuevas experiencias que sean fuente de enriquecimiento
psiquico. Ya que como mencionan Schlemenson et al. (2005), la infancia es una
etapa que necesita estabilidad y esfuerzo de los padres para asegurar el bienestar
biolégico y psicolégico del bebé. La labor de los padres como ejecutores de la fun-
cién materna consiste en dar direccién y promover modos de constitucién y fun-
cionamiento psiquico que habilitardn al nifio al momento de entrar a la infancia, en
esta etapa se genera la oportunidad de intercambio en el cual se establece la cultura,
el psiquismo y lo simbdlico que se transfiere de las figuras parentales a los hijos.

De esta manera es bueno sefialar que los espacios que configuran las activida-
des extraescolares, ofrecen distintas opciones a aquello que los padres proveen en
casa, por tal motivo, no se puede esperar que estas actividades actien como suplen-
tes de las labores de las funciones parentales. Por lo anterior se puede entender que
las actividades extraescolares favorecen, potencializan y refuerzan algunos de los
aprendizajes tanto académicos como culturales en los nifios, ademas de fomentar
cualidades de crecimiento personal, en ese mismo sentido, una vez que el psiquis-
mo del nifio se constituye gracias a la labor que realizan los padres, es que las acti-
vidades extraescolares llegan a complementarlo.

Asi pues, la insercién de los nifios en actividades extraescolares no siempre se
encuentra ligada al objetivo de que empleen su tiempo libre en tareas productivas,
ya que los padres al momento de realizar la oferta acerca de las mismas, las hardn
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en base a sus gustos e intereses, pues de acuerdo con Blestcher (2010), ellos estin
ubicando su propia imagen en el hijo, lo que se le denomina narcisismo trasvasante.

Por lo anterior, los padres podrian manifestar incertidumbre respecto al futuro
de su hijo, asi que tratan de brindar las herramientas que ellos consideran necesarias
para su desarrollo y su buen desempefio en la vida adulta, por lo que las actividades
extraescolares juegan un papel fundamental para alcanzar esa meta.

Por tal motivo, las actividades extraescolares no sirven tinicamente para am-
pliar el bagaje cultural y académico del nifio, sino que ademais ofrecen un tiempo
en el que el nifio puede desenvolverse de una manera mis libre, aclarando que esto
podria cumplirse siempre y cuando al nifio le resulten interesantes y le motiven las
actividades extraescolares a las que acude.

Con base en las consideraciones que se han venido haciendo, al momento de
que los padres realizan una oferta hacia el hijo y por alguna razén éste acepta sin
tener un interés genuino en las actividades a realizar, el nifio posiblemente asista
sin un fin determinado, por lo cual no podria verse atraido a realizar dicha activi-
dad a futuro y por consiguiente ni siquiera se esfuerce en mejorar su desempeﬁo
en la clase. Es asi que resulta de suma importancia que el nifio al menos se muestre
un poco interesado respecto a sus actividades, ya que si bien la clase no le resulta
agradable puede encontrar otros elementos que lo motiven a continuar asistiendo,
como podrian ser las amistades que se establezcan en dicho espacio o el reconoci-
miento social que puedan brindarle.

Resulta importante sefialar que si bien las funciones parentales conforman un
pilar fundamental en la constituciéon psiquica del nifio, no son nicamente éstas
quienes contribuyen a su formacidn, pues existen otros espacios que dan apertura
a la creacién y vivenciacién de nuevas experiencias que ayudan al enriquecimiento
psiquico del nifio, pues en las actividades extraescolares se pueden encontrar per-
sonas que propicien la adquisicién de nuevos aprendizajes e inciten a la realizaciéon
de nuevas actividades, mismas que se irdn incorporando de manera inconsciente en
el pensamiento y la vida del nifio. Asi pues, las actividades extraescolares pueden
tener resultados positivos en el nifio siempre y cuando se realicen bajo la condicién
de ser satisfactorias para el nifio, no se sienta saturado respecto al tiempo y no sea
obligado a asistir.

Finalmente, podemos sefialar que al resultar evidente la fuente de enrique-
cimiento que pueden representar las actividades extraescolares, valdrd la pena
fomentar proyectos culturales y recreativos que apuntalen y fortalezcan el ejer-
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cicio de las funciones parentales, especialmente en poblaciones vulneradas so-
cialmente.
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“EL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LA MUJER GENERADOR
DE UNA NUEVA ESTRUCTURA FAMILIAR”

Francisca GABRIELA GARCiA ZAPATA!

Universidad Auténoma de Coahuila

RESUMEN

| empoderamiento econémico de la mujer es un fenémeno sociopolitico que

se ha venido presentando de forma acelerada. El hecho de que la mujer salga
de su hogar a realizar una actividad laboral ha generado cambios significativos en
el ambito econémico, politico y social de nuestro pais. Considerando lo anterior
es imprescindible estudiar las alteraciones que presenta la familia y por ende el rol
de la mujer. Se sabe existen diferentes motivos que han llevado a la mujer a man-
tener un trabajo asalariado; los motivos mds frecuentes son la crisis econémica, la
migracion temporal o definitiva de los varones, la viudez, la separacion o divorcio,
ser madre solteras o incluso por el deseo de superacién personal y profesional. De
modo que la insercién laboral de la mujer ha generado cambios en la estructura y
funcionalidad familiar, pues su dindmica es diferente.

Este estudio tiene por objetivo establecer la correlacién entre el empodera-
miento econémico de la mujer y los cambios estructurales en el sistema familiar,
se trabaja con una metodologia mixta, una poblacién de 120 mujeres empleadas de
una empresa de manufactura; se aplicard un instrumento tipo escala Likert aun sin
resultados y conclusiones (proceso).

Palabras claves: Empoderamiento econdémico, estructura familiar, funcionali-
dad y teorfa sistémica.

DEFINICION DEL PROBLEMA

La crisis econdmica que se vive en nuestro pais es el principal factor que obliga a
la mujer a salir del hogar y trabajar, lo que denominan familia de dos ingresos (Pé-
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rez, 2005) generando que los hijos sean cuidados por terceros, como los abuelos,
vecinos o personas contratadas; asi que cuando la madre no cuenta con redes de
apoyo, los hijos permanecen solos en casa. Tal situacién ha creado cambios en la
estructura familiar dado que ambos padres se enfocan basicamente a generar los
recursos econémicos para cubrir las necesidades bésicas de vivienda, alimentacién,
vestido, educacién y recreacion.

En México predominan las familias nucleares con jefes varones, matrimonios

con unidn legal, las parejas se unen a edad mds tardia y el tamafio de integrantes
es menor. Aunque se observa que las familias monoparentales van en aumento, es
decir, cada vez existe mayor niimero de hogares con mujeres “jefas de familia” en-
cargadas de la provisién econdémica para cubrir los gastos del hogar y satisfacer las
necesidades de los hijos (Schmukler, 1998).
Por otro lado se han presentado movimientos sociales que promueven la igual-
dad de género en los diferentes dmbitos; bisicamente en el aspecto econémico se
pretende eliminar la discriminacién a la mujer y regular sus condiciones laborales,
permitiéndole mejorar su calidad de vida y tener mayores oportunidades laborales,
esto se conoce como “Empoderamiento economico”.

En algunos casos ambos miembros de la pareja desempefian sus roles de for-
ma complementaria, en otros casos dentro de la pareja la mujer es exclusivamente
“responsable” de las labores del hogar, y en otros se encuentra sola ante la respon-
sabilidad de la provisién y labores domésticas.

De manera semejante sucede que los hijos entran en la nueva dinimica fami-
liar, en ocasiones uno de los hijos “juega” un papel parental, es decir toman el rol de
“padre” o “madre” ante sus hermanos; asi mismo puede llegar a generar una actitud
de cooperacién y cuidado ante la “ausencia” de los padres, o bien es posible que se
desarrollen problemiticas conductuales y/o escolares. Por lo anterior es importante
investigar co6mo el empoderamiento econémico de la mujer se relaciona con las
nuevas estructuras familiares y su funcionalidad.

INTRODUCCION
Hasta hace unos 40 afios la familia solo se conceptualizaba como un modelo tradi-
cional de padre, madre e hijos sin embargo hoy en dia vemos diferentes modelos de
familia que generan nuevas formas de interaccién entre los miembros.

La madre dentro del sistema familiar desempefia un papel muy importante, su
rol a través de la historia, ha sido descrito bisicamente en el desempefio doméstico,
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es decir, su insercién laboral tiene aproximadamente 30 afios en nuestra cultura
latina. Existen diferentes motivos que han llevado a la mujer a salir de su hogar para
mantener un trabajo asalariado; algunos de los motivos mis frecuentes son la crisis
econdmica, la migracién temporal o definitiva de los varones, la viudez, la separa-
cién o divorcio, ser madres solteras o incluso por el deseo de superacidn personal y
profesional, por tales motivos se ausenta del hogar en busca del recurso econémico.
Se observa un crecimiento de la participacién de la mujer en el mercado de traba-
jo; en la PEA (Poblacién Econdémicamente Activa) algunos expertos refieren que
llegard a superar la tasa de ocupacién del hombre.

Este fendmeno ha llevado a la mujer a empoderarse econémicamente puesto
que el hombre en algunos casos ya no es el principal o tinico proveedor en la fami-
lia, incluso el descenso en la fecundidad y la elevacion de la escolaridad de la mujer
han influido determinantemente.

Esta investigacién tiene como poblacién a un grupo de 120 madres trabajado-
ras de la empresa Magna Formex que desempefian diferentes puestos laborales, con
distintas edadesy estado civil; se desarrolla a partir de un modelo metodolégico mix-
to, se aplicard un instrumento con el objetivo de obtener datos respecto a la estruc-
tura familiar y su funcionalidad, que nos permitan el anlisis de aspectos relaciona-
dos entre el trabajo, el salario, la relacién conyugal, el rol parental, filial y fraternal.

De manera que es importante conocer cémo funciona el sistema familiar y
su capacidad de adaptarse a los cambios; considerando que una familia si funciona
adecuada o inadecuadamente puede contribuir a desarrollar problemas de salud
(Bustamante, 2006).

PERSPECTIVA SOCIAL DEL EMPODERAMIENTO ECONOMICO
La Asamblea General de las Naciones Unidas crea en el 2010 ONU Mujeres que
es entidad de la ONU que trabaja por la igualdad de género y el empoderamiento
de la mujer
La nueva ideologia es pues resultado de los movimientos sociopoliticos, el
término “Empoderamiento” surge de la UNIFEM en la Plataforma de Accién en
Beijing en 1995, donde asistieron sin precedente 17,000 participantes y 30,000
activistas en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer. (Un Women, 1995).
Hoy en dia se ve con mayor aceptacién a mujeres desempefiando labores que
antes solo eran consideradas para los varones, por ejemplo la ingenierfa, medicina,
investigacion, etc.
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No ha sido facil obtener el empoderamiento sin embargo el mayor logro es el
rompimiento de paradigmas de género, que han permitido un cambio ideolégico
sobre el rol que la mujer mexicana debe y quiere desempefiar.

El fenémeno del “empoderamiento econémico de la mujer” que surgi6 de la
protesta de la marginacién que sufrfan por la falta de oportunidades laborales y la
desigualdad en sueldos y prestaciones en relacién a los hombres. Esta nueva ideolo-
gia referente a la “igualdad de género” ha estado abriendo mis oportunidades para
la mujer en el campo laboral que le ha permitido “posesionarse” y tomar “poder”
en diferentes dreas como en la politica, educacion, investigacion, deporte, cultura,
etc. esto llevando a la mujer a “ausentarse” de su hogar, invirtiendo parte de su
tiempo en actividades laborales.

El empoderamiento es el resultado de los cambios en la ideologia que la mujer
misma se ha permitido, dejando atris todo estereotipo, atreviéndose a romper pa-
radigmas, de manera que la identidad de género, ha ido cambiando con el tiempo.

Hablar del empoderamiento es referirnos a la posicién de poder que ha alcan-
zado la mujer en el plano educacional, econémico, social y politico que le per-
miten realizar actividades remuneradas e incrementar sus capacidades. El verbo
“Empower” y el sustantivo “Empowerment” fueron estudiados por Martha Elena
Venier en el campo de la seméntica, lo que no encontré un término equivalente
en espafiol, que significa “dar poder” y “conceder a alguien el ejercicio del poder™;
dicho vocablo en la cultura latina ha generado tensién por las maltiples dudas que
surgen respecto al término “empoderar” donde surgen prejuicios androcéntricos.
(Venier, 1996).

ROMPIENDO PARADIGMAS
Cuando se aborda un tema relacionado con la mujer el concepto de identidad
de género no se puede excluir, de modo que se hace referencia al conjunto de
caracteristicas femeninas propias de acuerdo a la cultura. La identidad de género
se adquiere mediante un complejo proceso individual y social, en el que la mujer,
incluso desde antes de nacer, ya lleva una carga de informacion.

Cada cultura construye las diferencias que distinguen los roles entre el hombre
y la mujer, ésta division universal de géneros opera en todos los niveles sociales,
desarrollando rasgos diferente entre lo masculino y femenino; que les llevan a des-
empefiar actividades propias de su identidad de género (Levinson, 1996) que son el
resultado de las fuerzas sociales mis que biologicas.
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Cuando se habla de género se hace referencia a los aspectos socioculturales de
lo femenino, es decir es el resultado de la socializacion, por lo tanto es un producto
social, asi que partiendo de este entendido, la mujer actda en base a ideologias que
fueron generadas desde edad temprana.

Combinar la maternidad y el trabajo no es tarea ficil para la mujer, de acuerdo
a informacién obtenida (Oliveira, 1998) busca oportunidades laborales que sean
“compatibles” para no descuidar sus funciones familiares, con horarios flexibles,
servicio de guarderia, a una distancia accesible, en caso de tener la posibilidad eco-
ndémica contrata servicio doméstico.

Considerando que la familia es la estructura social mis importante para el desa-
rrollo del ser humano y la base de las organizaciones sociales que rigen una comu-
nidad, es tema de interés en las investigaciones cientificas para las disciplinas como
la psicologia, sociologia, educacién y politica, entre otras; debido al impacto que
en los dltimos tiempos ha tenido por los cambios sociopoliticos.

Uno de los cambios que se hace notar con mayor claridad es que la estructura
o composicién familiar ha cambiado considerablemente en los dltimos afios; en
generaciones anteriores la familia estaba compuesta por ambos padres e hijos, hoy
en dia existen diferentes estructuras familiares, entre las que se encuentran: las fa-
milias monoparentales que son las integradas por el padre o por la madre e hijos; las
familias reconstituidas que son aquellas donde uno o los dos miembros de la pareja
aportan hijos de una relacién anterior y la familia homoparental que son integra-
das por parejas homosexuales con hijos adoptivos.

Como dato relevante de las familias monoparentales, es que el porcentaje de
mujeres jefas de familia se ha incrementado a partir de la década de los ochentas,
mayormente en el drea urbana de bajos ingresos (Diaz, 2001)

Otro aspecto importante es la “atmosfera familiar” es decir, la influencia que
tiene el ambiente familiar en las relaciones entre sus miembros; aqui entran aspec-
tos como el apoyo que brinda la familia sus miembros en momentos de dificultad,
el carifio expreso, la satisfaccién de necesidades bésicas por parte de los padres, etc.
que son fundamentalmente importantes para el buen desarrollo psico-emocional
del ser humano. De ahi el interés notable por estudiar la “funcionalidad” del sistema
familiar de mujeres trabajadoras que han alcanzado un status laboral.
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PersPECTIVA PoOLiTICA Y ECONOMICA DEL EMPODERAMIENTO EN LA MUJER

El Empoderamiento es un concepto sociopolitico que inicia en la década de los
setenta en Estados Unidos como una nueva forma de que la mujer tome una
posicién de poder en los diferentes dmbitos buscando intensificar su desarrollo
humano que le permita tener “control” de su vida y potencializar sus oportuni-
dades. Al hablar del empoderamiento se hace referencia a aspectos cognitivos,
psicoldgicos, politicos y econdémicos. En el aspecto cognitivo la mujer tiene la
comprensién de sus condiciones y oportunidades para desarrollarse y tomar poder
o status. El componente psicolégico se enfoca a los sentimientos generados en la
mujer a nivel individual y/o social para mejorar su condicién. En lo politico se
refiere a la habilidad de organizar y movilizar cambios sociales. El componente
econémico es bisicamente lo que hace que una mujer tenga un ingreso que le
permita un grado de independencia y el control de los medios necesarios para
poder vivir en condiciones sostenibles a largo plazo, de tal modo que la mujer
participa activamente buscando mayores oportunidades de crecimiento laboral
donde pueda desarrollarse.

En México la lucha por los derechos politicos de la mujer va de la mano con la
Revolucidn de 1910. Muchas mujeres desde sus diferentes trincheras han obtenido
logros que han permitido su participacién, sin embargo hoy en dia atin se sigue
luchando por obtener una posicidén dentro de las estructuras.

El primer Congreso Feminista, en la ciudad de Mérida Yucatdn, en 1915 se
logré reunir 617 delegadas; donde el objetivo central fue que la mujer obtuviera
un estado juridico que la enalteciera y una educacién que le permitiera vivir con
independencia. (Mas mujeres al Congreso, 1997).

En 1917 se inicia un decreto de igualdad en la Constitucién en la Ley de Re-
laciones Familiares segtin la cual refiere que tanto los hombres como las mujeres
tienen derecho a considerarse iguales en el hogar; asi que la mujer a partir de ese
momento podia ejercer la patria potestad de los hijos, de trabajar al sostenimiento
de la familia, ser administradora de los bienes comunes y propios.

En 1923 la Seccién Mexicana de la Liga Panamericana de Mujeres convocé
al primer congreso nacional Feminista logrando reunir 100 delegadas que impul-
saron las solicitudes de igualdad civil para que la mujer pudiera ser relegible en
cargos administrativos; para que los hijos en todos los casos de divorcio quedaran
con la madre hasta la mayoria de edad, en tanto el padre se encargaria del sustento
y la educacién; consideracién de igualdad en el trabajo para el hombre y la mujer;
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la proteccion a las trabajadoras del servicio doméstico; establecimiento de casa de
maternidad, guarderias y comedores en la industria; etc.

Se inician los primeros intentos al derecho a la mujer a votar y ser elegidas en
las elecciones municipales. En 1923 Elvia Carrillo Puerto es la primer mexicana
electa diputada al Congreso Local por el V Distrito, sin embargo a los dos afios de
trabajo renuncia por amenazas de muerte por parte de sus enemigos.

En 1925 la Legislatura del Estado de Chiapas concedi6 a la mujer que a partir
de los 18 afios de edad en adelante tenia los mismos derechos politicos del hombre.

En 1928 en el Cédigo Civil se dispuso que la mujer No queda sometida por
razén de su sexo, a restriccién alguna en la adquisicidn y ejercicio de sus derechos,
y que al llegar a la mayoria de edad tiene la libre disposicién de su persona y sus
bienes, estando capacitada para celebrar todo tipo contrato.

En 1953 se publicé en el Diario Oficial el nuevo texto del articulo 34 Cons-
titucional que quedd de la siguiente manera: son ciudadanos de la Republica los
varones y las mujeres que, teniendo la calidad de mexicanos, retinan, ademis, los
siguientes requisitos: haber cumplido dieciocho afios, siendo casados, o veintiuno y
no lo son, y tener un modo honesto de vivir. La adicién al articulo 115 fue suprimi-
da en consecuencia, ahora al sufragio femenino no serfa privativo de las elecciones
municipales.

Al hablar de empoderamiento econémico bisicamente se hace referencia a la
posicién que la mujer ocupa en el campo de la economia nacional, que le permite
recibir un ingreso, tener un desarrollo personal y laboral, que le acceda a vivir de
forma sostenible a mediano y largo plazo. Principalmente en los paises en desa-
rrollo la mujer labora en trabajos no asalariados o bien asalariados en el campo
informal que no le permiten tener acceso al crédito y otros recursos, mientras tanto
que la mujer que participa en la economia asalariada percibe un ingreso considera-
blemente menor que el hombre (Carr, 2002)

Cuando un pais invierte en el empoderamiento econémico de la mujer no
solo estd contribuyendo a la economia sino que promueve la igualdad de género
y erradica la pobreza. Considerando que adn las condiciones laborales no son
6ptimas para un gran nimero de mujeres trabajadoras, a pesar de los grandes
esfuerzos, se sigue presentando la discriminacién, los mismos trabajos desem-
pefiados no son seguros, son mal pagados y los puestos directivos son para la
minoria. Por lo anterior la ONU Mujeres sigue desarrollando programas que
apoyen a los grupos més vulnerables como son las mujeres rurales, trabajadoras
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domésticas, migrantes y aquellas que presentan algtn tipo de limitacién. (ONU
Mujeres, 2018).

En 1982 México experimenta una severa crisis econémica al suspender el pago
a su deuda internacional y entrar a los acuerdos del Fondo Monetario Internacio-
nal, alcanzando su punto mais alto de inflacidn, que trajo severas consecuencias en
los niveles de vida de la poblacién.

Nuevamente el 1994 el pais enfrenta una nueva crisis que llevé a una deva-
luacién del peso y a una reduccion de los salarios reales del 22 %. Estas situaciones
econdmicas dificiles llevan a las familias a buscar diferentes formas de trabajo para
la obtencién de recursos, siendo esto factor impulsor para la mujer en la obtencién
de un empleo.

Mucho se ha escrito sobre el impacto del TLCAN en nuestro pais, llegé a
sefialarse que México serfa muy beneficiado con la creacién de nuevos empleos
debido al bajo nivel salarial, y particularmente en las mujeres se mejorarfan sus
condiciones de vida.

La industria maquiladora de exportacién e importacién es una de las activida-
des principales que estin bisicamente orientadas a la produccién de equipos elec-
trénicos, equipos para el transporte, autopartes, textiles y prendas de vestir.

Los datos nos indican la creciente poblacién de mujeres trabajadoras, el 13%
de las mujeres en edad activa (12 afios y mds) estaban presentes en el mercado de
trabajo en 1950; 16% en 1970; 21% 1979; 25% en 1981 y 34% en 1989 (Bruce &
Brigida, 1989) Ahora bien se registra un crecimiento acelerado en el 2010 con un
39%, 2012 con 45% (Lépez, 2013)

Actualmente se registra una cifra de 19,027016 mujeres econdmicamente ac-
tivas en el pais (Social, 2018)

Un rasgo interesante que se debe destacar es que la participacién de la mujer
muestra un declive entre los 25 y 35 afios de edad, considerando que da prioridad
al cuidado de los hijos y a las tareas domésticas.

Actualmente la PEA Nacional de 15 afios de edad y més indica que hay una
poblacién de hombres activos de 33229 325 y de mujeres 20452 395. La edad pro-
medio en mujeres que laboran es de 39 mientras que en el hombre es de 39,3. Las
horas promedio trabajadas a la semana en la mujer son de 38.3 y en el hombre de
46.5. El ingreso promedio en pesos por hora trabajada para la mujer es de $34.6 y
en el hombre es de $34.6 (Ocupacién y empleo, 20017).

Las familias, y especialmente las mujeres, se han visto afectadas por las rees-
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tructuraciones econémicas y la globalizacién, en este proceso la competencia in-
ternacional ha generado cambios drésticos, nuevos riesgos pero simultineamente
nuevas oportunidades.

PERSPECTIVA PSICOLOGICA DE LA MUJER QUE TRABAJA Y SU LA FAMILIA

De acuerdo a J. H Williams las mujeres se sienten motivadas a trabajar por tres
razones principales 1) necesidad econémica 2) como respuesta a ciertas situaciones
que le impiden permanecer en casa, como el tedio, aislamiento, etc. 3) la satisfac-
cién de necesidades psicoldgicas como el status y el contacto social, la realizacién
de su potencial y el deseo de beneficiar a la sociedad. El cambio de ideologia inclu-
50 le estd trayendo presién social para trabajar (Williams, 1987)

Simultdineamente otro de los elementos que influye para que una mujer
logre su potencial, es lo referente al autoconcepto, juega un papel también muy
importante en su empoderamiento, debido a que es la informacién que se tie-
ne de si misma, es decir, la forma en que se percibe y describe; dicho de otra
manera, es un proceso cognitivo de “conocimiento” donde suele organizarse la
informacién acumulada en un auto esquema (Lemme, 2003). Referente al punto
anterior, en la mujer se establece un paradigma donde las influencias son inten-
cionales llevindole a un desarrollo de patrones o modelos establecidos, que por
lo tanto se genera un “ser maquinado” estereotipado, alienado, manipulado y
conformado que posteriormente se rompen, ddndose una nueva estructura cog-
nitiva donde la informacién permanece en un sistema abierto. Los constructos
cognitivos pasan de un registro de informacién a una critica, posteriormente a
una nueva elaboracién de informacién y discernimiento para concluir en una
toma de decisién.

Por lo tanto como se sabe la interaccién de la mujer con sus semejantes y su
entorno es la parte fundamental de su desarrollo, por tal motivo es importante que
desde su edad temprana sea estimulada para lograr un fortalecimiento interior que
le permita mejorar sus capacidades individuales; a fin de que su desarrollo sea a bien
y le permita potencializar sus habilidades.

La mujer es influida por la asignacién cultural sobre el comportamiento espe-
rado; de tal manera que durante su desarrollo va generando un aprendizaje social
(Mendoza, 2015) que le lleva a establecer conductas aprendidas por medio de la
observacién e imitacion.
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LA FAMILIA DESDE LA TEORIA DE LOS SISTEMAS

La percepcién de familia ha ido cambiando a través del tiempo. Para algunos la
familia ha sufrido una crisis en los tltimos tiempos, mientras que para otros se en-
cuentra en un proceso de evolucién.

El socidlogo Anthony Giddens define la familia como un grupo de personas
directamente ligadas por un parentesco, cuyos miembros adultos asumen la res-
ponsabilidad de los hijos.

De acuerdo a la teorfa de los sistemas, la familia es un grupo natural organizado
que al transcurso del tiempo elabora pautas de interaccién, forma una estructura
que rige el funcionamiento de los miembros, define la gama de conductas y pautas
interactivas en su interior y exterior (Minuchin, 2004).

CICLO VITAL DE LA FAMILIA

En 1948 Rubén Hill y Evelyn Duvall fueron los pioneros en el estudio del desarrollo
de la familia, donde dividieron el ciclo familiar en ocho etapas, sin embargo se ge-
ner6 un sinfin de desacuerdos al respecto. El concepto de ciclo de vida familiar fue
en 1970 formulado en la sociologia de la familia, asi los terapeutas lo tomaron como
referencia para el diagnéstico y la planificacién de estrategias en el tratamiento.

Una de las aportaciones mis aceptadas es la versién que divide el ciclo vital de
la familia en cinco etapas 1) la pareja recién casada 2) la pareja con hijos pequefios
3) la familia con adolescentes 4) mancipacién de los hijos 5) nido vacio. Las eta-
pas presentan sus propias caracteristicas y desafios, de tal modo que se requiere la
capacidad familiar para enfrentarlos. Cada familia desarrolla sus propias estrategias
para resolver problemas, genera su clima emocional y su capacidad de cambio a la
transicion de una etapa a otra; en base a lo anterior algunos terapeutas infieren que
precisamente esto es lo que determina un sistema familiar sano, funcional o normal,
sin dejar de lado el contexto social.

En la teorfa sistémica el concepto de estructura familiar se refiere a las rela-
ciones existentes entre los miembros que les permite organizarse y crear pautas
transaccionales con cierto grado de autonomia y adaptabilidad frente al medio (F.
B. Simon, 1997).

La funcionalidad de un sistema depende del conjunto de elementos que inter-
vienen en su propia dindmica, como son la organizacién para implementar y ejer-
cer reglas y limites, el manejo de la autoridad de los padres, los roles desempefiados
por la pareja, la capacidad del sistema para afrontar las crisis familiares, el tipo de
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comunicacién, etc. de ahi que la estructura familiar es sumamente importante para
el desarrollo humano de cada integrante.
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INTRODUCCION
Por muchos afios se ha dejado la educacién de las personas en manos de los padres
o tutores, confiando en que hardn lo mejor para formarlas. Después de que éstas lle-
gan a cierta edad, su educacién queda en manos de instituciones encargadas de que
la educacién sea impartida de igual manera para todos, con los mismos contenidos
y objetivos establecidos por personas en el poder en quienes se tiene la confianza
también de que hardn lo que es mejor para el individuo y para la sociedad.

El presente articulo presenta una reflexién sobre cémo las pricticas educativas
y de crianza actuales estén llevando a una replicacion de las condiciones precarias
de vida personal y social en las que se encuentra el pais y que van en decadencia.
Las condiciones de corrupcién, criminalidad, desigualdad, abusos de los mis fuer-
tes sobre los més débiles, depresion, suicidios y muchas otras son insostenibles al
ir en aumento; son consecuencia de una educacién que aniquila al individuo al no
permitirle conocerse e imponiéndole desde los primeros afios toda clase de com-
portamientos, ideas y conocimientos aceptados por una sociedad en decadencia; los
esfuerzos de los gobiernos por solucionar tales condiciones no estin dando los re-
sultados deseados, provocando que la calidad de vida de las personas se vea afectada.
La problematica tiene sus inicios en el enfoque econémico, social y de control que
se le da a la educacién impartida por los padres primero y por las instituciones des-
pués; se centran en la transmisién de conocimientos y cultura en vez de enfocarse
en el desarrollo individual de la persona y la satisfaccién de sus necesidades de cre-
cimiento y desarrollo con lo que se fomentaria el autoconocimiento, el manejo de
emociones, el pensamiento critico y reflexivo que tanto se requiere en la actualidad

1 claudiacgr0726 @gmail.com
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y muchas otras habilidades que ayudarian a solucionar la mayoria de los problemas
por los que se atraviesa a nivel mundial, en otras palabras, habilidades que harfan
que la persona realmente viviera a través de su originalidad mostrando y aportando
al mundo lo que es capaz de hacer, en vez de perderse entre el montén de gente
que vive replicando y copiando lo que todos hacen, dicen y piensan.

Biasicamente la educacion es vista desde dos perspectivas: una enfocada en
la transmisién de conocimientos y cultura, y en la satisfaccion de necesidades e
intereses sociales que es la que prevalece en las practicas de crianza e institucio-
nes educativas actuales; la otra enfocada en el desarrollo integral del individuo
y en la satisfaccidon de intereses y necesidades personales. Esta tltima no es de
ficil acceso para todos y se ve muy limitada por las exigencias del sistema edu-
cativo gobernante. En el primer enfoque se da por hecho que hay una persona
que sabe y que necesita ensefiar al que no sabe; existe una imposicién de valores,
ideologias, moral, y conocimientos que no permiten al individuo conocerse y
ser una persona con pensamientos e ideas propias y por lo tanto es repetidora
de patrones establecidos; en este sentido la persona muere como individuo. En
el segundo enfoque la persona es la responsable de su crecimiento adquirien-
do sus propios pardmetros, ideales, valores y conocimientos, aprendiendo de la
experiencia y permitiendo que el individuo se vaya conociendo, sea creativo,
original y con ideas propias, permitiendo la transformacion de su entorno; aqui
el individuo vive y se realiza como tal.

La calidad de vida, por otro lado, es explicada de muchas maneras y desde
diferentes perspectivas. Hay perspectivas sociales como la otorgada por la (Orga-
nizacién Mundial de la Salud, 2017) que se enfoca en aspectos como educacién,
empleo, servicios, seguridad, entre otros; perspectivas filoséficas que hablan sobre
felicidad, salud y bienestar como lo expresa Aristoteles en (Abril, 2001); perspecti-
vas econémicas que toman en cuenta el producto interno bruto de un pais como lo
hace el Indice de Desarrollo Humano en su (“Informe sobre Desarrollo Humano”
2015); perspectivas psicolégicas que manejan indicadores de autoestima, manejo
de emociones, capacidad mental, temperamento, entre otros ( Montero Centeno &
Fdez. de Larrinoa, 2012); perspectivas ecoldgicas que toman en cuenta la relacién
del hombre con el medio ambiente y su conservacién como lo dice Ferrer (1977,
1994) en (Rodriguez & Garcia, 2005); y perspectivas de salud que se enfocan en
aspectos de funcionamiento del cuerpo como lo menciona en su definicién Celia 'y
Tulsky (1990) en (Ardila, 2003) por mencionar algunas; dichas perspectivas tienen
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explicaciones que se centran en factores obj etivos 'y subj etivos; internos y externos;
sociales e individuales; fisicos y psicolégicos; materiales y de desarrollo.

Dependiendo del enfoque con el que se es educado desde pequeiio, se desarro-
llan diferentes habilidades, actitudes frente a la vida y personalidades cuyos efectos
se observan en la calidad de vida que éstas presentan ante si mismas y ante la socie-
dad, es por eso que en este articulo se hace una propuesta que pretende transformar
las condiciones actuales de vida de las personas tanto en el aspecto social como en
el personal; ésto mediante varias acciones que comienzan desde la preparacién de
las personas que tendrén a su cuidado a los nifios desde sus primeros afios, ya sean
padres o tutores; libertad total los primeros siete afios de vida del nifio, es decir, no
imposicién de valores, ideales, religidn, entre otros; quitar el control del gobierno
sobre la educacién; creacidn de centros integrados por personas sin otros intereses
mas que los de la persona que se estd educando; desaparicion de las iguras maestro
— alumno; eliminacién de evaluaciones, exdmenes, concursos y demis actividades
que fomenten el compararse con los demds; aprendizaje mediante experiencias que
tengan que ver con el autoconocimiento, el manejo de emociones, autoestima, el
ser en sociedad y el ser trascendente; inclusion de materias que fomenten el pensa-
miento critico, reflexivo, creativo y original; entre otras acciones.

EFECTOS DE UNA EDUCACION CONTROLADA O PARA MORIR.
La calidad de vida de las personas no mejora a pesar de los esfuerzos de organismos
nacionales e internacionales por comprender lo que ésta significa y todo lo que
abarca. En los tltimos afios han enfocado su atencién a los aspectos subjetivos de
ésta como el bienestar, la felicidad, expectativas, desarrollo humano, entre otros,
ademis de aspectos objetivos como la salud, educacién, economia y trabajo. Todo
esto para poder dar respuesta a las necesidades de las personas a través de los go-
biernos y servicios publicos, sin embargo, los esfuerzos no estin siendo suficientes.
La atencién que ha adquirido el término ha provocado que las instituciones encar-
gadas de proporcionar servicios humanos se preocupen por mejorar los servicios y
procedimientos que ofrecen ya que se encuentran bajo la mirada de los organismos
internacionales que analizan los resultados que estas instituciones proporcionan
desde los criterios que se han establecido para medir la Calidad de Vida como lo
asegura (Gomez-Vela & Sabeh, 2000).

Segtin las estadisticas, el World Happiness Report publicado por las naciones
unidas ubicé a México en el lugar nimero 25 de entre 155 paises en el 2017. En
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el afio anterior ocupé el segundo lugar en el Indice del Planeta Feliz, publicado
por New Economics Foundation, el cual mide la esperanza de vida, la percepcién
subjetiva de la felicidad y la huella ecolégica que deja un pais ademds de tomar
en cuenta el PIB y el indice de Desarrollo Humano (IDH) creado por las nacio-
nes unidas y que mide la esperanza de vida, la educacién en todos sus niveles y
el producto interno bruto; este indice ubicé a México en el lugar nimero 77 de
entre 188 paises con IDH alto y en crecimiento con respecto al afio anterior en el
2015. En el 2013 México se ubicé en el lugar 51 de entre 178 paises en el Indice de
Satisfaccién con la Vida creado por un psicélogo de la Universidad de Leicester
Adrian G. White. Y finalmente México obtuvo una calificacién de 6.3 sobre una
escala de 10 en el Indice de Calidad de Vida creado por el Economist Intelligence
Unit y que mide el grado de satisfaccion de la vida frente a factores objetivos como
salud, familia, comunidad, bienestar material, estabilidad politica, seguridad, clima
y geografia, empleo, libertad politica e igualdad de género en el 2005. (Helliwell,
Layard, & Sachs, 2017; “Happy Planet Index,” 2016; “Informe sobre Desarrollo
Humano,” 2015; “Wellbeing in Developing Countries (WeD) Research,” 2013;
“Quality-of-life index 1,” 2005).

En términos pricticos y de la vida cotidiana las anteriores calificaciones e
indicadores no significan nada para los habitantes de un pais en donde mas de la
mitad de su poblacién se encuentra en situacién de pobreza. Las condiciones reales
de vida en las que se encuentra actualmente México, en contraste con las cifras
presentadas por los indicadores internacionales, no proporcionan calidad de vida a
sus habitantes ya que segtin cifras oficiales en los tltimos 20 afios el ntimero de sui-
cidios ha ido en aumento, asi también los casos de delincuencia y por consecuencia
el nimero de victimas; el 74% de la poblacién mayor de 18 afios del pais considera
insegura su entidad federativa y particularmente en Coahuila es mis del 50% la que
considera que el estado es inseguro. Casi la mitad de la poblacién del pais ha sido
testigo de casos de robo o asalto. El 70% dej6 de permitir que sus hijos menores
de edad salieran; mds de la mitad de las personas dejaron de salir de noche y de
usar joyas por temor a ser victimas de algtin delito. En el 2014 el INEGI midi6 el
grado de satisfaccion que las personas tienen con su vida en general con una escala
del 0 al 10 en donde la poblacién tuvo un promedio de 8, sin embargo la anterior
calificacién se contrasta con los mas de 4 millones de personas entre los 30 y los 49
afios de edad que experimentaron depresién a diario en el 2015. (INEGI, 2018).

Es evidente la necesidad de abordar el tema de calidad de vida desde otras
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perspectivas, mas desde el desarrollo individual que desde el desarrollo social o
econémico como se ha venido haciendo. La educacién y la crianza tienen un gran
impacto en la vida de las personas y en c6mo éstas se desarrollan a lo largo de su
vida por lo que resulta obligatorio ver la calidad de vida desde esta perspectiva.
En este sentido ambas educaciones, la institucional y la del hogar, han tenido y
tienen un enfoque social, econdémico y de control, es decir, se enfocan en que las
personas que se estdn “formando” cumplan con las expectativas sociales, contribu-
yan al bienestar econémico, social y cultural del lugar donde se encuentran con la
intencién de que todos gocen de calidad de vida, algo que como ya se mostrd, no
se ha logrado. Las materias que se imparten actualmente en la educacién bisica se
pudieran dividir en utilitarias como espafiol y matematicas, y de control como las
ciencias sociales. Es poca la consideracién que se le da desde el dmbito educativo y
de crianza a las necesidades, caracteristicas y gustos particulares de los individuos
y poca la atencién que se le da a “formar” personas criticas con criterios propios;
un ejemplo claro es la cada vez menos importancia que se le da a materias como
la filosofia la cual deberia ser impartida desde los primeros afios de educacién y
fomentada en los hogares; también a materias de desarrollo personal como las ar-
tisticas y de educacion fisica; y la inexistencia de materias que traten el manejo de
emociones y desarrollo humano.

El constante control por parte de las personas que estin al cuidado del nifio
desde que nace y posteriormente en las escuelas y hasta que alcanza la edad en la
que puede ser independiente representa un gran problema ya que el individuo
tiene pocas oportunidades para conocerse, para cometer errores y aprender de ellos;
pierde autonomia, responsabilidad y seguridad en si mismo, capacidades indis-
pensables a la hora de tomar decisiones importantes sobre su vida que lo llevarfan
a vivirla con calidad y a generar las condiciones necesarias para que otros puedan
tener también calidad de vida.

El hecho de que desde pequefios se imponga una religién y unos valores, una
manera de comportarse para ser aceptados y que en la escuela no se tenga en con-
sideracién las caracteristicas individuales de la persona al impartir una educacién
igual para todos genera también una falta de conocimiento personal que afecta
directamente a su felicidad, ya que una persona que no se conoce a si mismo no
puede generar relaciones positivas con los demis al no tener un manejo de emocio-
nes, afectando su salud, su libertad su realizacién como persona y su autodominio.
Un ejemplo claro del control que se ejerce sobre las personas en la educacién y la
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crianza es como la gran mayoria de las personas siguen patrones establecidos de
conducta impuestos por la sociedad: estudian para trabajar y poder asi mantener
una familia a la cual hay que “formar” para que repita el ciclo. Las personas que no
se apegan a estos patrones sufren de discriminacién, incomprension, criticas, mar-
ginacioén y otros castigos sociales.

Las escuelas se centran solo en la inteligencia académica, olvidando que en la
vida lo que mis influye para que una persona tenga éxito no son las calificaciones
sino la manera en la que ésta se desenvuelve en el mundo y con los demis por lo
que la inteligencia emocional es indispensable.

El manejo de emociones es dejado para que se ensefie en casa pero ésto no se
logra en todos los casos debido a que las personas a cargo de los nifios carecen de
ésta misma habilidad. En casa la atencién no se centra en el manejo de emociones
del nifio sino mds bien en la represién de éstas para poder encajar y ser aceptados
por la sociedad afectando asi la manera en como se desarrolla y se desenvuelve en
el mundo.

La escuela tradicional produce en el nifio, desequilibrio, desadaptacién, mal humor,
repugnancia por la vida, miseria; «La mayoria de las enfermedades son de naturaleza
crénica. Aparentemente no son muy graves; no impiden al individuo vivir en socie-
dad, pero lo marcan con una deficiencia que influye sobre todo su desarrollo y futuro
(C. FREINET, Las enfermedades escolares, p. 30.)

La falta de pensamiento critico es un problema generado por el actual sistema edu-
cativo y sus formas de ensefianza: la memorizacion, repeticion, copia de textos, la
evaluacién por medio de eximenes y otras practicas comunes evitan que el alumno
piense y reflexione por si mismo sobre los temas vistos en clase y otros aspectos de
la vida diaria. Se imparten los conocimientos como verdades absolutas olvidando
que la misma ciencia afirma lo contrario; la poca importancia que se le da a la in-
vestigacion en las instituciones educativas solo agrava el problema.

Asimismo sucede con la imposicién de temas y planes de estudio y la autoridad
excesiva sin cuestionar, tanto en la escuela como en casa; le quitan voz e impor-
tancia a lo que el nifio quiere expresar evitando a su vez que éste pueda conocerse
a través de la expresion de lo que piensa, gane confianza en si mismo, sea creativo,
original, pueda ser asertivo y haga valer sus derechos y su libertad como persona;
aspectos importantes también para gozar de una buena calidad de vida.
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De no hacer algo para cambiar los enfoques de la educacién y la crianza ac-
tuales lo tinico que se logrard es la replicacién de las condiciones actuales las cuales
seguin los datos estadisticos, van en decadencia. El escenario es poco alentador, y si
lo que se quiere es conseguir que las personas gocen de calidad de vida, se requiere
un enfoque hacia las necesidades individuales de éstas y no a los factores econdémi-
cos y sociales como se ha venido haciendo hasta el momento.

La propia finalidad de la educacién debe ser por completo reconsiderada, atacando al
conjunto de tareas de la funcién educadora. En palabras de Guilliard: «A propésito de la
ensefianza... la cuestién no consiste en reformarla. Porque, como se ha demostrado des-

pués, las reformas de la ensefianza no conducen mds que a crear nuevos funcionarios».

La calidad de vida deficiente es causada en gran medida por las pricticas educativas
y de crianza que se han venido usando hasta ahora. El enfocarse en la transmision
de conocimiento y de la cultura en vez del desarrollo humano de las personas tiene
grandes defectos que se reflejan en los problemas que se presentan tanto a nivel
mundial como local. Las relaciones de obediencia ante la autoridad sin opcién a
cuestionar; el control e imposicidn de aspectos esenciales de una persona como sus
valores, su religion, sus creencias y la manera en la que debe vivir; el uniformar la
educacién escolar; el anteponer las necesidades sociales a las individuales; el no en-
sefiar herramientas reales para enfrentar las situaciones cambiantes de la vida diaria
y otros vicios de la educacién y la crianza provocan una calidad de vida deficiente
al no permitir que la persona desarrolle todas sus potencialidades y se conozca; que
se realice y trascienda a través de buenas relaciones y aportes a la sociedad; que ten-
ga control sobre si mismo y su entorno, sea creativo y optimista; pueda divertirse y
tener momentos de ocio; tenga sus derechos y necesidades cubiertas y por lo tanto
goce de buena salud; que sea un ser realmente espiritual si asi lo desea; en resumen,
que sea feliz.

¢TRANSFORMAR O CONTINUAR? UNA CUESTION DE EDUCACION

La educacion tiene diversas maneras de ser concebida y es abordada desde diferen-
tes enfoques y contextos pero lo que es innegable es su influencia en el desarrollo
de las personas, siendo ahi donde reside su importancia. Puede tener efectos tanto
negativos como positivos en la formacién de éstas dependiendo de factores que
tienen que ver con cémo es concebida, qué enfoque se la da y en qué contexto
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sucede. Para este articulo se tomaron en cuenta dos contextos: la educacién en
el hogar o crianza y la educacién en la escuela o institucional. En los dos casos se
comparten elementos fundamentales en la educacién, su propdsito y la manera en
como es concebida y llevada a cabo.

Una de las maneras de concebir la educacién es segtin su etimologia y hasta la
fecha se usa la estructura propuesta por éstas definiciones, es decir, hay una persona
que sabe (el educador) y otra que no sabe (el educando) y necesita ser educado. Se
define como una accidén que guia para desarrollar las aptitudes del nifio; o como
una accidn que saca hacia afuera de un determinado estado, que conduce de dentro
hacia afuera o hace salir. En la primera definicién el educando es el que sale de su
estado de desconocimiento guiado por el educador. En la segunda, el educador es el
que saca al educando de su estado de no saber. Y hay una tercera manera en la que
se describe la educacién segtin su etimologia que dice que proporciona todos los
medios para que el educando salga y se eleve de su primitivo estado a su plenitud de
desarrollo fisico, moral e intelectual. (Anders, 2015; Real Academia Espafiola, 2017).

En las concepciones anteriores se asume que siempre hay alguien que sabe
(por lo general de mis edad) y alguien que no sabe, sin embargo considero que es
peligroso asumir que la persona de mais edad que estd a cargo de la educacién del
menor, sabe lo que mejor le conviene a éste sélo por el hecho de tener mis edad,
o experiencia, o incluso mds estudios. Eso implica que alguien, ya sea una persona
o personas o una institucién decidird sobre lo que debe ser desarrollado en el edu-
cando tanto fisica, moral e intelectualmente lo que mds bien parece una violacién
del derecho de la persona a su individualidad.

Se puede hacer una distincion entre dos concepciones de la educacién que se
diferencian por su propdsito u objetivo: una dirigida a cubrir intereses y necesida-
des sociales, es decir, la transmisién de la cultura, la adaptacién del educando a la
sociedad y su transformacion; y la otra dirigida a cubrir los intereses y necesidades
del educando y su desarrollo integral como persona. La primera concepcidn, la
social, es la que predomina en el sistema educativo del pais y también en la manera
en la que son educadas las personas en casa. La segunda no es tan popular y se ve
limitada por las exigencias del mismo sistema. El concepto aparece en el glosario
de educacién superior de la SEP como “medio fundamental y proceso permanen-
te para la adquisicién, transmisién y acrecentamiento de los conocimientos y la
cultura, que contribuye al desarrollo del individuo y la sociedad.” Si habla de un
desarrollo del individuo pero més en funcién de la sociedad que de si mismo.
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Otro ejemplo es el de la filosofia en donde se habla de la educacién como un
medio de aprendizaje y transmisién de cultura, es decir de las técnicas de uso, pro-
duccién y comportamiento que existen en una sociedad. Esto con la intencién de
que la persona pueda satisfacer sus necesidades de seguridad fisica, biolégica y de
trabajo para vivir en sociedad la cual no puede sobrevivir si su cultura no es pasada
de generacién en generacién y la manera de lograrlo es a través de la educacién.
Ademis se hace una distincion de dos formas fundamentales que se distinguen por
su propésito; en la primera forma la educacién es definida por la sociedad y es don-
de se trasmiten las técnicas de trabajo y de comportamiento que ya se encuentran
establecidas sin opcién al cambio; en la segunda se define desde el punto de vista
del individuo donde la intencidn es formar personas con la capacidad de corregir y
mejorar las técnicas a través de la trasmision de estas, es decir, su fin es la formacién
y la cultura, entendiéndose ésta en su definicién mds antigua como formacion, me-
joramiento y perfeccionamiento del hombre. Este concepto concuerda con el que
se tiene en occidente en donde se tiene como fin la formacién integra del hombre.
(Abbagnano, 1993).

El pasar de generacién en generacién la cultura de una sociedad implica la
repeticién de patrones y el mantenimiento de las situaciones presentes a través
del paso de los afios, lo cual ha demostrado no ser algo positivo para la sociedad
ya que las condiciones en las que se encuentra no son 6ptimas. Existe desigual—
dad, abusos, intolerancia, corrupcién y muchos otros aspectos negativos con
sus consecuencias que se han estado transmitiendo con muy poca opcién para
el cambio y sin esperanzas de que las condiciones mejoren. Por este motivo no
estoy de acuerdo en que la definicién educacién se base en la transmision de la
cultura ya que implica una imposicién de valores y de moral a la persona que
estd siendo educada violando su derecho a elegir. Tampoco concuerdo con el
segundo concepto més individualizado de la filosofia que habla de una forma-
cién, mejoramiento y perfeccionamiento del hombre ya que implica un control
externo encargado de formar, mejorar y perfeccionar bajo criterios ajenos a la
persona que estd siendo educada.

De manera similar Redden y Ryan, en su obra “Filosofia de la educacién”, la
definen como una accidn sistematizada ejercida sobre un individuo que no ha al-
canzado la madurez con el propésito de influir en él y que es ejercida por una per-
sona que ya alcanzé el grado de desarrollo de un adulto. Lo anterior a través de la
instruccion, la disciplina y el desarrollo de facultades fisicas, sociales, intelectuales,
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morales, estéticas y espirituales de acuerdo a la importancia que se le dé a cada una
de éstas para uso individual y social y dirigida hacia la trascendencia del educando.
(Picardo J, 2005)

Aunque en el concepto anterior ya se introducen algunos elementos deseables
como el desarrollo de facultades fisicas, intelectuales, estéticas y espirituales del
ser humano dirigidas a la trascendencia del educando, también maneja elementos
no deseables como instruccidn, facultades sociales y morales dirigidas hacia una
utilidad social ya que éstas se contraponen a las primeras. Ademds el hablar de una
influencia deliberada y sistematica implica intencién, generalizacién e imposicién
de una persona que supuestamente sabe sobre otra que no.

En pedagogia segtin el diccionario pedagégico AMEI WAECE, existen mal-
tiples maneras de conceptualizar la educacién; en un sentido social la definen como
influencia formativa de todo el sistema social y de las instituciones sociales sobre
el hombre, en un sentido pedagdgico como la formacién dirigida a un objeti-
vo, realizada por una institucién docente-educativa y que abarca todo el proceso
educativo; y en un sentido pedagégico estrecho, al trabajo especial dirigido a la
formacién de determinados rasgos y cualidades de la personalidad, puntos de vista
y convicciones de los educandos. También como el proceso social integral de la
formacién de la personalidad. Y en un sentido estrecho la formacion objetiva de
convicciones, actitudes, cualidades morales y modos de conducta en el proceso
educativo integral.

Ninguna de las definiciones anteriores concuerda con la perspectiva de desa-
rrollo individual de la educacién ya que hablan de formacién, control e imposicién
de un sistema de valores ya establecido por las personas que se encuentran en el
poder y a las que les conviene que las cosas permanezcan como estén para poder
seguir ejerciendo ese poder. A estas personas no les interesa un sistema educativo
basado en el desarrollo personal que genera personas capaces de pensar por ellas
mismas, originales y creativas que llevarfa a una verdadera transformacién de la
sociedad.

Asimismo, Paulo Freire llamé “bancaria” a la educacién que vuelve a las perso-
nas menos humanas, porque las aliena y las convierte en dominadas y oprimidas; y
“liberadora” a la que hace que ellas dejen de ser lo que son, para ser mds conscientes
y humanas. La primera es formulada e implementada por las personas que tienen
proyectos de dominacién sobre otro y la segunda debe ser desarrollada por las que
quieren la liberacién de toda la humanidad.(Streck et al., 2008)
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Por otra parte, en el mismo diccionario pedagégico AMEI WAECE, se mues-
tra en contraste la concepcién montessoriana de la educacién como la “ayuda acti-
va que se da a la expansién normal de la vida del nifio, no lo que da el maestro, sino
un proceso natural espontineo adquirido no por escuchar palabras, sino mediante
experiencias sobre el medio ambiente.

En esta vision se quita el protagonismo al que sabe y se le menciona solo como
una ayuda sobre un proceso natural del nifio llevada a cabo por medio de experien-
cias y no de mondélogos. Una gran ayuda para este proceso serfa interferir lo menos
posible en dicho proceso tanto en casa como en las escuelas. Es decir, dejar que el
nifio aprenda lo mas libremente que se pueda.

El aspecto social no es mencionado por W. Cunningham, en su filosofia de
la educacién, concebida como “un proceso de crecimiento y desarrollo por el cual
el individuo asimila un caudal de conocimientos, hace suyo un haz de ideales de
vida, y desarrolla la habilidad de usar esos conocimientos en la prosecucién de estos
ideales” (Picardo J, 2005).

Aqui ya se habla de un proceso en donde la persona adquiere conocimientos e
ideales y desarrolla la habilidad de usar los primeros para lograr los segundos. Aqui
ya es la persona la responsable de adquirir los conocimientos e ideales sin la inter-
vencién o influencia de terceras personas necesariamente y desarrolla la capacidad
de lograrlos, todo esto tiene que ver con el desarrollo humano del individuo e im-
plica el autoconocimiento, caracteristica deseable en educacion.

Otro autor que maneja elementos de desarrollo humano es (Dewey, 1916)
quien considera que la educacién es un proceso que se necesita criar, nutrir y cul-
tivar y que implica atencidn a las necesidades de crecimiento de la persona. Aqui
ya se centra en el crecimiento de la persona y ese crecimiento deberd ser integral
para lo que se pudieran tomar en cuenta las necesidades manejadas por Maslow que
incluye necesidades fisiolégicas, de seguridad, de afiliacién, de reconocimiento y
de autorrealizacién.

También me parece importante tomar en cuenta conceptos que sefialan los
propésitos o fines de la educacion, estableciendo que éstos son el desarrollo de las
potencialidades del individuo no solo en lo intelectual sino también en lo fisico,
moral y estético y que comprende todas las influencias que puede recibir una per-
sona, es decir, la escuela, la familia, medios de comunicacidn, instituciones religio-
sas, entre otras. Lo anterior implica ademds que la persona al recibir influencias tan-
to de medios educativos formales como la escuela, también reciben influencias de
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medios no formales como la familia y que ademds es una influencia que comienza
desde que nace la persona hasta que muere, lo que hace de la educacién un proceso
continuo de toda la vida (Herndndez, C., 2003).

Concordando con lo anterior, una manera ideal de explicar lo que deberia ser
la educacidn, serfa: un proceso continuo y natural que inicia con el nacimiento
en la crianza y contintia a lo largo de la vida ya sea de manera formal, no formal e
informal en la que el autoconocimiento y el desarrollo humano son sus principales
metas, por lo que el ejercicio de la libertad de la persona debera prevalecer.

NECESIDADES Y DERECHOS: DOS ASPECTOS ESENCIALES PARA VIVIR CON CALIDAD.
Calidad de vida es un constructo social reciente en continua ampliacién, es decir,
cada vez se le van agregando nuevos aspectos a tomar en cuenta para definirla lo
cual la hace mids dificil de conceptualizar, medir y evaluar. Su conceptualizacién
depende del contexto, es decir, en un contexto social, o de salud fisica o psicologica
por mencionar algunos.

Existen organismos nacionales e internacionales preocupados por la medicién
de la calidad de vida de las personas y son éstos los que han creado diferentes ma-
neras de abordarla, hay indicadores que la miden por pais tomando en cuenta mal-
tiples aspectos como los sociales que se relacionan con la manera en que la persona
interacttia en la sociedad, como bienestar en general, amistades, relaciones familia-
res, seguridad publica, trabajo, y otros. Indicadores fisicos como salud, estindar de
vida, seguridad, y otros; indicadores materiales como vivienda, ingresos, transpor-
te, vecindario, entre otros; indicadores de desarrollo como productividad, educa-
cién, contribucién, ocio, entre otros; psicoldgicos o emocionales como las reaccio-
nes subjetivas del individuo a la presencia o ausencia de determinadas experiencias
vitales, autoestima, inteligencia emocional, espiritualidad, y otros; y por dltimo in-
dicadores ecoldgicos como el ajuste entre los recursos del sujeto y las demandas del
ambiente. También hay indicadores de caricter cualitativo en donde se toma en
cuenta a la persona mientras relata sus experiencias, desafios y problemas y se consi-
dera su opinién a cerca de cémo los servicios sociales pueden apoyarles eficazmente.

El término es un constructo social que no puede ser observado directamente
debido a su subjetividad. Es explicada desde dngulos diferentes dependiendo del
area que la observa y es explicada de manera diferente por socidlogos, fildsofos,
economistas, psicologos y profesionales de la salud fisica. (Montero Centeno &
Fdez. de Larrinoa, 2012).
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En general se define calidad de vida como el conjunto de condiciones que
contribuye a hacer la vida agradable, digna y valiosa o como las condiciones de
vida o experiencia de vida (Real Academia Espafiola, 2017) y por Opong et al.
(1987) en (Urzda, 2012).

Estas definiciones no dejan clara la perspectiva desde la cual se observan dichas
condiciones de vida, es decir, si es desde una perspectiva objetiva o subjetiva ya que
dependiendo de ésta la percepcion de la calidad de vida de una persona puede variar
significativamente. Tampoco diferencian entre si las condiciones y experiencias
son generadas por factores externos, internos o por ambos.

La Organizacién Mundial de la Salud se centra en aspectos subjetivos de la
calidad de vida como percepcién de la posicidén en la vida en el contexto de la
cultura y sistema de valores, que vive la persona en relacién a sus objetivos, expec-
tativas, patrones y preocupaciones. Y la OCDE en aspectos psicosociales la salud,
el desarrollo individual mediante la educacién, el empleo y calidad de vida laboral,
el tiempo y ocio, los bienes y servicios, el entorno fisico, la seguridad personal
y administracién de justicia, la oportunidad social y participacién (Organizacién
Mundial de la Salud, 2017, “OCDE,” 2015).E] Aunque son factores importantes, no
concuerdo con que la calidad de vida sea medida solamente tomando en cuenta
esos aspectos ya que presenta un panorama muy parcial.

Otros conceptos agregan algunos elementos que considero de valor y con los
cuales concuerdo como el factor libertad, para decidir cémo se quiere vivir; la ca-
pacidad de decision; el control sobre la propia vida; el factor de importancia que se
le da a cada aspecto de la vida de una persona; los valores que la rigen; los objetivos,
normas y expectativas individuales; el grado de independencia de la persona; las
variables en el tiempo, capacidad mental, temperamento, entre otras. (Gémez-Ve-
la & Sabeh, n.d.; Institut Veolia Environnement. et al., 2008; Maycotte P., 2007;
Montero Centeno & Fdez. de Larrinoa, 2012). Los elementos anteriores le van
dando ya una dimensién mds enriquecedora y completa al concepto de calidad de
vida que depende siempre de la percepcion del individuo, de la satisfaccién de sus
necesidades y el respeto de sus derechos.

(Maycotte P., 2007) agrega el factor objetivo y social a la calidad de vida:
“Paraddjicamente, la calidad de vida se aprecia de manera subjetiva, pero estd lejos
de ser logro individual, pues involucra al entorno y a los otros. Elevar la calidad de
vida de un determinado grupo, entonces, involucra la participacién ciudadana en
beneficio de proyectos de desarrollo que no sélo responden a intereses individuales
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sino que pueden estar articulados a intereses colectivos.” Es importante destacar
que el factor social no puede ser ignorado ya que al vivir en sociedad una persona
no puede gozar de una buena calidad de vida si las personas que lo rodean la tienen
de manera deficiente, tarde o temprano la persona que se encuentra en mejores
condiciones de vida se verd afectada por las que no las tienen.

De igual manera es importante resaltar que para poder hacer una medicién mds
acertada o cercana a la realidad, es necesario tomar en cuenta elementos subjetivos
y objetivos o llamados de otra manera, personales y sociales, ya que el enfocarse en
solo un aspecto proporcionaria una perspectiva incompleta del objeto de estudio.
Como se expresa en (Institut Veolia Environnement. et al., 2008), se observé que
muchos de los indicadores objetivos o materiales a evaluar representaban oportu-
nidades para mejorar la calidad de vida de las personas pero no para obtenerla, es
decir, los aspectos econémicos pueden ser potencializadores de su mejoramiento
pero no son medios para lograrla.

En este sentido (Ardila, 2003) integra ya los dos aspectos en su definicion es-
tableciendo que calidad de vida es un estado de satisfaccién subjetiva que tiene que
ver con el desarrollo de las potencialidades de la persona y en donde intervienen
aspectos objetivos como el bienestar material y la adaptacién social, y subjetivos
como la seguridad y la salud fisica y emocional. Sin embargo a esta definicién le
hacen falta varios elementos necesarios para una buena descripcién de lo que cali-
dad de vida es.

Algunos indicadores internacionales de la calidad de vida son mis completos
ya que toman en cuenta diferentes dimensiones de ésta y tienen como caracteris-
ticas el que estdn enfocadas a las situaciones de vida de los individuos; el concepto
multidimensional; e indicadores objetivos y subjetivos. Aunque los nombran de
diferente manera tienen que ver principalmente con las siguientes 4reas:

Bienestar material, situacién econdmica.
Salud y cuidado de la salud.

Estabilidad y libertad politica, seguridad.
Vida familiar.

Vida en comunidad y participacidn social.
Clima y geografia, medio ambiente local.

SUNCACE o

Seguridad en el trabajo, educacién, conocimientos, entrenamiento, habi-

lidad.
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8. Balance vida-trabajo.

9. Igualdad de género.

10. Bienestar subjetivo.

11. Calidad percibida de la sociedad.

(Alber, Delhey, Wolfgang, & Nauenburg, 2003; Montero Centeno & Fdez. de Larri-
noa, 2012; “Quality-of-life index 1,” 2005).

(Montero Centeno & Fdez. de Larrinoa, 2012) con 10 dimensiones de la calidad de
vida maneja ya aspectos de desarrollo humano y necesidades de crecimiento aspec-
tos con los que concuerdo ampliamente. Las dimensiones son: satisfaccién con la
vida; plenitud en los papeles sociales y de trabajo; sensacién de ser productivo, dtil
o influyente; sensacién de control sobre su entorno y destino; autoestima; plenitud
espiritual; sentido de integracion social en la comunidad; sentimiento de seguridad
en el presente; seguridad en el futuro; y sentido de la diversion y el placer.

Se podria decir entonces que la calidad de vida ideal es donde se satisfacen
las necesidades fisicas, psiquicas y de crecimiento de la persona y donde todos sus
derechos son valorados y respetados, dando como resultado un mejoramiento per-
sonal, de su entorno y de la sociedad.

EDUCAR PARA TRANSFORMAR Y VIVIR O EDUCAR PARA CONTINUAR Y MORIR.

La educacién en todas sus formas (de crianza, formal, no formal, informal) se puede
clasificar principalmente en dos: la que estd enfocada al desarrollo de capacidades
y habilidades impuestas por la sociedad aniquilando al individuo, y la enfocada al
desarrollo de potencialidades individuales y de autoconocimiento dindole vida.

Cada enfoque tiene influencias o efectos diferentes en la persona que esta sien-
do educada, por ejemplo: la que se enfoca en el desarrollo de capacidades sociales
impone formas de pensar y de actuar apegadas a las maneras en las que la sociedad
funciona actualmente coartando la libertad de los educandos e ignorando sus nece-
sidades de crecimiento y por lo tanto su desarrollo personal.

Lo anterior influye en las habilidades que el educando desarrolla, habilidades
deseables en una sociedad como por ejemplo habilidades de socializacién, de se-
guir instrucciones, trabajo en equipo, académicas, entre otras. Asi mismo al hacer
énfasis en competir con otros, en ser aceptado socialmente, en ser juzgado con un
numero, en la inteligencia académica por sobre la emocional, se provocan actitudes
ante la vida de desigualdad, discriminacion, conformismo, deber ser, materialismo,
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entre otras; y la personalidad también se ve afectada en aspectos de autoestima,
dependencia, creatividad y otros.

Esas habilidades, actitudes y personalidades generan una calidad de vida defi-
ciente nosolo parala personasino también paralasociedad enla que vive al carecer de
las herramientas internas necesarias para salir adelante. Se convierte en repetidora de
patrones manteniendo el estado actual de la sociedad en donde impera el materialis-
mo, la desigualdad, la falta de oportunidades, la violacion de derechos entre muchos
otros problemas que generan una calidad de vida deficiente; asi mismo sus necesi-
dades bisicas y de crecimiento no son satisfechas y sus derechos no son respetados.

Por otra parte, la educacién que se enfoca en el desarrollo de potencialidades
individuales y en el autoconocimiento, no impone ni controla ya que la libertad
es la principal herramienta de esta educacién para lograr que el educando se vaya
descubriendo, conociendo y desarrollindose. Este enfoque se centra en las necesi-
dades basicas y de crecimiento de la persona asi como en el respeto de sus derechos
incluyendo el de la libertad de decisién.

Lo anterior genera habilidades, actitudes y personalidades muy diferentes a
las del enfoque social ya que hace énfasis en el manejo de emociones, en la mejora
constante, en la critica reflexiva, en la introspeccién y otros aspectos bésicos que
generan personas auténomas, responsables, seguras, creativas, originales, que se
conocen y saben manejar sus emociones, que son plenas al tener sus necesidades
fisicas y de crecimiento cubiertas y al ser respetados sus derechos; ésto a su vez tiene
efectos positivos en la calidad de vida personal y social al generar personas capaces
de transformar verdaderamente la sociedad buscando el bien comtin.

La relacién de constructos se representa en el siguiente diagrama:
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TRANSFORMACION ES LA RESPUESTA

Por muchos afios se ha pensado que el beneficio social se antepone al personal, que
el individualismo va en contra de los valores que se deben inculcar ya que provo-
carfa que cada quien viera s6lo por sus intereses pasando por encima de otros, sin
embargo esos efectos son los que se estin viendo actualmente con el enfoque social
de la educacién. Se requiere una verdadera transformacion en la educacién, que se
encargue del desarrollo individual y que a su vez logre beneficios sociales al enten-
der que nadie puede estar bien si las personas que lo rodean no lo estdn ya que éstas
influirdn en ella tarde o temprano.

El cambio debe iniciar desde la crianza y continuar en instituciones o centros
educativos encargados de dar continuidad a lo iniciado en casa. La educacién de-
jaria de ser un mero transmisor de cultura y conocimientos para convertirse en un
medio que facilite el autodescubrimiento de la persona y un desarrollo verdadera-
mente integral que abarque autoconocimiento, manejo de emociones, autoestima,
ser en sociedad y ser trascendente.

Para lograr tal cambio es necesario poner la educacién en manos de personas
que no tengan intereses ulteriores de control y manipulacién; es bien sabido que
ésta es una herramienta muy poderosa que puede ser usada para liberar o para con-
trolar, por lo que su administracién y manejo no puede estar en manos de ninguna
autoridad gubernamental ni religiosa.

Se propone primeramente quitar el control y administracién de la educacién
bésica a la Secretaria de Educacién Publica junto con sus estindares, planesy sistema
educativo, planes de estudio y demas lineamientos pertinentes a los primeros afios
de educacién que abarcan preescolar, primaria y secundaria con el fin de eliminar
la imposicién de valores, objetivos, conocimientos y habilidades por parte de gru-
pos dominantes con intereses de mantener, reproducir y reforzar las desigualdades
sociales, asi como la desatencién, opresién y explotacién de los mas necesitados.

En segundo término se propone la creacién de una organizacién educativa
integrada por filésofos, doctores en educacidn, cientificos, psicélogos, socidlogos,
intelectuales, padres de familia, y demds personas interesadas en una educacién hu-
mana enfocada en el desarrollo del individuo en primera instancia. Dicha organiza-
cién debe ser totalmente ajena a intereses politicos y religiosos y serd la encargada
de crear, organizar y administrar planes de accién para el desarrollo humano de la
persona desde antes de nacer y hasta que alcance la edad y maduracién necesaria para
formarse un criterio propio de las cosas y no pueda ser influenciable o controlable.
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Siendo la crianza la primera educacién recibida por la persona cuando nace, se
propone la capacitacién de las futuras madres asi como de las personas que estardn
encargadas de su cuidado. Capacitacién que incluye crecimiento y desarrollo per-
sonal, manejo de emociones, nutricién y cuidados fisicos, necesidades y derechos
del nifio, entre otros temas necesarios para propiciar el autoconocimiento con la
menor influencia posible del adulto. Para esto se propone crear centros de apoyo
en donde las madres y futuras madres puedan acudir a capacitarse; donde se formen
grupos de apoyo en donde se compartan experiencias y consejos y en donde ma-
dres e hijos puedan convivir entre si de una manera ladica.

Como se menciona en la propuesta anterior, se propone dejar que el nifio
fortalezca su individualidad mediante el autodescubrimiento lo cual requiere su
libertad y por lo tanto la ausencia de control y la menor participacién e influencia
posible del adulto por los primeros 7 afios de vida, etapa crucial en el desarrollo de
la persona. Lo anterior incluye el no imponer valores ni religién, sino mis bien
que sea el nifio el que vaya descubriendo y construyendo mediante experiencias su
propia red de valores y que cuando tenga la edad para decidir por si solo elija, si asi
lo desea, la religién o creencia que mejor se apegue a esos valores. También se hard
uso y fomentarén las cualidades naturales del nifio para que éste vaya conociéndose
y aprendiendo de manera natural y no impuesta. Cualidades como la alegria, la
inteligencia natural, la curiosidad, la inocencia, valentia, claridad, entre otras. Se
evitard la imposicion de reglas y se fomentaré el que el nifio aprenda por medio de
vivencias y experiencias personales que lo lleven a cometer errores y aprender de
ellos. No habri castigos sino solo las consecuencias naturales de las acciones lleva-
das a cabo por el nifio.

Se propone también que después de los 7 y hasta los 14 o 15 afios de edad,
el nifio acuda a centros educativos en donde desaparecen las figuras del maestro
— alumno y no habra autoridades sino personas de diferentes edades con las cua-
les podréd continuar y fortalecer el trabajo hecho con la crianza libre basada en el
autodescubrimiento y fomentar la convivencia social entre iguales sea de la edad
que sean. Se le dardn al nifio las habilidades necesarias para vivir establecidas por la
Organizacién Mundial de la Salud que son:

1. Capacidad de tomar decisiones

2. Habilidad para resolver problemas
3. Capacidad de pensar en forma creativa
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4. Capacidad de pensar en forma critica

5. Habilidad para comunicarse en forma efectiva

6. Habilidad para establecer y mantener relaciones interpersonales
7. Conocimiento de si mismo

8. Capacidad parar para establecer empatia

9. Capacidad para manejar las propias emociones

10. Habilidad para manejar las tensiones o estrés

Lo anterior se logrard impartiendo materias que fomenten el pensamiento criti-
co reflexivo como la filosofia y la estética; materias que fomenten el autoconoci-
miento como el manejo de emociones y meditacién; materias de conocimientos
bésicos como matemdticas, espafiol, idiomas y ciencias naturales; y actividades que
fomenten el cuidado de la salud fisica y mental como la atencién al cuerpo, artes
marciales, deportes, musica y arte. La investigacién también serd parte esencial en
cada una de las materias propuestas.

Otra propuesta es eliminar el sistema de evaluacién con calificaciones y exd-
menes, asi como la organizacién de concursos, competencias, olimpiadas del co-
nocimiento y demds actividades que fomentan la comparacién entre personas en
donde siempre hay un ganador y un perdedor; se sustituirin por actividades que
fomenten la mejora constante individual, el trabajo en equipo y la camaraderia.

Las propuestas anteriores en esencia cambian el enfoque actual de la edu-
cacién que es la transmisién de conocimiento y de la cultura por uno que se
encargue del desarrollo humano de las personas y eliminan las influencias de
personas que estdn en el poder sobre la educacidn; éstas pretenden solucionar
problemas como: las relaciones de obediencia ante la autoridad sin opcién a
cuestionar; el control e imposicién de aspectos esenciales de una persona como
sus valores, su religion, sus creencias y la manera en la que debe vivir; el unifor-
mar la educacidn escolar; el anteponer las necesidades sociales a las individuales;
el no ensefiar herramientas reales para enfrentar las situaciones cambiantes de la
vida diaria y otros vicios de la educacién y la crianza que estdn provocando en la
actualidad una calidad de vida deficiente al no permitir que la persona desarrolle
todas sus potencialidades y se conozca; que se realice y trascienda a través de
buenas relaciones y aportes a la sociedad; que tenga control sobre si mismo y su
entorno, sea creativo y optimista; pueda divertirse y tener momentos de ocio;
tenga sus derechos y necesidades cubiertas y por lo tanto goce de buena salud;
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que sea un ser realmente espiritual si asi lo desea y logre la trascendencia, que es
el fin ultimo de la educacién que guia de la obscuridad hacia la luz, de la muerte
hacia la verdadera vida.
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RESUMEN

En este articulo se presentan en primera instancia diferentes maneras en que son
concebidas la filosoffa, la investigacién y la educacion y la forma en que debe-

rian de ser abordadas de acuerdo al autor. Se muestra como los tres temas tienen en

comtin dos principales perspectivas. Una que se enfoca en el mantenimiento de la

realidad como estd y otra que se enfoca en su transformacion.

Ademis se analizan de manera general las relaciones que tienen estos 3 ejes con
diferentes elementos de la ciencia tales como la observacién, los métodos de inves-
tigacion, la transformacién, entre otros con el propésito de formular las conclusio-
nes que fundamentan la tesis central de este articulo como se enuncia en su titulo.

Finalmente se proponen alternativas de cambio y transformacién basadas en las
conclusiones que incluyen entre otras acciones, la capacitacién de todas las perso-
nas que en algiin momento pudieran estar involucradas en el cuidado de los nifios;
un cambio completo en el curriculo escolar introduciendo de manera transversal
la filosofia y la investigacion de forma prictica; y la eliminacién de la intervencién
de autoridades gubernamentales, empresariales y religiosas en la administracién de
la educacién.

Palabras clave: filosofia, investigacion, educacion y transformacion.

INTRODUCCION

El nifio es fildsofo e investigador por naturaleza, desde que nace empieza a explorar
el mundo a través del tacto, el gusto, el olfato, el oido y posteriormente la vista.

1 claudiacgr0726@gmail.com
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A medida que va creciendo y desarrollando el lenguaje para comunicarse empieza
a formular interminables preguntas con el propésito de entender cémo funciona
el mundo que lo rodea. Sin embargo la naturalidad con la que el nifio filosofa e
investiga se va perdiendo por la interaccién con los adultos encargados de su cui-
dado. Adultos que se basan en creencias, mitos, tradiciones y cultura para educar
a los nifios sin preguntarse si es lo mejor para éstos y que en vez de fomentar estas
caracteristicas naturales, las reprimen y reprueban. Mis tarde la escuela es la que se
encarga de terminar por enterrar los deseos por conocer y descubrir el mundo al
imponer a los nifios lo que deben aprender, cémo deben comportarse, cémo deben
pensar y actuar.

Tanto la educacién de casa como la de la escuela tienen un enfoque social, eco-
némico y de control, es decir, se enfocan en que las personas que se estan educando
cumplan con las expectativas sociales y contribuyan al bienestar econémico, social
y cultural del lugar donde se encuentran. Las materias que se imparten actualmente
en la educacién bisica se pudieran dividir en utilitarias como espafiol y matemi-
ticas, y de control como las ciencias sociales. Es poca la consideracién que se le da
desde el dmbito educativo y de crianza a las necesidades, caracteristicas y gustos
particulares de los individuos y poca la atencién que se le da a “formar” personas
criticas con criterios propios; un ejemplo claro es la cada vez menos importancia
que se le da a materias como la filosofia y a actividades como la investigacion.

La falta de pensamiento critico es un problema generado por el actual siste-
ma educativo y sus formas de ensefianza: la memorizacion, repeticién, copia de
textos, la evaluacién por medio de exdmenes y otras pricticas comunes evitan que
el alumno piense y reflexione por si mismo sobre los temas vistos en clase y otros
aspectos de la vida diaria. Se imparten los conocimientos como verdades absolutas
olvidando que la misma ciencia afirma lo contrario y la poca importancia que se le
da a la investigaci6n en las instituciones educativas solo agrava el problema.

En éste articulo se presenta a continuacion la perspectiva desde la cual se abor-
dan los temas de filosofia, investigacion y educacién; asimismo se presenta la rela-
cién que tienen éstos con diferentes elementos de la ciencia; se presentan también
las conclusiones mostrando cémo se benehciaria la educacién si se introduce la
filosofia y la investigacién en el curriculo; y finalmente se proponen alternativas de
cambio a los paradigmas vigentes con el propésito de llegar a una transformacién
o cambio de paradigma que funcione a favor de todos.
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PERsPECTIVA TEORICA

Amor por la sabiduria o gusto por aprender o por el conocimiento son algunas de
las maneras en las que se define la filosofia (F) por sus origenes en las raices griegas
philos y sofos (Anders, 2015), sin embargo son numerosas las maneras en como
ésta es concebida dependiendo de la época, el autor y la perspectiva desde donde
se aborda; ha sido considerada a través de la historia como la dnica ciencia que
existe y que engloba a las demis ciencias, también hay quien considera que no es
una ciencia sino un complemento de ésta, sin embargo esa discusién no compete
al presente articulo. Lo que si es necesario resaltar es la diferencia entre los fines de
la filosofia que se manejan en las diferentes concepciones.

Muchas de las concepciones antiguas hablan por un lado de que el in de la F
es el beneficio del hombre mismo ya sea mediante el “uso del saber” para Platén, o
a través de la “critica de los valores” para Dewey o mediante la relacion entre “todo
conocimiento y el fin esencial de la razén humana” para Kant (Abbagnano, 1993)L
por mencionar algunos. Este in o propésito de la F la hace importante desde el
punto de vista individual y social ya que al preocuparse por el beneficio del hombre
presenta interrogantes a cuestiones tanto personales como de la comunidad al no
especificar la indole del saber, ni sus limites ni la finalidad especifica. Hace posi-
ble la critica de valores, cultura, modos de vida y otras situaciones que mediante
su cuestionamiento pueden ser mejoradas. Asi mismo al hacer relaciones entre el
conocimiento y el fin esencial de la razén humana, el cual para Kant es la “felici-
dad universal”, hace posible que todo conocimiento adquirido sea cuestionado en
relacidén en como contribuye al fin dltimo de la persona, ya sea éste la felicidad o
cualquier otro.

En contraste, existen también concepciones en las que la F no persigue un fin
sino que el saber es un fin en si mismo, es decir, saber por el puro placer de saber;
a este respecto la definicidn de Pericles habla de que la F es la “busqueda del saber
conducido sin compromisos y sin prejuicios con el tinico empefio de saber y po-
ner a prueba cualquier creencia posible”, y la mds general de Descartes dice que es
“todo lo que el espiritu humano puede saber” (Abbagnano, 1993). En este sentido
también es importante el considerar esta perspectiva de la filosofia en la que el in
del conocimiento es el placer que otorga el tener ese conocimiento ya que el bene-
ficio de tal acci6n es individual y personal. Asi mismo al poner a prueba cualquier
creencia posible hace que no se dé por hecho nada ni se acepte el conocimiento
aceptado por la generalidad como verdadero sin haber sido cuestionado antes lo
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que evita ser manipulado y enajenado. A este respecto se puede decir que la F se
opone a la opinidn, la creencia, la tradicién, el mito, y es busqueda de respuestas,
adquisicién de conocimientos, esfuerzo y actividad.

Con esas caracteristicas de busqueda, adquisicion, esfuerzo y actividad se dis-
tingue una de las dos principales interpretaciones que se le ha dado a la F histérica-
mente y es la de la F natural que acepta el saber como humano y no divino como
en la interpretacion trascendental. En la natural se considera que el conocimiento
es una produccién y/o adquisicién del hombre y que estd accesible para todos.
Todos pueden contribuir a éste y por lo tanto puede ser juzgado, aceptado o recha-
zado. A diferencia de la F trascendental que no tiene un fin especifico y se dedica
a la contemplacién; el conocimiento se da por revelacién o por un don divino y
por lo tanto no es accesible a todas las personas sino a unos cuantos. Su funcién es
conservar las creencias establecidas (Abbagnano, 1993). Esta interpretacion de la F
va en contra de la transformacion, el cambio y el mejoramiento, es decir, estanca a
diferencia de su contraparte la F natural que es activa, puede rectificar, transforma
y trasciende el conocimiento.

La nocién de transformar al mundo en el dmbito de la F fue introducido por
primera vez por Platén quien dijo que la finalidad de ésta era la “transformacién
del mundo humano”. Si se considera que las condiciones actuales del mundo estin
mal y van en decadencia, entonces la transformacion es algo deseable, y si se aborda
desde la filosofia que tiene en sus intereses el beneficio del hombre, entonces es una
caracteristica deseable de ésta.

Para la transformacion del mundo entran las concepciones que consideran la
F como ciencia y tal es el caso de la F cientifica que la considera como una ciencia
miés que debe aplicar el método hipotético-deductivo. Su objeto de estudio es la
realidad como totalidad y le interesa todo aquello que sea relevante para construir
una visién del mundo. A través de éste método se observa, se elabora una hipote-
sis, se deducen las consecuencias légicas de la hipétesis y se contrastan con nuevas
observaciones. Esta F considera al conocimiento como un instrumento de predic-
cién y para la cual la observacién sensible es el tnico criterio aceptable de verdad
no vacia. Rechaza la utilizacién dnica de la intuicidn y se recurre a encuestas para
encontrar relaciones. Para la investigacion el método hipotético deductivo es usado
por los filésofos y el inductivo por los cientificos. (Reichenbach, 1967).

Se entiende entonces por F como la bisqueda de la trascendencia del conocer a
través de observaciones. Representa la base de la ciencia y la nutre. Critica, interro-
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ga, cuestiona aspectos del mundo y del hombre, se opone a la opinidn, la creencia,
la tradicion, el mito, y busca respuestas, conocimientos, trascendencia y transfor-
macién de si mismo en un primer dmbito y de su comunidad en un segundo.

En la F no se da por hecho que se sabe sino mds bien que no se sabe ya que una
persona que ya sabe deja de aprender y de investigar. Heréclito decia que era ne-
cesario que los fildsofos fueran “buenos investigadores de muchas cosas” por lo que
la relacién entre la F y la investigacién es grande, tanto que segtin (Abbagnano,
1993) en ocasiones se han confundido los conceptos de ambos.

En la actualidad se define investigacién (1) en un primer plano de mane-
ra sencilla y general como “indagar para descubrir algo” y en un segundo como
la realizacién de “actividades intelectuales y experimentales de modo sistemdtico
con el propésito de aumentar los conocimientos sobre una determinada materia”
(Real Academia Espafiola, 2017) Estas dos concepciones representan dos diferentes
niveles de investigacién que pudieran relacionarse con los métodos para realizar
dichas investigaciones. La primera en la que se menciona el indagar puede hacerse
mediante los métodos de la genencia que no son cientificos, son subjetivos e in-
cluyen métodos como la elaboracién a través de comparaciones, manipulaciones,
construcciones y deconstrucciones. Abduccién a través de la intuicién del sujeto
y apriori. Tradicién, Ideacional, Imaginal, Valoral e Innatitud. También pudieran
incluirse métodos de creencia en donde se usa la Gracia, [luminacién y Revelacion.
Pudiera parecer que estos métodos no pueden llevar a ningtin conocimiento serio
o confable sin embargo pueden servir para aproximarse al conocimiento o como
base para ir més alla de lo que lo que los sentidos reportan que es lo que se busca
con cada método.

Para contar con confiabilidad del conocimiento se cuenta con los métodos de
la ciencia que tiene que ver con el segundo concepto manejado por la Real Aca-
demia Espafiola que menciona actividades intelectuales y experimentales llevadas
a cabo de manera sistemitica, aqui los métodos utilizados son el Fenomenolégico
que enumera y describe; el Analégico de atribucién que ve semejanzas y diferen-
cias; el Inductivo que va de lo particular a lo general; el Deductivo que va de lo
general a lo particular; el de Proporcionalidad y por tltimo el Transductivo que
hace crisis y va mis alld de los métodos por cambio de perspectiva, reordenacion,
reubicacién, redimension, transhilacién y recontextualizacién. Este método puede
aplicarse tanto en ciencia como en genencia y creencia.

Los diferentes aspectos que aportan tanto la I. cientifica como la no cientifica
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son importantes ya que de cierta manera se nutren; ésta puede iniciar como no
cientifica y terminar siéndolo.

“La investigacién cientifica es un hacer que presenta un c6mo hacer, en forma riguro-
sa. La actividad de investigar y de hacer ciencia, es distinta por tanto, de otros tipos de
investigacion, ya sea genencial o metddica, que si bien pueden nutrir a la ciencia, no la

constituyen ni hacen por si a la ciencia misma” (A. H. G. A. 1986/2006).

La importancia de la I. radica en la posibilidad de transformacién del conocimiento
y por lo tanto de la manera en que se percibe el mundo, sin embargo, dentro de la
L. cientifica no todas las investigaciones ofrecen esta posibilidad. La I. disciplinar o
aplicada se utiliza en investigaciones de tecnologia con un objetivo determinado
que va de acuerdo con los intereses de las personas que sustentan la investigacion.
Es limitada, no aporta nada nuevo, no transforma y trabaja con problemas. Por el
contrario la I. bésica trabaja con interrogantes y paradigmas, tiene como fin am-
pliar el conocimiento cientifico sin perseguir en un principio ninguna aplicacién
prictica y lleva a la transformacion; es aqui donde se pueden dar los grandes descu-
brimientos y los cambios de paradigmas. (Hempel, 2003).

Para que pueda haber un cambio de paradigma provocado por la I. es necesaria
la combinacién de los métodos cuantitativo y cualitativo ya que cada una aporta
una perspectiva diferente de un mismo objeto de estudio. Por un lado la cualita-
tiva ofrece una manera de adentrarse en la investigacion vy sirve de diagndstico
al utilizar la subjetividad, el criterio, la autoconciencia, la reflexién, el anilisis, la
comprension, los métodos de atribucién y deduccidn, aspectos que tiene en comin
con la filosofia; la poblacién puede ser pequefia e integra emociones, sentimientos,
pensamientos, entre otros elementos que no pueden ser cuantificados. (Herndndez
Sampieri, Ferndndez Collado, & Baptista Lucio, 2010).

Para los elementos que si pueden ser cuantificados estd la I. cuantitativa que
es la mas aceptada en 4mbito cientifico por proporcionar validez, confiabilidad y
consistencia a través de la estadistica. (Herndndez Sampieri ef al., 2010). Utiliza
los métodos inductivo y de proporcionalidad. Mide fenémenos, prueba hipétesis.
Analiza la realidad objetiva. Ofrece generalizacién de resultados, precision, réplica
y prediccién. Como se puede observar ambos tipos de I. son muy valiosos para la
integracion del conocer desde diferentes perspectivas y que pueden hacer posible la
transformacién. Esta se logra mediante la proposicién y ejecucién de tesis y teorfas
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generadas por la I. cientifica llevada a cabo con todo el rigor cientifico existente a
través de los diferentes métodos.

La L. cientifica se caracteriza por ser un proceso en donde se puede elegir un
objeto de estudio el cual serd analizado por medio de la observacién y de los di-
ferentes métodos para llegar a una perspeccién de éste. Ademds es autocorregible
y precisa. A través de ésta se puede enumerar, describir, caracterizar, comparar,
explicar, prever y constatar la naturaleza, propiedades, aspectos, dimensiones y ma-
tices de los fenémenos. Ademds hace posible la generacién de tesis y teorfas con
las que se pueden proponer y ejecutar alternativas de transformacién. (A. H. G. A.
1986/ 2006).

En resumen, la I. permite descubrir y ampliar el conocimiento sobre un objeto
usando diferentes métodos cientificos y no cientificos por lo que juega un papel
muy importante en la transformacién ya que como en la filosofia evita el quedarse
con el conocimiento ya establecido y va mis alld de éste transformando la visién
del mundo.

Tanto la investigacién como la filosofia son actividades que se consideran na-
turales en el nifio ya que desde sus primeros meses empieza a investigar el mundo
que lo rodea a través de la exploracion fisica y mas tarde a través del desarrollo del
lenguaje y otras habilidades cognitivas que le permiten indagar y cuestionar a cerca
del mundo en el que vive. Esta exploracién e indagacion tienen lugar primeramen-
te en el hogar en donde se educa al nifio a través de la crianza y posteriormente
continua en dmbitos educativos mds formales como la escuela, sin embargo en la
educacion actual no se le da cabida ni a la filosofia ni a la investigacién.

La educacién (E) tiene diversas maneras de ser concebida y es abordada desde
diferentes enfoques y contextos pero lo que es innegable es su influencia en el desa-
rrollo de las personas, siendo ahi donde reside su importancia. Puede tener efectos
tanto negativos como positivos en la formacién de éstas, dependiendo de factores
que tienen que ver cémo es concebida, qué enfoque se la da y en qué contexto
sucede. Para este articulo se tomaron en cuenta dos contextos: la E. en el hogar o
crianza y la E. en la escuela o institucional. En los dos casos se comparten elementos
fundamentales como son su propésito y la manera en como es concebida y llevada
a cabo.

Una de las maneras de concebir la E. es segtin su etimologia y hasta la fecha
se usa la estructura propuesta por estas definiciones, es decir, hay una persona que
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sabe (el educador) y otra que no sabe (el educando) y necesita ser educado. Se de-
fine como una accién que guia para desarrollar las aptitudes del nifio; 0 como una
accién que saca hacia afuera de un determinado estado, que conduce de dentro
hacia afuera o hace salir. En la primera definicién el educando es el que sale de su
estado de desconocimiento guiado por el educador. En la segunda, el educador
es el que saca al educando de su estado de no saber. Y hay una tercera manera
en la que se describe la educacién segtin su etimologia que dice que proporciona
todos los medios para que el educando salga y se eleve de su primitivo estado a su
plenitud de desarrollo fisico, moral e intelectual. (Anders, 2015; Real Academia
Espafiola, 2017).

En las concepciones anteriores se asume que siempre hay alguien que sabe
(por lo general de mis edad) y alguien que no sabe, sin embargo considero que
es peligroso asumir que la persona de mis edad que estd a cargo de la E. del me-
nor, sabe lo que mejor le conviene a éste sélo por el hecho de tener més edad, o
experiencia, o incluso més estudios. Eso implica que alguien, ya sea una persona o
personas o una institucién decidird sobre lo que debe ser desarrollado en el educan-
do tanto fisica, moral e intelectualmente lo que mis bien parece una violacion del
derecho de la persona a su individualidad.

Se puede hacer una distincién entre dos concepciones de la E. que se dife-
rencian por su propésito u objetivo: una dirigida a cubrir intereses y necesidades
sociales, es decir, la transmisién de la cultura, la adaptacién del educando a la socie-
dad y su transformacién; y la otra dirigida a cubrir los intereses y necesidades del
educando y su desarrollo integral como persona. La primera concepcion, la social,
es la que predomina en el sistema educativo del pais y también en la manera en la
que son educadas las personas en casa. La segunda no es tan popular y se ve limitada
por las exigencias del mismo sistema. El concepto aparece en el glosario de educa-
cién superior de la SEP como “medio fundamental y proceso permanente para la
adquisicién, transmisién y acrecentamiento de los conocimientos y la cultura, que
contribuye al desarrollo del individuo y la sociedad.” Si habla de un desarrollo del
individuo pero més en funcién de la sociedad que de si mismo.

La misma filosofia habla de la E. como un medio de aprendizaje y transmi-
sién de cultura, es decir de las técnicas de uso, produccién y comportamiento que
existen en una sociedad. Esto con la intencién de que la persona pueda satisfacer
sus necesidades de seguridad fisica, biolégica y de trabajo para vivir en sociedad la
cual no puede sobrevivir si su cultura no es pasada de generacién en generacién
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y la manera de lograrlo es a través de la E. Ademas se hace una distincién de dos
formas fundamentales que se distinguen por su propdsito; en la primera forma
la E. es definida por la sociedad y es donde se trasmiten las técnicas de trabajo y
de comportamiento que ya se encuentran establecidas sin opcién al cambio; en
la segunda se define desde el punto de vista del individuo donde la intencién es
formar personas con la capacidad de corregir y mejorar las técnicas a través de la
transmision de estas, es decir, su fin es la formacion y la cultura, entendiéndose ésta
en su definicién mas antigua como formacién, mejoramiento y perfeccionamiento
del hombre. Este concepto concuerda con el que se tiene en occidente donde se
define la E. como “la formacién del hombre, su maduracién y el logro de su forma
completa”.(Abbagnano, 1993).

Entre las concepciones de E. que se basan en la transmisién de la cultura podria
entrar la concepcién de la crianza de los nifios ya que ésta se basa principalmente
en creencias, opiniones, mitos, tradicién y cultura y el pasar estos aspectos de ge-
neracion en generacion implica la repeticion de patrones y el mantenimiento de
las situaciones presentes a través del paso de los afios, lo cual ha demostrado no ser
algo positivo para la sociedad ya que las condiciones en las que se encuentra no
son éptimas. Existe desigualdad, abusos, intolerancia, corrupcién y muchos otros
aspectos negativos con sus consecuencias que se han estado transmitiendo con muy
poca opcién para el cambio y sin esperanzas de que las condiciones mejoren. Por
este motivo no estoy de acuerdo en que la E. deba basarse en la transmisién de
la cultura ya que implica una imposicién de valores y de moral a la persona que
estd siendo educada violando su derecho a elegir. Tampoco concuerdo con el se-
gundo concepto miés individualizado de la filosofia que habla de una formacién,
mejoramiento y perfeccionamiento del hombre ya que implica un control externo
encargado de formar, mejorar y perfeccionar bajo criterios ajenos a la persona que
estd siendo educada.

De manera similar Redden y Ryan, en su obra “Filosoffa de la educacién”,
definen E. como la “influencia deliberada y sistematica ejercida por la persona ma-
dura sobre la inmadura, por medio de la instruccién, la disciplina y el desarrollo
arménico de todas las facultades: fisicas, sociales, intelectuales, morales, estéticas
y espirituales del ser humano, de acuerdo con la jerarquia esencial de las mismas,
para la utilidad individual y social, dirigida hacia la unién del educando con su fin
tltimo trascendente”. (Picardo J, 2005)0

Aunque en el concepto anterior ya se introducen algunos elementos deseables
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como el desarrollo de facultades fisicas, intelectuales, estéticas y espirituales del ser
humano dirigidas a la trascendencia del educando, también maneja elementos no
deseables como instruccion, facultades sociales y morales dirigidas hacia una utili-
dad social ya que éstas se contraponen a las primeras. Al ser una influencia delibe-
rada y sistematica implica intencién y una metodologia que generaliza y asume que
hay alguien educado que necesita educar.

En pedagogia segiin el diccionario pedagégico AMEI WAECE, existen multi-
ples maneras de conceptualizar la E.; en un sentido social la definen como influen-
cia formativa de todo el sistema social y de las instituciones sociales sobre el hom-
bre, en un sentido pedagdgico como la formacién dirigida a un objetivo, realizada
por una institucién docente-educativa y que abarca todo el proceso educativo; y
en un sentido pedagdgico estrecho, al trabajo especial dirigido a la formacién de
determinados rasgos y cualidades de la personalidad, puntos de vista y convicciones
de los educandos. También como el proceso social integral de la formacién de la
personalidad. Y en un sentido estrecho la formacién objetiva de convicciones, ac-
titudes, cualidades morales y modos de conducta en el proceso educativo integral.

Ninguna de las definiciones anteriores concuerda con la perspectiva de desa-
rrollo individual de la E. ya que hablan de formacién, control e imposicién de un
sistema de valores ya establecido por las personas que se encuentran en el poder
y a las que les conviene que las cosas permanezcan como estdn para poder seguir
ejerciendo ese poder. A estas personas no les interesa una E. basada en la genera-
ci6n de interrogantes, criticas, cuestionamientos e indagaciones ya que ésta genera
personas capaces de pensar por ellas mismas, originales y creativas que llevarian a
una verdadera transformacién.

Paulo Freire llamé “bancaria” a la E. que vuelve a las personas menos huma-
nas, porque las aliena y las convierte en dominadas y oprimidas; y “liberadora” a
la que hace que ellas dejen de ser lo que son, para ser mds conscientes y humanas.
La primera es formulada e implementada por las personas que tienen proyectos de
dominacién sobre otro y la segunda debe ser desarrollada, segtin Freire, por las que
quieren la liberacién de toda la humanidad. (Streck et al., 2008)L

En el sentido de libertad se maneja pedagégico AMEI WAECE, la concepcién
montessoriana de la E. como la “ayuda activa que se da a la expansién normal de la
vida del nifio, no lo que da el maestro, sino un proceso natural espontineo adquiri-
do no por escuchar palabras, sino mediante experiencias sobre el medio ambiente”.
Aqui se quita el protagonismo a la persona que sabe y se le menciona sélo como
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una ayuda sobre un proceso natural del nifio llevada a cabo por medio de expe-
riencias y no de mondlogos. Una gran ayuda para este proceso seria intervenir lo
menos posible en dicho proceso tanto en casa como en las escuelas. Es decir, dejar
que el nifio aprenda lo mas libremente que se pueda.

El aspecto social no es mencionado por W. Cunningham, en su filosofia de la
E., concebida como “un proceso de crecimiento y desarrollo por el cual el indivi-
duo asimila un caudal de conocimientos, hace suyo un haz de ideales de vida, y de-
sarrolla la habilidad de usar esos conocimientos en la prosecucion de estos ideales”
(Picardo J, 2005)E. Aqui ya se habla de un proceso en donde la persona adquiere
conocimientos e ideales y desarrolla la habilidad de usar los primeros para lograr
los segundos, aspecto que concuerda con una de las concepciones de la filosofia
mencionadas con anterioridad. Ademads, la persona es responsable de adquirir los
conocimientos e ideales sin la intervencién o influencia de terceras personas nece-
sariamente y desarrolla la capacidad de lograrlos.

Una manera ideal de explicar lo que deberia ser la E., serfa: un proceso conti-
nuo y natural que inicia con el nacimiento en la crianza y continia a lo largo de la
vida ya sea de manera formal, no formal e informal en la que el autoconocimiento
y el desarrollo humano, son logrados en parte a través del desarrollo de habilidades
de critica, reflexién, cuestionamiento, curiosidad, indagacién y descubrimiento a
través de la observacion y la experiencia, por lo que el ejercicio de la libertad de la
persona deberd prevalecer.

Existen fuertes relaciones entre la filosofia, la investigacion y la educacion. Las
dos tltimas comparten con las dos primeras el que pueden hacerse en funcién de si
mismo y en funcién de la sociedad. Ademds los aspectos negativos de la crianza y la
educacién como el basarse en mitos, tradiciones, creencias y transmisién de la cul-
tura pueden ser contrarrestados o evitados a través de la filosofia y la investigacion.

PROCESAMIENTO DE INFORMACION

El surgimiento de la filosofia y la investigacion era inevitable dadas las caracteris-
ticas naturales de las personas de querer saber y de sentir curiosidad por las cosas
que le rodean y le influyen. Este proceso natural comienza al recibir estimulos del
universo abierto en donde se encuentran como unidad los elementos que pueden
ser observados y objetivados a través de los sentidos siempre y cuando se reconozca
su alteridad, es decir, que estd fuera del sujeto o de la persona que percibe. Tanto
en filosofia como en la investigacion el universo puede ser abierto, ya que se puede
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cuestionar e indagar sobre cualquier objeto que estimule de alguna manera al suje-
to. En la crianza y la educacidn el universo es cerrado ya que estd delimitado por las
creencias y tradiciones de los padres y por los limites impuestos por las autoridades
educativas impidiendo el crecimiento libre y arménico del nifio que por naturaleza
se ve atraido por ciertos objetos que no entran en las delimitaciones del universo
cerrado quitdndole el interés por aprender y conocer.

El interés por aprender y conocer se manifiesta cuando la persona focaliza y
delimita su atencién en un objeto del universo abierto reconociendo que lo que
desea conocer esta fuera de él y lo puede observar como un primer acercamiento
a éste. Existen dos formas de observacion, la pre-ideacional que es la que se da de
manera directa a través de los sentidos y que no depende de lo que el sujeto piensa
y la post-ideacional que es la que se da cuando ya hay juicios a cerca del objeto
creados a través de un proceso sistematico metodolégico. En la filosofia se busca
la trascendencia del conocimiento a través de observaciones por lo que trabaja
con ambas la pre y post ideacional con la finalidad de acercarse a lo que el objeto
es; asi mismo sucede en la investigacién en donde la observacién es parte esencial
de ésta junto con la teorfa. Tanto la investigacion cientifica como la no cientifica
comienzan con la observacién y solo a través de ella se puede llegar a conocer. En
la crianza y la educacién la observacién juega un papel muy importante ya que a
través de ésta se puede llegar por un lado a un mejor entendimiento de lo que el
nifio es quitando los prejuicios e ideas que se tiene con respecto a éste, y por otro
lado en su aplicacién en el aprendizaje y la adquisicidén de conocimientos ya que es
muy dificil entender algo que no ha sido observado primeramente.

Sin embargo, al no poder ser objetiva la observacién porque un sujeto elije lo
que se observari, tiene muchos méirgenes de error que pueden reducirse a través
de la perspeccién que es un proceso sistemdtico metodoldgico donde se objetiva
lo que fue observado en un primer momento. Se indican y enumeran atributos
que describen al objeto ya no solamente por lo percibido a través de los sentidos
sino de un instrumento que amplia la visién de éste. Los filésofos utilizan el méto-
do hipotético deductivo como instrumento para poder llegar a la perspeccién del
objeto e ir mas alld de la simple observacién, es lo que se llamaria la observacién
post-ideacional, y en investigacion se puede hacer uso de los métodos de ciencia
y otros instrumentos para poder llegar a una descripcién del objeto y ampliar el
conocimiento. Esta capacidad de perspectar es de gran valor en la educacién ya
que permite tener un mejor conocimiento de los fenémenos u objetos de estudio y
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evita el quedarse solo con ideas de lo que éstos pueden ser. Ademds ayuda a formar
la nocién de que no todo es lo que parece y a elevar la curiosidad natural por ver
mis alld de lo que se muestra o es evidente.

Gran parte de esa curiosidad de ir mis alld puede surgir en un inicio a través de
métodos no cientificos como los genenciales de investigacién (elaboracional, idea-
cional, abduccién, tradicién, valoral, imaginal, razén, innatitud, ideoménico) que
son sujetivos, es decir se basan en lo que el sujeto piensa del objeto o fenémeno de
estudio, y en los subjetivos de creencia (gracia, iluminacién y revelacién) que basan
sus conocimientos en lo que el sujeto siente a cerca de éste. Tanto la filosofia como la
investigacién pueden acercarse al objeto que se quiere conocer desde estos métodos
siempre y cuando no se queden ahi, ya que éstos no proporcionan validez, consisten-
cia y confianza. Con estos métodos han surgido muy buenas ideas usando la razén,
la imaginacién, la iluminacién por ejemplo que después han llegado a convertirse en
objetos de estudio cientifico. Dada la no rigurosidad de estos métodos y su aparente
facilidad, éstos representan un buen comienzo para la adquisicién de conocimien-
tos en la educacién fomentando un pensamiento creativo, reflexivo e indagador.

Es importante el no quedarse solo en los métodos genenciales y de creencia ya
que éstos generan tipos de verdad que limitan el conocimiento. Las verdades de la
genencia son arbitrarias, convencionales, establecidas, de autoridad, de deber ser
e imaginales; las de creencia son universales, de iluminacidn, de gracia, reveladas,
misticas y absolutas. Ni en la filosofia ni en investigacion se aceptan el absolutismo,
ni lo ya establecido, ni la aceptacién de una tnica verdad ya que esto no lleva a
una trascendencia del conocimiento. Lleva a un estancamiento y a la repeticién de
patrones por lo cual tampoco se deben usar dichos métodos como tinica fuente de
conocimiento en la educacién ya que lo que se busca tanto en filosofia como en la
investigacion y la educacion es la transformacion.

El conformarse con los métodos de genencia limitaria no solo el desarrollo del
nifio en la educacién sino en desarrollo de la sociedad entera. Recordemos que la
filosofia va en contra de la tradicién, los mitos y las creencias y busca la trascenden-
cia del conocimiento asi como la investigacién busca el ampliar el conocimiento y
no estancarse en él con éstos métodos. La deduccién es un método de ciencia que
parte de una premisa general hacia una premisa particular. Los filésofos hacen uso
de este método llamado hipotético deductivo para ir ms alld del conocimiento que
se tiene sobre algo y en investigacion es uno de los métodos que ofrece una pers-
pectiva del objeto de estudio. Representa también una forma inicial de fomentar
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un pensamiento cientifico de investigacion en la educacién tanto de casa como en
la formal al incluir la observacién, la formulacién de hipétesis, deduccién de con-
secuencias 16gicas y contrastacion de nuevas observaciones, es decir se desarrolla la
capacidad de anilisis.

Ademis de la deduccién existen otros métodos utilizados por la investigacién
cientifica como el fenoménico, analdgico de atribucién, induccidn, analégico pro-
porcional y epi-fenoménico. Estos métodos si requieren rigurosidad y sistematiza-
cién, y proporcionan validez, confianza y consistencia; requieren evidencia, cons-
tatacién y demostracién por lo que son usados en la ciencia. Estos proporcionan
diferentes perspectivas del objeto de estudio por lo que la utilizacién de todos los
métodos en una investigacion es lo ideal para poder tener una mejor comprensién
de lo que se estd investigando. En la educacién actual hay una aproximacién a
los diferentes métodos de ciencia pero se trabajan solo como teorfa y no hay una
adecuada comprensién ni uso de éstos razén por la cual la investigacién en la edu-
cacidn es inexistente. La correcta ensefianza y utilizacion de los diferentes métodos
pudiera desarrollar también distintas habilidades del pensamiento en el nifio tales
como deduccién, induccidn, proporcionalidad, analogia, entre otras.

Una habilidad importante en la adquisicién de conocimientos es la de sintesis
que se adquiere a través de la induccidn, es decir, partir de una premisa particular
hacia una general para ir més alld de lo que se conoce. Tanto en filosofia como en
la investigacién se puede partir de casos particulares para llegar a una generaliza-
cién y ampliar el conocimiento que se tiene sobre algo; con este método se pueden
encontrar nuevas relaciones, comparaciones o darle una direccién determinada a
la investigacién. En educacién este método es importante porque ademds de de-
sarrollar habilidades importantes se puede llegar a un nuevo conocimiento y a una
transformacién al ver desde otra perspectiva un mismo objeto de estudio.

Tanto la induccién como los demds métodos de ciencia mencionados con an-
terioridad generan tipos de verdad muy diferentes a los que genera la genencia y la
creencia. Los métodos de la ciencia generan intuicién eidética, atribucién, coheren-
cia, congruencia, conformidad y constatacién lo cual a su vez genera validez, con-
fianza y consistencia en el conocimiento. Con estos métodos es posible ir mds all4 del
conocimiento que tanto se busca en filosofia e investigacién y también en educacién.

A través de los métodos de ciencia utilizados en la investigacion cientifica es
posible llegar a la formulacién de tesis, leyes y teorias que pudieran orientar accio-
nes que lleven a la proposicion y ejecucién de alternativas de transformacién. La
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transformacién es un cambio de forma y es un atributo de la ciencia. Al vivir en
un mundo cambiante en donde nada se queda igual, es necesario que se lleven a
cabo acciones que promuevan la transformacién como en el caso de la filosofia que
busca la transformacién pero en beneficio del hombre a través de la investigacion,
raz6n por la cual es de gran importancia su implementacién en la educacién de los
nifios desde sus primeros afios.

CONCLUSION

Se puede concluir que el surgimiento de la filosofia y la investigacién en el mundo
fue inevitable debido a las caracteristicas y necesidades naturales de las personas
y en especifico de los nifios de querer saber y sentir curiosidad por las cosas que
le rodean y le influyen. Es durante la educacién en casa en primer lugar y en la
escuela en segundo, en donde esas caracteristicas naturales se van reprimiendo,
suprimiendo y enterrando cuando en vez de enfocarse en el desarrollo del nifio se
enfoca la educacién en la transmisién de la cultura y el deber ser. Es este tipo de
educacion en el que se ensefia a conformarse y aceptar lo establecido sin cuestionar
la que forma adultos incapaces de transformar su realidad.

Después de un anilisis de la informacién presentada en la perspectiva tedrica
se concluye que tanto la filosoffa como la investigacion y la educacion tienen en
comuin el que pueden ser manejadas o vistas desde dos perspectivas principales.
Una que va de acuerdo a lo establecido, que no transforma, que no cuestiona y que
se apega a los intereses de otras personas. Tal es el caso de la filosofia trascendental,
la investigacién disciplinaria y la educacién basada en la transmisién de la cultura.
La otra perspectiva cuestiona, juzga, acepta o rechaza, pone a prueba, va en contra
de lo establecido, de las creencias, del deber ser, de las opiniones y los mitos; busca
la transformacion. Tal es el caso de la filosofia natural, la investigacion bésica y la
educacién basada en el desarrollo integral del nifio basindose en sus necesidades.

Se concluye también que son éstas tiltimas las que por sus caracteristicas deben
de tomarse en cuenta para lograr una transformacion. En el procesamiento de la
informacion se muestra como la filosofia y la investigacién van de la mano al bus-
car ambas la trascendencia del conocimiento y el nifio se beneficiaria ampliamente
si éstas fueran introducidas en su educacién desde los primeros afios de vida para
desarrollar habilidades capaces de transformar como son el pensamiento critico
reflexivo, la creatividad, el cuestionamiento, la indagacion, la curiosidad, la deduc-
cién y la induccidn, entre otras.
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Por lo tanto si se desea una transformacién no solo del conocimiento sino de
la realidad en la que vivimos, es fundamental la introduccion de la filosofia y la
investigacion en la educacidén que recibe el nifio pero no como materias sino de
manera aplicada tanto en casos de la vida cotidiana como en las demds materias que
se imparten.

PROPUESTAS Y ALTERNATIVAS DE TRANSFORMACION

Es posible que la incorporacién de la filosofia al curriculum escolar sea el in-
grediente esencial para equipar a las proximas generaciones de adultos con las
herramientas para construir un mundo mejor. En el peor de los casos la filosofia
nos compromete con un tipo de pensamiento persistente y disciplinado que, indu-

dablemente, ha de requerir una construccidn semejante. (Splitter & Sharp, 1996)

Después de haber llegado a la conclusion de que la filosofia y la investigacién son
fundamentales en la educacién de los nifios para lograr una transformacién de la
realidad, se propone iniciar con la introduccién de la filosofia y la investigacién
desde la crianza en sus niveles més bisicos; ensefiar a filosofar e indagar desde los
primeros afios de vida del nifio en donde no se le impondrin valores morales, ni
religién, ni tradiciones. Dejar al nifio ser nifio con la menor intervencion posible
de los adultos por los primeros siete afios de vida, periodo en el que son mas sus-
ceptibles de ser influenciados por agentes externos de autoridad. Exponer al nifio a
diferentes escenarios naturales en donde pueda estar solo; en donde tenga contacto
con la naturaleza; en donde tenga contacto con otros nifios de su edad; en donde
tenga contacto con nifios de otras edades; y en donde tenga contacto con adultos
de diferentes edades también, permitiéndole desenvolverse naturalmente sin inter-
venir, aprendiendo de sus observaciones, indagaciones y experiencias. Fomentar la
curiosidad, el preguntar, el investigar, el cuestionarse, el reflexionar. También, a
medida que el nifio vaya creciendo aumentar la profundidad con la que se abordan
los temas cotidianos con los que el nifio tiene contacto y eliminar los castigos para
dejar que sean las consecuencias naturales de sus acciones las que ensefien al nifio.

Se propone también transformar el enfoque actual de la educacién y que deje
de ser transmisora de cultura y conocimientos para convertirse en un medio que
facilite el descubrimiento tanto de la persona como del mundo que lo rodea, asi
como un desarrollo verdaderamente integral que abarque temas como autocono-
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cimiento, manejo de emociones, autoestima, ser en sociedad y ser trascendente,
todo esto bajo una visién filoséfica y de investigacion. Esto se logrard haciendo un
cambio de curriculo en donde se introduzcan de manera transversal la filosofia y
la investigaciéon en las diferentes materias. Se proponen asighaturas que fomenten
el pensamiento critico reflexivo como la filosofia y la estética; otras que fomen-
ten el autoconocimiento como el manejo de emociones y meditacién; materias de
conocimientos bdsicos como matemdticas, espafiol, idiomas y ciencias naturales e
historia; y actividades que fomenten el cuidado de la salud fisica y mental como la
atencién al cuerpo, artes marciales, deportes, misica y arte.

Se propone crear a centros educativos encargados de dar continuidad a lo que
se inicid en casa una vez que el nifio haya cumplido los siete afios de edad y hasta
los 14 o 15. Desaparecer las figuras de maestro — alumno y eliminar la figura de
autoridad sustituyéndola por personas de diferentes edades con las cuales se podrd
continuar y fortalecer el trabajo hecho con la crianza libre basada en la filosofia y
la investigacion con las cuales se pretende desarrollar las habilidades necesarias para
vivir como la toma de decisiones, resolucién de problemas, pensamiento creativo
y critico, asertividad, buenas relaciones interpersonales, conocimiento de si mismo,
empatia y manejo de emociones. Tomando en cuenta que los adultos encargados
del cuidado de los nifios fueron educados bajo viejos paradigmas y que es dificil
romper con éstos y evitar su repeticion sin haber recibido una preparacion previa,
se propone capacitar en primera instancia a todas las personas que ya tienen a su
cuidado nifios. Después a las personas que estdn a punto de cuidarlos y por dltimo a
todas las personas con posibilidad de cuidar alguno. Esto requiere un cambio en el
curriculum educativo en donde se propone incluir una materia sobre la educacién
de los nifios, materia que se impartird a todas las personas sin importar si serin maes-
tros 0 no y que incluird también preparacion en filosofia e investigacion.

Para lograr todo lo anterior es necesario que las personas encargadas de ad-
ministrar la educacién no tengan intereses ulteriores de control y manipulacién;
como ya se sabe, la educacidn es una herramienta muy poderosa que puede ser
usada para liberar o para controlar, por lo que su administracién y manejo no pue-
de estar en manos de ninguna autoridad gubernamental, empresarial o religiosa.
Por lo tanto se propone primeramente quitar el control y administracién de la
educacién bésica a la Secretaria de Educacién Publica junto con sus estindares,
planes y sistema educativo, planes de estudio y demids lineamientos pertinentes a
los primeros afios de educacién que abarcan preescolar, primaria y secundaria con
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el fin de eliminar la imposicién de valores, objetivos, conocimientos y habilidades
por parte de grupos dominantes con intereses de mantener, reproducir y reforzar
las desigualdades sociales.

Asimismo crear una organizacion educativa integrada por filésofos, investi-
gadores, doctores en educacidn, cientificos, psicologos, socidlogos, intelectuales,
padres de familia, y demis personas interesadas en una educacién enfocada en el
desarrollo del individuo en primera instancia. Dicha organizacién debe ser total-
mente ajena a intereses politicos, econdmicos y religiosos y serd la encargada de
crear, organizar y administrar planes de accidn para el desarrollo de la persona des-
de antes de nacer y hasta que alcance la edad y maduracién necesaria para formarse

un criterio propio de las cosas y no pueda ser influenciado o controlado.
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RESUMEN
La calidad de las Instituciones de Educacién Superior (IES) es un tema impres-

cindible para con el ser, el hacer y el deber ser de las mismas, para su logro,
una parte fundamental es el profesorado, tanto asi que las Universidades publicas se
preocupan por establecer sistemas eficientes y eficaces de reclutamiento y seleccién
para alcanzar sus propésitos educativos y de calidad, por ello el objetivo de esta
investigacién fue contrastar los sistemas utilizados por la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM), la Universidad Auténoma Metropolitana (UAM)
y la Universidad Auténoma del Estado de México (UAEMéx) como un referen-
te de su calidad educativa. Se realizd una investigacién cualitativa, empleando la
triangulacién de datos, conformada por dos fases: una revisién documental de la
normatividad de cada Institucién y la realizacién de entrevistas a los responsables
de llevar a cabo el proceso de ingreso de los profesores, por lo que el personal aca-
démico conformé el grupo de participantes del estudio. Se concluyé que la UAM
es la institucion con el proceso de reclutamiento y seleccién mas completo, seguida
por la UNAM, quien contiene el proceso debidamente normado en su legislacién
universitaria. Finalmente, la UAEMéx atin tiene grandes dreas de oportunidad en
lo que a este proceso se refiere.

Palabras clave: Universidad, calidad, profesores, reclutamiento, seleccién.
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INTRODUCCION

La evaluacién de la calidad en las IES, asi como la reputacién que estas poseen
frente a otras instituciones y la sociedad en general ha cobrado importancia, lo
cual puede verse evidenciado en la amplia variedad de rankings de Universidades
existentes, tanto nacionales como internacionales. Asi mismo han surgido diversos
organismos encargados de evaluar y certificar los programas de estudio impartidos
por las instituciones, las cuales en la bisqueda de dicha calidad deben apegarse a los
criterios sefialados por estos.

Rankings y organismos acreditadores coinciden en que uno de los factores
mds importantes son los profesores, responsables de transmitir conocimiento a los
alumnos, y que si bien no son determinantes si son significativos, es por ello que
este estudio se enfocd a estos personajes.

Como consecuencia, las Universidades han buscado nutrirse con profesores
de alto nivel, quienes posean la preparacién académica y profesional adecuada
para responder a las necesidades sociales, pero que también tengan la capacidad de
transmitir sus conocimientos a los estudiantes, quienes aspiran a ser los proximos
profesionistas. Para lograrlo es necesario que las Universidades empleen las herra-
mientas de reclutamiento y seleccién apropiadas, pero pese a los grandes avances de
la Administracién de Recursos Humanos, estas atin tienen deficiencias en la forma
en que se establece la relacién con sus nuevos docentes.

A partir de esto surgen interrogantes referentes a la eficiencia de los sistemas
de reclutamiento y seleccién empleados por las Universidades pablicas mexicanas,
especialmente aquellas de mayor reconocimiento en la zona centro (UNAM, UAM
y UAEMéx), asi como su impacto en la calidad educativa.

Para responder a esas cuestiones, en esta investigacion se empleé uha revision
documental de los reglamentos y estatutos universitarios que rigen el funciona-
miento académico y laboral de las Instituciones de estudio, y se llevaron a cabo
entrevistas con los responsables de efectuar estos procesos, sin embargo, se debe
aclarar que tinicamente se considerd a los profesores de nuevo ingreso, es decir,
aquellos que no han pertenecido previamente a alguna de estas, asi como a las licen-
ciaturas en Administracién, Ciencias Politicas, Derecho, Psicologia y Sociologia.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Educacién Superior, segtin Osés, Duarte y Esquivel (2007), tiene como prin-
cipal objetivo la formacién de profesionales capacitados para asi impulsar el desa-
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rrollo de la comunidad. Es por ello que, en la busqueda de la excelencia educativa,
las politicas gubernamentales se han orientado al mejoramiento de la calidad de los
procesos y productos de las IES. Sin embargo, pese a la implementacién de dichas
politicas, el no cumplir con la totalidad de indicadores de calidad, y por ende con
sus objetivos, es una problemitica a la cual se enfrentan las instituciones educativas
(Alvarez y Lépez, 1999).

Ahora bien, la calidad de una institucién no se refiere al logro aislado de un
determinado indicador, sino a un sistema que involucra el ser, el hacer y el deber
ser de las Universidades publicas, y parte fundamental para lograrla es el profeso-
rado, debido a eso se enfatiza su importancia en el proceso pedagdgico como in-
dispensable para la adecuada trasmisién de informacién, potenciando el proceso de
aprendizaje y la asistencia en el desarrollo de habilidades (Osés, Duarte y Esquivel,
2007). Tal es la importancia del profesorado que ha pasado a formar parte de los
elementos evaluados por los organismos acreditadores, quienes son los responsables
de asegurar la calidad de los programas educativos.

Asi mismo, ha sido contemplado como uno de los indicadores fundamentales
en los rankings, nacionales e internacionales, tal como lo plantea Lépez (2013).
Como consecuencia, las Universidades puiblicas se encaminan a establecer sistemas
eficientes y eficaces de reclutamiento y seleccion de docentes, con el propésito de
alcanzar sus metas de calidad.

Por ello profundizar en el anilisis de los sistemas de reclutamiento y selecciéon
del personal académico de las Universidades se vuelve una tarea relevante e impres-
cindible, dado que estos sistemas pueden repercutir positivamente en su calidad y
prestigio.

De ahi que esta investigacién tomé como punto de partida las siguientes pre-
guntas: ;Cuil es el proceso de reclutamiento y seleccién del personal académico
para las licenciaturas en Administracién, Ciencias Politicas, Derecho, Psicologia y
Sociologia en las Universidades Puablicas?, ;Cudles son las diferencias en el Siste-
ma de Reclutamiento y Seleccién de las Universidades Pablicas?, ;Cuales son los
indicadores para la evaluacién de la calidad del personal académico para las licen-
ciaturas en Administracion, Ciencias Politicas, Derecho, Psicologia y Sociologia
en las Universidades Puablicas?, ;El proceso de seleccidon que existe, responde a las
caracteristicas solicitadas por los Organismos Acreditadores?, y ;Cudl es el perfil
del personal académico para las licenciaturas en Administracién, Ciencias Politicas,
Derecho, Psicologia y Sociologia en las Universidades Publicas?
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SUSTENTO TEORICO

Actualmente las Universidades procuran su calidad educativa, la cual puede ser
mirada en cuatro dimensiones: eficiencia, eficacia, pertinencia y satisfaccion, tal
como plantea Tiana (2009), es decir, se podr4 hablar de calidad en la educacién en
la medida en que exista la capacidad de alcanzar los objetivos propuestos, sin pasar
por alto la coherencia con las metas dltimas marcadas y las necesidades sociales
detectadas, haciendo un uso eficiente de los recursos disponibles y satisfaciendo sus
expectativas.

Ahora bien, Wilson (1992, citado en Cano, 1998) define a la calidad educativa
centrada en el profesorado como un proceso de optimizacion entre la actividad del
profesor y el aprendizaje del alumno, pero es valorado por los efectos de las adqui-
siciones del alumno y la excelencia de la propia ensefianza.

Resultado de la importancia del profesorado en la calidad educativa, este ha
sido abordado por los ya conocidos rankings, los cuales han tomado fuerza hasta
convertirse en puntos de referencia cuando de calidad y prestigio se trata, por lo
que se esperaria que una buena posicién dentro del mismo signifique que la insti-
tucidn cuenta con profesores de alto nivel y, por ende, su calidad sea elevada. Den-
tro de esta linea, en 2016 diversos rankings, tales como el QS University Rankings:
Latin America, coincidieron en que la UNAM, la UAM y la UAEMéx son las tres
Universidades publicas, autdénomas de mayor prestigio en la zona centro del pais.

Asi mismo, en la busqueda de la tan anhelada calidad educativa han surgi-
do los llamados organismos acreditadores, cuya funcién primordial es asegurar el
cumplimiento de ciertos estindares de calidad en los programas educativos que
imparten las Universidades. En este caso la calidad es determinada por un conjunto
de elementos, como lo son: personal académico, alumnos, plan y programas de
estudio, infraestructura, extension y vinculacién, investigacion, administracion y
financiamiento, etc. (Alcdntara, 2006).

Actualmente el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior (CO-
PAES), organismo no gubernamental que ampara a las organizaciones que evaltian
de manera operativa a los programas, ha reconocido 30 organismos acreditadores,
de los cuales cinco evaliian a las licenciaturas pertenecientes a esta investigacion:
Consejo de Acreditacién en Ciencias Administrativas Contables y Afines, A.C.
(CACECA), Asociacién para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales,
A.C. (ACCECISO), Consejo para la Acreditaciéon de la Ensefianza del Derecho,
A.C. (CONAED), Consejo Nacional para la Acreditacién de la Educacién Su-
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perior en Derecho, A.C. (CONFEDE) y Consejo Nacional para la Ensefianza e
Investigacion en Psicologfa, A.C. (CNEIP).

En lo que respecta al reclutamiento y seleccién de personal académico, los
organismos establecen, generalmente, como indicadores la publicacién de con-
vocatorias, la existencia de un perfil docente general o por unidad de aprendizaje,
la coherencia normativa, la realizacién de concursos de oposicién o méritos, asi
como sus componentes, etcétera (CACECA, s.f.; CNEIP, 2010; CONAED, 2012;
CONFEDE, 2013; ACCECISO, 2014).

Por otra parte, para el aseguramiento de la calidad educativa es necesario que
los profesores cumplan adecuadamente con sus funciones, lo que implica que para
llevar a cabo su reclutamiento y seleccién sea indispensable la determinacién de
las necesidades laborales, requiriendo un claro conocimiento sobre los puestos que
componen a la institucién, esto logrado mediante el anlisis de puestos, integrando
asi el perfil del puesto, el cual proporciona un panorama de las habilidades que debe
poseer el candidato Chiavenato (2011). Dicho perfil debe centrarse en las caracte-
risticas necesarias en el aspirante, mismas que deberin ser tomadas en cuenta en el
proceso de seleccién, ya que sirven de ayuda para estructurar la baterfa de evalua-
cién idénea.

Previo a la seleccién, debe llevarse a cabo el reclutamiento, que segiin Gonza-
lez y Rodriguez (2006) se inicia con la biisqueda de candidatos a través de fuentes
internas y externas, haciendo uso de diferentes medios de comunicacién e infor-
macidn masiva, y termina cuando se recibe un nimero suficiente de aspirantes para
abastecer adecuadamente el siguiente proceso.

La seleccion se configura como un momento de comparacién y decisién don-
de se entremezclan los requisitos del puesto de trabajo y las caracteristicas Gnicas
de los distintos candidatos, mismo que se apoya de varios elementos, que tienen
el fin de rechazar candidatos que no cumplan con el perfil idéneo que busca la
empresa. Esta fase es conocida como evaluacion, en la que se incluye la aplicacion
de instrumentos que valoren tanto la aptitud psicoldgica como los conocimientos
(Trujillo, 2009).

Una vez llevada a cabo la seleccién, se espera que no existan inconvenientes
para la contratacién del candidato seleccionado, y por el contrario, tanto este como
la empresa se encuentren en la disposicion de establecer el vinculo laboral, sin em-
bargo, se debe evaluar que el proceso de seleccién tenga los resultados esperados.
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ME¥TODO

Empleando la triangulacién de datos, se realizé esta investigacién de tipo cualitati-
va, con el objetivo de contrastar analiticamente el sistema de reclutamiento y selec-
cién del personal académico de nuevo ingreso de la UNAM, la UAM y la UAEMéx
como un referente de su calidad educativa, para ello la poblacién de estudio estuvo
conformada por el personal académico de estas instituciones, mientras la muestra se
integré por el personal académico de las licenciaturas en Administracién, Ciencias
Politicas, Derecho, Psicologia y Sociologfa.

Se consideré como personal académico de nuevo ingreso a aquellos que se
afilian por primera vez a una Universidad y fungen como profesores (tiempo com-
pleto, medio tiempo, profesor de asignatura; definitivo y temporal), es decir, a
aquellos que realizan actividades de ensefianza en las aulas.

Estas tres instituciones fueron seleccionadas debido a que son las Universida-
des publicas, auténomas, con mejor posicionamiento en el Ranking Web de Uni-
versidades, el QS University Rankings: Latin America 'y el ranking de Universidades
publicado en El Economista, en sus ediciones 2016, y que se localizan en la Regién
Centro del pais.

Asi mismo, las licenciaturas se eligieron ya que son las de mayor antigiiedad
impartidas en modalidad escolarizada dentro de los organismos académicos de la
UAEMEéx, ubicados en el municipio de Toluca, y actualmente cuentan con la acre-
ditacién de un organismo reconocido por el COPAES, adicionalmente la UNAM
y la UAM cuentan con programas afines a estas en alguno de sus espacios académi-
cos; todas pertenecen al campo amplio de conocimiento de Ciencias Sociales, Ad-
ministracién y Derecho, de acuerdo con la Clasificacién Mexicana de Programas
de estudio planteada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
en 2011.

La recoleccién de informacion se efectué de la siguiente manera: 1) se realizé
una revisién documental (leyes, reglamentos y/o estatutos de las Universidades)
con el fin de identificar la normatividad y especificaciones de los procesos de re-
clutamiento y de seleccién del personal académico, 2) se disefié un formato de
entrevista estructurada, no presecuenciada, con el objetivo de permitir su modifi-
cacién de acuerdo con las respuestas de los participantes, 3) se realizaron entrevistas
a los responsables de llevar a cabo el proceso de ingreso de los profesores, las cuales
fueron grabadas empleando equipo de audio. Para ello se contacté via telefénica
y correo electrénico a las personas inmiscuidas, y 4) se procedié a la transcripcién
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de cada una de las entrevistas para su anilisis, el cual inici6 con la reduccién de la
informacién a través de la categorizacién y codificacién, para clasificar los datos
encontrados.

RESULTADOS
Los hallazgos respecto al andlisis de puestos, incluyendo la descripcion y especifi-

cacién de puestos, en las tres universidades de estudio se presentan a continuacién.

TABLA 1. RESULTADOS DEL PROCESO DE ANALISIS DE PUESTOS EN LA UNAM, UAM vy UAEM£X

UNAM UAM UAEMéx
Andlisis de puestos No Si No
Docencia, inves-
Descripcion Docencia, investigacién y Docencia, investigaciéon tigacion, difusién
de puestos difusién cultural y difusién cultural cultural y extension
universitaria
Antecedentes acadé- Antecedentes aca-

Especificacién de  Antecedentes académicos i o )
) micos, profesionales y  démicos y aptitud
puestos y aptitud docente .
aptitud docente docente

En la Tabla 2, se presentan brevemente las caracteristicas de los procesos de reclu-
tamiento identificadas en estas instituciones.

TABLA 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE RECLUTAMIENTO EN LA UNAM, UAM vy UAEMEx

UNAM UAM UAEMéx
Requisicién Si Si No
Tipo de reclutamiento Interno y externo Interno y externo Interno y externo
Fuentes de reclutamiento Convocatoria Convocatoria Ninguna

Medios de reclutamiento Impresos y digitales Impresos y digitales Ninguno

Enseguida se presentan los resultados referentes al proceso de seleccién que se em-
plean en la UNAM, la UAM y la UAEMéx.
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Tabla 3. Resultados del proceso de seleccion en la UNAM, UAM y UAEMeéx

Presolicitud

Solicitud

Entrevista inicial
Evaluacién técnica
Evaluacién psicolégica
Encuesta

socioecondmica

Entrevista en la seleccién

Examen médico

Conclusién

Decision

Contratacion

Evaluacién

UNAM

No

No

No

Anilisis escrito
Entrevista
Clase muestra
No

No

Contemplada como

evaluacién técnica

No

Comisién dicta-
minadora emite un

dictamen

Consejo Técnico

ratifica el dictamen

El director del es-
pacio académico
emite un nombra-

miento

Instrumento de
evaluacién no espe-

cificado

No

Anilisis escrito
Entrevista
Clase muestra
No

No

Contemplada como

evaluacién técnica

No especifica mo-
mento ni que figura lo
ejecuta

El candidato debe
aprobar todas las prue-
bas

Comision Dictamina-
dora o Comisién Dic-

taminadora Divisional

Rectoria general emite

el contrato

Reporte de actividades

Plan anual de activi-

dades

UAEMeéx
Si
St
Si

Concurso curricular

Clase muestra
No
No

Variable dependien-
do del organismo

académico
No

Variable dependien-
do del organismo
académico

Director, subdirector
académico o 4rea de

docencia

Rectoria emite el

nombramiento

Visitas al aula
Dialogo con alum-
nos

Encuestas

Acorde con lo anterior, se encontré que en cuanto a los indicadores solicitados por

los organismos acreditadores, la UNAM cumple con la totalidad de ellos, de forma
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similar la UAM exceptuando el perfil docente por unidad de aprendizaje, por alti-
mo la UAEMéx tinicamente cuenta con el perfil docente, sin embargo, no es asi en
toda la Universidad gracias a la falta de homogeneidad en los procesos efectuados
por cada organismo académico.

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Cabe sefialar que ]a UNAM y la UAM aplican el mismo proceso en todos sus planes
y programas educativos, mientras la UAEMéx da libertad a cada espacio académico
de establecerlos. Hecha esta salvedad, y tomando como base el planteamiento de
Jaime Grados (2003), el analisis de puestos es la técnica empleada para conocer el
contenido y los requisitos de cada puesto; la UNAM y la UAEMéx no especifican
el procedimiento que siguen para llevar a cabo dicho anilisis, pese a ello, cuentan
con descripcién y especificacién de puestos, teniendo en comin con la UAM, la
funcién primordial del personal académico y los requisitos indispensables: condi-
ciones académicas y aptitud para la docencia; la casa de estudios mexiquense y la
Auténoma Metropolitana afiaden la experiencia profesional.

La UNAM integra un perfil profesiogrifico a los programas de cada unidad de
aprendizaje, la UAM dnicamente lo hace en los planes de estudio y en la UAEMéx
algunos organismos académicos si incluyen dicho perfil y otros no; cuestiéon im-
portante a retomar, ya que, de acuerdo con lo sugerido por Tiana (2009), el perfil
del docente conformado por la formacién y el desarrollo profesional es uno de los
factores que pueden impulsar la calidad educativa de las universidades.

Respecto al proceso de reclutamiento, las tres instituciones tienen definido
quienes son los responsables de identificar las vacantes, pero la UNAM y la UAM
establecen periodos para tal actividad, asi como sus posibles causas, mientras tanto
la UAEMéx lo lleva a cabo por intuicién, sin embargo, ninguna institucién aclara
si existe un formato especifico para la requisicion, quedando a la deriva los requisi-
tos para cubrir un puesto. En cuanto a los medios de reclutamiento, la UNAM y la
UAM dan conocer las vacantes a través de convocatorias publicas, caso contrario,
la UAEMéx ni siquiera da a conocer la vacante. Pese a esto, se sabe que las fuentes
de reclutamiento utilizadas por la UNAM, la UAM y la UAEMéx son de carécter
interno y externo, tal como plantean Grados (2003) y Chiavenato (2011), debido
a que los candidatos pueden provenir de otras instituciones, ser egresados de los
propios programas de la universidad e incluso ya encontrarse dentro del personal
académico.
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Entrando al proceso de seleccién, la UAM se distingue por contar con dos
procesos, los cuales se diferencian por el tipo de contratacién a la que aspiran, pero
en ambos se realiza un anilisis exhaustivo de los antecedentes académicos y profe-
sionales de los candidatos, lo cual garantiza que el perfil seleccionado esté acorde
con los requerimientos del programa al cual se incorporaré, respondiendo de ma-
nera positiva a lo planteado por Chiavenato (2009) ya que tinicamente se permite
el ingreso de personas que retinen las caracteristicas deseadas y sobre todo que
impactan en la eficiencia y eficacia de la organizacién. La UNAM, por su parte,
cuenta con solo un proceso de seleccién definido, el cual también contempla los
antecedentes de los candidatos, pero la UAEMEx, a pesar de mencionar el concurso
curricular, no tiene definido ningtin proceso y, por ende, lo que evalia queda a
criterio de cada organismo académico.

Es precisamente, gracias a esta falta de homogeneidad en el proceso, que en
algunas de las licenciaturas ofertadas por la UAEMéx, pese a no contar con el sis-
tema de reclutamiento debidamente normado, se realiza una presolicitud, que para
Grados (2003) es una herramienta de gran utilidad cuando la demanda de candida-
tos es elevada, ademis de ello se efecta una solicitud y una entrevista inicial con
el candidato, lo cual podria convertirse en una ventaja competitiva ante la UNAM
y la UAM, al tratarse de una forma de corroborar la informacién obtenida en do-
cumentos anteriores, lamentablemente no todos los programas lo llevan a cabo ni
existe un consenso sobre cémo realizarlo entre quienes si lo hacen.

Como parte de la evaluacién técnica, la Auténoma Nacional y la Auténoma
Metropolitana, coinciden en solicitar a los candidatos un anilisis escrito del progra-
ma de estudios al que desean integrarse, la presentacién de un trabajo escrito sobre
alguno de los temas incluidos en el programa de la unidad y/o un proyecto de inves-
tigacién, un interrogatorio sobre la materia, y la evaluacién de la capacidad docente
a través de una clase muestra; no obstante, la UAEMéx, s6lo emplea ésta tltima en
algunos casos, dejando de lado, segin lo planteado por Salvador (2011), la oportu-
nidad de evaluar por més de una via los conocimientos y habilidades del candidato.

En cuanto a la evaluacién psicoldgica, a la encuesta socioeconémica y al exa-
men médico, ninguna de las instituciones las toma en cuenta, pasando directamen-
te a la entrevista de seleccién, misma que es considerada dentro de la evaluacién
técnica.

La conclusién del proceso de seleccién en la UNAM y la UAM se lleva a cabo
mediante las comisiones dictaminadoras correspondientes, en el caso de la méxima
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casa de estudios nacional, se emite un dictamen, adicional a ello, en la Auténoma
Metropolitana se realiza una revisién; ambas retoman los resultados de las técni-
cas de seleccién y los antecedentes académicos y profesionales, mientras que la
UAEMéx no establece una metodologia a seguir, por lo que cada espacio acadé-
mico la ejecuta por sus propios medios, cuestion que seria importante rescatar, ya
que, de acuerdo con lo establecido por Ernst y Young (2007) el contraste entre los
puntos fuertes y débiles del candidato en relacién con el perfil del puesto vacante,
puede representar un prondstico del desempefio en caso de ser contratado.

Acto seguido a la conclusién, se decide quién es el candidato idéneo, la UNAM
lo hace por medio de la ratificacién del dictamen ya mencionado, para la UAM es
necesario que el aspirante no haya obtenido una calificacién menor a seis en las
técnicas de seleccidn, los resultados son publicados al igual que la convocatoria,
lo que deja en claro la transparencia del proceso, por tltimo, en la UAEMéx esta
decisién puede ser tomada por el director, el subdirector académico o el drea de
docencia correspondiente.

Para la contratacién, en la UNAM el director de la dependencia que requiere
de nuevo personal académico tramita el nombramiento, en la UAM los repre-
sentantes de rectoria general son quienes fungen como instancia definitiva para
la contratacién, respetando la categoria y nivel indicados en la convocatoria, y la
UAEMéx solicita a la Rectorfa el nombramiento de profesor de asignatura interino.

Como parte del seguimiento y evaluacién de los docentes y tomando en cuen-
ta el planteamiento hecho por Wilson (1992, citado en Cano, 1998) en el cual la
calidad educativa centrada en el profesorado es valorado por las adquisiciones del
alumno y la excelencia de la ensefianza, las tres instituciones aplican encuestas
homogéneas a sus alumnos con el objetivo de conocer su punto de vista sobre el
desempefio del personal académico, sin embargo, la UNAM tnicamente especifica
los 6rganos que intervienen en la creacién de los instrumentos que cumplen con
dicho fin, dando libertad a cada espacio académico de aplicar el que se adapte a sus
necesidades; las coordinaciones de la auténoma mexiquense amplian su panorama,
dado que suelen realizar visitas al aula, charlas, registros y/o encuestas personal-
mente con los estudiantes, ya que el personal académico de nuevo ingreso no pue-
de ser evaluado mediante la apreciacién estudiantil.

Finalmente, en cuanto a la evaluacién realizada por los organismos acredita-
dores, la UNAM cumple satisfactoriamente la totalidad de los indicadores solicita-
dos, mientras que la UAM dnicamente carece de un perfil docente por unidad de
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aprendizaje y la UAEMEx, al no contar con el proceso de reclutamiento y seleccion
debidamente establecido en su normatividad, deja de cubrir los rubros demanda-
dos, lo cual remarca el planteamiento de Garcia (2013) ya que los resultados de los
organismos acreditadores suelen ser més confiables que los de los rankings, ya que
los segundos no logran integrar la totalidad de los elementos asociados a la garantia
de la calidad.

Se puede deducir que, pese a los logros alcanzados por la administracién de re-
cursos humanos, atin existen grandes lagunas en la forma en que las IES reclutan y
seleccionan a su personal académico, por lo que, pese al paso del tiempo, el ambito
educativo ain no logra incorporarse a las nuevas tendencias de seleccién ni mucho
menos a la Gestién por competencias, que, de acuerdo con Alles (2006), implica el
conjunto de caracteristicas de la personalidad que pueden generar un exitoso des-
empefio laboral, esto como consecuencia de que los requisitos para ingresar como
personal académico no van mis alla de la formacién educativa, la experiencia labo-
ral y la aptitud para la docencia o del reconocimiento que goza una persona, ya que
las universidades prohiben la exclusién de candidatos por cualquier caracteristica
no especificada en la normatividad correspondiente, desembocando en el descuido
de la integracién de un perfil psicolégico, lo que podria representar el contar con
docentes de alta calidad.

CONCLUSIONES

Una vez analizados los resultados, se concluyé lo siguiente: a) Diferencias entre
procesos de reclutamiento y seleccién: *"UNAM y UAM cuentan con un pro-
ceso de reclutamiento y seleccién homogéneo para todos los planes y progra-
mas de estudio que ofertan, UAEMéx tiene procesos diferentes segtin el espacio
académico. "UAM plantea superficialmente un proceso de anélisis de puestos,
del cual carecen UNAM y UAEMéx. *La especificacién de puestos de UNAM
y UAEMéx incluye antecedentes académicos y aptitud docente, UAM ademis
considera los antecedentes profesionales. "UNAM y UAEMéx cuentan s6lo con
una via de acceso para el personal académico de nuevo ingreso mientras UAM
posee dos. "UNAM y UAM consideran como evaluacion técnica, en todos los
casos, la realizacién de anilisis escritos, entrevistas publicas y clases muestra, en
UAEMEéx la aplicacién de estas pruebas estd sujeta a los criterios de cada orga-
nismo académico. * Solamente UAM permite a los concursantes apelar contra
el resultado del concurso de oposicién. *En UNAM y UAM las personas u or-
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ganismos involucrados en el proceso de reclutamiento y seleccién se encuen-
tran establecidos en la legislacién, mientras en UAEMéx, nuevamente, varian de
acuerdo con cada espacio. b) Indicadores para la evaluacién de la calidad (IES):
En UNAM cada espacio académico define sus instrumentos de evaluacion, la
UAM solicita a los profesores un reporte anual de actividades, plan de trabajo
y encuestas a los alumnos, y UAEMéx emplea visitas al aula, charlas con alum-
nos, registros de participacién en programas de capacitacién y documentos de
planeacién semestral. ¢) Evaluacién de los organismos acreditadores: UNAM
responde a la totalidad de indicadores solicitados por los organismos acreditado-
res, UAM, exceptuando el perfil docente especifico por unidad de aprendizaje,
responde a la totalidad de indicadores solicitados, y UAEMéx solamente cumple
con el perfil docente por unidad de aprendizaje, sin embargo, no es asi en todos
los casos ya que esto no se encuentra debidamente normado y tan solo algunos
programas los incluyen. d) Perfil del personal académico: En UNAM cada asig-
natura debe contener un perfil profesiogrifico, el cual se compone de forma-
cién académica y experiencia docente, la UAM considera un perfil docente por
programa de estudios, el cual incluye grado minimo de estudios, antecedentes
profesionales, reputacién y capacitaciéon docente, mientras tanto en la UAEMéx
con el transcurso del tiempo se ha establecido un perfil docente, sin embargo, no
se integra a los programas de las unidades de aprendizaje, pese a ello suelen com-
prender la experiencia docente, formacién profesional, productos de investiga-
cidn realizados, capacitacién didictica y certificaciéon de competencias laborales.
e) Concordancia entre perfil del personal académico y la posicién obtenida en
el ranking de calidad educativa: La posicién obtenida en los rankings de calidad
educativa no necesariamente corresponde al perfil docente de las Universidades
y/o su sistema de reclutamiento y seleccién de personal académico.

Como conclusién general, es la UAM la institucién con el proceso de recluta-
miento y seleccién de personal académico mas completo, seguida por la UNAM,
quienes garantizan que dichos procesos sean llevados de manera transparente y
justa al estar normados a lo largo de sus legislaciones universitarias. Contrario a
esto, la UAEMéx atin tiene grandes dreas de oportunidad en lo que a reclutamiento
y seleccién de su personal se refiere, principalmente por la falta de homogeneidad
en las evaluaciones y criterios utilizados por los diversos organismos académicos.
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REFLEXIONAR SOBRE EL SABER Y SENTIR
EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

EpiTH JIMENEZ Rios'
Universidad Michoacana de San Nicolis de Hidalgo

RESUMEN

n la actualidad, la universidad requiere contar con profesores habilitados en

lograr el aprendizaje de los alumnos y fomentar la construccién de nuevos
conocimientos. Sin embargo, los procesos de formacién para la docencia parecen
poner a prueba una serie de técnicas y herramientas para una mejor ensefianza,
sin considerar los procesos de reflexion de los profesores. La docencia se inicia
cuando el docente reflexiona sobre lo que hace y la forma en como aprehenden los
estudiantes. Existen Dado que existen pocos estudios que reportan las experiencias
de los profesores en procesos de formacion, en este estudio se buscé construir un
espacio de reflexién y acompafiamiento para docentes de bachillerato, a fin de que
analizaran su prictica educativa y las creencias, pensamientos y sentimientos que
estan inmersos. En un disefio de investigacién-accion, participaron 10 profesores
en un taller para aprender a ensefiar como un docente reflexivo. En ese espacio
los profesores caracterizaron su prictica docente, compartieron experiencias con
los colegas a modo de reflexién sobre la accidén; descubrieron el potencial con que
cuentan para plantear y poner en prictica sus propias hipdtesis de mejora, articular
sus propios procesos de cambio y desarrollo como personas. En cada relato, ensayo
y actividades realizadas reconocieron el dinamismo de sus clases, la adaptacién de
sus estrategias didicticas en funcién de la percepcion de los estudiantes y de ellos
mismos; expresados en pensamientos, sentimientos y gusto por la docencia, mani-
festada en el compromiso, entusiasmo y motivacién que tienen y transmiten a los
estudiantes.

Palabras clave: ensefianza reflexiva, prictica docente, docente reflexivo.

1 edijimenez@hotmail.com

136


mailto:edijimenez@hotmail.com

INTRODUCCION

Es necesario alternar la reflexion y la accion, que
se completan y corrigen la una con la otra. Tam-
bién para avanzar se necesitan las 2 piernas: la
accion y la reflexion.

Antonio Ga

Diversos estudios han abordado la prictica reflexiva como un aspecto que se cons-
truye y reconstruye en un espacio y tiempo determinado; que implica la accién del
profesor, su pensamiento y la reflexion de su labor. Ser docente implica establecer
una relacién dialéctica, traer el pasado al presente, en sincronfa con una imagen
futuro respecto de quien se quiere ser; €s un COMPromiso futuro, una visién de si
mismo que ademis se refleja en la prictica docente. La profesién docente es el re-
sultado de las representaciones personales, pensar en lo que se quiere ser y hacer, lo
que se vive y la forma en que los saberes y acciones se ajustan a un contexto escolar
(Valliant, 2008, Tadif, 2004).

Se sabe que la mayoria de los docentes que laboran en el nivel medio supe-
rior y superior, tienen de antemano una formacién distinta a la docencia y en la
prictica integran elementos que provienen de experiencias concretas, dificultades,
certidumbres e incertidumbres, aciertos y errores. En el oficio de ensefiar estin
implicados aspectos como las concepciones personales, la identidad docente, las
estrategias de ensefianza y los sentimientos y emociones vinculados al desempefio
en el aula. Por lo tanto, consideramos que la labor docente es un proceso complejo,
amplio, dinimico y multidimensional, y debe ser comprendida como un proceso
de interaccién e integracién de perturbaciones y confirmaciones de su quehacer.
En este contexto, es necesario reconocer que el docente utiliza en su actividad dia-
ria en el aula, diferentes recursos que le permiten acercar los contenidos escolares a
las posibilidades de comprension y aprendizaje de los alumnos.

Por otra parte, es claro que el docente no tiene clara conciencia de qué hace o
por qué lo hace, sobre la base de un conocimiento mis o menos tedrico, o empi-
rico, por lo que ha seleccionado deliberadamente cierta estrategia para la ensefian-
za de ciertos contenidos, ha organizado actividades, ha seleccionado materiales y
ha previsto un determinado tiempo para su realizacion. Es decir, se ha preparado
en funcién de una determinada representacion previa que ha construido; del cual
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sélo se toma conciencia cuando se hace mediar la reflexién sostenida en conceptos
tedricos que permitan al docente adjudicarle algiin sentido a su ensefianza (Bixio,
2001).

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La prictica reflexiva implica el cuestionamiento de metas, valores y creencias que
orientan su trabajo e implica el uso de preguntas criticas acercad de los medios,
fines y contextos de los procesos de ensefianza y aprendizaje (Salazar, 2005). Existe
diferentes iniciativas investigativas que estin de acuerdo en considerar el objeto
de lo que se reflexiona; y distinguen tres tradiciones reflexivas que toman como
referente la prictica pedagdgica: a) la que se centra en los aspectos instrumentales
que implican el aprendizaje de competencias funcionales o conductuales para apli-
carse a cualquier contexto; b) la que considera el contexto en que ocurre la prictica
en la que el profesor es un sujeto activo, capaz de tomar decisiones para resolver
problemas en el aula y c) la reflexién critica que asume las estructuras culturales e
histéricas de una determinada ética y moral, ejercidas en un sistema politico donde
e profesor es una actor estratégico (Cornejo, 2003).

Realmente, existen pocos estudios que reportan resultados sobre experiencias
de reflexién en los docentes, la mayoria de ellos reconocen a la reflexién como
un proceso cognitivo y metacognitivo constante apoyado en que, cuando expe-
rimentamos algo, actuamos sobre ellos, después sufrimos o padecemos las conse-
cuencias. Por lo que la agenda pendiente es que los profesores pudieran explicar las
razones por las cuales utilizan determinadas estrategias didacticas, pero la reflexién
no es aspecto aislado, no es un fin, ni una técnica puntual, estd condicionada por
la finalidad que se persigue, la orientacién que tiene, el nivel de profundidad que
se propicia y en funcién de los contenidos sobre los que el profesor reflexiona
(Diaz—Barriga, 2002).

Situados en el contexto de la reflexién docente, de sus saberes, sentimiento
y su préctica educativa, el objetivo del presente estudio fue que los profesores re-
flexionaran sobre su prictica educativa en el aula; por lo tanto, se puso el énfasis en
que analizaran criticamente su desempefio en clase y que ellos mismos propusieran
estrategias diddcticas para lograr aprendizajes duraderos; poder guiar la reflexiéon
sobre su papel dentro del aula cuando se trata de modelos educativos centrados en
el aprendizaje.
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SUSTENTO TEORICO

Los primeros estudios sobre el quehacer docente aparecieron aproximadamente
hace 100 afios con los trabajos apoyados en los supuestos de Albert Bandura, quien
menciona que los pensamientos y creencias de los profesores pueden producir re-
sultados particulares en el aula (Butsch, 1931). Estudios que investigaban sobre
el profesor eficaz, determinaron que, ademds de cuantificar la frecuencia de ocu-
rrencia de las conductas docentes, también es importante analizar su pensamiento
pedagégico integrado por creencias, nociones, valores, expectativas y sentimientos
que influyen en la toma de decisiones de la practica educativa. Como antecedente
a estos estudios, se encuentra Philip Jackson quien en su libro la vida en las aulas
intenta describir y comprender los constructos y procesos mentales que determi-
nan la prictica de los maestros de educacion bésica; cuyas acciones tiene origen en
los procesos de pensamiento que a su vez, se ven afectados por sus acciones. Las
observaciones de Jackson, contribuyeron a comprender la compleja tarea docente
revestida de pensamientos, sentimientos, conductas, creencias, afectos; y determi-
nar la importancia de estudiar a los profesores a partir de la construccién del mundo
escolar y la consistencia de las pedagogias presentes en las aulas. Asimismo, Kane,
Sandretto & Heath (2002) sefialan que conocer las creencias de los profesores con-
tribuye a comprender mejor su prictica docente y puedan mejorar sus procesos
de ensefianza; pero es con la reflexién que podrin identificar y hacer explicitas las
ideas, sentimientos y creencias que se puede mejorar los procesos de ensefiar.

Por otra parte, a principios del siglo XX, John Dewey realiz6 contribuciones
signiﬁcativas en funcién de una intervencién educativa con caricter reflexivo; fue
uno de los primeros pensadores pedagdgicos que consideré a los profesores como
profesionales de la educacién con la capacidad de desempefiar funciones activos
en el desarrollo de los programas educativos. Pero fue Donald Schén (1992) quien
introduce el término profesional reflexivo, en el que la reflexién es considerada
la pieza clave para modificar la prictica; este autor propone que los profesores
reflexivos son quienes aceptan una realidad cotidiana y buscan alternativas para
solucionar problemas. Un profesor reflexivo es aquel que se caracteriza por la aper-
tura intelectual para analizar la metodologia que utiliza en clase, se plantea las
consecuencias de sus acciones y se hace responsable de ellas; ser reflexivo implica
utilizar procesos cognoscitivos de anilisis interno de los fenémenos curriculares y
educativos; la realizacién de actividades afectivas y morales en las aulas de los cen-
tros escolares, en la comunidad escolar y su realidad.
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En este contexto, el desarrollo de la prictica reflexiva como la plataforma para
lograr una competencia profesional de alto nivel, acompafiada de un conocimiento
y comprension profunda que formaré la base para considerar alternativas educati-
vas, tomar acciones y mejorar la prictica mediante el desarrollo docente. La lite-
ratura nos indica que la accién pedagdgica requiere disponer el tiempo necesario
para llevar a cabo procesos de reflexién anticipada (en la accién) y reflexién poste-
rior a la prictica pedagdgica del aula (sobre la accién). Situados en este contexto,
encontramos diversas investigaciones que han instrumentado procesos de reflexién
en diferentes modalidades; por ejemplo, proveer experiencias de actualizacién pe-
dagégica basadas en el aprendizaje entre pares (Barrera et al., 2008); o considerar
las teorfas implicitas sobre la ensefianza para promover la prictica reflexiva en los
profesores de diversas dreas de conocimiento (Lopez-Vargas y Basto, 2010); el em-
pleo de métodos cualitativos como el video para como un mecanismo para promo-
ver la prictica docente reflexiva en el 4mbito universitario (Ferndndez y Jiménez,
2015); el anilisis del video y la entrevista semiestructurada para la formacién en la
prictica reflexiva en profesores de psicologfa.

METODO

Para lograr el objetivo general del estudio, se eligi6 la metodologia cualitativa en
un disefio de investigacién-accién, en que se instrumenté el taller denominado
“Aprendiendo a ensefiar como un docente reflexivo”, en el que participaron 10 profe—
sores que imparten clases en el nivel de bachillerato. El taller consistié de 9 sesiones
en que los profesores realizaron actividades de reflexién sobre su practica docente.
Los elementos mediadores y guias de la reflexion fueron la redaccién de ensayos;
respuesta a cuestionarios; pensamientos sobre la ensefianza; reporte de una pelicula;
narrativa oral de estrategias y practicas, evaluacidn, asi como expresion por escrito
de sentimientos y preocupaciones al ensefiar y barreras en la docencia.

La investigacién-accion es un dispositivo metodoldgico para que los profe-
sores vayan re-aprendiendo, investigando sobre los problemas pedagdgicos que
enfrentan dia a dia en el aula, asi como formarlos como docentes reflexivos de
sus propios saberes y su quehacer; que generen marcos de referencia propios para
construir huevos conocimientos pedagégicos; pensar en las estrategias y formas de
evaluacién que utilizan, a fin de favorecer la construccién de un desempefio més
profesional. Con este tipo de procesos formativos, se intenta que los profesores sean
estratégicos, capaces de aplicar técnicas en relacién con los procesos cognitivos de
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los estudiantes, el conocimiento cabal de lo que significa ensefiar y ofrecer nuevas
experiencias de aprendizaje.

DESCRIPCION Y ANALISIS DE RESULTADOS

En el caso de los profesores de bachillerato, la reflexién conjunta y luego indivi-
dual, permite desarrollar un conocimiento propio que es a la vez compartido sobre
el quehacer docente. En el anilisis de los resultados se rescata el discurso de los
profesores en diferentes actividades y tareas de reflexion, experiencias y aspectos
que caracterizan su practica docente.

En las diferentes sesiones del taller, se revisaron temas sobre identidad docente,
planeacién didéctica, estrategias de ensefianza, concepciones personales sobre el
alumno; motivacién escolar y evaluacién de los aprendizajes. Reiteramos que el
principal propésito es promover y guiar la reflexién sobre el quehacer y el ejercicio
docente; porlo que cada tema se abordé a partir de una pregunta detonante que per-
mitiera las opiniones y discusién al respecto. Los resultados se muestran con base en
tres grandes 4reas: 1) construccién de la identidad docente; 2) concepto de ensefian-
za y practica educativa y, 3) sentimientos y emociones respecto de la labor docente.

LA CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD DOCENTE

Decidi ser docente por qué

La profesion docente es el resultado de las representaciones sociales, culturales e
ideoldgicas de un contexto cultural determinado, que intervienen en la actividad
social que depende de relaciones y condiciones sociales. Para ejercer la profesiéon
docente, se requiere de mantener un gusto por ésta y contar con una formacion
adecuada para enfrentar diversas circunstancias. En este sentido, la identidad do-
cente es un “conjunto heterogéneo de representaciones profesionales y un modo
de respuesta a la diferenciacién o identificacién con otros grupos profesionales”
(Vaillant, 2008, p. 22)

En este aspecto, las respuestas que dieron los profesores tienen que ver con la
gratificacién que sienten al compartir los conocimientos con los estudiantes. Los
profesores expresaron los motivos que los llevaron a ser docentes, con origenes
identificados en experiencias como estudiantes (profesores 2, 9,10); por tradicién
familiar (profesores 3, 5, 6); por no poder insertarse al campo laboral en su disci-
plina (profesor 4); y por el gusto de ser docente (profesor 1,7,8). A continuacion se
incluyen algunas respuestas que ilustran la construccién de la identidad docente:
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“desemperniarme en la enserianza-aprendizaje en el drea de informatica desde que fui es-
tudiante” (profesor 2).

“por el ejemplo que tengo en mi familia, ya que mi papa es profesor y siempre hubo
disciplina y entrega a esa actividad” (profesor 3).

“que deje de trabajar al casarme y cuando me quise reincorporar al campo laboral
alguien me dijo “el mejor trabajo de una mama es ser maestra porque tiene los dias de
asueto de los hijos” y después me encanté ser docente” (profesor 4).

“la facilidad que tengo para compartir los conocimientos y también porque tuve la

oportunidad de hacerlo” (profesor 8).

La construccién de la identidad docente se prolonga durante todo su ejercicio
profesional, es decir, no surge automdtica me es preciso construirla mediante un
proceso individual y colectivo de naturaleza compleja y dindmica acompafiado
de representaciones subjetiva acerca de la profesién docente (Vaillant y Marcelo,
2001)

Si bien, los profesores de bachillerato comparten una misma cultura escolar,
su identidad es una construccién personal enmarcada en el ejercicio profesional,
el reconocimiento social y el centro de trabajo. Por lo que, sus respuestas denotan
origenes familiares, la bisqueda de un trabajo o por elementos fortuitos; iniciarse
en la docencia mientras trabajan en su disciplina. Pero se construyen y reconstru-
yen identidades individuales derivadas de la propia historia del docente y sus carac-
teristicas familiares, pero también una construccién colectiva vinculada al contexto
en el cual se trabaja.

ABORDANDO EL CONCEPTO DE ENSENANZA Y PRACTICA EDUCATIVA
Un buen profesor es
Las concepciones que los profesores tienen sobre la ensefianza se orientan en dos
dimensiones; una puede identificarse desde un enfoque constructivista, acorde con
el modelo educativo institucional donde el profesor es el facilitador, guia o el me-
diador entre el contenido curricular y el alumno. Una segunda dimension refiere la
ensefianza como la mera transmision del conocimiento, en el que el profesor juega
un papel activo y el estudiante es pasivo en el proceso educativo; lo que puede
considerarse un enfoque tradicional de la ensefianza, en la que solo es suficiente
con saber de la asignatura.

De esta forma, siete profesores se ubican en una concepcién de la ensefianza
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desde un enfoque constructivista; en la que describen las caracteristicas que posee
o debe poseer un buen docente. Ejemplos de algunas respuestas se incluyen a con-
tinuacién:

“un buen docente es quien no falta a clases, prepara clases, escucha las dudas de los
alumnos y ayuda a despejarlas, crea el ambiente de confianza, para que los estudiante se
expresen “ (profesor 4).
“un buen docente aquel que influye en sus alumnos, en sus conocimientos y en su vida
personal, tiene identidad nicolaita; planifica sus clases; prepara sus clases” (profesor 1).
“se preocupa por el bienestar de los alumnos, el conocimiento de la materia y es un

formador no solo en lo académico sino también en la parte humana” (profesor 10)

Por otra parte, tres profesores consideran la ensefianza como la transmisién del
conocimiento, anclada en la formacién disciplinar y profesional; destacan caracte-
risticas de puntualidad, honestidad, dominar los contenidos y saberes de la materia.
Se presentan las opiniones a continuacién:

“un buen profesor es quien cumple con sus obligaciones y lo hace desinteresadamente”
(profesor 5)

“planifica sus clases, domina los temas de clase y responde a las dudas de los alum-
nos. Que ejemplifica sus conocimientos de tal manera que puedan ser captados de mejor
forma por los alumnos” (profesor 3)

“que se preocupa por el resultados de todos sus alumnos para ayudarlos a mejorar

en su aprendizaje” (profesor 2)

En este grupo de respuestas, la planeacién de las clases es una caracteristica que
deben tener buenos profesores; todos los participantes coincidieron que la pla-
nificacién didactica es un aspecto de dominio de la materia, respeto, confianza y
compromiso con los estudiantes, la institucion y su quehacer. Ser puntuales y tener
actitud para formarse continuamente son aspectos que van configurando sus prac-
ticas docentes y adoptar una postura tedrico-pedagdgica sobre la ensefianza.

La ensefianza encierra un conjunto de pensamientos, teorias y concepciones
que los profesores construyen y determinan su conducta en el aula; asumen su
practica a partir de los significados que ellos mismos le dan, poseen conocimiento
y un saber hacer que estructura y orienta su actividad. Segtin Tadif (2004) los pro-
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fesores tienen saberes de distintos tipos; saberes temporales que se adquieren con
el tiempo y provienen de la historia de vida y se aprenden en la prictica; saberes
plurales y heterogéneos que provienen de la cultura personal, la historia de vida, la
cultura escolar, son eclécticos y sincréticos; saberes personalizados y situados que
son apropiados, incorporados, subjetivos, dificiles de separar de las personas, de la
experiencia y de la situacién profesional.

En este contexto, el proceso de reflexiéon sobre la ensefianza revela la con-
cepcién que los profesores tienen de sus estudiantes; aspecto que la mayoria de las
veces tiene consecuencias en la ensefianza y se manifiestan en la forma de provocar
la construccién del aprendizaje en los alumnos. El propdsito de la prictica reflexiva
no es que los profesores reflexionen sobre lo que hacen o no hacen en sus clases,
sino que critiquen y desarrollen sus propias teorfas pricticas cuando reflexionan
juntos y/o por separado y de las condiciones sociales que configuran sus experien-
cias docentes. Considerar la prictica reflexiva como un mecanismo de formacién
y transformacién es importante si se desean introducir cambios en los procesos
educativos, a partir de acercarse a la comprensién del conjunto de decisiones y
acciones que se tomen y ejecuten en el aula.

¢QUE ESTRATEGIAS UTILIZO EN CLASE?
A partir de que “hacemos lo que pensamos”, los pensamientos, ideas y creencias
que tienen los profesores acerca de diversos aspectos de la docencia, permite re-
flexionar sobre ellos, es decir, crear conciencia sobre el dominio de la materia, los
estudiantes, la institucién, el contexto sociocultural, métodos de ensefianza, recur-
sos didacticos y evaluacién de los aprendizajes. Por lo tanto, un docente reflexivo
se caracteriza por la apertura intelectual, por analizar la metodologia que utiliza
en clase, plantea las consecuencias de sus acciones y se hace responsable de ellas;
ser profesor reflexivo implica utilizar procesos cognoscitivos de anilisis interno de
los fenémenos curriculares y educativos; la realizacion de actividades afectivas y
morales en las aulas de los centros escolares, en la comunidad escolar y su realidad.
Ademis de la concepcidén que los profesores tengan de la ensefianza, tam-
bién pudieron reflexionar sobre las estrategias que utilizan en clase, en el proceso
instruccional; es decir, al inicio de la clase, durante la clase y al final de clase. De
manera general, se agruparon las respuestas de los profesores en relaciéon con las
estrategias que utilizan en clase y se encontraron diversas formas de ensefiar que
se identifican congruentes con un modelo educativo institucional centrado en el
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alumno. Las respuestas caracterizan aspectos de planeacién didactica, afectivo-mo-
tivacionales relacionadas con la concepcién que tienen de ellos mismos, asi como
los aspectos que deben tener “los buenos profesores”, la experiencia y su formacién
disciplinar. Se presentan algunos ejemplos de respuestas sobre las estrategias que
emplean en el desarrollo de una clase y las razones para hacerlo.

“siempre inicio la clase con alguna frase motivacional referente a la materia pretendo que
el estudiante se sienta motivado e identificado con alguna de la fases y de cierta manera
comentar en didlogo o con lluvia de ideas” (profesor 3).

“Al inicio de la clase lo que hago es pasar lista, recordar sobre el ultimo tema ex-
puesto, con la finalidad de aprenderme los nombres de mis alumnos y ubicarlos en la

materia” (profesor 2).

El aprendizaje significativo es el proceso segtin el cual se relaciona un nuevo co-
nocimiento o una nueva informacién con la estructura cognitiva de la persona que
aprende de forma no arbitraria y sustantiva o no literal (Diaz-Barriga y Hernindez,
2010; Pozo, 2008). Por lo tanto, parte de la labor docente implica que los alumnos
se apropien del conocimiento y los contenidos curriculares de manera significativa,
se busca que el aprendizaje tenga efectos duraderos. Ejemplos de respuestas son:

“lluvia de ideas y retroalimentacion del tema anterior para reconocer los conocimientos
previos, encontrar los conocimientos anteriores con el nuevo” (profesor 4)

“explicar el tema con claridad para tratar de llamar la atencion posible del alumno
por medio de la participacion y ejemplos; no dejar al alumno confundido y aclarar cual-

quier duda que surja” (profesor 6).

Mediante el discurso los profesores caracterizan su prictica docente en el desarrollo
de una clase, hablar sobre ello con los colegas es un mecanismo de reflexién sobre
la accién que requiere el acto pedagdgico. En este proceso, el profesor descubre
el potencial con que cuenta para plantear y poner en prictica sus propias hipotesis
de mejora, para articular sus propios procesos de cambio y desarrollo. Al final de
su relato, reconocieron el dinamismo de sus clases, la adaptacién de sus estrategias
didicticas en relacién con los contenidos curriculares; aspectos que esconden en
que subyacen pensamientos sobre el alumno, el aprendizaje y la ensefianza. Vea-
mos algunas respuestas que caracterizan la prictica docente de los profesores de
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bachillerato, que ilustran diversas estrategias que se pueden ubicar en un enfoque
constructivista o en la ensefianza activa.

“durante la clase utilizo el debate, comentarios sobre el tema anterior y apertura a los
objetivos propuestos para repasar los temas anteriores, tener conocimiento previo y poder
avanzar con el programa, fortalecer el conocimiento cognitivo y poder compartir dicho
conocimiento en grupo” (profesor 3).

“desarrollo de ejercicio con apoyo del profesor, luego en parejas; luego individual
porque la repeticion de ejercicios resuelve la confusion y mejora la comprension del tema.
Con el proposito de que cada estudiante detecte sus fallas y errores para encontrar la

participacion” (profesor 5).

La estructura de una clase implica también realizar un cierre a fin de que el alumno
re signifique lo aprendido; lo aplique en diversas situaciones y contribuya a su
desarrollo; tal como se ilustra con estas respuestas:

“autoevaluacion para fomentar el valor de la honestidad y como dinamica, dar nuevamen-
te un repaso del tema visto” (profesor 6).
“mapas mentales porque el conocimiento es mayor y ellos pueden ya crear un cono-

cimiento y andlisis de todo lo que se ha aprendido (profesor 7).

SENTIMIENTOS Y EMOCIONES RESPECTO DE LA LABOR DOCENTE

De acuerdo con Navarro et al. (2012) las representaciones afectivas que pueden
abarcar los propios sentimientos del profesor pueden tener una evocacién positiva
(satisfaccién, compromiso, orgullo, etc.) o negativa (frustracién, culpa, ansiedad,
etc.) en tanto que dependerdn de las asociaciones que el profesor establezca con su
trabajo en general o con episodios significativos en particular.

Los profesores participantes también hablaron de sus sentimientos, satisfac-
ciones y frustraciones vinculados a su quehacer docente. La connotacién positiva
se ancla en lo que los profesores disfrutan mas de su quehacer docente y se ubica
en dos aspectos: uno se refiere al saber que contribuyen al logro de metas de los
alumnos: “la satisfaccion de volver a encontrar a los alumnos en sus profesiones cul-
minadas” (profesor 1); “los comentarios y aprendizaje que se deja en cada alumno, y
que al paso del tiempo se vuelven profesionistas” (profesor 3); y un segundo aspecto
es que han logrado el aprendizaje de los estudiantes; “poder convivir y ayudar a los
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alumnos a que aprendan sobre la materia que les imparto” (profesor 4); “la satisfac-
cion de ver que mis estudiantes han aprendido los temas impartidos en clase, que han
perdido el miedo a la materia que imparto (principalmente en Matematicas)” (profe-
sor 6);

Se puede decir que los profesores encuentran la mayor satisfaccién en la en-
sefianza y en el vinculo afectivo con sus alumnos; pues la mayoria de ellos sefialan
como principal fuente de satisfaccién el cumplimiento de la tarea y los logros pe-
dagdgicos de los estudiantes.

La connotacién negativa de ser docente aparecié cuando los profesores expre-
saron lo que mais les ha frustrado en su labor, en relacién con tres aspectos que se
ilustran con algunas respuestas de los profesores:

a) La falta de recursos didacticos para la ensefianza es un aspecto que resalta 1
profesor, que de alguna manera ha determinado para facilitar el aprendiza-
je, con efectos duraderos como lo establece el modelo educativo institucio-
nal

“no tener todo los elementos fisicos para realizar actividades, como peliculas de la mate-

ria (profesor 1)”.

b) Apatiay desinterés de los alumnos es uno de los sentimientos de frustracién
en que se resalta que la formacién no solo es en el plano conceptual; sino
también hay que considerar la etapa del desarrollo de los jévenes y los pro-
positos del bachillerato en la practica docente.

“la apatia por parte de los estudiantes a no involucrarse al 100%, en su desarrollo aca-
démico y que no aprovechen los conocimientos y habilidades del profesor” (profesor 6)
“cuando no cumplen con las actividades de tarea o me suspenden las clases,
su falta de interés” (profesor 10).

c) Poco valor al esfuerzo de sus familias, es otro de los efectos negativos que
sugiere un vinculo docente-alumno en el plano didictico y afectivo.

“el que no hagan sus actividades, que no valoren el esfuerzo de sus familias” (profesor 3)

“cuando los alumnos no tiene ningun interés por aprender (hay estudiantes que vie-
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nen de otros lugares fuera de Michoacdn y veo que sus padres hacen un gran esfuerzo para

que estudios, y no lo aprovechan, faltan, no leen, no estudian” (profesor 8)

d) Los grupos numerosos, la reprobacién y la poca comprensién de los alum-
nos, es un elemento que nos habla de los saberes personales que contribu-
yen a la representacién que tienen del alumno, y que muchas veces guia la
forma de ensefianza:

“los altos porcentajes de reprobacion en el drea de matematicas” (profesor 2)

“cuando son grupos numerosos y no les puedo dar mucho tiempo por ser tantos’

(profesor 4)

Si nos referimos a la satisfaccién laboral, los profesores encuentran mayor agrado y
bienestar en la actividad de ensefianza y el vinculo afectivo que desarrollan con los
estudiantes. En diversos estudios, los profesores citan como principal fuente de satis-
faccion el cumplimiento de la tarea y loslogros pedagégicos de los estudiantes. En una
investigacion reciente Day (2006) reafirma que una ensefianzay aprendizaje eficaces
solo son posibles si los profesores muestran pasion en su trabajo; y tiene una funcién
emancipadora que reside en influir en la capacidad de los estudiantes ayudindoles
observar mis alla de lo cotidiano sino también a aprender mis sobre ellos mismos.

CONCLUSIONES

Las actividades de reflexién que experimentaron los profesores de bachillerato, nos
permite afirmar que transitan en su centro de trabajo con una conceptualizacién
personal, adaptativo, ticita e implicita sobre la ensefianza; su historia personal, su
identidad como docente, el reconocimiento de su trabajo como una profesién, el
contexto institucional, entre otras, van conﬁgurando sus practicas docentes, por
lo que es necesario que sigan reflexionando al respecto. Recordemos que el profe-
sor universitario estin inmerso en una profesién en muchas ocasiones no elegida
(Anijovich, Cappelletti, Mora y Sabelli, 2009) que es compleja en sus fines y tareas;
tiene que conjugarla con su profesion disciplinar, su historia personal, sus emocio-
nes, sentimientos, valores y creencias respecto de su labor. La prictica de reflexién
conjunta genera identidad y permite construir una nocién de cuerpo profesional.
Para que esto ocurra, es necesario que la reflexion sobre los saberes y las practicas
docentes, sea sistemdtica y sea sostenida en el tiempo.
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LA EDUCACION Y LA CONCIENCIA AMBIENTAL
EN EL CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA
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RESUMEN
La energia eléctrica se ha vuelto indispensable para nuestras vidas; pero como
sabemos el 80% de la energia que consumimos se obtiene de combustibles f6-
siles lo que significa que este consumo produce un gran cantidad de gases de efecto
invernadero generando cambios climiticos perjudiciales para el medio ambiente
en general; con esto no se pretende satanizar el consumo de energfa eléctrica, si no
a invitar a ser mis reflexivos acerca de las consecuencias trae consigo el consumo
excesivo y a la vez irresponsable de la energia eléctrica.

Podemos decir que debemos regular este consumo de energia y el medio para
hacerlo serd este estado de conciencia ambiental, caracterizada por un pensamiento
responsable y amigable con el medio ambiente; el cual indudablemente deberd
provenir de la educacién

Tal y como lo menciona Gadotti; Es importante reconocer la crisis mundial de
origen ambiental en la cual nos enfrentamos, asi como también la influencia tan de-
terminante que tiene la conciencia ambiental en dicha crisis; pues la poblacion debe
de entender que no se trata solo de limpiar los rios o descontaminar el aire y refores-
tarlos campos para vivir en un planeta mejor en un futuro distante; si no que se trata
de dar una solucién simultinea a los problemas ambientales y sociales. (Gadotti, p. 1)

Palabras clave: conciencia, conciencia ambiental, energia eléctrica

SUMMARY
Electric power has become indispensable for our lives; but as we know 80% of the
energy we consume is obtained from fossil fuels which means that this consump-
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tion produces a large amount of greenhouse gases generating climate changes that
are harmful to the environment in general; with this it is not intended to demonize
the consumption of electrical energy, if not to invite to be more reflective about
the consequences brings about the excessive and at the same time irresponsible
consumption of electric power.

We can say that we must regulate this energy consumption and the means to
do so will be this state of environmental awareness, characterized by responsible
and friendly thinking with the environment; which undoubtedly must come from
education

As mentioned by Gadotti; It is important to recognize the global crisis of
environmental origin in which we are confronted, as well as the influence that
environmental awareness has in this crisis; for the population must understand
that it is not just about cleaning the rivers or decontaminating the air and refo-
resting the fields to live on a better planet in a distant future; if not it is about
giving a simultaneous solution to environmental and social problems. (Gadotti,
page 1)

Keywords: consciousness, environmental awareness, electric power

La destruccién de la capa de ozono, el cambio climiético, la extincién de una parte
de las especies animales y vegetales, las sequias, inundaciones, lluvias acidas es lo
que actualmente llamamos como crisis ambiental.

O, de acuerdo a la UNESCO:

La escala y el ritmo de la pérdida de biodiversidad, la degradacién de la tierra, el ago-
tamiento del ozono estratosférico y el cambio climitico son factores atribuibles a las
acciones humanas. Los humanos somos responsables de la liberacién masiva de diéxido
de carbono y otros gases que producen retencioén térmica en la atmésfera. El com-
portamiento humano ha causado dafios irreversibles a algunas especies de plantas y
animales. (UNESCO, 2016, p. 49)

Es mis que evidente que el desafio al que nos encontramos es a consecuencia de la
falta de conciencia del ser humano puesto que es el responsables de diferentes crisis
ambiental a nivel mundial y las consecuencias las podemos percibir en la cotidiani-
dad de nuestra vida; por ejemplo:
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La temperatura media de los ultimos 15 afios ha sido la mas alta que jamas se ha registra-
do” (EUROPACORP, 2009)

Histéricamente el hombre no siempre ha hecho mal uso de los recursos naturales,
puesto que en un primer momento el aprovechaba los beneficios que le proporcio-
naba la tierra, con un pensamiento mds amigable con el medio ambiente, dando
oportunidad a que la naturaleza reestablezca lo que él tomé; pero en este momento
no es asi, puesto que hay muchas circunstancias que ya no permiten que los recur-
sos se reestablezcan.

Uno de ellos son los estilos de vida modernos, principalmente la cultura urba-
nizada, pues los paises més ricos son los que adoptan unos estilos de vida caracteri-
zados por un consumo muy poco respetuoso con el medio ambiente.

Por lo anteriormente mencionado se propone revalorar los origenes de los
pueblos indigenas como uno de los principios pedagdgicos necesarios para re-
constituir la delicada trama entre la sociedad y la naturaleza, deteriorada como
consecuencia el consumismo desenfrenado, la cultura globalizada y sus muy carac-
teristicos habitos carentes de conciencia.

Es evidente que la falta de un pensamiento similar al anterior esta permeado
por el desarrollo que las naciones el cual pretenden conseguir a cualquier costo; estd
claro que no podemos satanizar el desarrollo puesto que este no es malo, por el con-
trario es necesario para que exista una buena calidad de vida para las sociedades; el
problema se encuentra en que las naciones para conseguirlo tienden a sobre explo-
tar sus recursos de forma inconsciente; es que donde se crea el término “desarrollo
sostenible”. Y con desarrollo sostenible nos referimos a:

[Un] Desarrollo que satisface las necesidades de la generacion presente sin comprometer
la capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades (UNES-
CO, 2016, p. 31)

Esto es quizas lo que se considera pertinente en este momento, puesto que no se
deja de seguir el desarrollo de las naciones, solo que en esta ocasién influenciados
por algunas posturas de los pueblos indigenas, lo que nos permite creer que se ha
adquirido un nivel de conciencia ambiental mds grande, lo lamentable es que se
tuvo que entrar en una crisis ambiental global para que se comenzara a dar impor-
tancia al medio ambiente.
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La educacion es una de las caracteristicas indispensables para lograr obtener un
desarrollo sostenible, entendido como el desarrollo en el que podamos abastecer las
necesidades actuales sin comprometer las de las futuras generaciones, y donde el
hombre es parte del ecosistema y tiene un rol, que es “cuidar de é1”.

Este desarrollo se ha visto amenazado por los actos desmedidos de la sociedad,
los cuales han sido guiados por una ideologia consumista, adoptada de la cultura
norteamericana, a consecuencia de este contexto globalizado, la desinformacién,
y por supuesto la falta de educacién para la generacién de capital cultural para la
formacién de conciencia ambiental en los integrantes de esta sociedad.

Un argumento irrefutable acerca de importancia de la educacién como ge-
neradora de conciencia frente a la presente crisis ambiental, es que en gran me-
dida el hombre es el responsable directo; puesto que el hombre ha convertido
progresivamente la naturaleza salvaje en una naturaleza humanizada, desmon-
tando bosques, secando pantanos, regando disertos, extrayendo combustibles
yacentes en la tierra, y utilizindolos para modificar el medio natural o para crear
ecosistemas artificiales; pues gran parte de lo que llamamos naturaleza es, en
realidad obra del hombre, la naturaleza salvaje ha sido remplazada por nuevos
ecosistemas, que han llegado a sernos tan familiares que les atribuimos un origen
natural. (Strong, 1975, p. 28)

Es precisamente ahi donde influye la conciencia ambiental puesto que es la
sociedad quien posee una cultura globalizada caracterizada por su consumismo
desmedido, de energia eléctrica y de muchos productos; pues no es un secreto que
gran parte de nuestra sociedad carece de educacién ambiental y por ende de con-
ciencia ambiental, lo que termina generando esta serie de problemiticas.

Es de suma importancia mencionar que la energia eléctrica no contamina, lo
que contamina es la forma en la que la producimos y segtin los datos proporciona-
dos por la SENER las tecnologias con las que se produjo la electricidad en nuestro
pais durante el 2016 son las siguientes:

En 2016, del total del parque de generacion 71.2% corresponde a centrales de

tecnologias convencionales y el restante 28.8% a centrales con tecnologias
limpias. Por orden de participacion, en primer lugar se encuentra ciclo combinado
con 37.1% (27,274 MW), le sigue termoelectrica convencional e hidroelectrica
con 17.1% (SENER, Prospectiva del sector electrico 2017-2031, 2017).

Lo que nos lleva a entender que el 28.8% de la energia que consumimos pro-

viene de energias limpias, que aun estas terminan contaminando de alguna mane-
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ra; pues la contaminacién es entendida como la alteracién a la naturaleza; Pues los
paneles solares desorientan las aves, las centrales edlicas desvian algunas especies de
aves o insectos, las hidroeléctricas alteran los ecosistemas de los peses; y de acuerdo
a este término la Ginica energfa limpia es la que no se consume.

Especificamente el consumo inconsciente de energia eléctrica de manera in-
directa provoca el desgaste de la capa de ozono pues “el 80% de las energias que
consumimos proviene de las energias fosiles” (EUROPACORP, 2009), lo que pro-
voca el cambio climdtico, provocando inundaciones en algunos lugares, mientras
que en otros son golpeados con sequias brutales.

De acuerdo a lo anterior podemos decir que la conciencia ambiental es la he-
rramienta ideal para la toma de decisiones; pues debemos elegir correctamente ya
que nuestra decisién determinari nuestro futuro.

Es importante reconocer que somos parte de una cultura globalizada y po-
seemos sus muy caracteristicos habitos carentes de conciencia; pues “Los mexica-
nos usamos en la casa 30 por ciento mds electricidad que hace diez aiios” (RUIZ,
2017), situacién que parece no detenerse; es por ello que podremos decir que la
tierra ya no puede seguir con este ritmo desenfrenado; es necesario educar a
nuestra sociedad para poder adoptar una cultura de conciencia ambiental; en-
tendiendo la conciencia como un estado de conocimiento en el cual es posible
actuar de manar responsable.

Es in negable la influencia tan determinante que tiene educacién en la forma-
cién de la conciencia ambiental en la presente crisis, asi como también es innega-
ble que los humanos en este mundo globalizado se han convertido en unos con-
sumistas, dominados, pues a diario son bombardeados con spots, slogan, es decir
publicidad por los medios de comunicacién actuales, los cuales repetimos con tal
facilidad como si fuera nuestro nombre, o parte de nuestra identidad.

Esta dominacion se hace posible por medio del desconocimiento, la desinformacion, la
informacion transgiversada, el mito o el puro y simple engafio social donde los poderes

dirigen la conducta y modelan el caracter de los sujetos. (Vide, 1989)
La hablar de una dominacién, hacemos referencia a una ideologia entendida como

“una forma de conciencia que percibe la realidad de manera falsa, invertida o de-
formada”, es decir un conjunto de ideas distorsionadas o tenues de la realidad, las
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cuales no le permiten al sujeto accionar de una manera correcta, a lo cual denomina
Marx como una falsa conciencia. (Ambriz, 2014).

Por ello debemos hacer énfasis en la importancia de la educacién pues esta
“es uno de los factores que mis influye en el avance y progreso de personas y so-
ciedades. Ademds de proveer conocimientos, la educacién enriquece la cultura,
el espiritu, los valores y todo aquello que nos caracteriza como seres humanos”.
(UNAM, 2018)

Tal y como se menciona con anterioridad la educacién enriquece la cultura y
los valores; y es precisamente en la cultura donde se encuentra inmersa la concien-
cia; la cultura que obtenemos en la casa, o mediante la educacién formal.

Cabe mencionar que la conciencia para Schiitz es entendida como “un es-
tado de alerta”, la cual podriamos definirla como un estado de conocimiento en
el que el sujeto conoce las consecuencias de sus actos a corto, mediano y largo
plazo, pero la conciencia va mas alld de eso; Pues cuando hablamos de actos o
acciones nos referimos a un ejercicio que realiza la conciencia de un actor que
tiene el propdsito de un actor que tiene el propdsito de establecer un proyecto
que orientara sus actos.

También menciona Schiitz que “es desde la experiencia personal que el sujeto
capta y aprende la realidad, la significa y desde ese lugar se significa a si mismo”y es
en este proceso en el cual se forma la conciencia.

Pues la realidad sera significada mediante las experiencias que se tengan en un
ambiente pues cada objeto que se encuentre en él, tendrd un significado parecido
pero a la ves diferente de acuerdo capital cultural de cada uno de sus integrantes,
lo mismo pasa en la conciencia ambiental.

Es por ello que debemos recurrir a la educacién formal para facilitar a los
alumnos la construccién de su propio conocimiento el cual les permitird deco-
dificar la realidad de diferente manera, es decir si los alumnos adquieren una
educacién ambiental podrin decodificar la realidad bajo un 6ptica de conciencia
ambiental.

Por lo anteriormente mencionado es posible confirmar la importancia que
tiene la educacién en la generacién de capital cultural en la conciencia, la cual
determina en gran medida nuestros actos, y por ende serd necesaria para detener
o por lo menos atenuar la crisis ambiental en la cual nos encontramos inmersos.

Lo que nos lleva a establecer que la conciencia ambiental debe ser entendida no
solo como un proceso que se origina en la mente del sujeto si no como la “convic-
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cion de un apersona, organizacion, grupo, o una sociedad entera, de que los recursos
deben protegerse y usarse racionalmente en beneficio del presente y futuro de la huma-
nidad”; es decir la conciencia ambiental no solamente es una perspectiva de la reali-
dad ambiental sino que también dirige las acciones del sujeto. (Ramirez, 2008, p. 5)

Por otra parte Blanco (2017), define la conciencia ambiental realizando un
anilisis, separando cada palabra, afirmando que conciencia es “el conocimiento que
el ser humano tiene de si mismo y de su entorno” y ambiental lo define como “el en-
torno o la suma total de aquello que nos rodea y que afecta y condiciona”, por lo que
llega ala conclusién de que la conciencia ambiental es por tanto “conocer nuestro en-
torno para cuidarlo y que nuestros hijos también puedan disfrutarlo” (Blanco, 2017)

De acuerdo a lo anteriormente mencionado podriamos decir que la conciencia
ambiental es la suma de valores naturales, sociales y culturales que influyen en el
comportamiento de los individuos; asi como también podemos confirmar que es la
mejor herramienta para reparar esta crisis ambiental, la cual ha sido producto de la
explotacién de los recursos naturales, que si bien es cierto esto se debe principal-
mente por el crecimiento de la poblacién, no es menos cierto que si sabemos utili-
zar los recursos que nos quedan podemos garantizarle a las futuras generaciones los
recursos necesarios para un desarrollo sostenible.

Cabe mencionar que a pesar de que es ficil ver las consecuencias de las accio-
nes carentes de conciencia del hombre, es necesario un capital cultural amplio para
poder observar y decodificar la realidad de tal forma que podamos notar la crisis
ambiental no como sucesos aislados en los que nada tiene que ver con nosotros,
sino por el contrario, desde una perspectiva holistica y sistemdtica en las que todas
nuestras acciones nos benefician o perjudican a todos, ubicando al hombre como
parte de un ecosistema global y poseedor de una postura ambientalista.

Parte de este capital cultural podemos atribuirselo a la educacién pues pare-
ciera que gracias a la educacién credramos realidades inexistentes y salieran a su
modo de la nada. (Fermoso, 1990, p. 121). Por lo anterior afirmamos que gracias a
la educacién vy al capital cultural podriamos decodificar la realidad y actuar de otra
manera; pues de no ser asi, solo tendriamos una visién tenue, incompleta y por tan-
to carente de responsabilidad al igual que nuestros actos; es por ello la importancia
del rol de la educacién en la sociedad.

Otra pieza indispensable en la generacién de conciencia es sin duda el capi-
tal simbolico, el cual es uno de los conceptos mis complejos creados por Pierre
Bourdieu, el cual es descrito por el como “una herramienta teérica para analizar
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entre las dos dimisiones, objetiva y subjetiva, inherentes a todo hecho social” (Fer-
nindez, 2013, p. 34)

Asi mismo esta “herramienta tedrica que menciona” estard condicionada de
acuerdo al capital cultural que menciona Bourdieu puesto que el conocimiento
forma parte de la realidad social.

El capital cultural desde la perspectiva de Bourdieu o el acervo de conoci-
miento de Schiitz hace referencia a “las interpretaciones del propio conocimiento
de experticias y vivencias que historicamente han vivido los autores que hoy ya no
estan con nosotros”; por lo que podemos decir que el acervo de conocimiento es
un conjunto de bienes y valores morales o culturales que pertenecen a un grupo de
personas o a una sociedad determinada. (Schiitz., 2006, p. 7)

Dicho lo anterior capital simbolico es quizis el eslabon que faltarfa para unir el
capital cultural y la conciencia ambiental; pues al poseer un capital cultural el cual
serd transformado en capital simbdlico mismo que permitird decodificar la realidad
de acuerdo a los alcances o limistes que provea este, y como acto siguiente el per-
cibir la realidad de una manera mds integral y holistica le permitird al sujeto llegar
a ese “estado de alerta” y actuar de una manera mds responsable y amigable con el
medio ambiente.

Por lo que podemos decir que la educacién formal es quien tiene la mayor res-
ponsabilidad en la generacién de conciencia de la sociedad, pues es la encargada de
generar las situaciones de aprendizaje para que el alumno logre construir su nuevo
conocimiento.

Laeducaciénentoncesesde sumaimportanciaparalograrel desarrollosostenible.
Aunque debemos entender que la educacién ambiental implica adquirir una visién
ambientalistalacual tiene comofinalidad orientarlos procesosde ensefianzay aprendi-
zaje haciauna éptica comprometida conlarealidad del medio ambiente. (Novo, 1991)

Por lo tanto la educacién mediante la escuela es quien puede dar respuesta a
las problematicas de la sociedad por medio de la formacién de individuos con una
visién y conciencia ambiental, para conocer, valorar y cuidar el ambiente.

Dicho lo anterior podemos decir que los dos factores que determinaran el
cambio de conciencia ambiental son la educacién y la cultura, conceptos que tie-
nen una relacién mas que obvia, puesto que la cultura es entendida como:

Cultura es todo lo que hace el hombre, ya sean producciones simboélicas o materiales
(Villa, p. 35)
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Por lo anterior podemos decir que la cultura es eminentemente social, donde se
encuentran ideales, conocimientos, hébitos y conductas; los cuales pueden llegar a
ser impartidos.

la escuela puede ser entendida como cruce de culturas que provocan tensiones, aperturas,

restricciones y contrastes en la construccion de significados (Villa, p. 40)

Del mismo modo que la cultura, el origen de la educacidn es social, una dife-
rencia que se puede encontrar es que en la educacion se decide que impartir,
desde el pensamiento de Marx, Freire, Dewey o incluso Giroux, es decir “lo que
deberia ser”, desde un sentido humanista la escuela deberia permitirle madurar
al individuo de manera libre y ser critico, asi como también la educacién debe
preparar para la vida.

Cuando decirnos “preparar para la vida” significa proporcionar al alumno las
herramientas necesarias para poder desarrollarse, lo que nos lleva a pensar: ;para
qué aspectos de la vida del alumno se le debe preparar?, Y por lo tanto ;Qué es lo
que el alumno debe aprender?

De acuerdo al tiempo actual y en el marco de la globalizacién las exigencias
son muchas pero situdndonos en la crisis ambiental, podemos determinar que uno
de los aspectos, de los cuales se debe preparar al alumno es precisamente en el
aspecto ambiental; posiblemente al resolver el cuestionamiento anterior surgié el
siguiente: ;Para qué ensefiar acerca de la ambientalizacién?.

Si bien es cierto la escuela como aparato ideolégico, donde se imparte cultura,
por lo cual con la ambientalizacién se pretende por el medio educativo cambiar la
formacién ideoldgicas de los sujetos, con lo cual se podrin lograr futuros profe-
sionales de acuerdo a las necesidades de la sociedad actual; una sociedad que intenta
moverse hacia la sostenibilidad.

Esta formacién ambiental estd dirigida a la creacién de competencias y a la
adquisicién de conocimientos que permitan a los alumnos formarse, y preparase
con todas las herramientas posibles para actuar en la actual crisis ambiental.

Al determinar que es necesaria la ambientalizacién del curriculo estamos dan-
do por hecho que al igual que los alumnos los docentes deben prepararse para este
cambio, y es asi como lo asegura el Departamento de Sociologia, Universidad de
La Habana, en Cuba:
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La formacion ambiental de los docentes es una garantia de que los conoci-
mientos ambientales queden dentro de la seleccion de contenidos. (Quintana,
2015, p. 5)

De acuerdo a lo anteriormente mencionado queda claro que la inclusién de estos
contenidos y la formacién de los docentes deben ser prioridades educativas para
generar las herramientas necesarias como lo es la conciencia ambiental, lo que nos
permitir enfrentar la presente crisis ambiental.

Des acuerda a lo anterior, no hay duda de que la conciencia ambiental es una
de las herramientas mds importantes para poder mejorar o por lo menos atenuar la
crisis ambiental ya que este “estado de alerta” le permitird al sujeto actuar de una
manera mis responsable y amigable con el medio ambiente.

Lo que nos lleva a establecer que ya sea acervo de conocimiento o capital
cultural, de cualquier forma terminaran siendo parte del capital simbdlico con el
cual podrin decodificar la realidad, para valorar las acciones individuales y sus im-
plicaciones colectivas.

Y sin duda alguna la generacién de conciencia es la tarea mis importante de
en las sociedades la cual sin duda alguna le corresponde en su mayoria a la edu-
cacién formal.

Una de las aplicabilidades de la conciencia ambiental en la sociedad es la re-
duccién en el consumo de energia y productos que tienen un proceso de degrada-
cién muy lento o son muy agresivos o perjudiciales para el medio ambiente.
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RESUMEN

ste articulo analiza de la tradicién de juegos infantiles mexicanos una ron-

da de nombre “Hilitos, hilitos de oro”, su estructura, funciones lingiiisticas e
implicaciones como juego infantil para hacer una propuesta de inclusién para los
nifios actuales que cursan la educacidn preescolar en México. La intencidn es que,
la lectura de este documento motive al docente de educacién bésica para incluir
una ronda tradicional en su propuesta de trabajo con los menores en el aula tanto
para el desarrollo psicomotriz como en su oralidad o uso de la lengua, ademids de
mostrar empatias hacia los demds, establecer y mantener relaciones interpersona-
les arménicas y desarrollar sentido de comunidad.

Palabras clave: Ronda infantil, preescolar, juego, aprendizaje, alumnos prees-
colares.

INTRODUCCION
Nada se aleja de la tradicién, nosotros mismos somos su vivo producto, lo que ha-
cemos basado en nuestro pensamiento tiene apego a las tradiciones. Desde la forma
de expresar nuestra fe hasta la manera de jugar tiene que ver con ellas. Recordamos
haber jugado al trompo de nifios muchas veces, lo mismo que lo hicieron nuestros
padres y abuelos; asi ocurrié con las canicas y otros tantos juegos que tenemos en
comtin los mexicanos.

Somos un pueblo heredero de tradiciones prehispanicas, pero también hispani-
cas, las hemos adaptado y adoptado, las hemos roto y reconstruido en aras de crear

1 hvazquez@beceneslp.edu.mx
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las que denominamos ahora como mexicanas haciéndolas propias. Y asi como
para hombres y mujeres, al heredar aquello de la cultura de nuestros ancestros, y
adecuindolo a la actualidad hemos tenido una evolucién para poder habituarnos a
la forma de vivir de hoy.

Asi ocurre con las rondas populares. Una ronda es un juego infantil que se
ensefia de generacidn en generacion, se ha transmitido oralmente y su fuente son
los romances, composicidén poética surgida en el Renacimiento en Espafia y que re-
fleja su mas singular expresion de vida cotidiana, anénima y popular. Al conjunto
de estas composiciones se les llama Romancero (Gonzélez, 1971).

He aqui una ronda popular:

Hilitos, hilitos de oro
que se me vienen quebrando,
que manda decir el rey

que cuantas hijas tendra.

—Que tenga las que tuviera
que nada le importa al rey.
—Ya me voy desconsolado

a dar la noticia al rey.

—Vuelva, vuelva caballero
no sea tan descortés,
que de las hijas que tengo

escoja la mas mujer.

—No la escojo por bonita
ni la escojo por mujer,

lo que quiero es una rosita

acabada de nacer.

(Ronda popular)
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Hilitos de oro es una ronda muy difundida en México, contiene segtin Mercedes
Diaz Roig 42 versiones, pero existen otras tantas en América: “seven of them coin-
cide with witnesses from the other American countries: Hilitos de oro, Delgadina,
Las sefias del esposo, Bernal Francés, Mambrii, Don Gato, and La adultera” (Diaz,
2003). Para la autora Hilitos de Oro es una versién muy similar a la Espafiola, la
diferencia estd dada en el cambio de palabras solamente que no modifica la historia
original, al respecto sefiala:

...in Hilitos de oro the usual Spanish opening, “De Francia vengo, sedra, / de por
hilo portugués” (I come from France, my lady, / for Portuguese thread) is chan-
ged to “Hilitos, hilitos de oro, / que se me vienen quebrando” (Little threads, little
golden threads, / which are always breaking for me) or “Angel de oro, / arenitas
de un marqués” (Golden angel, / sands of a marquis) and their variants, but similar
openings are found in other regions of Spain and in several American countries.
(Diaz, 2003,626)

Se puede corroborar también la procedencia y antigiiedad espafiola de esta ron-
da con lo menciona: “Los mis antiguos romances se hicieron en versos de dieci-
séis silabas, divididos en hemiquistos de ocho,con asonancia uniforme” (Gonzélez,
1971); el texto que aqui se presenta contiene 16 versos octasilabos; sin embargo, en
la versién recopilada por Gabriel Zaid en su Omnibus de poesia mexicana aparecen
9 versos en los que siete de ellos estin compuestos por dieciséis silabas. Este autor
ademds enfatiza bajo el titulo de hilitos de oro que pertenece a una versién para
juego de nifios (Zaid, 1995).

Es claro entonces que la oralidad ha hecho su parte a lo largo del tiempo
adaptindose a la regién y sus vocablos; sin embargo esta ronda en particular se ha
mantenido vigente, aunque con pequefios cambios solo de forma en su mayoria,
pero en la historia intacta.

:Qué puede gustar a los nifios de esta ronda? Es la primera pregunta que me
hago en este intento de comprensién del texto y la respuesta estd en el ritmo, so-
mos seres ritmicos, tenemos el cardiaco por ejemplo, pero también manifestamos
otros al caminar o hablar. De nifio me gustaban los ritmos, los ficiles y sencillos,
aquellos de los que no hay mucha conciencia sino hasta que tienes la agudeza o la
obligacién académica para hacerlo; como quiera que sea es el ritmo el importante.
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¢;Por qué me gusta Cri Cri?, “Alld en la fuente habia un chorrito / se hacia
grandote, se hacia chiquito / estaba de mal humor, pobre chorrito tenfa calor”; es
el ritmo otra vez, el verso mismo marca el sonido, las silabas tonicas son siempre la
mismas a lo largo de los versos, asi siempre sonarin la segunda, cuarta, sexta y déci-
ma silabas. En el caso de Hilitos de oro, estd dado en la segunda, cuarta y séptima u
octava silaba; es una cajita de musica que al abrirse o leerse como es el caso, sonard
ritmicamente igual. A quién no le gusta abrir cajitas de musica. Es comprensible
entonces que esta sencilla forma de versificacidn se dirija a un escucha infantil para
que sea la fonética la que enmarque el entretenimiento y la atraccién por el texto.

El texto en si es importante, qué dice entonces. Aqui confieso que mis pre-
juicios iniciales no me dejaban avanzar, ya lo dice Gadamer: “son los prejuicios
no percibidos los que con su dominio nos vuelven sordos hacia la cosa de que nos
habla la tradicién”(Gadamer, 2001). Mis ojos cortos y adultos me decian que es
cosa de nifios; pero no es asi, ahora el nifio y el adulto que soy interactdan en mi
mente como en una dimensidn que se abrid gracias al texto, el punto de encuentro.

El texto implica dos interlocutores, es un intercambio entre emisor y recep-
tor y viceversa. El primero inicia el didlogo como quien acude a la casualidad o al
motivo de interaccién, pareceria que algo le pasa pues hay agitacién en él, incluso
se le vienen quebrando los hilos de tan aprisa que viene al encuentro con su inter-
locutor, pero estos hilos no son de cualquier tipo, son de oro, eso le da una valia a
sus vestiduras, quién viste cosido de oro sino los cortesanos, la opulencia de la corte
real. Tanta prisa tiene un porqué, trae un mensaje del rey, pregunta entonces a
nombre de éste dltimo. “qué cudntas hijas tendrd”.

Quién no se siente molesto o invadido por la rabia cuando un extrafio le toca el
tema de la madre o de las hijas como es el caso, el extrafio entonces comete un pri-
mer contacto fallido al hacer una pregunta tan intima a un desconocido; es natural
entonces que se conteste la descortesia aunque venga en nombre del rey: “Que
tenga las que tuviera / que nada le importa al rey”.

El mandadero del rey entonces al no conseguir su cometido menciona regresar
con el destinador? llevindole como mensaje la descortesia, tiempo que el entre-
vistado aprovecha para reflexionar sobre la procedencia del entrevistador y hacer
conciencia de lo que su respuesta pudiera implicar, puesto que es seguro que el rey
lo tomard como una falta de respeto a tan alto y distinguido personaje; asi ahora

2 En la matriz actancial de Greimas el destinador es aquel que envia el objeto a un destinatario.

165



responde suavizando el tono y ofreciendo al mensajero escoja de todas sus hijas la
mds mujer; claro esta que es para un rey.

El mandadero del rey le confirma que no quiere la mas mujer ni la més bonita,
sino una rosita acabada de nacer, cosa que puede implicar no buscar entonces nin-
guna connotacién de cortejo, mucho menos algo erético, ni la mujer por la mujer
misma como simbolo de atraccién, sino algo mds tierno, sutil, aromatico y mistico
como una rosa en botdn, una florecita acaba de nacer. Al rey le ha llamado la aten-
cién la belleza y candidez de una pequefia nifia solamente; lo cual implica que la
realeza reconoce la belleza en su pueblo y es capaz de echarle flores con la cortesia
de su atencidn y expresion oral, en especial a las mis pequefia a quien compara
digna y cortésmente.

En Hilitos de oro existen posiciones de poder, una esti dada por el rey, au-
toridad maxima en la época colonial. El monarca era el amo vy sefior de las tierras,
los bienes y las personas. No hay mds autoridad en la tierra que el rey, arriba de él,
Dios. La otra posicién de poder es inferior, es un mensajero del rey el que inter-
viene en nombre del monarca para interactuar con un padre o una madre de varias
hijas, esta posicién lo vuelve un medio, pero también una extensién de la palabra
o el deseo de un soberano. Finalmente el padre o madre son la tdltima posicién
de poder, la de menos jerarquia, la que estd al servicio de las primeras, aquélla que
representa al pueblo. No hay que olvidar que las hijas son también personajes refe-
ridos objeto de interés. Y visto esto desde una perspectiva de género (DOF, 2013),
esta ronda no contiene las condiciones de cambio para que se permita el avance en
la construccién de la igualdad de género.

Estén explicitos en esta ronda los roles de los personajes, dos de ellos que par-
ticipan, el cortesano en nombre del rey y el siibdito, gente del pueblo; desde luego
que también el monarca cuenta, pero aqui es presentado s6lo como un personaje
secundario: ausente o referido, atin con todo ello sigue siendo la autoridad maxima
en esta comunicacion, puesto que ambos, cortesano y stbdito siempre se refieren a
él para celebrar este acto comunicativo.

SUSTENTO TEORICO

En una version de la ronda los protagonistas son dos, una madre y un principe, en
vez de hilitos les llaman hebritas y el juego consiste en que la madre casa a todas las
hijas con un principe, en esencia deberia ser el mismo principe, pero al estar par-
ticipando dos grupos de infantes, uno de nifias y otro de nifios, el rol del principe
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varia con respecto a la intervencién de cada nifio implicado, éstos se acercan en ca-
lidad de principes en un pie o de cojito y van escogiendo pareja hasta que la madre
(una sola nifia) se queda finalmente sola al casar a todas sus hijas representadas por
el grupo de nifias (Cruz, 1980).

Si nos remontiramos a los siglos XVI y XVII en México subyace en el juego
una ensefianza o modo de actuar en el hecho de que el rey dispone y el pueblo obe-
dece, casar a una hija con la realeza es trascendente, pero también connota el hecho
de que la madre cumple con el cometido social de ofrecer a sus hijas en matrimo-
nio, ademds es importante hacer notar que las hijas no interviene, ni el texto en si,
nunca toman la palabra y eso implica acatar las disposiciones de las autoridades, la
madre en lo familiar y el rey en lo social. Tomemos en cuenta que actualmente y
atin con estas rondas, es necesario “promover la eliminacién de estereotipos esta-
blecidos en funcién del sexo” (DOF, 2006).

El juego en el siglo XXI ha tomado ya usos didécticos con el fin de desarrollar
la psicomotricidad, la habilidad para adoptar roles, respetar reglas de juego, so-
cializar con semejantes, aprender a colaborar y trabajar en equipo. En el aspecto
pragmitico de la lengua, aprender las reglas en el habla: uno pregunta, el otro res-
ponde, si uno rompe la cortesia es probable que el otro lo haga también, si el que
rompe la cortesia es de una jerarquia mayor, entonces el afectado puede ceder a las
necesidades del emisor y acatar disposiciones ya por conveniencia, empatia, roles
sociales o ciertos valores culturales que obligan a los que interactiian a someterse a
la tradicién o costumbre imperante en el grupo social al que pertenecen.

Dado que en nuestro pais existen los planes y programas de estudios para la
educacién preescolar, es asi como segtin sea requerido, “cada escuela puede deci-
dir parte de su curriculo, con base en el contexto de la escuela y las necesidades e
intereses de sus alumnos” (SEP, 2017, p. 40).Daniel Cassany sefiala que: “Las ca-
racteristicas de un juego son: - un componente lidico y motivador importante, /
- los alumnos se implican activamente, / - hay una tarea por realizar o por resolver”
(Cassany, 1994). Y aunque en el aspecto didictico Hilitos de oro cumple estas tres
caracteristicas enunciadas, no deja de ser un juego organizado sin muchas opciones
de variarlo intencionalmente, a menos que el docente manifieste una gran creati-
vidad lingiiistica para hacerlo al mismo tiempo que combina la actividad fisica. La
ronda tiene un cierto componente mecinico, lo que hace pensar que dentro del
publico infantil al que va dirigido, éste se delimita a edades no mayores a 4 o 5 afios,
donde la direccién de la actividad estd establecida, hay que aprender la sencilla me-

167



cénica y listo, el nifio adquiere seguridad al jugar un juego restringido, porque la
repeticién en los pequefios brinda seguridad, les gusta saber qué pasard y hacerlo les
permite enfrentarse a la comunicacién sin temores, ya se sabe qué decir. Para nifios
mayores a esa edad arriba sefialada, se volveria una monotonia, a mayor edad los
infantes esperan mayor reto, problemas qué resolver y una cierta libertad de accién
podrian aplicar de mejor modo a las expectativas de nifios actuales.

ME¥TODO

Haciendo uso de la ronda Hilitos de oro, se promueve la convivencia sana y positi-
va en alumnos de preescolar, a través del trabajo en el aula con grupos de este nivel
educativo en los cuales con esta propuesta de trabajo se contribuye a construir
ambientes de aprendizaje favorables para que el reconocimiento de uno mismo, la
empatia, la conciencia del cuidado personal y el reconocimiento de las responsabi-
lidades de cada uno hacia los demis.

Dentro del aula, se trabajard en el drea de desarrollo personal y social hacien-
do uso del juego con esta ronda infantil y el didlogo para orientar a los nifios a
conocer modos de relacionarse con sus comopafieros en los cuales esté presente la
inclusioén. Se hard uso de registros de observacién para anotar en ellos las actitudes
y opiniones de los infantes. Posteriormente se hard un compilado de estos para
hacer el vaciado de datos y conclusiones que se generaron a partir del trabajo con
esta propuesta de trabajo. Importante es considerar la perspectiva de género para
el logro de lo esperado en estas actividades.

Hilitos de oro es una invitacién a un juego de roles, a entender las jerarquias
que en su momento de creacién eran fundamentales para sobrevivir a un mundo
dominado por monarcas; subyace en su estructura un modo de interaccién lin-
giiistico y de poder que el nifio aprende, con una cierta picardia muy sutil que
ripidamente es enmendada para rectificar el comportamiento hacia los designios
de un rey. Por otro lado, el rol de la madre que tiene por tarea dar en matrimonio
a sus hijas y por el otro, la funcién de un mandadero del rey que es una extensién
de la palabra del monarca. No hay que olvidar que esta ronda implica que las hijas
acatan disposiciones y no toman nunca la palabra.

La ronda guarda un atractivo en tanto que surge y se mantiene de la tra-
dicién, su origen popular celebra la personalidad de un pueblo espafiol Rena-
centista. La obra es una pieza conservada gracias a la costumbre y fue heredada
casi intacta en México, pais que asumié durante la época colonial formas de vida
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europeas y que poco a poco se adaptaron al modo de ser y percibir el mundo en
la Nueva Espaiia.

Hilitos de oro guarda un extraordinario registro fonético, dado también en la
tradicion del romance y sus modos de versificacién que por sus silabas ténicas des-
tacan golpes de voz que atrae y facilita el canto, es una pieza que invita al encuentro
con la musicalidad del lenguaje, digno para el entretenimiento de un publico rit-
mico como el infantil, lleno de reyes, principes, madres e hijas que suefian en casar-
se ya con un monarca o principe aunque nunca nadie les pregunte en estas rondas
si lo desean o no, se da por hecho. Ellas lindas rositas acabaditas de nacer asienten
con su aroma y se van al matrimonio dejando una estela de silencio tras de si.

Hoy en dia, por las circunstancias de la época en que vivimos, es complejo que
los nifios y nifias dediquen parte de su vida infantil a los juegos de convivencia, lo
anterior por la forma de vida de los padres, la relevancia que se le da a la tecnologia
como forma de entretenimiento, porque viven en espacios de pequefias dimensio-
nes, no tienen acceso al aire libre o la dindmica de vida sedentaria no les permite
tomarse un tiempo para salir a jugar con otros nifios. Por estos motivos, losjuegos
o actividades ladicas son cada vez menos frecuentes, a razon de esto, en el jardin de
nifios debe de promoverse de manera sistemitica e intencionada el desarrollo del
lenguaje (oral y escrito), porque es una herramienta indispensable del pensamiento,
el aprendizaje y la socializacién” (SEP, 2017, p. 61); por esto la importancia de re-
cuperar el juego como un hecho que ofrece una fuente inagotable de posibilidades.

El juego tiene gran valor para la edad preescolar, y de hecho es considera-
do como una estrategia metodoldgica para desarrollar competencias en los nifios
considerando una intencién pedagdgica y los aprendizajes esperados a partir de
las necesidades e interés de cada grupo escolar, a través del juego los nifios pueden
alcanzar niveles complejos de aprendizaje por la iniciativa que muestran. En oca-
siones, las sugerencias de la maestra propiciardn la organizacién y focalizacion del
juego, y en otras su intervencién se dirigird a abrir oportunidades para que fluya
espontineamente.

En la edad preescolar y en el espacio educativo, el juego propicia el desarrollo de com-
petencias sociales y autorreguladoras por las multiples situaciones de interaccién con
otros nifios y los adultos. Mediante éste, las nifias y los nifios exploran y ejercitan sus
competencias fisicas, e idean y reconstruyen situaciones de la vida social y familiar en

que actdian e intercambian papeles. (SEP, 2011, p.22)
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En este sentido, el programa de educacién preescolar vigente en México organiza
las actividades en situaciones didacticas, y las define como “formas de organizacién
del trabajo docente que buscan ofrecer experiencias significativas a los nifios que
generen la movilizacién de sus saberes y la adquisicién de otros.” (SEP, 2011, 173)

Por otro lado, el programa para la educacién preescolar que inicia su operacién
en el siguiente ciclo escolar, menciona al respecto que “las situaciones diddcticas
para propiciar y favorecer el logro de los Aprendizajes esperados deben ser expe-
riencias que cuestionen sistemdticamente lo que los nifios saben, con el in de darles
la oportunidad de usar las habilidades, destrezas y conocimientos, asi como de de-
sarrollarlos con creatividad, flexibilidad y eficiencia.” (SEP, 2017, 161)

Estas situaciones diddcticas sostienen que el aprendizaje se produce por adap-
tacién al medio en el que el nifio interactda, donde el docente debe orientar y
guiar a que el nifio obtenga experiencias que le sean significativas que le permitan
adquirir aprendizajes.

El juego es esencial para los nifios de educacién inicial. Piaget, (cit. por Ribes,
2011), considera que el juego tiene estrecha relacién entre el nifio con su medio, es
un modo de conocerlo, aceptarlo, modificarlo y construirlo.

Es asi como el juego tradicional es en un gran aliado para los aprendizajes de
los nifios, por medio de él descubren capacidades, habilidades para organizar, co-
nocer tradiciones propias de su cultura y la de otros paises, proponer y reafirmar;
asimismo, propicia condiciones para que los nifios afirmen su identidad y también
para que valoren las particularidades de los otros.

Tal como se observan las actividades ltidicas son herramientas que el nifio
elabora y desarrolla las estructuras mentales, mediante los juegos el nifio asimila
las nuevas experiencias con los aprendizajes previos y lo va adaptando de acuerdo
a sus necesidades, a partir de la asimilacién que consiste en modificar o cambiar la
informacion que el nifio recibe del medio externo de acuerdo con sus necesidades
y exigencias individuales.

Dentro de las normas que supone jugar los juegos tradicionales, ocupan un
lugar destacado por todo el legado que aportan en lo que se refiere a la transmision
cultural de las précticas populares. Los juegos tradicionales son fruto de la cons-
truccion cultural de una sociedad. Se crean y recrean a partir de la vida de cotidiana
y es una representacién del mundo cercano para los nifios y nifias.

En las rondas infantiles como hilitos de oro, es facil encontrar en sus letras
y canciones elementos caracteristicos de la época donde surgieron, reflejando
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la realidad de la época desde guerras y conflictos hasta costumbres y formas de
vida.

Los juegos populares son juegos tipicos de cada pais y al mismo tiempo pa-
trimonio de la humanidad y han sobrevivido al tiempo pasando de generacién en
generacién hasta llegar a nuestros dias. Forman parte de la manera de ser de todo
un pueblo.

Los juegos tradicionales son una forma de aprender, ademds de fomentar con-
vivencia, la resolucion de problemas, la actividad motriz, entre otros. Como ya se
ha mencionado, los juegos tradicionales permiten al nifio interaccionar con un
grupo en especifico y aprender normas de convivencia que le permitirin desarro-
llar relaciones interpersonales.

Ademis de todos los beneficios que aporta el juego y de los que ya se ha ha-
blado, es importante resaltar que los juegos tradicionales son una buena opcién
para que los nifios pequefios conozcan acerca de la cultura donde se desenvuelven,
y no sélo eso, sino también aprendan a identificar las diferencias generacionales
en cuanto a valores, tradiciones y cultura que se presentan a través del tiempo en
una sociedad determinada, y de igual manera (SEP, 2017) con el actual curriculo
inclusivo se sitda al plan de estudios en el marco de la educacién inclusiva, pues
plantea que los sistemas educativos han de estructurarse para facilitar la existencia
de sociedades mis justas e incluyentes.

Compartir los juegos de toda la vida con los adultos cercanos como maes-
tros, padres y abuelos permitird que los nifios identifiquen y reconozcan su origen
ademds de percatarse de los cambios generacionales, al respecto el programa de
educacién preescolar menciona que “el reconocimiento de las nifias y nifios, por
el contacto directo con su ambiente natural y familiar y las experiencias vividas en
él, han desarrollado capacidades de razonamiento para entender y explicarse, a su
manera, las cosas que pasan a su alrededor.” (SEP, 2011, p. 60)

Desde edades tempranas, las nifias y los nifios se forman ideas propias acerca
de su mundo inmediato, tanto en lo que se refiere a la naturaleza como a la vida
social. Empiezan a reconocer los papeles que desempefian los integrantes de su
familia; la comprension de la diversidad cultural, lingiiistica y social (costumbres,
tradiciones, formas de hablar y de relacionarse), asi como de los factores que hacen
posible la vida en sociedad (normas de convivencia, derechos y responsabilidades,
los servicios, el trabajo), son algunas nociones que se propician mediante el trabajo
pedagdgico en preescolar.
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El programa de aprendizajes clave para la educacién preescolar, en el apartado
de cultura y vida social propone que:

Los aspectos de exploracién estin vinculados con costumbres, tradiciones, actividades
productivas, servicios, conmemoraciones civicas y cambios en el tiempo. Las situacio-
nes que la educadora proponga a los nifios deben orientarse hacia el reconocimiento
de la diversidad cultural que se manifiesta en los grupos sociales a los cuales pertenecen,
en algunas transformaciones que se experimentan con el paso del tiempo, asi como a
identificar algunas formas de organizacién y funcionamiento que hacen posible la vida
en sociedad. (SEP, 2017, p. 206)

En este sentido, hilitos de oro una opcién didictica para que “Las nifias y los nifios
tengan oportunidades para conocer el pasado a partir de la informacién que les
brinde su familia (mediante testimonios, anécdotas y leyendas) y de evidencias con
las que puedan establecer relaciones respecto a las formas en que ellos viven (con
fotografias, peliculas y vestigios que muestren las formas de vida en la localidad).”
(SEP, 2011, p. 62)

Orientar el conocimiento de las rondas tradicionales como “hilitos de oro”
permite que los nifios y nifias no solamente obtengan los beneficios que propicia
el juego como actividad lidica y de goce, sino que a través de éstos reconozcan
las diferencias que existen entre los juegos tradicionales de sus abuelos padres y los
actuales.

El juego de hilitos de oro aporta una rica diferenciacion generacional en cuan-
to a los roles que una sociedad espera de las mujeres y de los hombres, siendo que,
en la tradicién oral que marca la ronda, las nifias son elegidas para casarse, sin im-
portar su opinién, mis bien, lo importante es elegir “a la mis mujer”,

Valdez, Gonzélez Arratia, Arce, Gonzilez, Morelato, Ison (2008) comentan
que no hace muchos afios la eleccién de pareja de forma personal, libre e inde-
pendiente era pricticamente imposible puesto que los padres y familias en general
arreglaban los matrimonios con fines de negocio, asociacion, pacto, con la finalidad
de crecer econémicamente, en poder y estatus sobre las demds personas (p. 263)

Platicar con los abuelos sobre los juegos tradicionales e identificar las dife-
rencias generacionales, permite que los nifios comprendan y se apropien de va-
lores costumbres y normas de interacciones sociales con el objetivo de reconocer
la trascendencia cultural de los seres humanos. Maestro, (2005) la transmisién de
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los juegos tradicionales se ha dado de manera oral, generacién tras generacién. Y
jueg g g

puede darse de dos formas: la vertical que se da a través de la familia y la horizontal
por medio de la socializacion.

CONCLUSIONES

El valor intrinseco de hilitos de oro como juego tradicional es una realidad resul-
tante de interacciones sociales; considerdndose un sistema abierto, susceptible de
recibir influencias y modificaciones del contexto, del mismo modo, el juego puede
incidir en el sistema sociocultural. La intencién es comprender y valorar los ele-
mentos que contribuyeron para ser nOSotros mismos y su evolucién.

El punto final es que las nifias y los nifios vivan la experiencia de conocer los
juegos tradicionales por placer, que los disfruten como actividad ladica y aprenden
a partir de un referente vivo, acerca de los cambios socioculturales de una transmi-
sién generacional directa.
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LINGUITITERE: METODOLOGIA PARA DESARROLLAR
EL LENGUAJE A TRAVES DEL CUENTO CON TITERES

ITzEL LOPEZ MARTINEZ!
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

RESUMEN
En México se reporta que el 8.3% de la poblacién mexicana presenta altera-
ciones del habla y la comunicacién, aunado a esto organismos de evaluacién
nacionales como internacionales declaran el desempefio de México en el drea de
lenguaje y comunicacién por debajo del promedio. Debido a esto la actual refor-
ma educativa desde nivel preescolar declara al lenguaje como una prioridad, pues
se ha demostrado que los nifios que presentan dificultades en lenguaje en edades
tempranas tendrdn dificultades en la lectoescritura posteriormente. El objetivo ge-
neral del presente estudio fue valorar los efectos de la intervencion psicopedagé-
gica basada en la narrativa del cuento con titeres en las habilidades lingiiisticas
(semidtica, fonoldgica y seméntica) de los nifios en preescolar de Pachuca de Soto,
Hidalgo. La presente investigacién es de corte cualitativo, con un tipo de estudio
descriptivo-comparativo. Se realiz un pretest y postest cualitativo utilizando la
subescala de rutas de la Bateria de Evaluacién de la Lengua Espafiola. La muestra
se compuso de 53 nifios regulares con edad de 3 a 6 afios, de un preescolar publico
ubicado dentro del municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. Los resultados en tér-
minos generales demostraron que la metodologia Lingiiititere ayudé a mejorar las
habilidades lingiiisticas de los nifios, ya que se encontré diferencia en el discurso
que emplearon los nifios en el pretest y postest al dar indicaciones para llegar de un
punto a otro en un croquis. Dichos resultados consolidan la propuesta metodolégi-
ca Lingiiititere para mejorar las habilidades lingiiisticas de los nifios en preescolar.
Palabras clave: habilidades lingiiisticas, cuento, titeres.

1 Itzel Lépez Martinez es egresada de la Licenciatura de Psicologia en la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo. Correo: itzel_Imar@hotmail.com
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INTRODUCCION

Los cuentos han sido durante mucho tiempo un recurso fundamental para la for-
macién educativa de los nifios. Al contar un cuento los nifios tienen la oportunidad
de escuchar a alguien que les habla; asi aprenden a comunicarse con los demis, se
familiarizan con un vocabulario selecto que a la vez les permite aprender nuevas
palabras y tener la posibilidad de incorporarlas a su léxico (Flores, 2008).

En el marco del presente trabajo de investigacién se desarrollé una propuesta
psicopedagdgica, cuyo objetivo principal es valorar los efectos de la intervencién
psicopedagdgica basada en la narrativa del cuento con titeres en las habilidades
lingiiisticas de los nifios en preescolar.

Es necesario crear un contexto educativo en el que se le otorgue la importancia
suficiente al desarrollo de lenguaje de los nifios. Los infantes que se hallan inmersos
en un contexto escolar en el que los docentes se comprometen a realizar un trabajo
minimo en cuanto a promover el aprendizaje en el drea del lenguaje, asi como esti-
mulan a los nifios a través de experiencias que logren ser significativas y altamente
enriquecedoras, generan el aumento de habilidades para el aprendizaje, contem-
plando logros lingiiisticos importantes en preescolar (Lybolt & Gottfred, 2006).

Con relacién a lo anterior el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educa-
cién (INEE, 2011) realizé un estudio en el que determiné que los docentes tienen
dificultades para aplicar una evaluacion relacionada a intervenciones que permitan
desarrollar aspectos importantes del lenguaje oral en los nifios de preescolar. Asi
mismo, presentaron dificultades para realizar actividades que faciliten a los nifios
realizar emisiones lingiiisticas mas complejas, mismas que les permitan el desenvol-
vimiento comunicativo.

En este sentido, es importante mencionar que la presente propuesta psicope-
dagdgica busca generar conocimiento sobre un drea importante del desarrollo del
nifio, el lenguaje. Lo que nos lleva a considerar al lenguaje infantil como proceso
de desarrollo necesario, ya que facilita determinadas habilidades comunicativas ne-
cesarias para interrelacionarnos en los distintos contextos en los que nos encontra-
mos.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La educacién siempre ha sido un tema de suma importancia para el desarrollo de
una nacién, sabemos que México nunca ha estado en los primeros lugares de cali-
dad en materia educativa, podemos ver los resultados del Programa Internacional
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de Evaluacién de los Alumnos (PISA, 2015), declarando “el desempefio de México
por debajo del promedio” de acuerdo con la Organizacién para la Cooperacién y
el Desarrollo Econémicos (OCDE, 2016).

Andrés, Urquijo, Navarro y Garcia-Sedefio (2010, como se citd en Guarneros
& Vega, 2014) , sefialan que el lenguaje oral influye en el desarrollo del lenguaje es-
crito, es decir que al no desarrollar habilidades lingiiisticas se dificultaré la escritura
en edades posteriores, por ejemplo en México la evaluacién que se lleva a cabo por
el Plan Nacional para la Evaluacién de los Aprendizajes (PLANEA, 2015), aplicada
a 104,204 estudiantes de sexto grado de primaria, en la parte de lenguaje y comu-
nicacién el 49.5% de los alumnos obtuvo un desempefio de nivel uno, dejando ver
que estos nifios “puede seleccionar informacion sencilla que estd explicitamente
expuesta en textos descriptivos, pero no puede realizar las tareas de los niveles de
logro mds avanzados, tales como comprender informacién de textos expositivos
y literarios” (PLANEA, 2015, p.8). Aunado a esto en México se reporta que el
8.3% de la poblacién mexicana presenta alteraciones del habla y la comunicacién
(INEGL, 2014).

Actualmente la Secretaria de Educacién Publica (SEP, 2017), dentro de la nue-
va reforma educativa indica que el lenguaje es prioridad en la educacion preescolar
(p.61), es por esto que se deben buscar dia con dia nuevas estrategias que permitan
transmitir de manera significativa los conocimientos. Algunos aspectos importan-
tes que se pueden tomar en cuenta al poner en prictica dichas estrategias es que
debe ser novedoso y atractivo al nifio, también que fomente el interés del alumno
por los contenidos vistos en el aula y permitir que el nifio interactie con los mate-
riales con los que pretendemos que asocie el contenido.

SUSTENTO TEORICO

Las habilidades lingiiisticas se entienden de acuerdo con Martinez (1998), citado en
Ramirez (2009), como aquellas habilidades que estin inmersas en la adquisicién
y desarrollo del lenguaje en su conjunto, es decir, aquellas habilidades en
las que se encuentran implicados los cuatro componentes del lenguaje: foné-
tico-fonoldgico, léxico-semdntico, morfo-sintictico y pragmitico. Por otro lado
Chomsky (1965), citado en Géngora, Cortés, Morén, Martin, & Martinez (2008),
introduce el concepto de Competencias Lingiiisticas, refiriéndose a estas como un
sistema de reglas que, interiorizadas por el alumno, conforman sus conocimientos
verbales (expresién) y le permiten entender un nimero infinito de enunciados
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lingiiisticos (comprensién), refiriéndose a saber utilizar las reglas gramaticales de
la lengua.

Segtin Mtjina (1985), citado en Félix (1999), durante el periodo preescolar los
nifios muestran notables progresos en el dominio del lenguaje que se desarrolla en
ellos en varias direcciones: por un lado, perfecciondndose a través del entorno; por
otro, convirtiéndose, él mismo, en un instrumento del pensamiento, que sera la
base de una reorganizacién de los procesos psiquicos.

Las habilidades lingiiisticas se utilizan desde edades muy tempranas, aunque
no nos demos cuenta; cuando el nifio se comunica oralmente o cuando los adul-
tos le leen cuentos, se posibilita que el nifio haga inferencias, afirme o relacione
la historia con sus experiencias, ello le permite ampliar su vocabulario, estar en
contacto con los sonidos y empezar a descontextualizar su lenguaje (Vega, 2010;
Dickinson & Porche, 2011; Moreira, 2012; Spencer et al., 2012), citado en Reyes
& Pérez (2014).

En cuanto al cuento Berenguer (2005), menciona que el cuento es la forma
habitual en que un grupo social relata un conocimiento. Se trata del relato corto
de un hecho, con unas reglas sencillas y un ritmo ficil que permita la comprensién
por un publico amplio. Por su parte Prat (2013), sefiala que el cuento tiene dos
intencionalidades, las cuales son:

1) Ensefiar: Dentro de esta intencién, el cuento pretende transmitir la ense-
fianza de algtin principio o la explicacién de un hecho, y

2) Divertir: Aqui, el cuento se centra a que el pablico oyente pase un buen
momento.

Los cuentos infantiles han sido durante toda la vida una forma didéctica de pre-
sentar a los nifios diferentes historias fantésticas las cuales permiten trasladar su
imaginacién hasta lugares desconocidos, con personajes extrafios o reales que traen
de una forma diferente a su cotidianidad, situaciones por lo general irreales (Pineda
2007).

El narrador también juega un papel importante, Moreno & Sanchez (2006),
citado en Flores (2008), mencionan que el narrador debe poseer ciertos recursos
lingiiisticos para dar mas realce a la narracién, como son:

*  Vox flexible: Es imprescindible que el narrador posea una voz flexible,
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que le permita modularla de cualquier forma para interpretar, diferenciar
y dar vida a los distintos personajes que interpreta o para la reproduccién
de las onomatopeyas empleadas en la narracion.

* La entonacidn: Sirve para determinar los estados de dnimo de los perso-
najes que intervienen en nuestra narracién. Estos estados pueden ser de
irritabilidad, cansancio, felicidad, etcétera.

*  Las pausas y los silencios: Le sirven al narrador para atraer la atencién y
crear suspenso.

*  Diccién y modulacién: Se hallan en funcién del ritmo y la melodia. Te-
ner una buena diccién y modulacién contribuye a un relato claro y com-
prensible, que se pueda gozar y disfrutar.

METOoDO

La presente investigacidn es de corte cualitativo, con un tipo de estudio descripti-
vo-comparativo. Se realiz un pretest y postest cualitativo utilizando la subescala
de rutas de la Bateria de Evaluacién de la Lengua Espafiola. La muestra se compuso
de 53 nifios regulares con edad de 3 a 6 afios, de un preescolar piblico ubicado
dentro del municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo.

RuUTA METODOLOGICA

En la tabla uno se muestra se muestra la ruta metodolégica que se siguié en la
investigacion para valorar los efectos de la intervencién psicopedagdgica basada
en la narrativa del cuento con titeres en las habilidades lingiiisticas de los nifios en
preescolar.
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La secuencia uno, diagnéstico sirvié conocer mejor al grupo, asi como sus gustos y
aficiones para integrar estos en las sesiones de cuentos. La dindmica consistié en pasar
a los alumnos enfrente a decirnos su nombre, las actividades que les gustaba realizar y
mencionar el animal que mis les gustaba.

En las siguientes veinte sesiones se diagnosticaron las habilidades lingiiisticas de
los nifios de manera cualitativa. La evaluacién cualitativa se realizé con la subescala de
rutas de la BELE (Bateria de Evaluacién de la Lengua Espafiola), la cual consistié en
pedirles a los nifios que narraran la ruta de un punto a otro en un croquis, observando
los recursos lingiiisticos empleados a la hora de narrar la ruta.

La secuencia dos, Intervencién se dividi6 en tres bloques: contenido, forma y
uso. En el bloque de contenido, se consideraron ocho sesiones de cuentos para trabajar
vocabulario y expresion de lo que conocen, para el bloque de forma, se consideraron
ocho sesiones para trabajar articulacién de las palabras, la comprensién y produccién
de oraciones cortas y largas, finalmente para el bloque de uso, se consideraron ocho
sesiones para trabajar la capacidad de adaptar la funcién interpersonal del lenguaje al
narrar una historia y eventos que acontecen.

La secuencia tres, Evaluacién se llev) a cabo en veinte sesiones en las cuales se
evaluaron las habilidades lingiiisticas de los nifios de manera cualitativa con la subescala
de rutas de la BELE (Bateria de Evaluacién de la Lengua Espafiola), la cual consistié
en pedirles a los nifios que narraran la ruta de un punto a otro en un croquis, obser-
vando los recursos lingiiisticos empleados a la hora de narrar la ruta. Se compararon
las respuestas empleadas en el diagnéstico a modo de identificar si hubo avance en sus
habilidades lingiiisticos.

La secuencia cuatro, con respecto a los Resultados y propuesta de mejora del
programa de intervencion se entregd un informe por cada nifio a la maestra titular
del grupo redactando el desempefio de cada nifio antes y después de la intervencién.
También se pidi6 retroalimentacion a los docentes que presenciaron las sesiones de
cuentos a modo de tomar en cuenta las sugerencias expuestas para mejorar la propuesta
de intervencién.

La secuencia cinco, al Concluir con las sesiones se llevd a cabo una dindmica de
cierre la cual consistié en hacer una actividad relacionada a la bisqueda del tesoro don-

de pusieron en prictica lo aprendido a lo largo de la intervencion.
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Propuesta psicopedagégica “Lingiiititere”
La siguiente propuesta conjunta diferentes elementos que se han trabajado para
mejorar el lenguaje de manera aislada, dichos elementos son las canciones, los
cuentos con titeres y los lecto-juegos.

En la tabla dos se explica la propuesta psicopedagdgica que llamamos Lingiii-
titere, la cual se siguié durante veinticuatro sesiones.
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RESULTADOS Y EVIDENCIAS
A continuacién se presentan evidencias fotogréficas de nuestra propuesta metodo-
16gica Lingiiititere que ilustran cada fase de las sesiones.

FiGURA 1. PRESENTACION/RETROALIMENTACION

Fase 1: En esta sesion se les pregunta si recuerdan el cuento de un dia anterior.

Ficura 2. CANCION

Fase 2: En esta sesion se les ensefia la cancién “Juan, Paco, Pedro de la Mar”
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Ficura 3. CUENTO

Fase 3: Cuento. Aqui se les conté un cuento con titeres con ayuda de un narrador para animar

la participacién de los nifios.

FiGURrA 4. LECTO-JUEGO

Fase 4: Lecto-juego: En la imagen se muestra a los nifios creando pequefias historias, interac-

tuando con titeres de dedo y un teatrino
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FiGuraA 5. TAREA

Figura 5: Tarea de dia. Aqui se muestra uno de los reportes que entregaban los padres al dia

siguiente de cada sesion.

Para obtener los resultados se comparé el pretest y postest del discurso que emplea-
ron los nifios al dar indicaciones de cémo llegar de un sitio al otro en un croquis.

Se observé en el postest que los nifios usaban palabras nuevas al expresarse,
como izquierda, derecha, en frente, atris, etc, también hablaban con més fluidez y
coherencia pronunciando en muchos de los casos mejor los vocablos.

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Los resultados apuntan a que hubo mejoras en el discurso empleado por los nifios
al relatar el camino de un punto a otro en el croquis de la subescala de ruas de la
BELE. Si comparamos los resultados obtenidos, con estudios previos, se puede en-
contrar que, en la investigacién realizada por Cardozo & Chicue (2011), se toman
elementos didicticos como el cuento y el uso de titeres para desarrollar la expresién
oral de los nifios, sin embargo, el desarrollo del lenguaje no se reduce tinicamente a
la oralidad, sino también a aspectos fonolégicos, morfolégicos, sintécticos, conoci-
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miento de objetos, asi como la relacidn entre los mismos, la seleccién de conductas
lingﬁisticas y no lingﬁisticas para lograr un propésito comunicativo, etcétera. Asi
mismo, la presenta propuesta incorpora otros elementos como la cancion, el lec-
to-juego y la tarea del dia para causar un aprendizaje significativo.

Los resultados que se obtuvieron en la presente investigacién dan indicadores
observables que consolidan la metodologia Lingiiititere para mejorar las habilida-
des lingiiisticas de los nifios.

CONCLUSIONES

Al finalizar el proyecto de investigacion se concluye que la intervencién psico-
pedagdgica basada en la narrativa del cuento con titeres tuvo un efecto estadisti-
camente significativo en el desarrollo de las habilidades lingiiisticas de los nifios.
Al finalizar las sesiones de la metodologia Lingiiititere se mostraron favorecidos al
ampliar su vocabulario, mejoraron la pronunciacién de algunos fonemas y organi-
zaban oraciones mds largas al hablar.

La metodologia Lingiiititere fue aceptada por los nifios ya que en todas las
sesiones se mostraron participativos y entusiastas sobre todo cuando se les permitia
manipular los titeres.

Se considera como principal fortaleza de la metodologia Lingiiititere el uso de
los titeres al contar los cuantos, ya que ayuda al nifio a ilustrar mejor la trama vy asi
introyectan de manera significativa los contenidos. Otra fortaleza es la unién de la
cancién, el cuento y el lecto juego, ya que se complementan logrando un aporte
enriquecedor para el lenguaje de los nifios.
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RESUMEN

Esta investigacion aborda el aprendizaje de habilidades socioemocionales en
educacién bisica y media superior en México como herramienta que propicia

el logro de los ideales de las sociedades democriticas, entre ellos, el aprender a sery

convivir. La otredad y la convivencia inclusiva se fundamentan en las dimensiones

interpersonales de la emocionalidad como el autoconocimiento, autorregulacion,

autonomia, empatia y colaboracién.

El paradigma socioemocional institucionalizé el retorno del humanismo a la
escuela desde un modelo de educacién integral que pondera el desarrollo de apren-
dizajes clave que contribuyen a la formacién académica, al desarrollo personal y
social, y a la autonomia curricular en aras del desarrollo humano del estudiantado.

En nivel bésico, la gestién de la convivencia escolar es una meta educativa que
prepara al alumnado para su vida como ciudadano activo y democritico; a la vez
que es una condicién para garantizar el aprendizaje y la permanencia en la escuela
y un mecanismo que favorece relaciones interpersonales respetuosas, afectivas y
solidarias, asi como la eliminacién de las formas de violencia escolar.

En este sentido, la convivencia escolar en el nivel de educacién biasica se abor-
da desde distintas perspectivas y disciplinas: educacién civica y ética; educaciéon
ciudadana; educacién inclusiva y democritica; resolucién pacifica de conflictos;
perspectiva de género; promocién y respeto de los Derechos Humanos

La Reforma Integral de Educacién Media Superior enfatizd el compromiso
de brindar a las y los estudiantes una educacién capaz de contribuir al desarrollo
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humano, socio-afectivo y profesional para que gocen de mayores oportunidades
en el mundo que les toca vivir e institucionaliza programa Construye T como he-
rramienta que apuntala la cognicién emocional de las y los adolescentes para que
alcancen el éxito personal y profesional.

En los dos subsistemas, el profesorado es puesto en el centro de la construccion
de las habilidades sociales como un operador de actividades que potencialmente
redundaran en el control de la emocionalidad de las y los educandos. Empero, estos
aprendizajes traen consigo un procedimiento burocritico que demanda una nueva
racionalidad operativa a nivel micro social que compromete a la escuela y a la fa-
milia y a otras autoridades locales.

Palabras clave: habilidades socioemocionales, otredad, violencia, convivencia

INTRODUCCION

Los cambios en los propésitos curriculares en los planes de estudio de educacién bé-
sica y media superior en México se han acelerado desde el 2008 hasta nuestros dias.
En este periodo, la modernizacién educativa institucionalizé el retorno del huma-
nismo a la escuela desde un modelo de educacién integral que pondera el desarrollo
de las potencialidades cognitivas, procedimentales y socio-afectivas de las personas.

Se trata de la vuelta de un personalismo social, entendido como la corriente
filoséfica que busca concretar la potenciacién de la persona y su proyeccién social
con el progreso de la sociedad global. Prevalecen los valores de libertad, solidari-
dad y justicia social y sus acciones se orientan a la busqueda de una nueva cultura
humana. (Ontoria, 2006).

Desde el enfoque del personalismo social, la educacion bésica y media superior
estin en la antesala de un nuevo humanismo que se anuncié en los afios noventa del
siglo XX, cuando se dijo que: “la educacién es un proceso de desarrollo personal
y a la vez, un proceso colectivo mediante el cual un pueblo conserva, trasmite y
renueva su peculiaridad cultural y espiritual” (Zorrilla, 1998, p. 321)

Desde esta perspectiva, las habilidades socioemocionales se asumen como he-
rramientas mediante las cuales las personas pueden entender y regular las emocio-
nes; establecer y alcanzar metas positivas; sentir y mostrar empatia hacia los demas;
establecer y mantener relaciones positivas; y tomar decisiones responsablemente.
(SEP, 2017, p. 665)

Por otro lado, la problemitica del aprendizaje de la otredad se fundamenta en
el hecho de que las sociedades actuales ubican la coexistencia de una heterogenei-
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dad progresiva de personas, comunidades, origenes, lenguas, culturas e identidades,
empero se ha incrementado la violencia escolar en cualquiera de sus manifestacio-
nes, esta paradoja se debe a que las escuelas no pueden ser agencias de la exclusiéon
social.

En muchos sentidos, la escuela es receptora y en ocasiones también reproduc-
tora de estos problemas que inevitablemente trascienden los muros de los planteles
y trastocan la vida cotidiana de las aulas, de los patios y de la comunidad escolar,
(PREAL, 2003), pero esta institucién como organizacién, puede desarrollar distin-
tas acciones para disminuir el riesgo y la incidencia de cualquier forma de violencia.

La emergencia de politicas a favor de la gestion de la convivencia en el sistema
educativo en México en un reto para toda la comunidad escolar. En la escuela, los
agentes educativos no se han apoderado de estos cambios de forma sincrénica, ni
han hecho que los individuos en su rol de docentes y estudiantes, hagan uso de la
razén y las emociones para salir de su minoria de edad intra e interpersonal y, asu-
man la diversidad como parte esencial de la sociedad democritica.

OTREDAD Y VIOLENCIAS ESCOLARES

En la sociedad contempordnea, signada por los principios democriticos, “la con-
ciencia que tiene una persona de ser ella misma y distinta de las demds” (Poggi,
2011, p. 11), es un constructo cultural que cobra sentido y existencia en unha comu-
nidad, sin importar que sea pequefia o grande.

El espacio escolar publico ha sido un espacio excelente para la reproduccién o
la transformacién cultural en donde interactdan los docentes y la nifiez. Es el lugar
donde “los conocimientos, valores, capacidades y actitudes diversas juegan una
funcién en la prictica educativa escolarizada”. (Simén, 2011, p. 68) De ahi que, la
escuela como comunidad y arena politica en la que, hacer realidad el pleno respeto
de las varias identidades y de la diversidad se han vuelto objeto de politicas ptiblicas
y estudio multidisciplinar, los componentes del comportamiento social, entre ellos,
las actitudes que desarrolla la persona respecto de los demis.

El otro se construye en tres niveles: el cognitivo, el afectivo y el conductual.
Los pensamientos y opiniones, sentimientos y emociones, acciones y comporta-
mientos propician la convergencia de particularidades que caracterizan a un colec-
tivo social y sobre las que hay un acuerdo implicito. (MNE, 2013, p. 11)

Con estos aspectos intrasubjetivos se estructuran los lazos de pertenencia o co-
hesién como la nacionalidad, el posicionamiento politico, los consumos culturales,
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la religion, las preferencias sexuales, la etnia o las pricticas deportivas, entre otros,
que a la vez propician los mecanismos y pricticas de exclusién discriminatorias
negativas que se traducen en situaciones en las que los sujetos se constituyen en
objeto de un trato diferente, es decir en violencia real y simbolica.

Se habla de violencia en la vida cotidiana al referirnos a aquellas:

Circunstancias en las que alguien se mueve en relacién a otro en el extremo de la
exigencia de obediencia y sometimiento, cualquiera que sea la forma como ocurre, en
términos de suavidad o brusquedad y el espacio relacional en que tenga lugar. (Rojas,

Flores, Figueroa, Moreno y Bizama, 2003, p. 40).

La violencia es, a la vez, un conjunto de conductas, un sintoma, y un objeto poli-
tico sobre el cual pueden construirse amplias unanimidades ideoldgicas, sindicales,
profesionales y politicas. (Dubet, 2003, p. 30)

Las conductas violentas se institucionalizan en la escuela con base en la figura
del alumnado ideal y en los principios filoséficos, misiones, visiones y valores de un
plantel escolar. Ser diferente al prototipo de estudiante que subyace al disefio de
las instituciones escolares y a las pricticas que se desarrollan en sus aulas ha tenido
un precio: trayectorias educativas interrumpidas, €sCasos aprendizajes, exposicion
cotidiana al maltrato, al aislamiento y a la frustracién. (Lépez, 2011, pp. 14-15)

Hay que mencionar que muchos docentes no se sienten satistechos con las y
alumnos que tienen en el aula y usan representaciones que denotativas como “la
manzana podrida”, que si no se la saca a tiempo contagia a las demis, o la escuela
no es para “esta clase de chicos” para violentar y socavar a las otredades.

En consecuencia, aparecen las miradas basadas en el etiquetamiento de los
sujetos a partir de un tnico rasgo de su identidad para referir lo que ella o él es. El
etiquetamiento, en tanto negacion de la oportunidad de conocer al otro, obstacu-
liza la posibilidad de construir un didlogo creativo, de generar condiciones para
que la experiencia educativa sea exitosa. (Lépez, 2011, p. 238).Cualquier etiqueta
distorsiona las interrelaciones entre los actores educativos. Se construye un relato
sobre la otra o el otro, y con ello se niega la identidad de la persona.

El curriculo escolar es otra expresion de la negacién mucho mais instituciona-
lizada, invisibilizada y naturalizada. En la presentacién de los contenidos conside-
rados valiosos subyace una concepcién idilica del ciudadano urbano, blanco y de
clase media. Una de las principales causas de desescolarizacién de los adolescentes,
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o de la dificultad de seguir avanzando en la expansién de la educacién media, estd
en la violencia que muchas instituciones tienen hacia ellos al no estar dispuestas a
establecer un didlogo que parta de reconocer quiénes son, de asumir su verdadera
identidad. (Lépez, 2011, p. 247)

La mayoria de las escuelas no abandonan del todo, las viejas reglas del juego
con que fueron creadas, seleccidn, estratificacién social y el alumno ideal; el paso
hacia la inclusién social y educativa todavia estd en ciernes.

SABER VIVIR JUNTOS: EMPATIA CiVICA A PARTIR DE LA OTREDAD

La gestion de la convivencia escolar desde la escuela publica en México se volvid
parte sustantiva de las politicas educativas en los albores del siglo XXI. Desde el
marco normativo internacional de 1990 a la fecha, la convivencia es una meta edu-
cativa que debe formar parte de la cultura escolar porque prepara al alumnado para
su vida como ciudadano activo y democritico; para aprender a convivir, a la vez
que es una condicién para garantizar el aprendizaje y la permanencia en la escuela,
al favorecer relaciones interpersonales respetuosas, afectivas y solidarias, asi como
la eliminacién del acoso escolar.

En este sentido, la convivencia escolar en el nivel de educacién biasica se abor-
da desde distintas perspectivas y disciplinas: educacién civica y ética; educacién
ciudadana; educacién inclusiva y democritica; resolucién pacifica de conflictos;
perspectiva de género; promocién y respeto de los Derechos Humanos. Es impor-
tante destacar que en “la escuela se sientan las bases para la participacion, el respeto,
el sentido de justicia y la legalidad, en otras palabras, para la construccién de la
ciudadania”. (Fierro, Carbajal y Martinez, 2010, p. 21)

Aprender a vivir juntos, aprender a convivir con los demds, entrafia el rompi-
miento de la sociedad orgédnica, donde cada parte del todo estaba obligada a vivir
junta. En la sociedad democritica y global, hay que educar para la inclusién. La
educacién aqui juega un rol muy importante, ya que otorga a cada individuo con-
ciencia sobre la importancia de: la generacién de ambientes agradables, las personas
puedan comprenderse como iguales, reflexionar sobre los prejuicios, adoptar el res-
peto como estilo de vida y sobre todo mirar al otro como una persona, permitiendo
que la cooperacién sea posible y asi pueda surgir la empatia. (Delors, 1996)

En este pilar la educacion tiene dos quehaceres importantes, el primero: el des-
cubrimiento del otro, es aqui donde las instituciones formadoras deben aprovechar
todos y cada uno de los momentos y circunstancias para mostrarle a los nifios y
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nifias que son importantes (para si mismos, su familia, amistades, el mundo entero).
Se trata de que “...primero debe hacerle descubrir quién es. S6lo entonces podri
realmente ponerse en el lugar de los demds y comprender sus reacciones”. (Delors,
1996, p. 105)

Desde esta postura, la ensefianza de la otredad se fundamenta en el aprendizaje
de la emocionalidad intrasubjetiva como condicién necesaria para que la y el edu-
cando puedan transitar a la interaccién interpersonal de manera empitica.

Un tercer nivel de crecimiento emocional esti relacionado con el encauza-
miento del alumnado hacia objetivos comunes; se les debe ensefiar a trabajar en
proyectos enfocados a la cooperacién y actividades sociales (accién humanitaria,
servicios de solidaridad a otros grupos), en donde la unién de fuerzas para un fin co-
mun otorga bienestar a otros y a si mismo como individuo. (Delors, 1996, p. 105).

Aprender a ser pondera la integridad de cada ser humano como un pilar im-
portante para la educacién. Por lo tanto, es primordial que cada individuo desa-
rrolle habilidades para generar y dar mantenimiento al propio ser que hay en si
mismo, ante todos los escenarios que se le presenten dia a dfa. El cuerpo, la mente,
las emociones, la inteligencia y muchos otros elementos forman parte de cada per-
sona, todos ellos le constituyen; el buen desarrollo de éstos permite que la plenitud
se exprese y el bienestar emerja a la vida de las personas. (Delors. 1996)

La Reforma Educativa de Educacién Bésica y el Plan de estudios 2011 consi-
deraron a la escuela como un espacio con la capacidad de responder a los perfiles
sociopoliticos y culturales del siglo XXI: brindar la oportunidad de recibir una
educacion a todos los nifios, nifias y jévenes del pais en donde puedan ser incluidos,
respetados, tolerados, a la vez que ejerzan sus derechos. (SEP, 2011, p. 17).

En esa coyuntura educativa, el reto era hacer que la escuela se posiciononara
como el espacio idéneo para la ampliacién de oportunidades de aprendizaje, con
ambientes propicios que atiendan a la diversidad y de manera diferenciada, y fa-
vorezca la convivencia arménica, el respeto, la solidaridad, la salud y la seguridad.
(SEP, 2011)

El desarrollo de la convivencia escolar es un paso muy importante en el proce-
so educativo, ya que en el mundo y de acuerdo a la UNESCO, en la busqueda de
una educacién para todos, el aprendizaje de convivir juntos es un elemento sustan-
tivo de la calidad de la educacién debido a que propicia la igualdad y la aplicacién
de los derechos de los nifios y nifias, buscando atender asi a la diversidad que se
tiene. (UNESCO, 2014, p. 5)
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El Marco de Referencia sobre la Gestion de la Convivencia Escolar desde la Es-
cuela Publica contiene el marco normativo constitucional que permite, promueve
y favorece el bienestar de los nifios, nifias y jovenes de todo el pais. Se hace un
anilisis sobre las formas de violencia que viven diariamente miles de alumnos;
entre ellas se integra el acoso escolar. Se enfatiza a la convivencia escolar como la
antesala formativa para que el alumnado se desarrolle acciones que den cuenta de
la convivencia inclusiva, democritica y pacifica (SEP, 2015, p. 32), aspiraciones
articuladas al plan de desarrollo educativo sexenal.

De la fase prescriptiva de la gestion, la Secretaria de Educacion pasa a la parte
procedimental de la convivencia escolar. Se presenta un marco normativo, una
carta de derechos y deberes de las y los alumnos, y una carta de conducta esperada
de las y los docentes de educacién basica. Se analizan también las faltas y medidas
disciplinarias aplicables en Educacién Bésica para una sana y pacifica convivencia
escolar por nivel escolar. Se define el dmbito de competencias de autoridades par-
ticipantes como el Consejo Estatal de Seguridad Social, el Consejo Municipal y el
Consejo Escolar de Participacién Social; se describe el procedimiento para subsanar
un conflicto y se anexan las cartas compromiso para el alumnado, madres y padres
de familia, formatos para llevar a cabo denuncias, entrevistas y recopilacion de in-
formacion; instrumentos para el informe del conflicto y medidas adoptadas, acta de
aplicacién de medidas disciplinarias, medidas de apoyo y seguimiento, entre otros
(SEP, 2014).

En esta misma tonica, el profesorado es puesto en el centro de la construccién
de las habilidades sociales como un operador de actividades que potencialmente re-
dundaran en el control de la emocionalidad de las y los educandos. Las actividades
sugeridas estdn orientadas al autorreconocimeinto, la autoestima, manejo de emo-
ciones, convivencia, reglas, solucién de conflictos y la funcién de la familia. Estas
acciones se refuerzan con una serie de estrategias de control del grupo que debe
implementar el profesorado para que sepa cémo lidiar con las acusaciones, quejas,
platicas constantes, gritos, contestaciones irrespetuosas, luchas de poder, conflictos,
enojo y acoso escolar (SEP, 2015).

El Acuerdo 19/12/15 da a conocer las normas de operatividad del Programa
Nacional de Convivencia Escolar para el Ejercicio Fiscal 2016 (PNCE), para escue-
las primarias. Entre sus objetivos destaca el propésito de generar espacios dulicos
en los que las y los nifios de todo el pais aprendan sin violencia y ademds puedan
aprender a convivir de manera pacifica dentro de sus aulas.
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La convivencia escolar es:

Un aprendizaje porque a convivir se aprende y se ensefia. La educacion bésica es el es-
pacio para que las y los estudiantes aprendan a participar, ser responsables, a escuchar y
ser escuchadas/os, a generar acuerdos por medio de la comunicacién asertiva, el respeto
ala diversidad, la autorregulacién de sus emociones y la solucién pacifica de conflictos.
(Acuerdo Namero 19/12/15, 2015, p. 5)

La convivencia escolar comprende “todas aquellas acciones que permiten que los
individuos puedan vivir juntos a través del didlogo, el respeto mutuo, la recipro-
cidad, y la puesta en marcha de valores democriticos y una cultura de paz” (SEP,
2015b, p. 17).

Saber vivir juntos obliga a mujeres y hombres a posicionarse de un marco
valorar para emprender una moral prictica de tipo democritico en cualquier es-
pacio en que se decida convivir, sin importar que sea pablico o privado, es decir,
una convivencia inclusiva. Esta se define como “la capacidad para integrar a todos
y cada uno de los elementos que forman parte de un individuo (personal, familiar,
cultural, entre otras) y que lo vuelven tinico en la gran diversidad de seres huma-
nos. (SEP, 2015, p. 18) Ademds, toda institucién que promueve la convivencia
inclusiva entre sus alumnos, experimenta la motivacién y reconocimiento por lo
que hace, se respetan entre si y la dignidad de sus estudiantes, trabajan a favor de la
equidad y sobretodo, promueven précticas que los lleven a una convivencia sana y
pacifica (SEP, 2015b, p. 19).

La otra cara de la buena intencionalidad para la convivencia son las formas
tangibles de la violencia o violencias. La violencia es un acto doloro, premeditado
y alevoso que “uno o varios estudiantes aplican con la intencional de provocar
dafio fisico, maltrato, agresiones, manipulacién o cualquier otra accién que dafie
la integridad de cualquier individuo, tanto en lo fisico, psicolégico, social y moral.
(SEP, 2014, p. 73).

El acoso escolar, como una forma de violencia, es entendido como “toda aque-
lla accién que lleva a cabo una o més personas sin existir alguna provocacién contra
un individuo que tiene dificultades para defenderse perjudicindole de manera que
dafie su integridad personal. (SEP, 2014, p. 72)

Cualquier forma de acoso muestra que la ausencia de habilidades sociales deja
al descubierto situaciones de agresividad escolar permanentes que dificultan la exis-
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tencia de ambientes sanos o emocionalidad favorable para los aprendizajes cogniti-
vo, procedimental y socio-afectivo. La habilidad social es “toda accién o conducta
que expresa sus emociones, sentimientos, pensamientos, deseos y didlogos de forma
asertiva, lo que le permitira entablar relaciones sanas y pacificas. (SEP, 2015b, p. 12).

EL RAZONAMIENTO DE LAS EMOCIONES EN BACHILLERATO

Si bien es cierto que la Reforma Integral de Educacién Media Superior (RIEMS)
busca desarrollar en los educandos competencias genéricas, disciplinares y profe-
sionales, ahora se subrayé que ese conocimiento serd una palanca que permitia al
alumnado conocer sus habilidades, destrezas, aptitudes y actitudes personales, para
contribuir dentro de su entorno de manera cultural, politica o social; se trata de
conocer para razonar sobre sus propios componentes intrasubjetivos y capacidades
interpersonales.

Para la corriente de psicosociolégica del personalismo social y la escuela abier-
ta, en una sociedad democritica es necesario general una nueva cultura humana en
la que, la educacién desempefia una funcion liberadora articulada por la confianza
en la persona y su capacidad creadora, la reflexién que devela la realidad, el reco-
nocimiento de las responsabilidades y consecuencia de las acciones, la presencia de
un aprendizaje que propicia el descubrimiento del entorno social y la concepcién
del alumno como una persona total (Ontoria, 2006).

Este elemento innovador, el personalismo social, propuesto en la RIEMS im-
plic6 transcender la formacién académica en los sujetos al transitar a una formacién
integral en los mismos. Esta accidén no fue producto de la casualidad. Este giro se
sustenta en dos dmbitos: el juridico y el psicoldgico. El primero reconoce que las
y los educandos de este nivel escolar, al egresar serdn sujetos de derechos y obliga-
ciones. Psicolégicamente, estd cobrando fuerza la inquietud de iniciar y desarrollar
una alfabetizacién emocional en la escuela.

Por lo tanto, “la educacién que reciban las y los estudiantes de educacién
media superior debe contribuir a su crecimiento como individuos a través del de-
sarrollo de habilidades y actitudes que les permitan desempefiarse adecuadamente
como miembros de la sociedad”. (SEP, 2008, p. 10)

Este tipo de educacion, hace referencia a la consolidacién de esa formacién
integral que tiene como propésito principal englobar y articular conocimientos
académicos y habilidades socio-afectivas en cada uno de los sujetos que egresen de
un sistema de Educacién Media Superior.
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De igual manera, la RIEMS reconocia que “las circunstancias del mundo actual
requieren que los jévenes sean personas reflexivas, capaces de desarrollar opinio-
nes personales, interactuar en contextos plurales, asumir un papel positivo como
miembros de la sociedad” (SEP, 2008, p. 10).

En consecuencia, para apuntalar este objetivo era necesario formar personas
estables emocionalmente, esto es, que el alumnado tuviera seguridad en si mismo y
en sus acciones, que supieran regular sus sentimientos en la toma de decisiones para
ser més asertivos en las mismas y en su desarrollo profesional.

Para la RIEMS, las competencias poseen dambitos sustantivos: cognitivos, pro-
cedimentales y actitudinales y valores, de ahi que se busque:

Fusionar un desarrollo personal y humano con una formacién académica, que faci-
lite la insercién de los jévenes a un campo laboral donde se muestren mds seguros
de si mismos, auténticos, con capacidad moral, autorregulados, sensibles, objetivos,
conscientes de su realidad y con capacidad de dar solucién a cualquier problema que
puedan enfrentar. (SEP, 2008, p. 38)

Para lograr la conjugacién de este tipo de habilidades, las instituciones educativas
deben ser efectivas, asi como la educacién que ofrecen. Por efectividad, se puede
entender “Aquellas escuelas donde el personal construye un consenso sobre los
objetivos y valores de la escuela y los pone en prictica mediante formas sélidas de
colaboracién en el trabajo y la toma de decisiones”. (Sammons, P., Hillman, J., y
Mortimore, 1998, p. 16)

Una escuela efectiva desarrollard un aprendizaje efectivo que se nutre de los
tres componentes de una competencia: el cognitivo, procedimental, socio-afectivo
y valoral, para contribuir a que la ensefianza no siga limitindose a solo transmitir
contenidos académicos, sino emprender la bisqueda de nuevos fines para la en-
seflanza y nuevas funciones sociales de la educacién en donde “el objetivo de la
escuela es preparar para la vida, por lo tanto, deberd contribuir al desarrollo de toda
la personalidad de los alumnos”. (Ontoria, 2006, p. 35).

El Programa Construye T se inicié en 2007 para establecer una red de protec-
cién para los estudiantes de nivel medio superior y favorecer el desarrollo de pro-
yectos que, de forma progresiva, les permitieran alcanzar mejores condiciones de
vida y la conclusién de sus estudios. Con el propésito de fortalecer los fundamentos
metodoldgicos, consolidar la viabilidad técnica y construir una estrategia operativa
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que favoreciera el trabajo conjunto con organismos civiles, en junio de 2008 la
SEMS solicité el apoyo del Fondo de Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)
y del Programa del Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), lo que dio como
resultado la instalacién del Comité Nacional del Programa Construye T. Poste-
riormente, a este equipo de trabajo se sumaria la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) (UNICEEF, 2014).

Como resultado de este esfuerzo colectivo, en 2008 se inici6 el Programa
Construye T, “Apoyo a las y los jévenes del tipo medio superior para el desarro-
llo de su proyecto de vida y la prevencién de riesgos”, el cual tenia la misién de
crear un entorno de proteccion, inclusién, participacién y reconocimiento a los
derechos de las y los estudiantes, con miras a lograr que las escuelas de nivel medio
superior se convirtieran en agentes promotores de los derechos a la educacién y la
participacién de las y los adolescentes. (UNICEF, 2014, p. 10)

Los objetivos particulares que se aspira alcanzar con este programa son promo-
ver un ambiente educativo que propicie el conocimiento de si mismo y fortalezca
el mundo interior; propiciar una vida saludable y un consumo responsable; mejorar
los vinculos intergeneracionales en la familia y la escuela; trabajar por una cultura
de paz y no violencia, establecer vinculos con la comunidad y el medio ambiente, a
través de la participacién juvenil; y promover la construccién del proyecto de vida
((UNICEF, 2014, p. 12).

Apartir de los seis objetivos especificos que orientan las acciones del progra-
ma se establecieron dimensiones como conocimiento de si mismo para impulsar
el desarrollo de la creatividad y la libertad de expresion de las y los adolescentes a
fin de que reconozcan sus emociones, motivaciones y aspiraciones; vida saludable
para el bienestar fisico y psicosocial; escuela y familia para fortalecer los vinculos
entre los miembros de la comunidad escolar y generar cohesién social, con miras
a configurar un entorno protector para las y los adolescentes; cultura de paz y no
violencia en aras de la resolucién pacifica de conflictos, el rechazo de la violencia, la
intolerancia y el autoritarismo; participacién juvenil para la expresién de sus pun-
tos de vista en asuntos de interés general y la toma de decisiones y en actividades
de beneficio colectivo; y construccién de proyecto de vida a partir del reconoci-
miento de sus potencialidades que lleven al establecimiento de metas personales
que permitan el gradual incremento de su calidad de vida. (UNICEF, 2014, p. 13).

La RIEMS puso sobre la mesa una tarea que tenia un atraso generacional, y
que a la fecha, ha surgido ante la imperiosa necesidad de empoderar desde un uso
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armonico de la razén y lo sentimientos a las y los adolescentes, esto es: “el cerebro
rige no solo los procesos mentales, sino también, y en igual medida, los movimien-
tos corporales, los drganos sensoriales y las sensaciones emocionales”. (Ontoria,
2006, p. 35)

CONCLUSIONES
La educacidn socioemocional como parte del curriculo de educacién basica y me-

dia superior representa un nuevo reto para la escuela pablica en México. Su obli-
gatoriedad traza un nuevo horizonte en los propésitos civicos de la agenda 2030.
El aprendizaje de habilidades socioemocionales como un proceso continuo desde
preescolar hasta educacién media superior, a través del cual las y los nifios y las y
los adolescentes trabajan e integran en su vida escolar y social los conceptos, valo-
res, actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus emociones,
construir una identidad personal, mostrar empatia civica, establecer relaciones po-
sitivas, tomar decisiones responsables y aprender a manejar situaciones retadoras,
de manera constructiva y ética, exige frenar el rezago educativo y cerrar la brecha
entre la desigualdad de oportunidades de acceso y permanencia en el sistema es-
colar.

No se puede negar que el frenesi de la Reforma Educativa en 2013 favoreci6
la aparicién de expectativas sobre los nuevos horizontes de la educacién inclusiva;
pero educar para la convivencia escolar se ha vuelto una accién burocritica que
demanda una nueva racionalidad operativa a nivel microsocial se atin es incierta.

Si bien, el profesorado en los Consejos Técnicos es exhortado a dar cumpli-
miento al PNCE, se le informaba de la existencia de los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacién alusivos al caso y de los Manuales para el docente
por niveles escolares del PNCE, pero poco se dece de cursos de capacitacion reales
para llevar a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje de la convivencia escolar.

Capacitar y perfeccionar a los profesores para que comprendan y acojan a
todos los alumnos, en sus diferencias individuales, en su diversidad, a través de un
adecuado manejo de hibitos positivos, evidencia de valores, técnicas, dindmicas,
individuales y grupales proporcionando los espacios, horarios y recursos necesa-
rios, es parte de la solucién. Elaborar desde los consejos de participacion social de
los padres y madres de familia proyectos, para recuperar el compromiso de ellos
con sus hijos y la escuela, es el complemento.
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RESUMEN
Pronuncio en este escrito una parte de los hallazgos obtenidos en la investiga-
cién realizada para la tesis doctoral. La temitica esta enmarcada en la educacién
escolarizada, la prictica docente y las relaciones intersubjetivas en la escuela, desde
la perspectiva de la investigacién cualitativa-interpretativa con recursos de la et-
nografia, como estudio de caso. El eje de este trabajo es la experiencia escolar en la
dindmica familiar de tres generaciones; abuelos, padres e hijos para documentar la
sedimentacion y resignificacién del sentido de ir a la escuela.

La problemitica motivo de preocupacién para los involucrados en el campo
educativo, estd centrada en los componentes que estructuran el proceso de escola-
rizacion, el cual define sustancialmente la experiencia escolar.

Partiendo de las interrogantes: ;Como se manifiesta la resignificacién del co-
nocimiento adquirido? y ;De qué manera se va sedimentando el aprendizaje rela-
cionado con los contenidos escolares en tres generaciones de una familia?

El andamiaje tedrico epistemoldgico, se sustenta con las ideas de Schiitz
(1995) se caracteriza por no investigar la existencia de los objetos, sino su esencia,
apunta mis a comprender su significado de acuerdo con los procesos mentales de
las personas.

Por lo anterior considero que la escuela no serd la preparacion para la vida,
sino, en si misma una experiencia en el vivir, para la familia que vive en el medio
rural en condiciones de marginacién y pobreza extrema; elementos que se necesi-
tan incorporar para comprender el sentido y significado de la educacién escolari-
zada para los alumnos.

Palabras clave: Experiencia escolar, sedimentacion y resignificacion.
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INTRODUCCION

Pronuncio en este escrito una parte de los hallazgos obtenidos en la investigacién
realizada para la tesis doctoral (2006). Desde la perspectiva de la investigacién
cualitativa-interpretativa. Las acciones que enmarcan la educacién escolarizada, la
practica docente y las relaciones intersubjetivas en la escuela. El eje de este trabajo
es la experiencia escolar en la dindmica familiar de tres generaciones; abuelos, pa-
dres e hijos para documentar la sedimentacién y resignificacién del sentido de ir a
la escuela.

Para ver lo que pasa en el interior de la escuela, fue necesario estudiarla en un
sentido diacrénico y sincrénico como estudio de caso. Indagar qué sucede detrds
de sus muros, al interior de sus aulas, incursionar en sus actividades, analizar los
planes y programas curriculares, observar los procesos en los que se forma la red de
relaciones interpersonales de poder; relacionadas con el aprendizaje que adquieren
los alumnos.

Dirijo mi atencién hacia una parte del proceso escolar, en el que participan
directamente los que asistieron (en su tiempo) y asisten a la escuela primaria del
medio rural de Zacatecas, en su expresion concreta, entendida como experiencia
escolar relacionada con los saberes adquiridos mediante la educacion formal. Una
de las interrogantes que me llevaron a concentrarme en este dmbito, fue saber qué
tipo de aprendizajes ha dejado la escuela en la memoria de las personas. A la vez,
me ha interesado analizar, comprender e interpretar la forma c6mo se va resigni-
ficando el aprendizaje escolarizado, en una experiencia que se va sedimentando
de generacién en generacién (abuelos, padre e hijos) al interior de la familia rural.

Salirme de la escuela fue para incursionar al interior del hogar ubicando a la
familia como grupo, como una institucién social que participa paralelamente con
la escuela en la educacién escolarizada de los nifios. Ausubel (1991), fundamenta su
importancia al sefialar que si las figuras parentales participan activa y directamente
en la escolarizacion de sus hijos, fortalecen en gran medida el proceso educativo
que se desarrolla en la escuela y estin en condiciones de fortalecer y legitimar la
experiencia escolar, propiciando el aprendizaje significativo que podra sedimentar-
se como parte de la biografia socio-escolar y familiar; encontrando los sujetos un
sentido y significado de por qué estudiar.
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ANALISIS SITUACIONAL
Un aspecto de la problemitica que es motivo de preocupacién para todos los invo-
lucrados en el campo educativo, estd centrada en los componentes que estructuran
el proceso de escolarizacién, el cual define sustancialmente la experiencia escolar.
En la construccién de la experiencia escolar se encuentran diversos elementos
que le dan sentido, uno de ellos son los conflictos originados en la dinimica in-
terrelacional de los sujetos que conforman el entramado de relaciones personales
e interpersonales, vistas como roles sociales e interinstitucionales propios de una
escuela y un hogar. Existen vinculos necesarios para darle vida al proceso mismo
de la educacién escolarizada, actores y agentes de cambio como son: directivos,
docentes, alumnos, compafieros y padres de familia. Sujetos que tienen un punto
de unién en cuanto al rol del alumno-hijo, coincidencia que se hace presente en la
educacién y coeducacion del nifio que asiste a una escuela del nivel bésico. Sujetos
que tienen la responsabilidad de ejercer la docencia en la escuela y la paternidad en
el hogar, con el compromiso de convertir a esos nifios en alumnos y estudiantes en
el proceso de educacién formal e informal, al interior de la escuela y fuera de ella.
Los padres de familia son también sujetos socialmente diferenciados, en el aspecto
econdmico, social, cultural, niicleo religioso y politico propio de su entorno. En
este sentido, existen conflictos derivados de esas relaciones que se trasmiten e
impactan al proceso escolar del educando; por ello, su vinculacién con el entorno
educativo no puede reducirse a una relacién con abstractos padres de familia, suje-
tos que son definidos sélo por la paternidad de aquéllos que tienen a sus hijos en la
escuela. Aqui se ponen en juego diversas formas de participacién de su parte, por
ejemplo, la co-ensefianza que ejercen los padres al interior del hogar en el proceso
de ensefianza de ciertos contenidos académicos conocida como la tarea; el trabajo
escolar que se debe realizar fuera de la escuela y al interior de la dindmica familiar.
El problema es que muchos de ellos no tienen la preparacién que les permita ayu-
dar a los hijos en sus actividades escolares. Algunos no saben leer ni escribir, otros
cursaron hasta tercer grado de primaria, motivo por el que les es dificil participar
y apoyar en la ensefianza de sus hijos, concretamente en el medio rural, por otro
lado, en el contexto urbano son diferentes factores que se observan, por ejemplo,
el hecho de que la madre tenga la informacién y conocimiento que le brinda una
profesion; al ejercerla le limita en tiempo de atencién a los hijos y el apoyo a las
tareas escolares. El punto concreto es la falta de atencién en los dos casos; uno por
desconocimiento en donde si hay tiempo, y otro por falta de tiempo y no de cono-
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cimiento. Me ubico sélo en una de las figuras parentales en la que culturalmente
recae en gran medida la responsabilidad de los asuntos escolares de los hijos en la
madre.

Trabajé el genograma familiar (la red de vinculos de parentesco, entre gene-
raciones) éste, no es un nicleo cerrado, es una estructura dinimica compuesta por
una red de relaciones sociales entre congéneres, donde la inclusién de las activida-
des escolares forma parte de la cultura familiar. La presencia de lo escolar al interior
de la familia tiene una funcién heterogénea, esto significa que no se puede homo-
genizar la manera como se enfrenta la ideologia y normas escolares; la respuesta
va de acuerdo al sentido y significado que tiene para cada familia la educacion
escolarizada.

Mi interés fue conocer la problemitica que se genera en la familia del me-
dio rural al incorporar en su dindmica familiar la educacién que se adquiere en la
escuela, una realidad vista a través de un estudio generacional que me permitié
identificar los aspectos que le dan estructura y contenido a la experiencia escolar.
Para observarla en su expresién concreta, se requiere mirarla a través de los sujetos
que asistieron (abuelos y padres) y los que actualmente asisten a la escuela que son
los hijos, al observar de manera individual y colectiva cémo internalizan los sabe-
res, los combinan y articulan, resultado de los aprendizajes adquiridos al interior
del aula y fuera de ella; observar qué posibilidades tienen de incluir esos saberes en
la estructura de su vida cotidiana.

Las lineas argumentativas del trabajo estin centradas en los siguientes puntos
de interés: a) Los sedimentos de la experiencia escolar en lo individual y lo co-
lectivo, observados por medio de los testimonios que dan cuenta de las vivencias
escolares que se han estructurado a través del tiempo al interior de la familia, b) Las
diversas logicas de participacién social de los sujetos que asistieron a la escuela,
observadas en el contexto familiar, comunitario y escolar, c) La resignificacién de
la experiencia escolar de los miembros de tres generaciones de una familia y, d) La
puesta en comdn de los conocimientos adquiridos en la escuela, como una estra-
tegia de enfrentamiento en la vida diaria que al socializarse son sedimentados por
parte de los sujetos escolarizados.

Mis que indagar sobre la acumulacién de aprendizajes, se trata de conocer
la puesta en comtin [me refiero a la utilizacién del conocimiento adquirido en la
escuela, como estrategias de enfrentamiento social] con los otros, en la vida co-
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tidiana o sea lo funcional-prictico de esos saberes adquiridos. Partiendo de las in-
terrogantes: ;Como se manifiesta la resignificacion del conocimiento adquirido? y
:De qué manera se va sedimentando el aprendizaje relacionado con los contenidos
escolares en tres generaciones de una familia?

La intencionalidad del trabajo fue documentar empiricamente, la manera
cémo se ha construido la experiencia escolar al ser sedimentada por los sujetos en
lo individual y lo colectivo, a través de las diversas formas de participacion social,
en el contexto familiar y a través de la educacién formal e informal.

El andamiaje tedrico epistemoldgico, se sustenta con las ideas de Schiitz (1995)
se caracteriza por no investigar la existencia de los objetos, sino su esencia, apunta
miés a comprender su significado de acuerdo con los procesos mentales de las per-
sonas. Su trabajo ha sido aplicado al mundo empirico conocido como realidad; la
suma total de objetos y sucesos que se presentan en un espacio social y cultural,
compuesta por personas que experimentan su existencia en un mundo cotidiano en
constante interaccion. En este caso, es comprender la expresion concreta de la rea-
lidad que viven las familias del medio rural y conocer la sedimentacién que existe
en su vida personal, relacionada con el conocimiento significativo que adquirieron
en la escuela, entendida como experiencia escolar. Una de las categorias que traba-
ja Schiitz (1995), es la de “mundo de la vida” relacionada con todos los estratos de la
realidad humana. Esta concepcién me ayuda a comprender la dindmica familiar. La
red de relaciones familiares intergeneracionales que la conforman y le dan sentido,
en un mundo que se ha venido construyendo a través del tiempo.

En la tradicién de la vida cotidiana, los seres humanos comunes damos por
sentado que el mundo existe y que todos compartimos un dominio ptblico en el
que nos interrelacionamos, trabajamos y vivimos nuestra vida. También se pre-
sume natural, como un mundo con una historia estructurada con un pasado
y un futuro, en donde el presente que vivimos resulta ante todos los hombres,
casi igual. Si todos nacemos en el mismo mundo, crecemos con la orientacién de
nuestros padres y otros adultos, aprendemos una lengua, entramos en contacto con
otros, vamos a la escuela y asi recorremos los caminos de la vida humana: amamos,
sufrimos, creamos y morimos; pero ante todo, damos por sentado que el mundo

cotidiano existe.
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LA EXPERIENCIA ESCOLAR DESDE LA CONSTRUCCION SOCIAL DE LA REALIDAD.

La atencion estd centrada en la configuracion de la cultura de lo escolar como un
componente mds de la politica familiar, vista desde la conceptuacién que hace
Bruner (1995). El nacimiento de la cultura requiere de un proceso largo, en el que
se dé un tiempo de adaptacion para que los individuos puedan valorar el significa-
do de los sucesos, a partir de los sistemas simbdlicos que sirven como recursos de
integracion e interrelacién para el funcionamiento de las relaciones humanas al
interior del hogar y la escuela.

Para el anilisis de la resignificacion de la experiencia escolar desde la dimen-
sién psico-social, me remito a las aportaciones conceptuales de Bruner. Expresa
que para interpretar las relaciones humanas es a través de los actos de significado.
Y para comprender al hombre, es preciso conocer la manera cémo sus experien-
cias y actos estin moldeados por estados intencionales, que se plasman mediante
la participacion de los sistemas de cultura. De esta manera, el significado adopta
una forma publica y comunitaria en lugar de privada y autista. Menciona que las
creencias y los deseos de las personas estin organizados con una coherencia que los
convierte en compromisos, disposiciones y formas de vida, elementos que deter-
minan la cultura.

La experiencia escolar vista como la sedimentacién que se manifiesta en la
conciencia de las personas, es el andamiaje y capital conceptual adquirido en la
escuela que le permite al individuo tener una cosmovision diferente de su identi-
dad, en relacién con los saberes escolares, a la vez le sirve de estrategia para rela-
cionarse socialmente. La dimensién social de la experiencia escolar estd sustentada
en el sentido y significado del conocimiento formal adquirido en la escuela y el
conocimiento que se adquiere de manera natural o de sentido comun a través de
la cultura, en una relacién dialéctica entre lo individual y lo colectivo. Al respecto,
ayuda el concepto de sedimentacién que trabajan Berger y Luckman (1998), cuan-
do expresan que “la conciencia retiene solamente una pequefia parte de la totalidad
de las experiencias humanas, parte que una vez retenida se sedimenta, vale decir,
que esas experiencias quedan estereotipadas en el recuerdo como entidades reco-
nocibles y memorables” (Berger y Luckman, p.91).

Comprender el punto de vista de los individuos se necesita primero indagar
c6mo es la vida de los que estdn alli, escuchar los testimonios de cémo se ha ido

conformando su propia historia, identificando los elementos que proveen de sen-
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tido a los fendmenos cotidianos, una parte de la estructura social. El significado se
construye como parte de los signos lingiiisticos en un medio lleno de significacio-

nes que permiten la comunicacién humana.

LA PERSPECTIVA DEL CAMPO EDUCATIVO.

El interés por indagar en el campo educativo, lo centré en la exploracién de la
experiencia como unidad estructural de actitud y contenido (Dilthey, citado por
Fullat, 1992); considero una experiencia que tiene certeza por si misma, en el mo-
mento que se ejerce y se toma conciencia de su existencia. La vivencia es una ac-
titud o expresién de la conciencia, al percibir las relaciones de los objetos, genera
sentimientos que determinan la voluntad de los individuos, fortalecidos con la
accién de su propia experiencia. La experiencia como forma, elemento o categoria,
se constituye por componentes propios, caracteristicos e irreductibles, a los cuales
directa o indirectamente se ajusta un enunciado empirico. Fullat (1992) expresa
que la educacién es una prictica, una accién, y que la pedagogia es la teoria de
los procesos educativos. La educacién adquiere un sentido y funcidén permanente;
sin ella, el hombre no llegaria a ser Hombre. Por lo tanto, la educacién tiene una
carga altamente significativa en la vida de los individuos. Con el afin de precisar los
términos relacionados con el concepto de educacién, sefialo que por una parte me
refiero a la educacion escolarizada (formal-escolarizada), donde la accién principal
la ejerce la pedagogia, ya que proporciona las coordenadas que sirven como direc-
trices para el proceso de ensefianza, a través de la diddctica como estrategia del tra-
bajo docente. La accién educativa informal-des-escolarizada entendida como un
proceso de educacién en una acepcién amplia, que se puede observar donde haya
un acto formativo, asi sea en la familia, en la calle, en los lugares de esparcimiento
o en otras instituciones sociales.

Durante el anlisis del contenido de la experiencia escolar y la sedimentacién
de los saberes adquiridos en la escuela, incorporo el concepto de aprendizaje for-
mal, es aquel que lleva una sistematizacién curricular, aprendizaje que se adquiere
en la escuela. Y el aprendizaje informal que se da a través de la informacién que
va internalizando el sujeto en su decurso histérico, en la interaccién socio-cultural,
ya que “la conciencia retiene una pequefia parte de la totalidad de las experiencias
humanas, parte que una vez retenida es sedimentada” (Berger y Luckman, 1998, p.
91). En el entendido de que si “esa sedimentacién no se produjese, el individuo no
podria hallar sentido a su biografia” (Idem, p. 93).
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METODOS ANALITICOS UTILIZADOS

El disefio metodoldgico que utilicé, es de corte interpretativo, concretamente, con
recursos del método etnogrifico. Para el disefio metodolégico de la investigacion
incorporo la visién tedrica de Erickson, compilado por Wittrock, (1997, vol. 11),
que hace referencia al significado de los enfoques interpretativos de la investi-
gacién educativa. Expresa que la descripcion narrativa por si misma no es la que
define que un estudio sea cualitativo o interpretativo. Dice que lo importante es
centrar la atencién en el enfoque y en la intencién sustancial y no en los procedi-
mientos de la recogida de la informacién “es decir, que una técnica no constituye
un método de investigacién” (fdem, P.196). El término interpretativo es inclusivo
a varios enfoques de investigacién donde se emplea la observacién, directa o in-
directa.

La tarea de los investigadores interpretativos es estudiar la realidad en su con-
texto natural tal y como sucede, intentando sacar sentido de, o interpretar los fené-
menos de acuerdo con los significados que tienen para las personas implicadas. La
investigacién interpretativa implica la utilizacién y recogida de una gran variedad
de materiales, entrevistas, experiencia personal, historias de vida, observaciones,
textos histricos, imdgenes y sonidos que describen la rutina y las situaciones pro-
blematicas y los significados en la vida de las personas. Los disefios de investigacion
cualitativa-interpretativa tienen un cardcter emergente, construyéndose a medida
que se avanza en el proceso de investigacion, a través de los cuales se puedan re-
cabar las distintas visiones, perspectivasy experiencias de los participantes. Tienen
un punto de partida que son los significados-en-accién, y son compartidos por los
miembros de un grupo de personas que interactiian entre si, a través del tiempo

como grupos naturales.

UNA CONSTRUCCION DIACRONICA Y SINCRONICA DE LA EXPERIENCIA ESCOLAR.

La dimensién diacrénica, entendida como la experiencia que se va transformando
con el transcurso del tiempo, bajo la doble influencia de la edad y la posicién social
de acuerdo al nivel de preparacion académica, la légica de participacion social, los
modos de integracion y de pertenencia al grupo escolar. Con el tiempo las diversas
actividades realizadas al interior de los sistemas, hacen que las competencias cog-
noscitivas se acenttien, a la vez que se va sedimentando el aprendizaje significativo
y las vivencias pasadas como un factor de determinacion de esa experiencia. Son
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el hilo conductor de la historia personal-escolar de tres generaciones por un lado,
y por otro, la transformacién que ha sufrido la ensefianza que ofrece la escuela
rural que se manifiesta por medio de la experiencia escolarizada en el tiempo.
Observando siempre la doble influencia que en ella ejerce la edad vy la posicién
socio-escolar en un espacio concreto. En este sentido, es necesario seguir los pasos
de la trayectoria académica de los alumnos, tomando en cuenta las diversas légicas
de accién que siguieron, considerando los momentos histérico-personales, que
con el paso del tiempo fueron perfeccionando sus competencias cognoscitivas.
La dimensi6n sincrénica, se refiere a la posicién social escolar de los alumnos
en el aqui y ahora, el tiempo escolar actual. En funcién del lugar que ocupan al in-
terior del aula y en la escuela. Es la ubicacién que ocupan al interior del grupo los
educandos y la forma como se autoperciben en relacién con su desempefio como
alumnos, aplicando sus propias estrategias de aprendizaje de acuerdo a los intereses.
También responde a la consideracién de eventos y condiciones que se conjugan
en un mismo momento para dar significado a un relato. Es decir, por un lado la
experiencia escolar se construye y le da contenido a la historia de los individuos,
de las instituciones y de la familia; esto remite a la dimension diacrénica del relato.
La experiencia escolar es el resultado de las relaciones que se dan en un tiempo
definido, entre los individuos (maestros, alumnos y padres de familia), aconteci-
mientos y contingencias que se presentan paralelamente en el contexto escolar y
familiar. En este caso la investigacién, me remite a la construccion de la experien-
cia escolar a partir de lo que pasa en un momento dado, en la escuela y el hogar
en funcién de los roles y las relaciones interpersonales que se dan en cada espacio

concreto en tiempo y forma. Dimensién sincrénica.

ESTRUCTURA TRIDIMENSIONAL: PENSAMIENTO-SENTIMIENTO-ACCION.
La experiencia escolar para que sea internalizada requiere de la parte emocional,
que ayudard a su construccidn y a la formacién de la identidad, aqui se ponen en
juego los recursos personales que ayudan al proceso de aprendizaje y las formas de
participacién social, que propicia la sedimentacién del aprendizaje significativo.
Para la comprensién del proceso escolar en la dinidmica del trabajo dulico,
se da otra estructura que también funciona de manera tridimensional, integrada
con los siguientes componentes: pensamiento (lo cognoscitivo)-sentimiento (lo
afectivo)-accién (la praxis); traducido como la forma en que se desarrollan las
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habilidades cognoscitivas, orientadas por los sentimientos, que van a dar origen a
la motivacién e interés de hacer algo, supeditado a las competencias intelectuales y
emocionales vistas como capacidades.

Al escuchar la voz de tres generaciones de las familias investigadas, es evi-
dente que se han mantenido las condiciones anteriormente mencionadas hasta la
tltima generacién de los hijos, constituyéndose asi una cadena generacional que
vive en la marginacién y el atraso escolar. No obstante, vale la pena destacar que se
identifican indicios de un proceso de ruptura del circulo nocivo para el desarrollo
individual y colectivo.

Las tres generaciones viven distintas circunstancias para la resigniﬁcacién y
sedimentacién de su experiencia escolar. Se observa una ruptura entre cada una de
ellas. La primera vivié un mundo sin escuela. La segunda vive el caos de la norma-
tividad pedagdgica. Y la tercera requiere acceder a la tecnologia como estrategia
didictica y de aprendizaje. Esta tltima generacién al igual que las dos anteriores, se
estd quedando atrds, pues mantiene un retraso socio-escolar en comparacién con
las familias del contexto urbano, que tienen mejores oportunidades educativas los
hijos, por ejemplo el acceso a la tecnologia como otra estrategia de aprendizaje.
Observo que las pricticas escolares para la familia rural al interior de cada una de
las generaciones, va en una carrera contra el tiempo, arrastrando las consecuencias
del atraso en el que inici6 para ellos la educacién escolarizada, por vivir en condi-
ciones de marginacién y pobreza extrema. El atraso impidi6 que los saberes esco-
lares se resignificardn en las dos primeras generaciones los abuelos y los padres.
Su experiencia tal vez sirva como mecanismo protésico para el aprendizaje de la
generaci6n de los hijos.

La educacién que se imparte a los pobres marginados, fue y sigue siendo limi-
tada en cuanto al impacto que tienen las estrategias de ensefianza y el aprendizaje
escolarizado sobre el desarrollo de los individuos. Al observar a los nifios que van
a la escuela se puede decir que reproducen las percepciones del abuelo, cuando no
tienen un claro sentido de lo que la escuela les ofrece. Y que el sentido y significado
de ir a clases presenta una diversidad de intereses que se aleja del propésito curri-
cular actual. En algunos casos el deseo personal de asistir a clases no estd cifrado en
la superacién académica, como se refleja en las formas de participacién  social al
interior de la escuela y fuera de ella.

De acuerdo a los testimonios recogidos analizados e interpretados en la inves-
tigacion, se puede pronosticar que se hara una ruptura generacional en un futu-
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ro, cuando se vaya construyendo un nuevo sentido y significado para adquirir el
aprendizaje formal que se da en la escuela, que al ponerlo en comun con los otros,
se incorporard como una competencia comunicativa y una estrategia de enfrenta-
miento en el campo social y laboral, elementos necesarios para la construccién y
sedimentacién de la experiencia escolar. S6lo hasta ese momento se podrd hablar de
una verdadera movilidad intergeneracional, que tendrd como resultado un cambio
de disposiciones y comportamientos hacia las pricticas escolares, al dejar de lado el
acto acumulativo de saberes que por la falta de socializacién y puesta en prictica
en la vida diaria, s6lo han quedado almacenados en la memoria de los sujetos, en
un aparente olvido al interior de las generaciones.

Por otro lado, la naciente cultura escolar al interior de la dinimica familiar,
trae en consecuencia que los padres atin no puedan cumplir con esta responsabili-
dad, como una forma de participacion social con la escuela. El primer obstéculo al
que se enfrentan es el limitado conocimiento que tienen por la precaria escolaridad
de algunos de ellos y la poca legitimidad que les da la escuela.

En el medio rural, se van incorporando de manera lenta las pricticas escolares
y el valor que le dan al aprendizaje escolarizado y de manera paralela a los saberes
practicos que les han heredado sus ancestros como herramientas para la sobreviven-
cia en su cotidianeidad. En muchos de ellos no existe la visién prospectiva donde se
le apueste a la educacién formal, como dispositivo para mejorar la calidad de vida.
Esto se observa por lo menos en las dos primeras generaciones.

La actitud natural de los integrantes de la familia vista a través del concepto
de mundo de la vida de Schiitz (1995). Me ayudé a comprender la experiencia ad-
quirida en su vida cotidiana, entendida como saberes de sentido comuin, puesto en
juego de manera paralela con el aprendizaje formal, en una relacion de interaccién
constante en el diario vivir. El mundo de sentido comtin es donde interactdan los
sujetos con sus semejantes, conformando asi su biografia que les permite tener una
percepcién de la identidad social y personal. En el caso de la comunidad investi-
gada, se puede decir que la cosmovisién que tienen, es que ellos han vivido sin el
conocimiento que se adquiere en la escuela por generaciones; sélo con los saberes
que les han trasmitido sus ancestros, construyendo su propia realidad de acuerdo
con el sentido de sus experiencias, en constante interaccién con sus congéneres,
que se pone de manifiesto en tres generaciones.

211



A MANERA DE CONCLUSION

Puedo decir que en la escuela rural (estudiada como caso): Se observé el rol que
juega el nifio como alumno, éste se ve alterado en su curso natural para construir
su experiencia, debido a la clasificacién que se da al interior del grupo de buenos y
malos alumnos, los aceptados y rechazados por el maestro, esta dindmica los ponen
en un rol especifico, que puede cambiar cuando se respetan los derechos de los
nifios para que se formen no s6lo con lo aprendido en la escuela, sino en la capa-
cidad para manejar sus experiencias escolares propiciando su autonomia, entre lo
individual y lo colectivo.

Por lo que “la escuela ya no puede ser considerada como una institucién que
trasforma principios en roles, sino como una sucesién de ajustes entre los indivi-
duos adultos o jévenes que construyen sus experiencias escolares” (Dubet y Mar-
tuccelli, 1998, p. 61). Hablar de experiencia escolar va mis all4 del proceso de ad-
quisicién del aprendizaje escolar. Se necesita pasar a otra parte del proceso, que es
la socializacién de lo escolar en diversos contextos en los que se relacione objetiva
e intersubjetivamente el individuo, durante todas las etapas de su vida. Las formas
de vida entendidas como cultura del medio rural, se han consolidado de generacién
en generaciéon. Se han convertido en un factor que limita el desarrollo educativo
y humano al interior de la familia. Por ejemplo, la creencia de que las mujeres no
necesitan estudiar, dificulta que las hijas se preparen mids alld de la educacién bé-
sica. En este sentido, se conserva la creencia que el rol de la mujer estd supeditado
tinicamente a las labores del hogar, a la sumision ante la autoridad masculina y al
cuidado de los hijos. No obstante, puedo decir que se estd gestando la nueva ge-
neracién para el cambio que logrard la ruptura generacional con una nueva cultura
escolar, sustentada en un sentido y significado de por qué estudiar. La experiencia
escolar se constituye entre lo individual y lo colectivo. Se presentan dos formas
que definen las précticas escolares. El vinculo que se establece entre el hogar y la
escuela estd constituido s6lo por algunas actividades escolares entre las que destaca
la tarea como recurso de articulacién entre la escuela y el hogar.

Para el caso en cuestion en las tres generaciones se ha mantenido cierta indife-
rencia o desatencién hacia lo relacionado con el aspecto emocional afectivo, como
parte del proceso de aprendizaje. Se atiende y valora el resultado, dejando de lado el
proceso en el que tiene mucha importancia las cuestiones emotivas, manifiestas en

uha baja autoestima, comportamientos agresivos, retraimiento, tristeza y desgano.
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Comportamientos que influyen en los resultados escolares. Las fuentes proveedoras
de los afectos para el nifio, por lo regular las centra en las figuras parentales y el
profesor.

Por lo anterior considero que la escuela no serd la preparacién para la
vida, sino, en si misma una experiencia en el vivir, para la familia que vive en
el medio rural en condiciones de marginacién y pobreza extrema; elementos
que se necesitan incorporar para comprender el sentido y significado de la
educacion escolarizada para los alumnos. Y para interpretar los elementos sedi-
mentados y resignificados como parte de la experiencia escolar, se requiere: Por
un lado, desatar el nudo de conflicto entre maestros y padres de familia. Y por
el otro, en lo referente a la sedimentacién y resignificacion de los aprendizajes
escolares elementos de una cultura de lo escolar en la dindmica de la familia rural.
Encuentro que la escuela rural, no cumplié con su cometido para la generacién
de los abuelos, por lo tanto no existen sedimentos que se puedan resignificar en
la generacién de los padres y mucho menos en la de los hijos. La época dorada de
la escuela rural en esta comunidad no logro impactar y propiciar la construccién
de la experiencia escolar que le diera sentido y significado de para qué estudiar.
Al contrario se abre una brecha generacional entre los abuelos y los hijos de la

comunidad rural investigada.
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RESUMEN
Las relaciones entre educacién y mercado laboral, distan en la realidad de ser

armoniosas; los autores consultados indican que este desfase es resultado de las
evoluciones que presenta el mercado laboral frente a las estructuras burocréticas
y rigidas de las universidades publicas. El objetivo general es, Analizar la relacion
que existe entre la educacion profesional, el ocio, el tiempo libre y la insercién al
mercado laboral. Se presenta la visién de los empresarios con respecto a lo que se
espera de los futuros empleados; se aborda lo relacionado con el mercado laboral
desde lo qué es la insercion al mercado laboral, las leyes y articulos que amparan
los derechos y obligaciones de los empleados; ;qué es el ocio y cémo se incorpora
a las actividades de los individuos? Y, qué se entiende sobre educacion formal. La
metodologia es no experimental, exploratoria, recurriendo al analisis integracional
y de regresién multivariada; el corte es transversal y el muestreo es de tipo inci-
dental. Se encuestd a 80 estudiantes de la Licenciatura en Ciencias de la Educacién.
Los resultados indican que la visién de los empresarios no concuerda con la visién
estudiantil, ya que los universitarios reconocen que la educacién profesional pro-
mueve el trabajo colaborativo y, entre otros, el sentido de responsabilidad. El ocio
es un elemento integrador de la educacién y la insercién al mercado laboral. Como
investigacion exploratoria, aporta elementos suficientes para abrir nuevas lineas de
investigacion y profundizar en la temdtica propuesta.

Palabras clave: Ocio, Educacién Profesional, Tiempo Libre, Insercién Laboral.
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INTRODUCCION

Desde la tradicién romana y judeo-cristiana, se entendia al trabajo como una ac-
tividad penosa y obligatoria, incluso como castigo. Sin embargo, el trabajo llega a
nuestros dias como una actividad que define al hombre vy, a pesar de las contradic-
ciones, se le vincula como satisfactor de las necesidades humanas.

Las actuales generaciones ya no estin “amarradas” a la idea de hacer carrera
dentro de las empresas; la satisfaccion y los tiempos de ocio son parte de su existen-
cia. Sin embargo, el estudiar una carrera profesional sigue siendo una parte prio-
ritaria para los jévenes, impulsados por el deseo de tener éxito en su vida laboral.

Las habilidades y destreza requeridas en el sector productivo se pueden desa-
rrollar y fortalecer dentro del aula y de manera personal en los tiempos de ocio.
Sin embargo, el ocio es un concepto desvalorado, mal empleado y con una carga
suficientemente negativa para hacerlo a un lado de la vida diaria de los sujetos.

Bien valorados, los tiempos de ocio se pueden aprovechar para identificar las
oportunidades de tener un trabajo digno, esto es mejores salarios con el que se
pueda cubrir mds que las necesidades basicas. Por ello se plantea, ;Cémo, desde la
perspectiva estudiantil, la educacién profesional, el ocio se relaciona con el tiempo
libre y la insercién al mercado laboral?

Por lo anterior, la investigacién es pertinente ya que posibilita el identificar
las relaciones entre educacién y el mercado laboral desde la perspectiva de 80 estu-
diantes de la carrera de Ciencias de la Educacién de la UAdeC.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las relaciones entre educacion profesional, ocio, insercién al mercado laboral y
tiempo libre, permite identificar y analizar las opiniones manifestadas por los es-
tudiantes encuestados, quienes finalmente son los que prospectan su sentir acerca
de estas relaciones. Serd a través de los resultados, que se posibilite el analizar las
relaciones y la forma en que estas se presentan y, a partir de ello, generar nuevas
lineas de investigacion que profundicen sobre la problemaitica planteada: ;Cémo,
desde la perspectiva estudiantil, la educacién profesional y el ocio se relaciona con
el tiempo libre y la insercién al mercado laboral?

Objetivo General

*  Analizar la relacién que existe entre la educacidn profesional y el ocio
con el tiempo libre y la insercién al mercado laboral.
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Objetivos especificos

*  Identificar las caracteristicas psicodemogrificas de la poblacion.

*  Identificar el porcentaje que los estudiantes asignan al ocio y al tiempo
libre.

*  Analizar los atributos que integran la educacién profesional, el ocio, la
inserci6n al mercado laboral y el tiempo libre.

+  Conocer los atributos predictores del ocio, la educaciéon profesional, la
insercién al mercado laboral y el tiempo libre.

Sustento tedrico

Los temas de debate entre educacién y mercado laboral subsisten. Persiste la
visién entre la poblacién de que el titulo universitario abre las puertas para in-
gresar al sector productivo; si bien es cierto que es una de las condicionantes,
existen otras caracteristicas que las empresas, instituciones u organismos buscan
en los egresados.

Es comprensible que los estudiantes atin activos se preocupen y comiencen a
cuestionarse si su perfil de egreso encaja con las caracteristicas especificas del pues-
to que desean obtener. De ahi la importancia de que las universidades establezcan
relaciones con el mercado laboral y que las carreras universitarias estén atentas a
los cambios que surgen en el entorno para desarrollar y fortalecer habilidades y, en
lo posible, flexibilizar los perfiles de egreso acordes con lo que se demandan en el
mercado laboral.

Se aclara que no se propone que las universidades estén supeditadas a las ne-
cesidades del mercado laboral, pero si fomentar y desarrollar en los estudiantes las
habilidades, destrezas y aptitudes que les posibiliten un ingreso mas seguro al sector
productivo.

De acuerdo con Guisado (2016), la educacién formal es:

(-..) conocida como formacién reglada, es decir, es el proceso de educacién que abar-
ca los niveles educativos y que significa que conlleva una intencién deliberada, es el
aprendizaje ofrecido normalmente por un centro de educacién o formacién, con ca-

racter estructurado y que se obtiene con una certificacion.

La educacién formal es la que imparte las instituciones educativas vy, las institucio-
nes de educacién superior (IES) son las que brindan la educacién profesional que
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va dirigida para que los estudiantes desarrollen habilidades especificas para ciertas
4reas laborales.

En la pigina de The Aspen Institue México (s/f), indica que, “las empresas
manifiestan no encontrar jovenes profesionistas para contratar y los jovenes, por
su parte, indican no encontrar empleo”. Para entender estas dos visiones, Gémez
Muriel, Consejero del ONE, present6 los resultados de la “Encuesta de competen-
cias profesionales 2004 (sic). ;Qué buscan —y no encuentran— las empresas en los
profesionistas jévenes”, donde se destaca que los jovenes carecen de cultura general
y lo que mis interesa a las empresas es que los candidatos sepan trabajar en equipo.
Goémez Muriel, comenta que “las empresas quisieran que al introducir a un nuevo
empleado, éste ficilmente se integre a la dindmica de trabajo, negocie, proponga,
participe” (The Aspen Institute México, s/f).

En esta misma encuesta se encontré que entre las competencias mds escasas
estd la comunicacién oral y escrita, “no saben redactar propuestas ni hacer sintesis
de una idea para entregarla a un cliente; ademas no tienen las habilidades resolver
conflictos, negociar ni de trabajar bajo presién, lo que dificulta su insercién al mer-
cado laboral” (The Aspen Institute México, s/f).

Por su parte Fletes (2014) puntualiza que (...) -como lo sostiene la OCDE-:

(-..) contar con una educacién superior tiene impacto a nivel micro, es decir, a nivel
individuo, pero también tiene repercusiones importantes a nivel macro, es decir, para
la economia y el desarrollo del pais. A nivel individual, una educacién superior va
acompafiada de beneficios salariales, pues aquellas personas que cuentan con un titulo
universitario tienden a ganar més que las que no. A nivel macro -tal y como lo expresa
ILO-, “...el impacto del capital humano calificado es fundamental, pues define en gran

medida el desempefio econémico de un pais o regioén”.

En lo que concierne a las “competencias” [subrayado de origen], el CIDAC (2014)
las define como:

(-..) la capacidad de aplicar los resultados del aprendizaje en un determinado contex-
to: educacidn, trabajo o desarrollo personal. Una competencia no esta limitada a ele-
mentos cognitivos —uso de la teorta, conceptos o conocimientos implicitos—, sino que

abarca tanto habilidades técnicas como atributos interpersonales.

218



En el estudio realizado por CIDAC (2014), los empresarios remarcan los atributos
que requieren de sus posibles empleados: comunicacién efectiva, negociacion, ac-
titud y disposicién, iniciativa, entre otros igual de importantes.

Gary Becker (1964) sefialaba que “(...) los afios de escolaridad y la calidad for-
mativa si se ven reflejados en el salario futuro o éxito laboral de un individuo, pero
también influyen su experiencia, motivacién e intensidad del esfuerzo” (CIDAC,
2014).

El CIDAC (2014) comenta que las relaciones entre las IES y la empresas siguen
presentan puntos de quiebre y desvinculacién; se sefiala que la empresa se adapta
mids ripidamente a los cambios, lo que no ocurre con las IES, especialmente las
universidades puablicas por “sus estructuras burocriticas”.

La insercién laboral de los jovenes egresados es la relacion entre diversos fac-
tores sociales, educativos, condiciones de la economia y caracteristicas que le son
propias a los egresados/futuros empleados, sin dejar de lado las condiciones de la
educacién/formacién profesional.

La OCDE (2010), identifica la dimensién de la informacién como pieza clave
en las habilidades para el siglo XXI, donde sobresale la bisqueda, anlisis y dis-
criminacién de informacidn, y las habilidades para comunicarla; la innovacién, la
creatividad, la resolucién de problemas y toma de decisiones. En la dimensi6n de la
comunicacion, refiere a las habilidades para comunicar y transmitir, intercambiar,
criticar informacién; de esto sobresale la comunicacién efectiva, la colaboracién e
interaccién virtual.

Otra de las dimensiones destacadas por la OCDE (2010), es la ética —el pen-
samiento critico, responsabilidad y toma de decisiones- y el impacto social -la
conciencia, reflexion sobre los impactos sociales de las TIC-.

Lo que concierne al mercado laboral, refiere a la oferta/demanda que existe
para desempaiiar alguna actividad dentro de una empresa o institucion, a esto se
le denomina empleabilidad con base a las habilidades de una persona. Al respecto
Pelayo (2017) comenta que la empleabilidad se refiere a, “la probabilidad de in-
sercidén laboral mediante las caracteristicas que presentan las personas que buscan
una vacante”. La insercién laboral de acuerdo a Balseiro et.al (2017), es un término
usado para referirse al proceso de incorporacién de los individuos a la actividad
econdémica.

Una de las temdticas que se deben de abordar y desarrollar en las IES es el ocio;
es una tematica que por sus conceptos, acciones e implicaciones €s necesario incor-
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porar en los planes y programas de estudio, como elementos de estudio y anilisis
por el alcance que tiene en el desarrollo del ser humano.

Al respecto, Cuenca (2011) manifiesta que, “la experiencia de ocio es un acon-
tecimiento vivido por una persona, a la que le proporciona un conocimiento o un
cambio personal, como consecuencia de haber sentido, conocido o presenciado
algo”.

Mis adelante aclara que cuando se hace referencia a acontecimiento [subrayado
del autor] es “(...) en el sentido de algo que ocurre fuera del sujeto, que es exterior
a él; pero, al mismo tiempo, le afecta intimamente, transformando su conocimiento
y su modo de entender el mundo” (Cuenca, 2011).

El ocio, puede ser recuperado desde la educacién formal e informal como un
momento en el que una persona puede ser y crear grandes cosas. De acuerdo a lo
anterior, De Masi manifiesta que:

(-..) el ocio sélo adquiere algtin valor en nuestra sociedad cuando se hace util, funcio-
nal, aliviando el cansancio proporcionado por el trabajo. (...) la visién de que el tiempo
libre se vuelve ocio cuando lo convertimos en algo de provecho, tomdndolo como una
etapa de descanso pero productiva, en la que las personas pueden aprovechar al maxi-

mo sus habilidades llegando a ser innovadoras y creativas (Gomes & Elizalde, 2009),

Se reflexiona que el ocio en las empresas, el trabajo se podria tomar como un es-
pacio de libertad en el que los trabajadores pueden potencializar sus habilidades y
llegar a crear mejoras en los procesos para el trabajo. Se quita la nocién de que el
trabajo es aburrido, cansado y una obligacién, tomando una idea de que el trabajo
es el espacio de crecimiento personal y de creacién en el que se pueda asistir por
gusto.

En el presente estudio, el ocio Refiere al tiempo que los individuos asignan a
realizar actividades creadoras, innovadoras y/o altruistas de manera voluntaria, den-
tro o fuera de sus tiempos productivos y el tiempo libre, Alude al tiempo designado
de manera individual a hacer lo que mejor considere en su vida diaria. Visto de esta
manera, el ocio pude separarse del “tiempo libre” e incorporarse a la vida diaria
de los individuos o conjuntar ambos momentos para potencializar sus tiempos de
descanso, sus tiempos de creacién.

Dentro de las prestaciones que se tienen derecho cuando se trabaja, los Arti-
culos 76 y 81 de la Ley Federal del Trabajo (2017) es donde se indica cémo es que
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se otorgan las vacaciones a los empleados. En el Capitulo III Dias de Descanso LA
Ley Federal del Trabajo (UNAM, 2017) se indican los articulos que amparan los
dias de descanso a los que se tienen derecho como trabajador. En la Ley Federal del
Trabajo los conceptos recurrentes son dias de descanso y vacaciones, que desde la
propuesta de este estudio, bien pueden vincularse estrechamente con el ocio y el
tiempo libre; tiempos —dias de descanso y vacaciones— en que los estudiantes o em-
pleados pueden dedicarse a actividades recreativas-culturales, deportivas y, entre
otras a fortalecer sus relaciones interpersonales. De ahi la relacién que se busca en
esta investigacion: educacién profesional, ocio e insercion laboral.

METoDO

Esta investigacién es de tipo exploratoria ya que los resultados obtenidos a través
de los procesamientos estadisticos, sirven como preimbulo para realizar estudios
en que posibiliten la apertura de lineas de investigacion en diferentes o semejantes
contextos.

El corte en el tiempo es transversal (septiembre-noviembre, 2017) y el tipo de
muestra es no probabilistica: incidental o por conveniencia.

Las variables ejes son educacién y mercado laboral y las variables complejas
aluden a: la educacion formal y ocio e insercidn al mercado laboral y tiempo libre.

Cada una de las variables complejas estd integrada por diez (10) variables sim-
ples; la escala utilizada fue de razén centesimal (0-100), donde cero es ausencia y
100 presencia méxima del atributo.

Se realizaron procedimientos estadisticos a nivel factorial, de cuyos resultados
se eligieron variables para el anilisis de regresién multivariada. Del anlisis factorial
la resultante fueron nueve factores. Solo se destacan dos ya que ayudan a dar res-
puesta al objetivo general e interrogante principal.

REsurtapos

Caracteristicas demogrdficas de la poblacién

Se aplicé la encuesta a 80 estudiantes de la Facultad de Ciencia, Educacién y Hu-
manidades de la Universidad Auténoma de Coahuila, inscritos en la Licenciatura
de Ciencias de la Educacién. De los cuales el 86.25% son de género femenino
(n=69) y el restante masculino. Las edades de los estudiantes se dividen en cuatro
grupos: el primero con 56% tienen entre 17 y 19 afios (n=44); el segundo con
22.05% entre 20 y 22 afios (n=18) las demds edades oscilan entre los 23 y 28 afios.
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TABLA 1. TIEMPO DEDICADO AL OCIO Y TIEMPO LIBRE

% Ocio Fr % %Tiempo libre Fr %

30 a 40 16 20.00 30 a 40 22 27.50
50 a 60 15 18.75 50 a 60 17 21.25
10 a 20 13 16.25 10 a 20 13 16.25
70 a 80 10 12.50 70 a 80 12 15.00
90 a 100 4 5.00 90 a 100 4 5.00

Los tiempos dedicados al ocio y al tiempo libre —en la mayoria de los casos los estu-
diantes “cerraron” el valor del porcentaje en sus respuestas—. De los 80 estudiantes
participantes, el 85% responde a sus momentos asignados al ocio y el 72% lo que
alude a sus tiempos libre. Los resultados indican que los porcentajes predominantes
asignados a ambos momentos, es entre el 30 al 60% de su vida/tiempo cotidiano.

ANALISIS FACTORIAL

Se trabajé con rotacidén de factores varimax normalizada, nivel de error p<0.05
con un nivel de confiabilidad del 0.095% y un r>.21 y se elige el procedimiento de
Minres por responder al objetivo general e interrogante principal.

Factor 1 El ocio integrador de la educacion profesional e insercion laboral, ex-
plica el 26.29% de la variabilidad del fenémeno de estudio. Los atributos integrados
en este factor, explican que la educacién profesional promueve el intercambio de
ideas entre pares que permite trabajar en objetivos en comtin, lo cual supone que el
aprendizaje/trabajo es mejor en interaccién con otros que de manera individual e
implica el asumir el compromiso que se adquiere en el entorno académico y labo-
ral, asumiendo las consecuencias de los actos personales.

En este contexto integrador, el ocio posibilita a los estudiantes su auto-realiza-
cién que implica el pensamiento activo a fin de experimentar, reflexionar y trans-
formar ideas, objetos, proyectos en cualquier momento o lugar sin restricciones
externas e implica el desarrollo personal, intelectual, de diversidn, de relaciones
familiares o de amistad, con la condicién que sea para beneficio propio y sin me-
noscabo de las personas que lo rodean.
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TaBLA 2. FACTOR 1 EL 0CIO INTEGRADOR DE LA EDUCACION PROFESIONAL E INSERCION LABORAL

Variables r

Trabajo colaborativo 0.40
Sentido de responsabilidad 0.25
Libertad creadora 0.26
Desarrollo personal 0.31
Tiempo para uno mismo 0.28
Inversion inteligente 0.35
Emprendedor 0.29
Altruismo 0.23
Trabajo colaborativo 0.57
Actitudes y disposicién 0.54
Emociones y cambio 0.64
Derechos y obligaciones 0.53
Contrato escrito 0.63
Manejo de tiempo 0.76
Negociacion y resolucién de conflictos 0.90
Soluciones y propuestas 0.70
Manejo de informacién 0.38
Derechos humanos 0.27
Relaciones interpersonales 0.40
Personas felices 0.30

La insercion laboral implica que los interesados presenten caracteristicas de em-
prendedor como es el identificar oportunidades y organizar los recursos necesa-
rios para llevarlas a cabo mostrando sus capacidades para desarrollar proyectos por
iniciativa propia; ademds, estos momentos posibilitan estar informados en materia
de recursos econémicos, ahorro e inversién, con el propésito de gastar de manera
inteligente.

El ocio integrador de la educacién profesional e insercion laboral, es la tenden-

cia a manifestar interés por los otros de manera desinteresada y evidencia habilida-
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des que se tienen para adaptarse a entornos de trabajo colectiva, anteponiendo los
objetivos del grupo para el logro de los mismos. En la insercién laboral, las motiva-
ciones intrinsecas son las que los mueven a la curiosidad, al aprendizaje e impactan
en el desarrollo laboral, mostrando que se estd preparado para trabajar bajo presién
y controlar las emociones antes los cambios internos que ocurren en las empresas/
instituciones.

La insercion laboral también requiere que los interesados busquen informa-
cién en materia legal para conocer las protecciones que por ley se tiene derecho al
momento de ser contratado, aplicando ambas partes de la moneda: derechos y obli-
gaciones. Ademis, es necesario saber planear eficientemente para la entrega pun-
tual de los trabajos y actividades encomendados; tener habilidades comunicativas y
estar informados de los acontecimientos, situaciones que ocurren en el entorno a
fin de detectar necesidades, problemiticas y hacer propuestas, negociar y resolver
conflictos dentro de valores cimentados en la ética profesional.

Se destaca que el tiempo libre estd presente en El ocio integrador de la educa-
cion profesional e insercion laboral, ya que es reconocido como parte esencial de
los derechos del Hombre, como momento propicio para el cultivo de relaciones
de amistad, social o familiares con el propédsito de buscar su apoyo en situaciones
de busqueda de empleo y como periodo que permite el descanso, la relajacién, el
fortalecer las relaciones personales y familiares, con el propésito de despejarse de la
vida ajetreada y lograr la paz interior.

Facto 4 Habilidades formativas para el mercado laboral, explica el 2.19 % de
la totalidad del fenémeno de estudio. Los atributos de este factor se contextualizan
en la educacion profesional donde se promueve informacién en materia de con-
tratacién y condiciones salariales; el tiempo libre se asume como momento en que
se elige descansar o realizar algo productivo que no sea trabajo, lo que posibilita
formar ciudadanos comprometidos con su entorno como medio para ser felices.
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TABLA 4. FACTOR 4 HABILIDADES FORMATIVAS PARA EL MERCADO LABORAL

Variable r

Condiciones legales 0.22
Tiempo libre 0.31
Egresados felices 0.49
Habilidades comunicativas 0.56
Tareas/Actividades académicas 0.52
Futuro profesionista 0.27

En las interrelaciones de la educacion profesional y el ocio, se destaca el conjunto
de procesos que desarrolla el ser humano desde su nifiez hasta su adultez, que le
permite comunicarse de manera eficaz como medio para cultivar y fortalecer las
relaciones humanas, desde las diferentes expresiones lingiiisticas.

Ademis se presenta la accién y el movimiento para la ejecucion de cualquier
actividad o diligencia que redunde en beneficio del propio individuo reflejando su
experiencia y aprendizaje en los haceres realizados, que supone la autorreflexion y
el anilisis critico del actuar presente para modificar situaciones que redunden en un
futuro prometedor como profesional en el drea de estudio.

ANALISIS DE REGRESION MULTIVARIADA
Este anilisis estadistico inicia con la seleccién multivariada de variables, seleccio-
nando como variables dependientes:

1) Trabajo colaborativo (variable compleja Educacién profesional)
2) Manejo del tiempo (variable compleja Insercién laboral)
3) Negociacion y resolucion de conflictos (variable compleja Insercién labo-

ral).

Las variables son seleccionadas con base al anilisis factorial con la intencién de
buscar sustentos estadisticos para la propuesta de modelo.
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TABLA 5. ANALISIS DE REGRESION MULTIVARIADA

Modelo R2 Cambio de R2 Variable
5 0.309 -0.031 B,F, H,I

De este andlisis las variables independientes que resultaron predictoras de las varia-
bles dependientes son:

B. Trabajo colaborativo (variable compleja Educacién formal)
F. Desarrollo personal (variable compleja Ocio)

H. Tiempo para uno mismo (variable compleja Ocio)

I. Inversién inteligente (variable compleja Ocio)

El modelo el ocio potencializador de la educacion profesional, explica que los mo-
mentos que la persona elige para realizar actividades, reflexiones y pensamientos
que impliquen el desarrollo personal, intelectual o de divertimento fortalecen las
relaciones interpersonales, presentando las condiciones de que sean benéficas pero
sin impactar negativamente en las personas que lo rodean y se aprende a manejar
el dinero de manera inteligente; que evidencia que la educacién profesional al
promover el trabajo colaborativo, permite el intercambio de ideas para trabajar en
objetivos en comtin en la realizacién de trabajos y supone que el aprendizaje es
mejor en interaccidn con otros que individualmente.

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
De acuerdo con los anilisis presentados en el nivel estadistico integracional —fac-
torial-, los estudiantes reconocen que la educacién profesional en Ciencias de la
Educacién, promueve una serie de caracteristicas que son importantes para facilitar
su insercién al mercado laboral, entre las cuales destacan el trabajo colaborativo,
el sentido de responsabilidad, la libertad creadora -ocio-, el desarrollo personal,
el manejo inteligente del dinero, la negociacién y solucién de conflictos y, entre
otras, el ser emprendedor (Tabla 2 Factor 1 El ocio integrador de la educacién pro-
fesional e insercién laboral).

Estas caracteristicas deseables en el futuro egresado son reconocidas por las
empresas como no “desarrolladas en los futuros empleados”. Por ejemplo en En-
cuesta de competencias profesionales 2014. ;Qué buscan —y no encuentran— las
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empresas en los profesionistas jovenes”, donde lo que mas interesa a las empresas es
“que los candidatos sepan trabajar en equipo”.

Gomez Muriel, comenta que “las empresas quisieran que al introducir a un
nuevo empleado, este ficilmente se integre a la dindmica de trabajo, negocie, pro-
ponga, participe” (The Aspen Institute México, s/f y CIDAC, 2014). De acuerdo
con los anlisis presentados (Tabla 2), los estudiantes reconocen que la insercién la-
boral requiere que los futuros empleados presenten caracteristicas de emprendedor,
esto es “el saber identificar oportunidades y desarrollarlas por iniciativa propia”
ademds, de “adaptarse a los trabajos colectivos”; “tener habilidades comunicativas
y estar informados de lo que ocurre en el entorno, negociar, resolver conflictos y
hacer propuestas de intervencién”.

Estos resultados también son coincidentes con la propuesta de la OCDE
(2010), al menos en lo que se refiere a las habilidades comunicativas, a las solu-
ciones y propuestas a necesidades o problemiticas identificadas en el entorno y al
manejo de informacién. Se aclara que los estudiantes reconocen las implicaciones
de insertarse al mercado laboral, lo que es coincidente con lo sugerido por las em-
presas, pero queda la pregunta gestdn estas habilidades y competencias desarrolladas
en nuestros estudiantes?

Lo que alude a la necesidad de conocer las formas de contratacién, los derechos
y obligaciones de acuerdo a ley, en ambos factores analizados (Tabla 2 Factor 1 El
ocio integrador de la educacién profesional e insercion laboral y Tabla 4 Factor 4
Habilidades formativas para el mercado laboral), son atributos que son reconocidos
por los estudiantes como informacién necesaria al momento de insertarse al sector
productivo Y, lo mas importante, es que se promueven en su formacién profesio—
nal. Una de las cuestiones a fomentar en los estudiantes es que conozcan que existe
una ley que ampara los derechos y establece las obligaciones en materia de contra-
tacion, salarios y prestaciones laborales.

Punto a destacar en esta investigacion, es lo relacionado con el ocio y el tiem-
po libre. Al respecto, los estudiantes indicaron que un poco mis del 50% es lo que
dedican a ambos momentos en su vida cotidiana (Tabla 1 Tiempo dedicado al ocio
y tiempo libre). En los factores analizados se muestra que los estudiantes de Cien-
cias de la Educacién priorizan esos momentos en su vida cotidiana, relaciondndolos
a través de la “libertad creadora”, “el tiempo para uno mismo”, “realizando activida-
des altruistas”™; reconociendo el tiempo libre como parte de los Derechos Humanos,
como momentos de “desarrollo personal y el fortalecer las relaciones interpersonales”.
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Lo que es coincidente con lo que indica De Masi, cuando el ocio es percibido
como algo util, funcional, como etapa de descanso productivo; también presenta
relaciones con lo expresado con Cuenca (2011), que lo refiere como parte de la
existencia de la persona y a través del ocio hay cambios personales. Y encuentra co-
nexiones con la Ley Federal del Trabajo (UNAM, 2017), que alude a los descansos
y vacaciones que por ley los trabajadores tienen derecho y los tiempos estipulados
para su gozo.

En el andlisis de regresion multivariada, el modelo predictivo, EI ocio poten-
cializador de la educacién profesional destaca que los estudiantes reconocen que el
ocio es parte de su cotidianeidad y que vinculado con su educacién profesional, po-
tencializa su perfil profesional al promover el trabajar colaborativamente. Coinci-
dente con lo expresado por De Masi (...) la visién de que el tiempo libre se vuelve
ocio cuando lo convertimos en algo de provecho, tomindolo como una etapa de
descanso pero productiva, en la que las personas pueden aprovechar al miximo sus
habilidades llegando a ser innovadoras y creativas” (Gomes & Elizalde, 2009).

CONCLUSIONES

Después de presentar el anilisis y discusion, la interrogante ;Cémo, desde la pers-
pectiva estudiantil, la educacion formal y el ocio se relaciona con el tiempo libre y
la insercion al mercado laboral? Destacan al ocio como elemento que integra a la
educacion profesional y a la insercion laboral.

Ya que la educacién profesional al promover el trabajo colaborativo y el senti-
do de responsabilidad esti fomentado en los futuros egresados el adaptarse y traba-
jar en pos de objetivos comunes y no meramente personales. Otras de las integra-
ciones que se observan, es el impartir, en la formacién profesional, contenidos de
indole legal en materia de contratacién y salarios, eso requiere que los involucrados
analicen los articulos de las leyes para identificar sus derechos pero también sus
obligaciones al momento de ingresar al mercado laboral. En lo que concierne al
tiempo libre, se presenta de forma tangencial y no es un elemento integrador; es
decir, si se presenta pero como parte secundaria al ocio. De hecho al relacionarse —
ocio y tiempo libre-, se destaca como momento de divertimento o como momento
de fortalecer las relaciones interpersonales y no generador de ideas, iniciativa per-
sonal, reflexiones.

En lo que concierne a los atributos predictores estos se enfocan al desarrollo
personal, al tiempo para uno mismo y manejo de dinero/inversién inteligente y el
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trabajo colaborativo. Estas variables independientes, perfilan un modelo explicati-
vo en funcién del ocio y la educacién profesional. Al respecto Gary Becker (1964)
manifestaba, “(...) los afios de escolaridad y la calidad formativa si se ven reflejados
en el salario futuro o éxito laboral de un individuo, pero también influyen su expe-
riencia, motivacién e intensidad del esfuerzo” (CIDAC, 2014).
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HABITOS DE ESTUDIO
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RESUMEN
Los hébitos de estudio, como técnica y estrategia, toman interés en la investiga-

cién educativa, en relacién al funcionamiento del comportamiento humano y
caracteristicas de accién artistica de los alumnos que puedan desarrollar, para ello,
la importancia de integrar metas académicas no sélo en politicas educativas institu-
cionales, sino también ayudar a la integracién de los habitos a un modelo de inte-
gralidad humana. Los habitos de estudios, en los alumnos de secundaria, permiten
indicar técnicas que ayudan a su desarrollo; los mismos alumnos serdn quienes
permitan formar y demostrar competencias que admitan la autorregulacién acadé-
mica en conjunto con la creatividad para llegar a un alcance de educacién integral.
De esta forma, se retomaron teorias de orden cognitivo y de politicas instituciones
que abordan la educacién integral de los alumnos. Aunado, el objetivo de la inves-
tigacion es identificar el nivel de habitos de estudios de los alumnos de secundaria
de la Ciudad de Guadalupe y Zacatecas, utilizando un método de tipo descriptivo
de corte transversal con disefio no experimental, que ayuden y/u obstaculicen la
evolucién hacia una pedagogia de orden holistico, los resultados fueron procesa-
dos de manera electronica obteniendo un porcentaje desfavorable considerando
los instrumentos aplicados “Cuestionario de Habitos de Estudio” de José Luis Diaz
Vega, que abarca una puntuacién de 0 a 100% respectivamente de las siete reas
evaluadas y el Test de Habilidades Artisticas de Ariana F.

Palabras clave: Habitos de estudio, Educacion integral, Artes.
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INTRODUCCION

:Qué es el arte? el arte puede definirse como diferentes actividades o produccio-
nes que puede realizar el ser humano con fines estéticos o comunicativos y que se
representan a través de expresiones tales como la pintura, la escultura, la literatura
o la musica emitiendo realidades diferentes a través de escenas, ideas, emociones o
sentimientos. El arte puede ser también un conjunto de obras o movimientos ar-
tisticos correspondientes a una época, un estilo o un pais. Pero estos son conceptos
muy bésicos para un término realmente vasto, el arte se encuentra en continua
evolucién ademids de ser en esencia algo subjetivo que no puede ser medible ni
limitante. No obstante las técnicas utilizadas en los habitos de estudio pueden ser
una herramienta que pueda desarrollar competencias artisticas que coadyuven a
una mejora de competencias educativas en el dmbito artistico.

El arte como asignatura ha formado parte de la curricula en las diferentes ins-
tituciones de Educacién Media en el pais. Sus diferentes programas estén disefiados
para adquirir conocimientos primarios, sumando algunas habilidades necesarias
para las distintas expresiones artisticas y desarrollando capacidades y talentos en pro
de una mayor comprensién del arte como concepto generalizado. Sin embargo, el
arte no se puede ver ni estudiar de forma aislada, sino como formacién humanista e
integralidad en los diversos aspectos de la vida del alumno, que le permite entender,
comprender y evaluar diversos aspectos artisticos.

La educacion ejercida en las diferentes Instituciones Educativas, por lo regular
se ha arraigado una tradicién que globaliza en sus ensefianzas un mensaje mds prac-
tico, a través de la palabra escrita y la palabra oral. A la vez, hay una injerencia en
la asimilacion de contenidos que se consideran indispensables para insertarse en la
sociedad. Por ello, se ha subrayado el conocimiento a través de la razén, desvalori-
zando el lugar de la sensibilidad y de la intuicidn, saberes que forman parte medular
de la creacién artistica.

La incursién del proceso ensefianza-aprendizaje en el rubro artistico, en la
formacién estudiantil, debe trae como resultado un conocimiento de la historia y
los origenes de nuestras raices dindonos la identidad necesaria para el sano desa-
rrollo como individuos productivos y perceptivos que fungen una funcién en la
Sociedad como presentes y nuevas generaciones. A la vez, coadyuvando a que el
sistema educativo promueva la extensién y la difusién del arte con diversas activi-
dades recreativas pricticas tanto dentro como fuera de dichas instituciones.

Cuestionar ciertos valores inculcados como el pensamiento critico, deben rea-
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lizarse con sumo cuidado pues pueden imponerse frente a una sociedad para la cual
si importan y deciden los lineamientos a seguir por estos criterios. Si no son pro-
fundamente analizados pueden afectar profundamente la percepcién de la sensibi-
lidad y el propio mercadeo de la expresién artistica. Los docentes deberdn revisar
la imposicién de un pensamiento tnico, unilateral promoviendo la competencia
entre la misma basqueda de las sensaciones y evitando un triunfo total del indivi-
dualismo artistico: resistencias limitantes.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Comprender el mundo sensitivo, explicarlo y coadyuvar a formar una construc-
cién social, dependerd no sélo del alumno sino también del contenido, de la or-
ganizacion del conocimiento y la formacién del porqué se quiere concretar el co-
nocimiento en un nuevo aprendizaje; sin perder de vista la realidad cotidiana en la
que vivimos y nos desarrollamos como humanos y en el contexto educativo.

En este sentido el campo del arte puede ofrecer un pensamiento cualitativo,
reflexivo y en buena medida, critico. “Las culturas de todo el mundo han propor-
cionado a sus habitantes los recursos necesarios para transformar la experiencia
en una forma publica, de manera que otros puedan experimentarla. Aunque dos
experiencias nunca pueden ser idénticas, el tipo de texto que uno crea establece la
diferencia, y esta diferencia es epistémica. En parte, llegamos a conocer el mundo
en virtud del texto que leemos, las imdgenes que vemos y las canciones que canta-
mos” (Bisner, 2000: 241)

;Pero como trasmitir estas apreciaciones artisticas en estudiantes que apenas
estdn desarrollando su percepcién artistica? Una respuesta pudiera venir a través
del anilisis de conocimientos a través de imdgenes, imigenes inculcadas por la mis-
ma percepcion del docente o a través de experiencias emocionales de los mismos
estudiantes. De esta manera, incluso, el pupilo puede ir creando su propia visioén
de lo llamado bello en el arte, de la basqueda de lo estético en su creacién artistica.

La imagen como representacion, tiene un cardcter complejo, no es sélo pro-
ducto de “habilidades manuales”, remite a valores establecidos en las convenciones
culturales; dependiendo de un conjunto de concepciones, ideas previas, esquemas,
modelos mentales, entre otros, que ayudarin a llegar a un anilisis de forma; apli-
caciones de orden cognitivo que facilitarin procesos de aprendizaje en el pupilo
(Bruner, 1991).

La funcién del docente en el crecimiento artistico no es suficiente, no solo
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desde la escuela, se ensefia a construir el concepto de necesidad artistica, sino por
ejemplo en el mundo multimedial con el intercambio de experiencias culturales,
cines, conciertos, exposiciones, obras de teatro, especticulos operisticos. Expe-
riencias que derrochan las imidgenes necesarias para el concepto visual, auditivo,
sensitivo y muy importante psicoldgico desarrollando la relacién que tienen los
estudiantes tanto con ellos mismos como con el mundo que los rodea. Todas
estas herramientas crean lo necesario para el aprendizaje artistico y como los for-
ma como individuos creativos, por tanto, es preciso desarrollar el cuestionamiento
dentro de la investigacién:

:La escuela puede ser un espacio donde se construyan escenarios 6ptimos
donde el conocimiento sea una respuesta saludable, solidaria, creativa, incluyente
e integral?

SUSTENTO TEORICO

La educacidn artistica y la escuela

En la intencién de homogeneizar culturalmente para construir un pais con una
identidad, es que lo artistico entré en la escolaridad como «un espacio indispensa-
ble para el ejercicio de las profesiones y el adelanto industrial» Belgrano (citado en
Eisner 2000).

:Pero qué limites presenta la educacién a través de este enfoque positivista, el
acto mecdnico de transferir objetivamente, a partir de ciertos patrones, colocando
al arte como campo de ejercicio privilegiado de la percepcion formal?

Es importante subrayar que esta ensefianza primaria debe de focalizarse en
desarrollar el concepto general de lo que significa el arte en la vida y no como una
profesién con alto nivel técnico y desarrollo exagerado de las habilidades y aptitu-
des requeridas para el artista dedicado o para un futuro virtuoso de la técnica.

Se percibe aquello que el arte nos da a percibir, pues el arte nos provoca sen-
tir y pensar, estructurando el espacio de nuestros gestos expresivos dentro de sus
limites, que son también nuestras posibilidades. Asimismo cada uno de nosotros
resignifica de maneras diversas lo heredado. “El simbolo no es una llave para abrir
todo de igual manera, un signo articula lo desconocido, lo que no esti dicho, lo
brumoso, con lo que ya es sabido, o sea la palabra. El creador del simbolo une el
signiﬁcante con un signiﬁcado nuevo, incierto, abierto” (Zatonyi, 1997).

Pero este camino del arte hacia el panorama curricular de los programas aca-
démicos, ha tenido un proceso de asimilacién que ha atravesado diferentes refor-
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mas, en parte porque la valoracién del mundo que podemos analizar presenta una
vision ilimitada de un saber y conlleva un poder creativo que tal vez infundé cierta
reserva en el desarrollo de la escolarizacion en la que se optd arcaicamente por una
concepcién limitada de lo sensitivo. “Ver algo mas que mero mirar, requiere un
ojo ilustrado; Esto es tan cierto y tan importante para comprender y mejorar la
educacién como para pintar un cuadro” (Eisner,2000:41).

Las 4reas investigativas de este campo dan pauta para pensar en este desarrollo
a través de la evocacién de lo idealista pero en pro de un progreso prictico com-
binando ambos lados de la experiencia artistica, Secretaria de Educacién Publica,
Acuerdo 384, (2006), como un todo necesario, que se auxilia de un conjunto de ha-
bilidades educativas dentro del contexto 4ulico, para ello, la necesidad de evaluar los
hébitos de estudios de los aprendices de misica, si cuentan con ello o no, para alcan-
zar los objetivos trazados desde la integracién del proceso educativo (Piaget, 2000).

Las diferentes plantas docentes y evaluadores a nivel nacional, deberian de re-
flexionar sobre las formas de construccién del conocimiento artistico y lo estético,
que es aparte inseparable del arte sobre algunos puntos importantes como:

1. Ellugar que puede ocupar el arte realmente en la construccién global de los
diferentes conocimientos escolarizados.

2. El vinculo que se establece entre el arte y dicho conocimiento.

3. Los conocimientos que son valiosos, la direccién que deberfa tomar su
construccién y que significaria esta construccién en su perfil educativo.

4. Cuiles y como se realizarfan las versiones esencialistas del arte como refe-
rente de la formacion del concepto estético.

5. Desnaturalizar las ideas acerca de los patrones desde los cuales se mira, que-
brando “la llamada a conocimientos universales y trascendentes”, que ligan
el conocer a una “pedagogia de la adaptaciéon®(Giroux, 1996).

6. Las relaciones que tienen la produccién tedrica y la investigacién como
posibilidad de sintetizar experiencias y reflexiones que modihquen las pric-
ticas educativas en el campo.

6. La vinculacién entre formas de teoria educacional, teorfa social y estudios
artisticos.

7. La nocién de recuperacién cultural, en que la produccién de conocimien-
to, la subjetividad y la participacién se puedan abordar como cuestiones
éticas, politicas y pedagdgicas.
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8. Las relaciones sociales que promueven ciertas formas de conocimiento ma-
terial y simbdlico.

9. Otras estrategias pedagégicas, que permitirian sacar a la educacidén estética
del lugar de la catarsis de libre expresion y llevarla a una propuesta de re-
flexién y construccién de significaciones sustantivas ligadas a las pricticas
culturales.

Una vez mds, semejante tarea hace pensar en la necesidad de que los educadores cri-
ticos ofrezcan una nueva visién y espacio para escribir de nuevo, no sélo la relacién
entre cultura y poder, identidad y pedagogia, sino también entre trabajo cultural y el

proyecto de renovacién democritica (Giroux, 1996).

METOoDO
Se realizd un estudio descriptivo, de corte transversal con disefio no experimental.
La muestra del estudio fue de 61 alumnos que cursan la educacién secundaria,
perteneciendo a las instituciones educativas centrales de la Ciudad de Zacatecas en
zona indistinta, turno matutino; teniendo como criterio de inclusién estar inscrito
en la institucién educativa dependiente de la Secretaria de Educacién Publica de
Zacatecas, estar cursando o estudiando algtin instrumento musical, como a su vez
no presentar alguna discapacidad para estar en escuela regular como tampoco en
el estudio artistico musical y 29 maestros que imparten asignaturas de artistica en
educacién secundaria, en escuelas publicas y/o privadas del Estado de Zacatecas.
El primer instrumento aplicado fue el cuestionario de “Hébitos de estudio” de José
Luis Diaz Vega.

Para alcanzar los objetivos trazados se conceptualizd y operacionalizé el cues-
tionario en siete dreas del estudio, organizadas en categorias, que corresponden a
las siguientes:

Nomenclatura Definicidn

DT Distribucién de tiempo
ME Motivacién hacia el estudio
DE Distractores en el estudio
NC Notas en Clase

OL Optimizacién de lectura
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PE Preparacién de exdmenes

AC Actitud hacia el estudio

De las categorias obtenidas en el cuestionario se tabularon en tres niveles que co-
rresponden a:

Categoria Nivel Centiles

I = Insuficiente 30 o menor 30% o menor
R= Regular 70 a 31 70% a 31%
B= Bueno 71 a 100 71% a 100%

La recopilacion de la informacién se obtuvo a partir del cuestionario de “Hébitos
de estudio” y se codificé en soporte electrénico, creindose una base de datos en
funcién al objetivo trazado. Se calcularon los porcentajes de cada una de las dreas
de estudio, con la finalidad de integrar los datos conjuntos de la distribucién del
cuestionario.

El procedimiento estadistico se realizé mediante el programa SPSS versién 17,
con salidas en tablas y grificos, aplicindose test estadisticos descriptivos para esta-
blecer las frecuencias de dreas evaluadas y su relacién de significacion entre ellas.

El segundo instrumento fue el test de Habilidades Artisticas integrado por 10
reactivos con respuestas multiopcionales de Ariana F.; cuyo objetivo es identificar
las habilidades artisticas generales de los pupilos.

REesurrapos
En relacién al género de la muestra aplicada se contempla que el 41% corresponde
al sexo femenino y el 59% corresponde al sexo masculino.

Integrando cada drea de estudio del cuestionario, en una tabla general, se ex-
pone el nivel expresado en términos porcentuales de las antes referida:

CATEGORIA DT ME DE NC OL PE AC

I 18 3 57 89 59 69 10
R 26 49 24 7 21 8 73
B 56 48 19 4 20 23 17
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Observacién:

1. El 44 % de la muestra refiere estar por debajo de la categoria “Bueno” en el
drea de distribucién de tiempo.

2. El 52 % de la muestra indica estar por debajo de la categoria “Bueno” en el
drea de motivacién hacia el estudio.

3. El 81 % de la muestra indica estar por debajo de la categoria “Bueno” en el
4rea de distractores de estudio.

4. E1 96 % de la muestra indica estar por debajo de la categoria “Bueno” en el
drea de notas en clase.

5. EI 80 % de la muestra indica estar por debajo de la categoria “Bueno”, en el
drea de optimizacién de lectura.

6. El 77 % de la muestra indica estar por debajo de la categoria “Bueno” en el
area correspondiente ala preparacion de exdmenes.

7. El 83 % de la muestra indica estar por debajo de la categoria “Bueno” en el
area de actitud hacia el estudio.

La integracién de habilidades artisticas de los alumnos hace referencia a:

1. El 72 % de los alumnos no conoce las diversas 4reas de desarrollo artistico.

2. Bl 91 % de los docentes desconoce las dreas de desarrollo artistico en el
desenvolvimiento de los alumnos.

3. El 28 % de los alumnos contestaron de forma correcta el instrumento de
habilidades artisticas

4. El 9 % de los docentes contestaron de forma correcta el instrumento de
habilidades artisticas.
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GRAFICA PORCENTUAL GENERAL

GRAFICA 1.- RESULTADOS DE INSTRUMENTO 1
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El 26 % refiere una inclinacién favorable ante los habitos de estudios, como tam-
bién un 30% de los alumnos se encuentran en una categoria regular, a diferencia
del 44% indica una inclinacién de insuficiencia ante las dreas evaluadas.

GRAFICA 2.- RESULTADOS DE INSTRUMENTO 2
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El 72 % refiere un desconocimiento de las 4reas artisticas en comparacion con los
docentes que alcanza un 91 %; asimismo, en el rubro de conocimiento de habili-
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dades artisticas los alumnos obtuvieron un 28 % de conocimiento en comparacién
de un 9 % de los docentes.

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

La integracién de hibitos de estudio en el desempefio cotidiano del ejercicio edu-
cativo, han demostrado en investigaciones propuestas por Lozano, Pacheco & Ro-
driguez (2017), que la optimizacién entre los diversos rubros de evaluacién no
muestran una actitud favorable en la conducta de estudio en los alumnos de se-
cundaria, como tampoco universitaria. Para ello, aundndose la organizacién artis-
tica en el mapa curricular en educacién bésica, SEP ( 2006), se puede realizar un
juicio donde los materiales y formacion de recurso humano dentro de las politicas
institucionales de la educacién, no se conforman de bases s6lidas en el quehacer
y formacién docente como recurso humanos; si bien, en la ensefianza basica no es
una institucion de tipo especializada en el drea artistica, no se justifica las inconsis-
tencias de habilidades de los mismos docentes que imparten asignaturas con estas
regulaciones de tipo curricular.

Desde esta perspectiva, las politicas educativas no estin originando la oportu-
nidad de generar lenguajes artisticos mediante habilidades artisticas, por tanto, y en
consecuencia las competencias que se pretenden alcanzar en el sistema educativo
no se podrd generar un buen prondstico del aprendizaje, como tampoco una inte-
gralidad en este aspecto cultural.

CONCLUSIONES

1. De acuerdo a los datos obtenidos se puede concluir que los alumnos care-
cen de hibitos de estudios, que dificultan ser competentes en la autorregu-
lacién y desarrollo del estudio en actividades escolares.

2. Se destaca , de acuerdo a los resultados obtenidos que uno de los items de
evaluacion es la favorable distribucién de su tiempo en torno a sus activi-
dades, aunado a esto, en el 4rea de motivacién de estudio proporciona un
resultado en el cual se sefiala que el aspecto de actitud es el adecuado para
mejorar las diversas dreas de estudio, dato significante de forma positiva en
contraste con otros estudios realizados a alumnos de secundaria sin estudiar
alguna drea de artes musicales.

3. La gran mayoria de los estudiantes refiere que no estudian para presentar
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exdmenes, sin embargo, la dificultad mayor que se establece en el periodo
de preparacién no sélo es la no preparacion sino también, la no continuidad
que le dedican al estudio, careciendo de la constancia.

4. Un gran porcentaje (80%), refiere carencia de una buena optimizacién de
lectura, que implica el no obtener unas de las competencias lingiiisticas de
comunicacién genéricas establecidas en el plan de estudio, porcentaje arro-
jado de manera idéntica a una poblacién de estudiantes de secundaria.

5. De las dreas evaluadas las que mejor ubicacion obtuvieron fueron distribu-
cién de tiempo y motivacién al estudio; como a la vez, las que peores pun-
tajes obtenidos fueron las notas en clase. Areas de desarrollo académico que
son indispensables la buena integracién del proceso de ensefianza-aprendi-
zaje en las funciones formales y artisticas educativas.

6. Se integraron resultados de habilidades artisticas donde los alumnos ob-
tienen una mayor capacidad de habilidades artisticas que los docentes que
imparten la asignatura.

7. Existe un desconocimiento artistico dentro de las dreas curriculares de en-
sefianza basica.
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RESUMEN

Apartir del marco de la interdisciplinariedad, se establece la premisa de la com-
plejidad, particularmente, en lo educativo, pues desde su origen las ciencias

pedagdgicas son esencialmente integraciones multidisciplinarias, lo que es también

un referente significativo porque la obra completa de Castoriadis integra —al me-

nos- dmbitos psicoldgicos, socioldgicos, historicos y filoséficos.

Nuestro autor sefiala la falacia reduccionista de las representaciones y propone
romper el circulo intersubjetivo para exponer la necesidad de una categoria, la
de las signiﬁcaciones imaginarias y argumenta ampliamente para hacer patente su
existencia, su vigencia y su crucialidad. En suma, habla de lo imaginario deposita-
do en lo psiquico del individuo...pero también lo psiquico depositado —la palabra
adecuada es sedimentado- en la sociedad, en su devenir histérico.

Buscamos entender lo propuesto como una nueva manera de interrogar la
educacion, el sujeto seducable? Y el entorno social que cifie y acota todo lo que
refiere a su desenvolvimiento social. ;Ironfa o paradoja? De lo que aqui se habla
con cierta profusion; pero de manera compacta, y se concluye en que lo psiquico es
una entidad ausente en las grandes corrientes de la pedagogia contemporénea, por
lo que ha quedado en el ‘punto ciego’ del desarrollo de lo educativo. Esta propues-
ta, se abraza el antideterminismo en todas sus formas, para destacar lo relevante de
incorporar /o imaginario como protagonista en la explicacién o para la elaboracién
de preguntas pertinentes respecto a lo educativo, ahi radica la mayor utilidad del
pensamiento toriadisiano, para la educacién, que no es decir poco.

Palabras clave: educacién, psiquico, imaginario, socio-histérico.

1 direccién.escdegraduados@gmail.com
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El desarrollo de la ciencia occidental desde el siglo XVII no ha sido tinica-
mente un desarrollo disciplinario, sino también un desarrollo transdisciplinario”
(Morin, 2006, p.42) y continda, veamos un ejemplo mds reciente, “la ‘revolucion
bioldgica’ de los afios cincuenta es un buen ejemplo de trabas, de contactos y trans-
ferencias entre disciplinas al margen de la fisica, de la quimica y de la biologfa...”
(Morin, 2006, p.23), contrario a lo que se da por sentado, el mismo autor (Morin,
2006, pp.33-34) afirma “las ciencias fisicas no son el tltimo y primitivo pedestal
sobre el cual se edifican todas las otras ciencias...por fundamentales que parezcan,
son también ciencias humanas, porque aparecen en una historia humana y en una
sociedad humana...” aunque es notorio que “nos hace falta...promover una nueva
transdisciplinariedad, un paradigma que ciertamente permita distinguir, separar,
oponer, luego desjuntar relativamente esos campos cientificos...que conciba los
niveles de emergencia de la realidad sin reducirlos a las unidades elementales o las
leyes generales” (Morin, 2006, p.49), mismo autor (2006, p.13) que aclara: “Por ser
mds una actitud que una disciplina (si no serfa contradictorio) la transdisciplinarie-
dad permite observar las diversas dimensiones de la realidad, rompiendo definitiva-
mente con el paradigma reduccionista.”

Los grandes cambios en la sociedad contemporinea, hace que “la propia com-
plejidad del mundo en que vivimos nos obliga a valorar los fenémenos interconec-
tados. Las actuales situaciones fisicas, bioldgicas, sociales y psicolégicas no actdan
sino interactdan reciprocamente” (Pérez y Setién, 2008), de manera que “la historia
de la ciencia estd atravesada por grandes unificaciones transdisciplinarias que jalo-
nan los nombres de Newton, Maxwell, Einstein, la irradiacién de filésofos subya-
centes (empirismo, positivismo, pragmatismo) o de imperialismos tedricos (mar—
xismo, freudismo)” (Morin, 2006, p.43), ademas Pérez y Setién (2008) apuntan que

La descripcion del mundo y de los fenémenos actuales nos exige una nueva forma
de valoracién desde una perspectiva méds amplia, con una nueva forma de pensar que
reclama encontrar un nuevo paradigma capaz de interpretar la realidad actual. A esto

nos lleva la concepcién transdisciplinaria.

Morin (2006, p.64) por su parte, sefiala que “el reto de la complejidad se intensifica
en el mundo contemporéneo, porque justamente estamos en una época llamada de
mundializacién, que yo llamo la era planetaria...los problemas mundiales actdan
sobre los procesos locales que retroactian, a su vez, sobre los procesos mundiales.”
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Segtin Berthelot (2001) citado en Giménez (2009, p.2), “el desarrollo genético de
las disciplinas estd condicionado por tres contextos: un contexto pragmatico, re-
lacionado con intereses pricticos; un contexto metodoldgico relacionado con la
elaboracién progresiva de procedimientos técnicos y esquemas de pensamiento;
y un contexto normativo, constituido por el conjunto de debates que acompafian
siempre el desarrollo de una disciplina” porque “...una disciplina tiende natural-
mente a la autonomia por la delimitacién de sus fronteras, por el lenguaje que la
constituye, por las técnicas que lleva a elaborar o a utilizar, y eventualmente por las
teorias que le son propias” (Morin, 2006, p.19).

En el dmbito de lo social, “la sociedad es creacién, y creacién de si misma,
autocreacion, es la emergencia de una nueva forma ontolégica -un nuevo eidos- y
de un nuevo nivel y modo de ser” pues las instituciones y las significaciones de esas
instituciones representan creaciones ontolégicas pues “en ninglin otro lado encon-
tramos instituciones como modo de relacién que mantengan la cohesién de una
totalidad...” (Castoriadis, 19997, p.4).

Y contintia nuestro autor, “como no son producibles causalmente, ni dedu-
cibles racionalmente, las instituciones y las significaciones imaginarias sociales de
cada sociedad son creaciones libres e inmotivadas del colectivo anénimo concer-
nido” (Castoriadis, 1997, p.4), pues las “significaciones que conforman creencias,
normas, valores, concepciones y formas de relacién, se convierten en instituciones,
que son las que permiten que un modo de produccién pueda operar, desarrollarse,
reproducirse y transformarse” (Anzandiia,2017, p.3). en su génesis, existen restric-
ciones internas y externas.

Castoriadis apunta que “la verdadera cuestion es la de las estructuras antropo-
l6gicas que corresponden a las estructuras socioecondmicas, es decir la cuestiéon
de las estructuras psicosociales del individuo contemporineo, de la forma como
éste actiia y se inserta en la sociedad, y de los comportamientos que el mismo fun-
cionamiento de ésta tiende constantemente a producir y a reproducir. Se ignora
pura y simplemente lo imaginario social dominante que estructura al individuo
contemporaneo” (Castoriadis, p. 159), aunque Weber citado en Hudson (2010, p.
584) apunta que para que el Estado subsista “...necesita que los dominados acaten la
autoridad que pretenden tener quienes en ese momento dominan”, véase cémo la
16gica de dominio es del mismo tipo que un proceso que vive el sujeto, del que se
da cuando lo instituyente subordina a lo instituido.

Ademais, Hobbes citado en Hudson (2010, p. 577), destaca que
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...la conformacién del cuerpo politico obligard a obedecer aun antes de haberse sabido
qué cosa se ordenari...[pero]...a diferencia de la concepcién de Estado de Hobbes,
en donde la relacién politica implica que uno manda y otro obedece, para Spinoza el
Estado civil se define como el conjunto de condiciones bajo las cuales el hombre puede

efectuar la potencia singular y colectiva de la mejor manera.

Al borde del precipicio de la confusién, nos adherimos a la propuesta toriadisina:
‘la sociedad es instituida socialmente’ pues existe una actividad humana y social -al
mismo tiempo- que emplea el discurso de manera privilegiada para tapar hoyos y
sanear grietas en la versién més convencional de lo que es la sociedad para propo-
ner no una fatalidad sino todo lo contrario.

Castoriadis endereza su vehemencia contra —todas— las versiones determinis-
ticas de lo histérico y de lo social, inclusive contra la propuesta marxista, pues al
hablar de modo de produccién no rechaza la categoria marxista, pero la reformula
en el sentido de que su creacién, las relaciones que propicia y las instituciones en
que se apuntala, son creacién imaginaria, sostenidas en signiﬁcaciones creadas por
el colectivo que le dotan de sentido (Castoriadis (1983), citado en Anzandta, 2017,
p-3). En particular, “las significaciones imaginarias sociales crean un mundo propio
para la sociedad considerada, son en realidad ese mundo: conforman la psique de
los individuos” (Castoriadis, 1997, p.9).

Dice Castoriadis (2006, p. 169) citado en Barischetti (2011, p. 78), “sujetos y
sociedad se confunden en los magmas de lo imaginario” incluso en los momentos
mis lacidos del sujeto en que realiza su autonomia. La veta psicoanalitica de los fun-
damentos toriadisinos se hace evidente “porque algunos elementos han sido intro-
yectados a partir de la imposicion del dominio de la conciencia sobre el inconsciente
y llevindonos como sujetos a la asuncién de la autonomia (mi ley), como contrapo-
sicién a la heteronomia (ley del otro en mi), segtin Barischetti (2011, p. 79), puesto
que la actividad humana no es totalmente consciente ni totalmente inconsciente.

Establece Castoriadis (1994, p. 14) que “la autonomia en el plano individual
consiste en el establecimiento de una nueva relacién entre si mismo y el propio
inconsciente; no eliminarlo sino lograr filtrar lo que se transmite de los deseos a los
actos y las palabras. Tal autonomia individual estd constitutivamente sometida a
graves condiciones. Por lo tanto, necesitamos instituciones de la autonomia, insti-
tuciones que a cada uno concedan una autonomia efectiva en calidad de miembros
de la colectividad y le permitan desarrollar su autonomia individual.

245



Castoriadis (2008, p. 122) citado en Anzandda (2017, p.6-7) apunta, “hetero-
nomia; el hétereos, el otro, que ha dado la ley, no es sino la sociedad instituyente
misma, la que, por razones muy profundas, debe ocultar este hecho. La heterono-
mia caracteristica de nuestras sociedades se refiere al desconocimiento u oculta-
miento de la propia auto-institucién como sociedad...” por lo que entenderiamos
heteronomia como la alienacién del sujeto, pero no solo del sujeto, sino que tam-
bién de la sociedad sobre su propia institucién y constitucién, concebido su origen
como divino, determinista o en el consumo.

Por otra parte, Giddens (1998, p.73) sefiala que “la socializacién también es el
origen de nuestra propia individualidad y libertad. En el curso de la socializaciéon
cada uno desarrolla un sentido de la identidad propia y la capacidad de pensar y
actuar de forma independiente,” para Castoriadis (1997, p.4) “la socializacién no es
una simple adjuncién de elementos exteriores a un nicleo psiquico que quedaria
inalterado; sus efectos estdn inextricablemente entramados con la psique que si
existe en la realidad efectiva.” En otra parte afirma (2017, p. 50) “el requisito mini-
mo para que el proceso pueda desarrollarse es que la institucién ofrezca a la psiqué
un sentido -un tipo de sentido diferente del protosentido de la ménada psiquica.
El individuo social se constituye asi interiorizando el mundo vy las significaciones
creadas por la sociedad...”

Habermas, citado en Yurén (1995, p.100) entiende por socializacién, “una red
de interacciones gracias a la cual el individuo se constituye como tal (al tiempo
que constituye a la sociedad), al asumir o estabilizar érdenes normativos que se
materializan en instituciones o en contextos de relaciones interpersonales regula-
das legitimamente” y Castoriadis (2017, p. 50) sostiene que “la vertiente social de
este proceso es el conjunto de las instituciones donde bafia constantemente el ser
humano desde su nacimiento, y en primer lugar el otro social, generalmente pero
no ineluctablemente la madre, que se ocupa de él, estando él mismo socializado de
una manera determinada...,” ademis, todo individuo social es producto del proceso
de socializacidn, “que es una accidn de la sociedad sobre la psique para domefiar
sus representaciones, afectos y deseos, para encauzarlos a satisfacerse a partir de
lo que la sociedad les ofrece como objetos y acciones de sublimacién” (Ramirez,
2017, citado en Anzandua, 2017, p.4), entendida la sublimacién como “el eje o el
lado subjetivo del funcionamiento de la institucién social” (Castoriadis, 2002, 252
citado en Anzandia, 2017, p.5).

Barischetti (2011, p. 79) destaca que al optar por la linea de Lacan, Castoriadis
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propone “dos ideas fuertes para su propia teorfa: la fuerza de la imaginacién como
creadora de instituciones y la sociedad como correlato tinico posible de la vida del
sujeto.” Lo imaginario, definido por Castoriadis (2007, p. 12) citado en Barischetti
(2011, p. 79) como “creacién incesante y esencialmente indeterminada” atraviesa lo
psiquico, lo social y lo histérico. A la 16gica identitaria instalada desde Aristoteles,
Castoriadis antepone “una légica perteneciente al ambito de la imaginacién.”

La superacién de la intersubjetividad es lograda por Castoriadis (2007, p.12) al
distinguir entre las significaciones imaginarias sociales llamadas representaciones
y las posiciones del imaginario psicoanalitico (lo especular, el reflejo)...pues no se
genera a partir de la interaccién con otro sino que “el espejo mismo y su posibili-
dad, y el otro como espejo, son obras de lo imaginario, que es creacién ex nihilo.”

Por lo que se describe el proceso instituyente, tanto en el orden social como en
el psiquico, como un componente relevante a ser atendido por los estudiosos de la
conducta y la educacidn, en tanto destaca las relaciones dindmicas entre la sociedad
y el individuo que en su conjunto constituyen los imaginarios pues

la sociedad -toda sociedad- se instituye creando su propio mundo. Esto no significa
s6lo ‘representaciones’, ‘valores’, etc., sino que en el origen de todo ello hay un modo
del representar, una categorizacién del mundo, una estética y una logica, asi como
también un modo de valorizar, y sin duda también un modo simple particular del ser
afectado (Castoriadis, 2017, p.34).

La ruptura que se presenta establece que este fenémeno no es intrinsecamente
psiquico e individual sino que la sociedad, al crear las instituciones y su cultura
inherente también generan por si mismas, los propios imaginarios, instituyentes
de la relacién nuclear entre el individuo y su sociedad, “llamémosle cultura a todo
lo que, en el dominio publico de una sociedad, va mds alla de lo simplemente fun-
cional o instrumental y presenta una dimensién invisible o, mejor, imperceptible,
positivamente investida por los individuos de esta sociedad” (Castoriadis, 2017,
p. 115), aqui propone retomar este paradigma para explicar fenémenos sociales y
el despliegue de las conductas individuales que se conglomeran en los segmentos
de la cultura para la vida en desarrollo. Nuestro autor conjetura acerca de qué
caracteristicas ha de tener el sujeto del capitalismo actual, y asume que un indivi-
duo ‘auténomo’, que hace su vida social tipica en la tipica libertad que brinda una
sociedad asi. Ni pensar que intente emplear esa autonomia para no ir de compras
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al mall de su preferencia, desplazarse por el territorio con pretensiones frivolas de
consumo vital.

Barischetti (2011) llama la atencién del orden educativo hacia la obra toriadi-
siana porque ningtin tema trascendental abordado, es ajeno a la educacién. Un de-
bate largo y fructifero en todas las ciencias de la educacion se ancla en la dicotomia
autonomia-heteronomia. ;La educacién heterénoma pretende brindar autonomia
al sujeto? Resulta que “la alienacién sorprende a la autonomia en un problema de
relacidn social no de simple intersubjetividad, sino un problema de existencia social
e histérica” (Barischetti, 2011, p. 79). Iniciar la desalienacién es un tematizar y pro-
blematizar las asunciones que, de ordinario se postulan en lo automatico, tematizar
y problematizar de manera critica, y necesariamente, reflexiva partiendo del yo y
del otro como componentes inherentes del sujeto, donde “...ese otro, que ocupa el
lugar del inconsciente, estd conformado por los puntos de vista, los deseos, las exi-
gencias, las esperas, los mandatos y un vasto conjunto de significaciones asignadas
por la familia y el resto de las instituciones sociales e histéricas” (Hudson (2010, p.
573). Es categorico Castoriadis al apuntar que “la autonomia surge, como germen,
desde que estalla la interrogacién explicita e ilimitada, no refiriéndose a ‘hechos’
sino a significaciones imaginarias sociales y su fundamento posible. Momento de
creacién, que inaugura otro tipo de sociedad y otro tipo de individuos.”

Anzanduia (2017, p.9) sefiala que “la autonomia en el orden sociohistérico im-
plica que el colectivo reconozca que las instituciones de la sociedad son creadas
por él y por lo tanto transformables por él, de manera que puede cuestionar sus
propias instituciones, sus representaciones del mundo, sus saberes, sus ‘certezas’,
sus significaciones sociales; y puede transformarlas de manera critica y reflexiva,”
el mismo autor esgrime que “la autonomia implica darse su propia ley, cuestionar
reflexivamente las significaciones creadas por la psique y/o instituidas por la socie-
dad, que somete a los individuos. La autonomia puede alcanzarse en lo individual
como en lo social. En el sujeto, la autonomia implica, entre otras cosas, cuestionar
reflexivamente sus propias determinaciones subjetivas (Cstoriadis, 1983), otorgén-
doles un nuevo sentido.”

Anzandtia (2017, p.9) sostiene que “formar para la autonomia, implica formar
para proponer y crear nuevas signiﬁcaciones imaginarias que cambien la situacién
actual de nuestras sociedades...se requiere que la educacién posibilite y favorezca
la reflexion critica que de pauta al cuestionamiento de las significaciones institui-
das, pero que ademds, posibilite la autogestion y la transformacién de las institu-
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ciones educativas, a partir de un ejercicio creativo y auténticamente democritico
del colectivo.”

De manera que Bourdieu citado en Edelstein (2011, p.97) entiende a la “...
objetivacion participante “como uno de los ejercicios miés dificiles, pues exige rom-
per con las adherencias y adhesiones més profundas y més inconscientes, aquellas
que a menudo constituyen el fundamento mismo del interés en el objeto estudiado
por parte de quien lo estudia,” por su parte, Filloux (1996, p.41) sostiene que ...
habria que hacer alusion...que en esta cuestién del didlogo, a partir de Freud no
se va a tomar s6lo el didlogo consciente, explicito, sino el didlogo implicito, lo que
llamamos... el didlogo de los inconscientes’.”

También se erige como contenido del imaginario social, pues “...esto significa
que el discurso del ofro no estd tinicamente encarnado en el inconsciente indivi-
dual, sino en un campo social que se determina a partir de una tensién constitutiva:
la dindmica entre lo instituido y lo instituyente” (Hudson, 2010, p. 574), pues nos
remitimos a Castoriadis, citado en Anzandta (2017, p.4) al afirmar que “donde
hay tensiones entre lo que se ha instituido...todo aquello que se ha establecido
en las instituciones y busca preservarse; que entran en tensién con lo imaginario
social radical, que es la dimensi6n instituyente de la sociedad; creacién de nuevas
significaciones en el proceso de auto-creacion de la sociedad en su devenir.” Las
pasiones emergen de manera proporcionalmente directa a la carga individual del
performance; desde que se invent$ lo publico ha destacado lo individual como
protagonista, entonces las pasiones siguen dirigiendo destinos; la naturaleza co-
lectiva de lo publico fue tempranamente despojada, habria que recuperarla pues
a miés colectivo el desempefio, més racional el proceso, porque las condiciones de
posibilidad del universitario indolente e indiferente, “...desde las cuales se ejercita,
son: rompimiento de la cultura como un acto de libertad, fuera de su individualidad
nada importa, privilegio de la melancolia, y coleccionista del decir y contradecir”
(Valle, 2015, p.80).

Por su parte, Castoriadis citado en Hudson (2010, p. 574) apunta que “
el problema de la autonomia radica en que el sujeto encuentra en si mismo un
sentido que no es suyo y que debe trasformar, utilizdindolo...” De manera que Cas-
toriadis atina a formular el desplazamiento dialéctico del sujeto alienado al sujeto
auténomo (en proceso), que dice no es un evento de mayor toma de conciencia,
porque afirma que el entorno social del sujeto que se encuentra en ese proceso de
transicion, le da sefiales, le pone condiciones; de otra manera no seria posible ca-
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minar en esa direccién. Sélo por ejemplificar a nivel social mis amplio, siguiendo
la formulacién de Hegel que el amo necesita del esclavo para asentir su identidad y
su rol de dominio; y el esclavo, a su vez, requiere del amo para sostener la realidad
en que estd metido, es decir, seguir siendo esclavo; luego se dio la manumisién
pero a lo que se refiere Castoriadis es que hubo ciertas condiciones sociales previas
que condujeron al esclavo a moverse de ese lugar; y en el nivel social més local,
los académicos auténomos se preguntan cuinto tiempo mds pasard para que los
académicos técnicos, los semiprofesionales o los empiricos transiten, se muevan
de esa ‘ejercitacién cotidiana de la alienacién’, una respuesta provisional seria pues
cuando haya un entorno que brinde las condiciones, de acuerdo con lo antes di-
cho. Knight (2008) define esas condiciones como ‘experienciables’: componentes
del ambiente o clima social, que en este caso constituyen mensajes sin ambigiiedad
para invitarlos a que inicien su camino hacia la autonomia.

En lenguaje freireano “...el ejercicio de construccioén de la autonomia no es
una tarea ficil. Requiere de mucha atencidn, pre-ocupacion, es decir, una ‘ocupa-
cién previa’ que desencadene la accién...porque...la autonomia en educacién es
algo que se construye y se conquista en equipo.” (Aparecido y de Medeiros, 2002,
p- 263). Lo instituyente es de lo que se apropia el imaginario instituido que tiene
como objetivo, de acuerdo con Castoriadis citado en Hudson (2010, p.574), “...1a
creacién de individuos absolutamente conformados, que se viven y se piensan en la
repeticién” lo que es como la ejercitacién cotidiana de la alienacién. La autonomia
germina cuando el sujeto imprime agudeza y pensamiento critico para desplazar al
otro de los significados que dan sentido a sus decisiones, asi sea un desplazamiento
parcial puesto que no se podria deshacer del otro de manera definitiva.

CONCLUSIONES
Las ciencias de la educacién, de naturaleza interdisciplinaria desde su origen y hasta
nuestros dias es el marco para realizar una aproximacién a la obra de Castoriadis
(1922-1997), prolifica y diversa en sus asideros epistemoldgicos también.

Desde la nocién de modo de produccién que no niega referentes econdémicos
y sociales pero en la que aporta para su enriquecimiento las nociones de

En el marco més amplio de sociedad, reconocido su entramado histérico y su
dindmica social, Castoriadis incorpora la nocién de lo imaginario, como reflejo
proyectado del espejo, no sélo por encima de las determinaciones de naturaleza
histérica o econémica, pues expresa una ruptura ante toda opcién deterministica
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para erigir lo instituido como referente psiquico de la sociedad y lo social como
referente psiquico del individuo para expresar las tensiones inherentes a la vida
humana.

La construccién del yo en el particular, no puede erigirse sin el referente ex-
terno del otro. El otro lo es todo, lo exterior a la individuacién, desde el personaje
intimo de la madre vinculante hasta la entidad mds abstracta y lejana de indole
global: yo y mi madre, yo y mi familia, yo y mi patria, yo y mi mundo, yo y mi
universo; son, en su desarrollo, los plexos referenciales que expresan -y ocultan- el
psiquismo del particular. Castoriadis tiene razén al argumentar ex nihilo para las
dos dimensiones, porque la psique es ahistorica, la psique es realizacién, es poten-
cia, es existencia vigente. Sus huellas pueden quedar en los dmbitos sociales y pue-
den ser referentes para reconstruir una temporalidad, pero en rigor, lo instituido en
su origen es también ahistérico, autogenerado por la imaginacién cristalizada por
pulsiones y deseos de una psique inmanente.

:Qué de ello es provocador para estudiar los fendmenos educativos? Imposible
tener hoy claro el alcance de su repercusién. Si partimos de la educacién como
coadyuvante de la autonomia y libertad del sujeto y entonces, entendida la libertad
como aspiracién de la humanidad, concebida la libertad como el medio de reali-
zacién plena de cada individualidad, asumida la libertad a modo de valor universal
hacia la que tienden las energias humanitarias, asi, la obra toriadisana brinda claves
para desentrafiar las vias para romper el ciclo recurrente y reproductor, que aliena 'y
subyuga pero esclavo y sefior estén atados psiquicamente para ser que son; patrén 'y
proletario igualmente, pero la propuesta de lo imaginario toma vigor para desman-
telar el equilibrio de cualidades perversas que atentan contra la libertad.
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RESUMEN

partir de la invasion Europea hacia el continente Americano , y la entrada de

la llamada modernidad, el legado cientifico de los mexicanos primigenios fue
ocultado, vejado y negado, por ejemplo las matemdticas mexicanas, que fueron
tan avanzadas que fueron parte primordial del desarrollo de toda una civilizacién
tan avanzada y superior que los mismos europeos; prueba de ello es la estructura
arquitectonica de las grandes ciudades construidas por los antiguos mexicanos, este
desarrollo tanto en la ciencia como en el pensamiento matemitico fue sintetizado
en un instrumento tecnoldégico llamado Nepohualtzintzin, dbaco que viene a ser la
representacién estructural del cuerpo humano y su relacién con la naturaleza y sus
ciclos , en el cual se pueden hacer todo tipo de operaciones matematicas desde las
mis sencillas hasta las mds complejas. El hecho de retomar este instrumento en la
ensefianza de las matemiticas, tiene como objetivo demostrar que las matemiticas
no estdn alejadas de la vida social ni de la persona ni de su historia. Y que el apren-
dizaje y la apropiacién del conocimiento matemitico es dindmico e interactivo
a través del dbaco. Dentro de la dinidmica de aplicacion de ensefianza del dbaco,
estd centrado en la prictica continua y el sistema posicional, junto con cuatro ele-
mentos claves de la ensefianza como son: memoria, visualizacién, verbalizacién
y manipulacion, ademds del sentido social e historico. Conforme se avanza en la
apropiacién del dbaco se van descubriendo las propias estrategias de aprendizaje
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ademds de mejorar en procesos psicosociales como la atencién, la concentracion y
la memoria.

Palabras clave: Nepohualtzintzin; matemiticas; pensamiento matematico; en-
sefianza; aprendizaje.

INTRODUCCION
Si tenemos en cuenta que la inteligencia es la capacidad humana por excelencia,
que esta capacidad es la que permite la efectiva resolucién de los problemas surgi-
dos en la vida en comin, ademis de ser un proceso de caricter individual que se
encuentra influido por procesos de interaccién social, al mismo tiempo esta capaci-
dad se puede estimular o se puede limitar, uno de los factores que influyen en esta
estimulacion o limitacidn es el proceso educativo; este proceso al mismo tiempo es
un proceso politico en el sentido de que ademds de adquirir conocimiento se ad-
quieren reglas y normas de comportamiento, valores, creencias y habitos, teorfas,
perspectivas y formas de comprensién del mundo desde la ideologia dominante.
Una de las manifestaciones propias de la inteligencia es el pensamiento matemati-
co, esta capacidad se forma y se desarrolla por medio de las diferentes herramientas
que la sociedad proporciona para estos fines, una de las herramientas creadas para la
estimulacion del intelecto ha sido el desarrollo de la ciencia matematica, esta cien-
cia ha sido la encargada de potencializar el intelecto humano no solo de manera
individual sino a escala colectiva; a su vez la educacién escolarizada es la institu-
cién que sistematiza, disefia e imparte los conocimientos que tienen que ver con
la ensefianza aprendizaje de la ciencia matemaitica, en su estado natural la relacién
entre pensamiento matematico y ciencia matemdtica ha resultado el incremento
del pensamiento matemdtico por medio de las herramientas matemdticas, podria-
mos afirmar que al escolarizarse la educaciéon matemaitica el proceso de ensefianza
aprendizaje de esta ciencia entra en una fase artificial, ya que como se menciona
la educacién escolarizada tiene fines politicos al dictar formas de pensamiento, de
percepcién y de comportamiento, ademas de regular por un lado el conocimiento
en el sentido de que se ensefia, como se ensefia y quien o quienes serdn los encar-
gados de ensefiar, por otro lado también regula a quien o a quienes se les ensefiara
para ocupar ciertos roles sociales especiﬁcos, al respecto J.Bruner menciona como
ejemplo el empleo del lenguaje en la educacién escolarizada y explica:

“El medio de intercambio en el cual se lleva a cabo la educacién (el lenguaje)
nunca puede ser neutral, ya que impone un punto de vista no solo sobre el mun-
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do al cual se refiere sino hacia el uso de la mente con respecto a este mundo. El
lenguaje impone necesariamente una perspectiva en la cual se ven las cosas y una
actitud hacia lo que miramos. No es solo que el medio es el mensaje, el mensaje en
si puede crear la realidad que el mensaje encarna y predisponer a aquellos quienes
lo oyen a pensar de un modo particular con respecto a él, ni la mente sola ni la
mano sola pueden lograr mucho sin las herramientas que las perfeccionan, y una
de las principales herramientas es el lenguaje y las reglas de su uso”. (Bruner, 1992)

Vivimos en una época en donde los avances cientificos y tecnolégicos tienen
un desarrollo sin limites, ha surgido una industria de la tecnologia, misma que se
encarga de disefiar y fabricar una gran variedad de objetos y aparatos con el ob-
jetivo de facilitar los diversos aspectos de la dindmica social y cotidiana de la vida,
en el trabajo, la escuela y el hogar abundan objetos y utensilios que reflejan dicho
avance tecnoldgico, refrigeradores, estufas, lavadoras, hornos de microondas, te-
levisores, radios, teléfonos, computadoras, reproductores de video, calculadoras,
tablets, automéviles, focos, ldmparas, etc. Cabe mencionar que dentro de estos
utensilios ha surgido un tipo de aparatos que pareciera han igualado e incluso
superado las capacidades tanto fisicas como intelectuales del ser humano, dichos
utensilios son los que comdnmente llamamos “aparatos inteligentes”, televisores,
teléfonos, calculadoras, computadoras, tablets, a todos ellos se les ha agregado el
calificativo de “Smart” o “inteligente”, dichos utensilios se han masificado y a di-
ferencia de los diversos instrumentos o herramientas que han sido creadas para
potencializar las capacidades humanas, pareciera que las nuevas tecnologias hacen
lo contrario, ya que el uso inadecuado de estos inhibe y limita ciertas capacida-
des intelectuales, como la memoria, la atencién y sobre todo la concentracién, la
imaginacion, la creatividad, el célculo y el razonamiento 16gico se han visto afec-
tados por el uso indiscriminado de los aparatos llamados “inteligentes”, el mismo
proceso de ensefianza aprendizaje se ha afectado y modificado derivado de esto;
ciertas afectaciones de cardcter psicolégico como el “déficit de atencion”, el llama-
do “lento aprendizaje” y la “hiper-actividad” se potencializan con el uso excesivo
de estos “aparatos inteligentes”, el lugar en donde mais se refleja este fendmeno es
en los centros educativos y escolarizados del pais, lo “normal” es encontrar a nifios
y nifias que no han alcanzado y mucho menos desplegado su potencial intelectual
de manera adecuada, por el contrario observamos que las nuevas generaciones
de estudiantes del nivel bésico escolarizado (primaria, secundaria y nivel medio
superior) carecen de ciertas competencias de acuerdo al nivel académico en el que
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se encuentran, reflejo de esto son los bajos resultados en las diferentes pruebas y
evaluaciones tanto nacionales(PLANEA 2017) como internacionales (PISA 2016),
los reportes de dichas evaluaciones coinciden en el bajo rendimiento escolar que
deriva en logros académicos insuficientes o bésicos, siendo escasos los logros de
excelencia académica de parte de nuestros estudiantes, de acuerdo a PISA 2016:

*  EI55% de los estudiantes mexicanos no alcanza el nivel de competencias
béasico en matematicas, en lectura se trata de un 41% y en ciencias en-
contramos que el 47% de alumnos tiene la misma situacién.

*  Solo el 1% de los estudiantes mexicanos logra alcanzar los niveles de
competencia mis altos.

*  Estos resultados segtin los estindares de la OCDE y el FMI reflejan un
atraso de dos afios de escolaridad con respecto a otros paises miembros
de dichas organizaciones.

e Los alumnos mexicanos de mas alto rendimiento escolar obtienen el
mismo puntaje que un alumno promedio de Japén.

*  De acuerdo a esta evaluacién México se encuentra por debajo de paises
como Portugal, Espafia y Chile (PISA 2016).

Lo mismo ocurre con las evaluaciones nacionales, el PLANEA 2017 informa que:

*  Entre un 49% y un 60% de los estudiantes que cursan el 3° y el 6° gra-
do de primaria respectivamente tienen un logro insuficiente en 4reas de
lenguaje y comunicacién ademds del drea de matematicas.

*  Solo una minoria de estudiantes 2.6% en lenguaje y comunicacién, y
un 6.8% en matemiticas tiene logros sobresalientes de los aprendizajes
clave del curriculo de dichas 4reas.

*  Una gran mayoria de nuestros estudiantes mexicanos no logra alcanzar
las competencias bésicas para un desarrollo 6ptimo intelectual (PLANEA
2017).

Si nos enfocamos al idrea matematica los estudiantes mexicanos muestran temor,
frustracién, enojo y un desinterés al aprendizaje de matemiticas lo que deriva en
grandes niveles de ansiedad con consecuencias a corto plazo como el bajo rendi-
miento académico en esta materia y a largo plazo la escasez de profesionales en esta
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irea, el informe PISA 2016 expone que “mds del 75% de los estudiantes declara que
frecuentemente le preocupa tener dificultades en las clases de matematicas y més de
la mitad de estudiantes siente ansiedad al resolver un problema de matemiticas” y
que al comparar hombres con mujeres, “las mujeres muestran mayores niveles de
ansiedad hacia las matematicas y tienen menos confianza en sus habilidades mate-
miticas” (OCDE 2016).

Aunado a esto dentro de lo cotidiano podemos observar que al realizar activi-
dades de orden légico matemitico como los célculos y las operaciones aritméticas,
la mayoria de las personas recurre a los mencionados aparatos “inteligentes”, teléfo-
nos, calculadoras, computadoras y tabletas; negocios, empresas y escuelas se auxilian
de estos utensilios y promueven su uso, recordar que uno de los puntos esenciales
de la llamada “reforma educativa” en nuestro pais es el uso de aparatos “Smart” o
lo que se ha denominado como TIC’S para el auxilio dentro de los procesos de
ensefianza aprendizaje; vivimos en una época en donde por desconocimiento, ol-
vido o desinterés se han dejado de lado y sepultado formas de conocimiento y de
hacer ciencia, métodos propios y que fueron pensados para cualquier persona, que
ademds fueron creados con el fin de potencializar el intelecto humano, nos referi-
mos al uso del Nepohualtzintzin, lo que cominmente se conoce como el “4dbaco
maya” o “4baco azteca”, esta herramienta desmitifica lo que por mucho tiempo se
ha sostenido: “que solo unos cuantos pueden aprender la ciencia matematica”, por
el contrario el Nepohualtzintzin pone de manifiesto que cualquier persona puede
adquirir los conocimientos de la ciencia matematica de una manera sencilla, dind-
mica y ludica.

FUNDAMENTO TEORICO

El uso del Nepohualtzintzin en el México antiguo.

Un elemento que no puede dejar de ser mencionado en la evolucién humana,
tan necesario para poner orden a los elementos del medio es sin dudarlo la mate-
matica, es también al igual que lenguaje una facultad cognitiva inherente a la
estructura psiquica del humano. La matemdtica al contrario de lo que se piensa es
la mis humana y pura de las ciencias, lo ha acompafiado todos los dias a lo largo
de sus andar por la tierra. Aun cuando hoy no se logra establecer con exactitud
quienes fueron las primeras civilizaciones que la emplearon, ella ha sido empelada
recurrentemente en todas las culturas; sin embargo las diferencias en su uso entre
una cultura y otra radica en que tanto la han empleado y relacionado con su vida
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diaria, pero sobre todo, el nivel en que profundizaron en su conocimiento y domi-
nio, el cual les permiti6 lograr un empoderamiento y una mejora en sus formas de
construccién del mundo en donde viven. La matemaitica es una ciencia que todas
las civilizaciones han utilizado para lograr una solucién a sus menesteres, pero son
pocas las civilizaciones que sobresalen no solo por emplear las matematicas, sino
que a través de su uso van perfeccionando y enriqueciendo el pensamiento mate-
mitico. Las civilizaciones que mds se mencionan son la egipcia, la griega, la drabe
y la hindd, dejando olvidada y negada siempre a la matemdtica mexicana. Basta
con recurrir a la etimologia de la palabra matematicas, que proviene del griego y
estd compuesta por: mathema (lo que hay que saber) que es un sustantivo y mathein
(saber pensar) que es un verbo, la palabra ya traducida se puede interpretar como
“lo que hay que saber” o “lo que hay que saber pensar” (Barrada, 1. 2015). En el
México antiguo la palabra que expresa esta actitud humana proviene del ndhuatl y
se escribe: “manematca”.

Los mexicanos antiguos entendian la importancia de la matemaitica para la
vida, ademds de su naturalidad y su sincronia con la naturaleza; es decir, de su per-
feccion. Fue por eso que decidieron cimentar su vida, su actuar y su civilizaciéon
en la matemitica; el hombre y la naturaleza son origen y principio matemitico. El
estudio del Nepohualtzintzin abarca los més variados aspectos del conocimiento de
los ciclos: la astronomia, la geometria, las matematicas, la gestacién y la iconogra-
fia, desprendiéndose ademis de ello la hermosa filosofia del pueblo nihuatl que se
caracteriza por ser una cultura predominantemente heliocéntrica, en la que el sol es
el eje de todas las cosas (Romero, 1985). Fueron los mexicanos quienes entendieron
las bondades de un sistema numérico basado en la posicién de los valores, el cual
no hubiese sido posible sin la creacién de un simbolo primordial en la matemitica;
el cero.

De acuerdo con la visién de los mexicanos primigenios, que supieron recono-
cer el lugar en donde nacen las matemadticas; esto es darle un dénde y un por qué. El
dondelo encontramos en nosotros mismos, en aquello con lo que todos contamos:
nuestro cuerpo, el cual se estructura a partir de constantes numéricas, infaltables en
ningin humano: veinte dedos, dos sexos, dos ojos, dos manos, dos labios; etc. El
por qué, es parte de lo anterior, si el cuerpo es una expresion de la naturaleza y tiene

constantes numéricas, entonces también en la naturaleza debian de existir ndmeros
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y constantes que los rigen sobre ella y nosotros. Entender estos ciclos permiti6 un
mejor aprovechamiento de los recursos y su potencializacién, también logré una
relacién simbidtica entre individuo y su mundo. La “manematca”: lo que hay que
saber hacer o lo que se tenia que hacer les hizo no perder el tiempo en cuestiones
miégicas y mitolégicas; la ciencia mexicana les permiti6 tener claridad en su pen-
samiento para erigir una sociedad que se desarroll6 en un breve tiempo; sociedad
cimentada en un pensamiento puramente matematico y humano. Muestra de ello
son las diversas expresiones arquitectdnicas y artisticas que sobrevivieron a la igno-
minia del invasor europeo.

Continuando con esta visiéon nahuatl, el nepohualtzintzin que castellanizado se
interpreta como: “persona que cuentay transciende”, es una calca del cuerpo huma-
no y de la relacién de este con la naturaleza, sus trece varillas representan las trece
principales articulaciones con las que todo ser humano estd provisto, sus siete lineas
horizontales representan los sentidos sensoriales con los que cuenta el ser humano.
La estructura misma del dbaco es sencilla, estd representado en un marco hecho de
madera predispuesto de trece varillas verticales divididas al centro por un travesafio
horizontal que separa las cuentas en grupos de cuatro y tres, las cuales tienen un va-
lor de uno y cinco respectivamente, a los cuales se agrega un cero o incrementa su
valor conforme se avanza de derecha a izquierda (sistema posicional). Asi podemos
contar hasta billones, ademas de realizar operaciones aritméticas, de acuerdo con el
sistema posicional que fue excelsamente empleado y llevado a cabo en este dbaco.

A diferencia de como sucedi6 en Europa y Asia, el conocimiento estuvo su-
peditado a las experiencias de otros, aqui se conocieron elementos muchos siglos
antes que ellos; tal es el caso del cero o la famosa relacién 3.7416 (Esparza ,1954).
Es por esto que podemos decir que han existido quienes trabajaron la matematica
y quienes a partir de ella lograron desarrollar un pensamiento prodigiosamente

matematico.

El uso del Nepohualtzintzin en el México contempordneo

Esta matriz de célculo o dbaco estuvo durante varios siglos perdido y negado, pero
se volvi6 a implementar su uso gracias al investigador e ingeniero del IPN; David
Hidalgo Esparza, quien el siglo pasado lo reencontré en uno de sus viajes en una
comunidad de hablantes nahuas quienes todavia lo empleaban en su vida diaria. El

259



ingeniero llego a la conclusién de que el Nepohualtzintzin era empleado por los
antiguos mexicanos como un computador o calculadora, con él se registraba y se
hacfan cilculos astronémicos, también servia para llevar la estadistica y la contabi-
lidad del gobierno para saber los insumos con los que disponia cada ciudad, servia
incluso como registro generacional en donde se contenia todo el linaje de una
familia; por eso en cada casa contaba con sus propio Nepohualtzintzin (Romero
Vargas 1. 1955).

El estudio de la licenciada en pedagogia por la Universidad Nacional Auté-
noma de México en 1985; Maria Elena Romero Munguia, se fundamenta en una
experiencia de investigacion en la zona nahua-totonaca de la Sierra Norte de Pue-
bla, la cual plantea cémo la cultura popular no puede dejar a un lado la sabiduria
tradicional que el pueblo tiene sobre el contar, lo cual no significa volver al pasado
como vagamente se pensaria, sino como una forma de aprendizaje a través del
conocimiento de los mexicanos primigenios de los cuales nos queda mucho por
aprender.

En el manual didéctico del Nepohualtzintzin para el desarrollo de las compe-
tencias matemiticas editado por la CGEIB y disefiado en el afio 2009, encontramos
recientes aplicaciones del uso de este dbaco, el cual ha demostrado ser un material
didictico que contribuye a mejorar la comprensién y el logro académico de los
alumnos en este campo disciplinario (Salmerén, 2009). El primer registro que se
menciona en este manual es en el ciclo escolar 1994 — 1995, en la Escuela Primaria
“Guillen de Lampart”, Delegacion Coyoacén. Posteriormente se comenzé a utili-
zar en la Escuela Primaria “Esperanza Lopez Mateos, de la misma delegacién, y esta
escuela export6 la experiencia a diferentes planteles de la ciudad de México.

Dentro de los planteles educativos que tuvieron mejor aprovechamiento aca-
démico con el uso del Nepohualtzintzin es la Escuela Primaria “Luis de la Brena”
desde el afio 2004. Posteriormente en el 2005 se realizé una exposicion sobre la
naturaleza del Nepohualtzintzin y su uso en el 38 Congreso Nacional de Matema-
ticas, organizado por la Sociedad Matemitica Mexicana y el Instituto Politécnico
Nacional. Por su parte, Juan y Claudia Soto (2004) ellos han implementado el 4ba-
co en diversas escuelas en el pais con el fin de retomar su uso como una herramienta
en al apoyo del desarrollo matemitico; incluso en caso de los hermanos Soto fueron
premiados en 2009 por la SEP, como el mejor proyecto de la ensefianza de la mate-
mitica. El trabajo ha comenzado a rendir frutos de manera gradual como una bue-
na herramienta metodoldgica para acercar a los nifios al mundo de la matematica.
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Considerando los antecedentes ya mencionados sobre este trabajo académico,
retomamos el dbaco Nepohualtzintzin para llevarlo al conocimiento y prictica,
tanto en zonas urbanas como rurales hemos obtenido las primeras lineas de inves-
tigacidn, en las que se requiere una amplia investigacién teérica y de campo, la
ensefianza de la matemitica a partir de la metodologia dinimica y concreta que
brinda el Nepohualtzintzin.

Al contrastar este método con los tradicionales hemos podido observar como
el que manipula por primera vez el dbaco, comienza por darse cuenta que las mate-
miticas no estdn tan alejadas de si mismo y de su vida diaria, cambia asi la percep-
cién arraigada y arcaica respecto a la matemdtica, ulterior a esto comprende que la
matemitica no es lo compleja y confusa, todo lo contrario, es util, necesaria, amena
y sobre todo imprescindible. La naturaleza del dbaco permite en los mis pequefios
dar el paso del pensamiento concreto al abstracto en menos tiempo del conside-
rado y de una manera mis sencilla y apegada a los principios que constituyen la
formacién del pensamiento, pues en el dbaco un factor que coadyuva a lograrlo es
la manipulacién de las cuentas las cuales no solo son objetos concretos, sino que
ademds cada una representa un valor segtin el lugar en donde se ubique.

Agréguese a esto que el dbaco no solo utiliza la manipulacién y la vista, tam-
bién se sirve de la verbalizacién, la cual debe ir trabajada a la par del resto. Estos
tres elementos en sinergia van regulando la capacidad de concentrarse en aquello
sobre lo que se esta trabajando; concentrarse lograra luego de un tiempo mejorar la
capacidad e inteligencia de quienes lo usan.

He aqui una de las cuestiones en que se debe precisar detalladamente, no es
lo mismo matemdtica que el pensamiento matemitico ;Pero entonces en donde
incide la diferencia? Se entiende matemdtica como: “la ciencia abstracta deductiva
y de los nimeros” o “Es la ciencia madre, la ciencia dura y abstracta...”, lo que
sabemos es que cada quien ve y define la vida desde el 4ngulo dénde la aprecia. El
termino pensamiento matemdtico no es una defnicién en si misma, es mas bien un
conjunto de caracteristicas y habilidades que trabajando en sinergia producen este
tipo de pensamiento: “Es la capacidad neuronal y mental innata que tiene todo ser
humano y que se basa en la memoria, la inteligencia y la concentracién; y que pue-
den establecer una relacién bidireccional o multidireccional entre los elementos
que componen una situacidn; es decir establecer relaciones de orden 16gico entre
los elementos en cuestién: contar, discernir, medir, abstraer, calcular, comparar,
etc.” Se sabe por los investigadores; Alonso & Fuentes (2001) que el desarrollo del
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pensamiento matemdtico va de la mano de la aparicién del lenguaje y existen tres
factores que todo humano debe desarrollar cuando se es un nifio, eso son: efecto
de conjunto, efecto de la distancia, efecto del tamario. Es a partir de la adquisicién
de estas habilidades que el pensamiento matemitico en sus manifestaciones més
bésicas aparece. No hay motivo, a excepcion de una lesion cerebral para afirmar
que existen personas que nacen “favorecidas” con este tipo de pensamiento; si se
es capaz de hablar se es capaza de contar. Se puede vivir sin haber asistido a una
clase formal de matematicas pero no se puede vivir sin pensar apoyado en ella. La
matemdtica estd presente a cada momento, en cada lugar, en toda actividad, desde
la manera correcta de preparar un alimento, los materiales para confeccionar una
prenda o levantar un muro, ninguna actividad humana estd exenta de ella. Es
claro que no es lo mismo saber matemdticas que tener un pensamiento matemati-
o, como tampoco se asegura que aquel que conoce de matemiticas sea capaz de
transmitirla y ensefiar a pensar desde ella. Saber es una cosa, saber pensar una muy
distinta y saber ensefarla otra. Para muchos pensar y ensefiarla es lo mis dificil.

Donde se va quedando ese interés por el conocimiento de la matemitica que
ya dentro del aula se convierte en una aversion a la materia o en una incapacidad
aprendida. Ya sabemos que el nifio ingresa a la escuela con saberes basicos que
ha aprendido y es enviado aqui con la intencién de adquirir herramientas que le
permitan enfrentar los retos intelectuales venideros, asi como resolver situaciones
de su vida diaria. Sin embargo, ya inmerso en este proceso institucional de ense-
fianza-aprendizaje el nifio comienza a darse cuenta que lo que el maestro imparte
casi no tiene una relacién directa con su cotidianidad; ya no es nada parecido a las
representaciones sociales que emula mediante el juego, el cual lo va moldeando
para situaciones reales. Escribe Bruner: “Esta escision transforma el aprendizaje en
un acto libre de los fines inmediatos de la accidn, que prepara al estudiante para la
serie de cilculos de lejanos resultados que se necesitan para formulacién de ideas
complejas”; la escuela, por tanto, exige, cultiva y estimula el pensamiento abstracto,
descontextualizado (Palacios, 1991).

Estos tipos de modelos de ensefianza basados en la memorizacién por repeti-
cién y en la abstraccién de elementos complejos y sin relacién alguna con su vida,
son los que modifican la percepcion del uso de la matemaitica y el pensamiento
matemdtico; el nifio suma, resta, multiplica, divide; cantidades que no le dicen o
representan algo mas que simbolos y grafias. Y si a esto agregamos, que el nifio estd
obligado a manejar mentalmente estos simbolos abstractos y establecer relaciones
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entre ellos, ademas de un procedimiento que debe de ser igual al del maestro, esta
tarea es para muchos en si misma una tarea compleja, pues no todos los nifios
desarrollan el pensamiento operacional o formal segtin el grado al que ingresen
(Brunner, 1987). Y conforme se va avanzando en los grados de la educacién bésica
vemos que el problema de la comprension de las matemiticas se complejiza; ya que
la ensefianza-aprendizaje funge dentro de un modelo de interaccién, emisor-re-
ceptor, donde el maestro es el experto mientras el alumno se percibe como el que
recibe el conocimiento sin ser capaz de aportar conocimiento o procedimientos
alternos al del profesor.

Por lo tanto, resulta importante retomar lo mencionado por Fernando Palacios
Calderén (1995) en las recomendaciones para la ensefianza de las matemiticas en
cuanto a: “Derivar las matemdticas de la realidad del alumno es parte importante
de ensefiarlas en forma significativa, esto quiere decir que lo que se aprenda tenga
significado para quien aprende y no sea solo un medio de resolver una prueba ob-
jetiva”. La inteligencia es, la interiorizacién de las herramientas que proporciona
una determinada cultura, incluyendo no solo los instrumentos tecnolégicos, sino
también, y especialmente, los sistemas simbdlicos (Bruner, 1971). De ahi la impor-
tancia de recurrir a la implementacién del nepohualtzintzin que sigue siendo por
excelencia el aparato de caculo que no solo ensefia a contar o realizar cualquier
operacién; también se ha comprobado que la manipulacién de elementos vuelve al
niimero concreto e interactivo, haciendo mis sencillo el proceso de transicién de lo
concreto a lo abstracto, lo dota ademds de un elemento que la persona puede ma-
nejar fluidamente, y que ademis lo relaciona directamente con el niimero de ele-
mentos que manipula. También se sabe por investigaciones neurolégicas ( Aloha
mental arithmetic institute, 2013) que el dbaco es una de las mejores herramientas
para logar el desarrollo y la conexién neuronal entre diversas centros cerebrales,
otra de sus cualidades es la de ayudar a lograr la interconexién de los dos hemisfe-
rios cerebrales; recuérdese que si comenzamos a establecer este tipo de relaciones
a muy temprana edad tenemos una gran posibilidad de logar nifios con un alto
rendimiento académico y con una autoestima elevada que forma nifios seguros al
momento de resolver un problema matemdtico o una situacién de la vida real. Ya
que las funciones psicolégicas superiores de acuerdo con Vygotsky dependen de
las acciones que se ejercen conjuntamente con otras personas en el ambiente so-
ciocultural, a través de los instrumentos mediadores. Instrumentos que amplifican
y potencializan la inteligencia y el desarrollo del pensamiento matematico.
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Las personas en la vida diaria elaboran teorias y las ponen en prictica recu-
rriendo al sentido comtin con el objetivo de enfrentar las distintas problematicas en
el dia a dia, respondiendo a las demandas de una situacién particular que le exige
interpretacién y explicacién, asi como anticipar las posibles soluciones. Desde la
psicologia se reconoce que el pensamiento matemitico y las matemiticas pueden
ser tratadas como formas de organizacién de la actividad intelectual humana. Por
lo tanto, las matemiticas que efecttia un sujeto no son independientes de su pensa-
miento por cuanto lo produce, pero puede llegar a ser cristalizado y volverse parte
de una ciencia, la matemitica, que se ensefia en la escuela y se aprende dentro y
fuera de ella (Carraher, 1990).

Las evaluaciones nacionales e internacionales se muestran enfiticas en men-
cionar la incapacidad aprendida (Hernindez M. & Ferniandez M. 2009) del escolar
mexicano para tales materias, ademds del rotundo fracaso sistema educativo nacio-
nal. En la mayorfa de las veces se suelen emitir recomendaciones en las que no
se da ninguna solucién de cierto al problema, llegando a la aseveracién de que
es necesario si se quieren ver resultados, realizar una mayor inversioén en el rubro
educativo y reformandolo de manera superficial.

Si el pensamiento matemaitico es algo inherente al humano, lo mismo sucede
al andar en dos pies o articular el lenguaje. Entonces qué es lo que ocurre con la
mayoria de las personas que al llegar a la escuela se les dificultan las matematicas,
incluso se llega a volver una prictica frustrante el tratar de apropiarse de las mis-
mas; si antes de esto esas mismas personas inclufan sin notarlo en sus actividades
diarias a las matemiticas. Entonces, ;Por qué a la mayoria de las personas se les
dificulta el aprendizaje sistematizado y escolarizado de las matematicas? 6 ;Serd una
problemitica que tiene que ver directamente con las formas de ensefianza que con
la inteligencia de las personas?, y si es asi, ;Habré otras formas de ensefianza-apren-
dizaje de las matemiticas que sean acorde con la estructura individual y social de
las personas?

METODOLOGIA

Definicidn conceptual

Matemiticas: la etimologfa de la palabra matemadticas, que proviene del griego y
estd compuesta por: mathema (lo que hay que saber) que es un sustantivo y mathein
(saber pensar) que es un verbo, la palabra ya traducida se puede interpretar como
“lo que hay que saber” o “lo que hay que saber pensar” (Barrada, 1. 2015).
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Pensamiento matemitico: Es la capacidad neuronal y mental innata que tiene
todo ser humano y que se basa en la memoria, la inteligencia y la concentracién;
y que pueden establecer una relacién bidireccional o multidireccional entre los
elementos que componen una situacién; es decir establecer relaciones de orden
16gico entre los elementos en cuestién: contar, discernir, medir, abstraer, calcular,
comparar.

Nepohualtzintzin: del ndhuatl (ne: persona, pohual: cuenta, tzintzin: trascen-
der) que en castellano se traduce como “persona que cuenta y transciende”.

Aplicacion del Nepohualtzintzin

En los tltimos 6 meses se ha llevado a la practica la ensefianza-aprendizaje del dba-
co en algunas comunidades rurales y urbanas del estado de Guerrero y del Distrito
Federal, con grupos escolares que van de 1° a 6° de educacién primaria, ademds de
la imparticion de talleres dirigidos a los profesores de dichos grupos.

Procedimiento de investigacion

El taller esta estructurado en una base tedrica-practica, donde predomina la prictica
para su mayor comprension, en sesiones de tres horas, una o dos veces por semana
dependiendo de la disponibilidad de la institucién, en dichos talleres se comienza
explicando el descubrimiento de las matematicas a partir del cuerpo humano y sus
constantes numéricas como lo marca el dbaco. Es asi que, la ensefianza se vuelve
progresiva partiendo del reconocimiento del sistema posicional como base del dba-
Co, para pasar a la escrituracion de cifras desde las unidades hasta los billones, esto
dependiendo del grado de comprension del dbaco por parte de los aprendices, ya
que se domina la escrituracién y estructura del dbaco, posteriormente se continua
a las operaciones bésicas iniciando con la suma progresiva, la resta como el com-
plemento de la suma, pasando por operaciones con punto decimal hasta llegar a la
raiz cuadrada.

REesurrapos

Una de las principales caracteristicas es que, se ha observado que no hay una edad
precisa para comenzar con la ensefianza del dbaco, se recomienda idéneamente que
la ensefianza sea lo mds temprana posible; entre los cinco y seis afios, aun cuando
esto no es un condicién indispensable pues cualquier individuo a cualquier edad
y sin importar su actividad puede iniciar el aprendizaje de la matemitica en el ne-
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poualtzintzin. De hecho la experiencia nos ha mostrado que los individuos de ma-
yor edad asimilan de forma mas pronta las reglas y estrategias para usatlo, esto no
quiere decir que a los mds pequefios se les dificulte su aprendizaje; lo que ocurre es
que estos dltimos atin no han adquirido ciertos conocimientos y habilidades bési-
cos, que los mayores ya traen en sus andar. Después de determinado tiempo de usar
el dbaco hemos notado que algunos nifios comienzan a emparejarse a los mayores,
inclusive llegan a superarles. Esto no es cosa de magia, lo Gnico que ocurre es que
el dbaco permite dar esos saltos cudnticos en el aprendizaje; a qué no referimos con
esto, que un nifio de segundo grado puede llegar a estar a la par de uno de quinto
grado, esta situacidén rara vez solemos ver con los métodos tradicionales. Lo que
nos sugieren estos resultados tentativos es que existen otras formas de adquirir el
conocimiento de las matemidticas que son mas acorde con las estructuras de caricter
individual como social, es decir se privilegia lo concreto sobre lo abstracto y el co-
nocimiento se cimienta sobre una base prictica de manipulacién, de observacién y
de verbalizacién. La mejor muestra de esto es que conforme el que aprende avanza
en sus ejercicios, y por ende va adquiriendo mejor dominio sobre el dbaco, es posi-
ble encontrar su propias estrategias de aprendizaje, es decir, la creatividad juega un
papel importante; y por lo tanto en la resolucién de las operaciones los resultados
negativos van desapareciendo y la asertividad en las respuestas va comenzando a
mostrarse. A demds de esto, los cdlculos matematicos pueden ser realizados mis
ripidamente que con la calculadora electrénica siempre y cuando su prictica sea
sistematizada y continua.

Por otra parte, observamos una mejor disposicion y aptitud de los que apren-
den el dbaco, es decir, se vio reflejado en un mejor manejo de los nimeros, mayor
concentracién, atencién y memoria de lo que se estaba haciendo, ademis de ejer-
citar y afinar la psicomotricidad; y esto gracias al sentido de disciplina que adqui-
rieron conforme se adentraban mas al uso del 4baco.
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RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES
DE PREPARATORIAS DE DOBLE TURNO. RESPONSABILIDAD
DE LOS ACTORES PARTICIPES EN SU FORMACION
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Se abordardn tépicos enfocados a describir y/o proponer como se favorecen los
procesos de Ensefianza y Aprendizaje, involucrando los elementos que influyen
directamente como lo es la prictica docente, el trabajo en el aula, las caracteristicas
de los estudiantes, el rol de las familias y la funcién de la sociedad.

RESUMEN

| presente documento expone la importancia e influencia que tiene la Educa-

cién y por lo tanto el proceso de ensefianza y aprendizaje y sus actores invo-
lucrados, para obtener un rendimiento académico favorable y verse reflejado en
la adquisicién, desarrollo y aplicacién de competencias en los estudiantes, lo cual
repercute en su transitar por la vida e influye en el papel que desempefien ante la
sociedad.

Por ello se realiz6 un trabajo de investigacién en el Plantel IV de la Unidad
Académica Preparatoria, de la Universidad Auténoma de Zacatecas (UAPUAZ),
para determinar si existe diferencia en el rendimiento académico entre los dife-
rentes turnos y la influencia que poseen los actores participes. Entre los principales
resultados destacan: ) El nivel de rendimiento académico varia de un turno a otro,
lo cual se refleja en las calificaciones; 2) El estudiante no elige el turno que cursa,
esta decision recae en la institucion, lo cual se asocia al bajo rendimiento académico
observado en el turno vespertino, donde el 25% sefiala no agradarle, en contraste
con el 1% indicado por el turno matutino; 3) Existe participacién por parte de la
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familia, pero consiste solamente en proporcionar los recursos, ya que solo el 7% de
los padres se involucran en las tareas escolares de sus hijos, lo cual repercute en un
bajo rendimiento académico.

Por lo anterior se deduce que existe menor rendimiento académico en el turno
vespertino, donde se observan menores calificaciones, esto atribuido al desagrado
que muestran los estudiantes por pertenecer a este turno, asi como a la poca ayuda
de los padres de familia en cuanto al desarrollo de las actividades escolares.

Palabras clave: Rendimiento académico, preparatorias de doble turno, actores en
el proceso ensefianza y aprendizaje.

INTRODUCCION

La educacién es uno de los procesos de formacién més importantes para el desarro-
llo y crecimiento de las personas, la sociedad y cualquier nacién, por lo que el ob-
jetivo de muchos paises es que sus habitantes cuenten con educacién basica. Es por
ello que la formacién de una persona inicia desde la infancia al ingresar a una insti-
tucién educativa donde diversos actores ensefian e implantan identidades, conoci-
mientos, normas, valores y conductas a fin de formar personas productivas y de bien.

Hablar de educacién es hablar del proceso de ensefianza y aprendizaje, a tra-
vés del cual se pretende transmitir conocimientos a una persona para adquirir una
determinada formacién, no obstante, este va mas alld de sélo transmitir conoci-
mientos, se deben buscar las formas para desarrollar habilidades, inculcar valores,
costumbres y maneras de actuar a fin de lograr el aprendizaje en la persona, y esto
no se cumple del todo en el aula, se requiere de un escenario donde diversos actores
influyan en su formacion.

Es preciso sefialar que la educacién no es trabajo de una sola persona, sino el
trabajo en conjunto de varios personajes que van desde la sociedad, la institucién,
las autoridades educativas, docentes, la familia y los propios estudiantes; conocer lo
que existe en la sociedad y la influencia de los grupos son factores importantes en el
desarrollo de un individuo y por consiguiente en el proceso educativo del mismo,
pues de ellos depende hasta cierto punto su rendimiento académico/escolar.

Se dice que el aprendizaje en una persona se ha logrado cuando los conoci-
mientos transmitidos han sido adoptados, se manifiestan a través de sus conductas y
han sido aplicados en la solucién de problemas dentro y fuera del contexto escolar,
demostrando asi el esfuerzo e iniciativas de todos los actores involucrados en su
educacién y aprendizaje.
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Segtin investigaciones realizadas, los actores participes en el proceso educativo
de los estudiantes pueden ser internos y externos. Si se habla de la formacién edu-
cativa dentro de la institucién, entonces los actores son internos; por su parte, si se
habla de actores externos se refiere al contexto en el que los estudiantes se desarro-
llan fuera de la escuela.

Lo anterior, lo menciona Pérez (2007) al hacer referencia a dos aspectos que
relaciona con el fracaso escolar, el primero el estado de la escuela y sus actores;
y el segundo las relaciones con la sociedad en su proceso de transformacién. En
lo que al estado de la escuela y sus actores se refiere, menciona que estén: a) la
institucién, b) los docentes y c) estudiantes y familia; cuando habla de las re-
laciones con la sociedad, sefiala que la formacién de los estudiantes no sélo es
un proceso educativo sino también social que se configura a partir de pricticas
sociales que resultan subsidiarias de los sistemas representacionales de los actores
involucrados.

Asi mismo, el Instituto Dominicano de Evaluacién e Investigacion de Calidad
Educativa (2016), habla del proceso de participacién que los diferentes actores edu-
cativos tienen a fin de formar comunidades de aprendizaje, las cuales se convierte
en el espacio de todas las personas que de alguna forma pueden ensefian, siendo
estos los docentes, directivos, personal administrativo, familia y comunidad, donde
la intervencién de cada uno es vista como una oportunidad para fomentar valores,
actitudes y comportamientos democriticos y responsables.

Un aspecto importante de analizar se torna en las escuelas de doble turno
donde los actores participes del proceso educativo en ocasiones son los mismos —
particularmente directivos, docentes y administrativos —, sin embargo, se observa
una diferencia en el rendimiento académico entre los estudiantes del turno matu-
tino y vespertino, lo cual no deberia ocurrir cuando las estrategias de ensefianza y
aprendizaje, la infraestructura, los tiempos destinados para cada materia, entre otros
aspectos, son iguales para ambos turnos.

No obstante, diversos estudios como el Instituto Nacional para la Evaluacién
de la Educacién asocian el bajo rendimiento académico principalmente a tres fac-
tores entre los que sefialan: a) sociales: bajo nivel socioeconémico de los estudian-
tes, falta de oportunidades educativas y vivir en una zona rural; b) escolares: bajas
expectativas académicas de los docentes sobre los alumnos, ausentismos e impun-
tualidad de los docentes, falta de actividades extraescolares, falta de recursos educa-
tivos y la baja inclusién socioeconémica de los centros escolares; y c) individuales:
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reprobar una materia, faltar a clases, no dedicar tiempo a realizar tareas, tener baja
identidad institucional y bajo nivel de autoeficacia.

Estos y otros factores involucran la participacién de los actores antes men-
cionados y son elementos que influyen de manera significativa en el rendimiento
académico de los estudiantes de cualquier turno. Por lo anterior resulta importante
analizar hasta qué punto la responsabilidad recae en la participacién que como
institucién educativa, directivos, docentes, padres de familia y sociedad tenemos
para que exista una diferencia en el rendimiento académico de los estudiantes de
acuerdo al turno.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las escuelas de doble turno han sido implementadas como una estrategia para lo-
grar el acceso universal a la educacidn bésica, no obstante, en muchas ocasiones es
evidente la diferencia que existe en el rendimiento académico entre estudiantes del
turno matutino y vespertino, atin y cuando pareciera que el contexto donde se de-
sarrollan es el mismo, es decir, se encuentran cursando en el mismo plantel, tienen
la misma infraestructura, los mismos apoyos y en muchas ocasiones son los mismos
docentes y directivos los que dirigen la institucién. Tal es el caso del Plantel IV de
la UAPUAZ, la cual ofrece la modalidad de escuela de doble turno, donde varios de
sus actores, particularmente los docentes, imparten la misma asignatura para ambos
turnos y de igual forma los directivos son los mismos. No obstante, es evidente la
diferencia que existe en el rendimiento académico alcanzado entre los estudiantes
de un turno y otro, lo cual se refleja a través de las calificaciones obtenidas al final
de cada semestre, donde los estudiantes que cursan en el turno matutino por lo
regular obtienen calificaciones superiores a los del turno vespertino. Pero esta di-
ferencia no se observa solamente en la calificacién obtenida, sino que las conductas
y actitudes de los estudiantes también varian dependiendo el turno en el que se
encuentran, esto como percepcién de los docentes.

Por lo anterior, es importante preguntarnos porque existe diferencia en el ren-
dimiento académico entre estudiantes de un turno y otro, cuando el plantel, do-
centes y directivos son los mismos; porque se percibe una diferencia en el actuar de
los estudiantes de un turno y otro; realmente la asignacién de turnos es la correcta;
nosotros como docentes, directivos, padres de familia, sociedad hasta qué punto
nos involucramos en el proceso educativo de nuestros estudiantes.

Por tal razén, en la presente investigacion se ha planteado como objetivo prin-
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cipal “Identificar si existe diferencia en el actuar de los personajes de una escuela de
acuerdo al turno y cémo influye en el rendimiento académico de los estudiantes”.

SUSTENTO TEORICO

El rendimiento académico es uno de los aspectos mds importantes para cualquier
institucién educativa ya que es un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por
los estudiantes, y se constituye como parte de las formas y procesos de ensefianza y
aprendizaje, asi como de los elementos que influyen directamente en su formacién
como lo es la participacién de diferentes actores.

Describir el rendimiento académico en ocasiones se ha vuelto complejo, ya
que en algunos casos se hace referencia a él como aptitud escolar, desempefio aca-
démico o rendimiento escolar, aunque las diferencias de conceptos sélo se explican
por razones semdnticas segtin lo sefiala Navarro (2003), sin embargo, en la vida
escolar y la experiencia docente, son utilizados como sindénimos. Para efectos de
la presente investigacion, se hace referencia a dicho concepto como “rendimiento
académico”, partiendo de la coincidencia que diversos autores sefialan al referirse a
este como el resultado del aprendizaje suscitado en el estudiante a partir de la acti-
vidad didactica del docente y el cual se expresa a través de las calificaciones.

Lo anterior es mencionado por Gonzilez (citado por Morales y Morales, 2016),
al considerar indistintos al rendimiento escolar y al rendimiento académico, quien
los define como el conjunto de variables que inciden en el éxito o en el fracaso
del mismo y a las cuales llama condicionantes, mismas que estin constituidas por
un conjunto de factores acotados operativamente como variables que se pueden
agrupar en dos niveles: las de tipo personal y las contextuales (socio ambientales,
institucionales e instruccionales).

Por otra parte, Caballero, Abello y Palacio (2007), hacen referencia al rendi-
miento académico como el cumplimiento de las metas, logros y objetivos estable-
cidos en el programa o asignatura que cursa un estudiante, expresado a través de
calificaciones, que son el resultado de una evaluacién que implica la superacién o
no de determinadas pruebas, materias o cursos.

No obstante, Navarro (2003) refiere que, para conceptualizar el rendimiento
académico a partir de su evaluacién, no solamente se debe considerar el desempefio
individual del estudiante si no la manera como es influido por el grupo de pares, el
aula o el propio contexto educativo. Esto mismo es sefialado por Morales y Morales
(2016), al mencionar que el rendimiento académico alcanzado por un estudiante
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estd influenciado por diferentes factores que van desde los directivos, docentes, ob-
jetivos, contenidos, formas de aprendizaje, sistema de evaluacion, infraestructura,
la sociedad, asi como el ambiente educacional de la familia, mismos que influyen
para el logro de los objetivos programados. Por tal razén, es importante subrayar
que el rendimiento académico no depende en su totalidad sélo del estudiante, sino
también de los actores y factores que actian en él.

Lo anterior lo constata Lama (2015, p. 316) al referir que en el rendimiento
académico del estudiante intervienen factores como su nivel intelectual, la perso-
nalidad, la motivacion, las aptitudes, los intereses, los habitos de estudio, la autoes-
tima, la relacién profesor-alumno o incluso los métodos didicticos utilizados.

Por otro lado, Mizala y Romaguera (2002), sefialan dos categorias que inciden
de manera directa en el rendimiento escolar: a) variables individuales, las cuales
incluyen caracteristicas sociales, socioeconémicas y culturales de la familia, dis-
tancia de la escuela al centro educativo, actitudes e historia educativa; b) variables
escolares que serfan caracteristicas sociales, institucionales y de infraestructura del
centro educativo, composicién socioecondémica del aula, clima institucional, carac-
teristicas personales y profesionales de los docentes, asi como recursos pedagdgicos
y cobertura curricular.

Algunos de los factores antes mencionados, coinciden con lo expuesto por
otros autores quienes asocian los resultados del bajo rendimiento académico -prin-
cipalmente en las escuelas de doble turno-, a directivos, docentes y estudiantes. Por
ejemplo, Slater (Citado por Cérdenas, 2011), menciona que unos de los aspec-
tos que influye de manera negativa en las escuelas de doble turno, es la falta de
tiempo de los directores ya que no destinan el suficiente para identificar y operar
innovaciones pedagdgicas que permitan apoyar el esfuerzo de los docentes; en
este mismo tenor, Rodriguez (Citado por Cardenas, 2011) sefiala que las escuelas
de doble turno afectan el desempefio de los maestros porque pierden tiempo en
trasladarse de una escuela a otra y esto afecta su nivel de compromiso; no obstante
Saucedo (2005) describe que en las escuelas de doble turno el problema radica en
el sistema de inscripcion ya que intencionalmente se inscriben al turno vespertino
a estudiantes en condiciones de extra-edad, repetidores o que han sido reportados
por problemas de disciplina, ademis de ello menciona que los maestros y directivos
tienen distintas expectativas y actitudes hacia los estudiantes del turno vespertino.

En relacién a los alumnos, Zehr (Citado por Cérdenas, 2011) manifiesta que
los estudiantes son seleccionados e inscritos con base a su perfil socioeconémico,
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ademis de que los alumnos que requieren trabajar son los que inscriben en el turno
vespertino. Asi mismo, Cardenas (2011) refiere que los alumnos del turno vesper-
tino por lo regular presentan mayor ausentismo, ademds que no reciben por parte
de los padres el apoyo para hacer sus tareas escolares.

Por lo expuesto con anterioridad se observa que el rendimiento académico
de los estudiantes estd asociado principalmente a los actores que participan en el
proceso educativo, asi como a su entorno individual y escolar. No obstante, en esta
primera parte de la investigacidn se realiza un anilisis de algunos de los factores
antes mencionados como variables influyentes en el rendimiento académico en
estudiantes de preparatoria.

METODO

El tipo de investigacion que se realiza es descriptiva. Para la seleccién de la muestra
se eligi6 aplicar muestreo probabilistico, misma que se realizé a través de un proceso
que permiti6 la aleatoriedad en la seleccidn de los elementos.

Los resultados obtenidos fueron generados a partir de la recolecciéon de da-
tos, mismos que se obtuvieron de forma directa a través de una encuesta aplicada
en linea a estudiantes de segundo semestre de los turnos matutino y vespertino
del Plantel IV de la UAPUAZ inscritos en el semestre enero-julio 2018. Dicha
encuesta fue disefiada a partir de la revision bibliografica, considerando algunos
aspectos que influyen en el rendimiento académico como lo es su entorno escolar y
familiar, entre los que se encuentran la percepcidn que los estudiantes tienen hacia
los docentes y autoridades educativas, el apoyo que reciben por parte de la familia
para realizar actividades escolares asi como los servicios ofrecidos por la institucién,
entre otros, tomando como variable principal la calificacién obtenida por los estu-
diantes en su tltimo semestre cursado.

Durante el periodo de investigacidn, el Plantel IV tenfa una poblacién total
de 1835 estudiantes distribuidos de la siguiente manera: 1038 cursaban en el turno
matutino, de los cuales 389 pertenecian al segundo semestre, por su parte 797 co-
rrespondian al turno vespertino, de ellos, 347 se encontraban inscritos en segundo
semestre. Por lo que, el 43% (736) de la matricula total la representaban estudiantes
de segundo semestre, distribuidos en ambos turnos y de los cuales se tom¢ la mues-
tra para aplicar la encuesta en mencién.

La férmula utilizada para el célculo de la muestra es la que sugieren Berenson
y Levine, la cual plantea la relacién entre las probabilidades de respuesta para pre-
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guntas de tipo cualitativo y se ha considerado que la probabilidad de respuesta es
de 50%, lo que se logra como ventaja que la cantidad de encuestas sea mayor. Para
esta investigacion, el nivel de confianza es del 95% y el error es de 5%, para ello se
aplicé la siguiente férmula:

z%pq

e?

n =
Dénde:

n: tamafo de la muestra.

z: representa el nivel de confianza deseado, que es de 95% lo cual nos da un
valor de 1.965.

e: representa el error de estimacion, es decir la diferencia entre la media po-
blacional y la muestra.

p: representa la porcidn real estimada de éxito.

1.9652(0.5)(0.5)

El resultado obtenido es: n = ——-—— = 386.1225

El dato anterior es la primera aproximacién al tamafio de la muestra, pero
como se tiene una poblacién finita, se aplicé la férmula que permite reducir la
cantidad de encuestas a aplicar. Los elementos de esta férmula se especifican de
acuerdo a lo siguiente:

Aplicando el factor de correlacién para poblacién finita resulta:

noN

"N+ -1

n, = n (el valor obtenido anteriormente por considerar una poblacion infinita)
N = Poblacion total
n = Total de encuestas

Con los datos en la férmula tenemos:

_ (386) (1835)

= = 319
1835+(386—1)
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Con la férmula anterior, la muestra resulté de 319 encuestas a aplicar, sin embargo,
para asegurar que se satisfacen el nivel de confianza y el error de la muestra indica-
dos anteriormente, se aplicaron un total de 338 encuestas.

RESULTADOS
De las encuestas aplicadas, se obtuvieron los siguientes resultados:

Del total de los estudiantes el 50.3% corresponde a mujeres y el 49.7% a hom-
bres, lo que indica que la encuesta fue aplicada de manera equitativa en lo que al
género se refiere; la edad promedio va de los 15 a los 16 afios, dato que resulta
16gico ya que se consideraron tnicamente segundos semestres. El 36% de los es-
tudiantes tiene un promedio de 8, el 34% de 7, el 16% de 9, el 11% de 6 y solo el
3% manifestd tener 10.

En lo que al turno se refiere, 54% de ellos pertenecen al matutino y el 46% al
vespertino, de los cuales el 57% mencioné estar en ese turno porque es el que le
tocd, el 35% es el que decidi6, mientras que el 8% estd ahi por haber reprobado.
Del dato anterior, el 90% manifest6 que le agrada el turno en el que esta, sin em-
bargo, el 10% sefial6 no gustarle.

En lo concerniente al entorno familiar, el 67% de los estudiantes indic6 que
vive con sus padres, el 22% solo con la madre, el 4% con un familiar, el 2% con el
padre y el resto otra persona o s6lo. Relacionado con lo anterior, el 87% menciona
que sus padres siempre les proporcionan lo necesario para solventar sus estudios
(transporte, alimentos, materiales, etc.), lo cual se contrasta con el apoyo que ellos
les brindan para realizar sus tareas, ya que el 37.9% de los padres de familia nunca
les ayuda a llevarlas a cabo, el 26.9% lo hace casi nunca, el 28.4% a veces y solo el
6.8% lo hace siempre. Sin embargo, se muestra un apoyo favorable en lo que res-
pecta a la asistencia a reuniones de padres de familia, donde principalmente se da
a conocer el rendimiento académico de sus hijos, ya que se observa que el 65.4%
siempre asiste, el 28.4% lo hace a veces, el 4.4 casi nunca y solo el 1.8% nunca asiste.

En lo referente a la situacidn actual de los estudiantes, el 84% sélo estudia, de ellos,
el 55% son el turno matutino y el 45% vespertino; por otra parte 16% estudia y
trabaja, de los cuales el 55% son del turno vespertino y el 45% del matutino.
Respecto a la percepcidn que los estudiantes tienen de sus maestros se observa
lo siguiente: el 55.9% menciona que la asistencia es buena, asi como el 60.7% opina
lo mismo respecto a la puntualidad; en lo concerniente al trato del docente hacia
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el estudiante y el dominio de los temas que imparten, también son considerados
buenos con un 55.6% y 53.3% respectivamente.

En cuanto a las autoridades del plantel el 78.1% sefiala conocerlos, el 60.7%
indica que tienen buen trato hacia la poblacién estudiantil, pero solo el 58.6% se
siente tomado en cuenta por ellos, mismo aspecto que se observa en cuanto a los
eventos extra curriculares que se realizan (ferias de salud, conferencias, actividades
culturales y recreativas), ya que solo el 26% indica que se les toma en cuenta siem-
pre, el 52.4% a veces, el 16.9% casi nunca vy el 4.7% dice que nunca.

Hay una buena percepcién por parte de los estudiantes en lo que respecta a
condiciones de higiene de los salones, sanitarios, patios, pasillos y canchas.

Andlisis y discusidn de resultados

Los resultados obtenidos demuestran que para el caso del Plantel IV, el nivel de
rendimiento académico si varia de un turno a otro, ya que como se observa en la
grafica 1, las calificaciones de 5 a 7 las obtienen en su mayoria estudiantes del turno
vespertino, mientras que calificaciones que van de 8 a 10 son obtenidas mayor-
mente por estudiantes del matutino, lo cual indica estos tltimos alcanzan un mejor
rendimiento académico en comparacién con los del vespertino.

GRAFICA 1. CALIFICACIONES DE LOS ESTUDIANTES DE PREPARATORIA [V DE ACUERDO AL TURNO

Calificaciones de los estudiantes de acuerdo al turno

Alumnos del Matutino Alumnos del Vespertino
73 78
42 a4 43
0 2 12 26 10 7 2
Cal.5 Cal. 6 Cal. 7 Cal. 8 Cal. 9 Cal. 10

Un dato importante que resulté es lo referente al turno, ya que la mayoria de los
estudiantes indicé estar en ese turno porque es el que les tocd, es decir, ellos no
tuvieron la opcién de elegir, lo cual puede ser un indicador del porque existe una
diferencia en el rendimiento académico entre los estudiantes del turno matutino y
vespertino. Este resultado se asocia con lo mencionado por Saucedo (2005), quien
sefiala que el problema del bajo rendimiento académico radica en el sistema de
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inscripcidn, ya que en muchas ocasiones son las autoridades educativas quienes por
diversas razones (personales, politicas o perfil del alumno) deciden el turno de cada
estudiante. Relacionado con lo anterior, en las tablas 1 y 2 se aprecia que el turno
influye en el rendimiento académico. Para el caso de los estudiantes del matutino
favorece, ya que la mayor parte de ellos muestran buenas calificaciones. No obs-
tante, para el caso de los estudiantes del vespertino que manifestaron no agradarles
el turno, la respuesta resulta 16gica y puede asociarse a su bajo rendimiento aca-
démico ya que las calificaciones obtenidas son mas bajas. Lo anterior se aprecia a

o 5 0
continuacion:
Estudiantes del Turno Matutine Estudiantes del Turno Vespertino
Cal. | Cal. | Cal. | Cal. | Cal Zal Cal Cal Cal Cal Cal Cal
5 5] 7 a 4 10 o 3 [ = ") 10
e agrada e urno 0 11 | 42 | 77 | 48 ] Me agrada &l turno 2 20 52 40 a 2
Mo e agrada ol N o Mo e aar " I
b 1 1 0 [ do e agrada el 4 .
Lurno 0 i 1 - ) lurr_l-_- u} 1 20 4 0
Tabla 1. Calificaciones de los estudiantes del turno matuting Tabla 2. Calificacionesde los estudiantes del turno vesperting

En lo referente al contexto familiar, la mayoria de los estudiantes indicé que vive
con sus padres. No obstante, algunos de ellos solo viven con la madre, el padre o
algtin otro familiar, sin embargo, para el caso de los estudiantes del Plante IV, se
observé que este es un factor de poca influencia en su rendimiento académico, ya
que independientemente de con quien vivan, las calificaciones de la mayoria radi-
can entre 7y 8. Lo anterior se aprecia en la siguiente tabla:

Vive con: cal.5 | cal.e |Cal. 7| Cal. 8 | Cal. 9 | Cal. 10
Padre y Madre 2 25 76 79 38 6
56lo la Madre 0 7 24 27 15 3
El padre, otro familiar o solo 0 6 14 16

Tahla 2 Fntarnn familiar de lns eshiidiantes

Un dato importante de analizar es qué tanto se involucra la familia en el proceso
de formacién educativa de los estudiantes. En este caso los resultados indican que
la mayoria de los padres les proporcionan los recursos necesarios como transpor-
te, alimentos, materiales, entre otros para solventar los estudios. No obstante, al
cuestionarlos respecto a la manera en que los apoyan con sus tareas, los resultados
fueron los siguientes:
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GRAFICA 2. APOYO DE LOS PADRES A ESTUDIANTES EN TAREAS ESCOLARES

Que tanto se involucran los padres de familia en las tareas academicas de los estudiantes

Siempre
7%
Nunca
38% A veces
28%
Casi nunca

27%

Como se aprecia en la grifica 2, solo el 7% de los padres de familia se involucran
en las tareas escolares de sus hijos, lo cual es considerado un indicador en el bajo
rendimiento académico segin lo sefiala Cérdenas (2011), quien manifiesta que los
estudiantes que no reciben apoyo por parte de sus padres para realizar tareas pre-
sentan un bajo rendimiento académico y por lo regular son los que estin en el
turno vespertino.

Relacionado con lo anterior, la mayoria de los estudiantes manifesté que sus
padres estdn al pendiente de sus calificaciones, sin embargo, no todos conocen la
situacién académica de sus hijos, por lo que esto se ve reflejado en sus calificacio-
nes, como se observan en la siguiente tabla:

Los padres estan al pendiente delas
D ETes itne ta slshich Cal.5 | Cal.6 | Cal7 | caL8 | ca.9 | cal10
Siempre 1 19 71 a7 38 5
Aveces ! 15 34 32 12 2
Casinunca ] 3 3 1 2 1
Nunca 0 1 2 1 1 1
Tabla 4. Cin o= irvmlucran los paadres enel contesto educativo de los hijos

Otro de los aspectos que es asociado al bajo rendimiento académico es el perfil
socioecondémico de los estudiantes, ya que en muchas ocasiones estos se ven en la
necesidad de estudiar y trabajar, lo cual repercute en su desempefio académico. En
este caso, el 84% de los encuestados indicé que solo estudian, no obstante, el mayor
nimero de los que estudian y trabajan son del turno vespertino, lo cual coincide
con lo mencionado por Zehr (Citado por Cérdenas, 2011) quien sefiala que los
alumnos que requieren trabajar son los que inscriben en el turno vespertino.
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Investigaciones realizadas indican que la relacién docente-estudiante es un
factor importante en el rendimiento académico, por lo que el desempefio de los
docentes es fundamental. Para este caso la mayoria de los estudiantes califica entre
excelente y buena la asistencia y el dominio de temas por parte de sus maestros,
no obstante, es importante sefialar que en lo que a la puntualidad y trato se refiere,
la mayoria indica que es entre buena y regular, aspecto que debe ser considerado,

ya que como lo sefiala Slater, la falta de tiempo es un factor que influye de manera
negativa en el rendimiento académico, aspecto que se observa principalmente en
las escuelas de doble turno.

Asi mismo, la participacién e influencia de otros actores como los son las au-
toridades del plantel influyen en el rendimiento académico, en este sentido, la ma-
yoria de los estudiantes manifestd conocerlos y sentir un buen trato hacia ellos,
sin embargo, el 41.4% - principalmente del turno vespertino - sefiala no sentirse
tomados en cuenta, dato que resulta importante ya que este puede asociarse a los
indicadores que marcan una diferencia entre el nivel de rendimiento alcanzado por
estudiantes de un turno y otro.

CONCLUSIONES
Los resultados obtenidos en la presente investigacién permitieron constatar que el
Plantel IV de la UAPUAZ al ser una institucién que ofrece la modalidad de escuela
de doble turno, no est exenta en la diferencia que existe en el nivel de rendimiento
académico alcanzado por los estudiantes de acuerdo al turno, como se ha compro-
bado en otras investigaciones, ya que fue posible percatarnos que los estudiantes
del matutino por lo regular obtienen calificaciones superiores a los del vespertino.

Lo anterior se asocia a que la educacién no es un proceso que se puede llevar
a cabo de manera aislada, su éxito radica en la participacidn efectiva de sus actores,
siendo ellos quienes colaboran de manera directa o indirecta en el proceso de En-
seflanza y Aprendizaje.

En este sentido, los resultados obtenidos sefialan que el bajo rendimiento aca-
démico se asocia principalmente a que:

* El turno por lo regular es asignado por las autoridades educativas, es
decir, lo estudiantes no tienen opcién de elegir en que turno desean
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estar, por lo que el entorno escolar en el que se desenvuelven debe ser
de su agrado, factor que resulta importante, para tener un desempefio
favorable.

+  Elapoyo de los padres de familia es trascendental, el cual no solo consiste
en proporcionar los recursos fisicos necesarios, sino va més all4, es decir,
involucrase el desempefio escolar y académico de los estudiantes.

*  Los docentes no siempre acuden de manera puntual a sus clases, lo cual es
un factor que incide en el bajo rendimiento académico ya que el tiempo
de las clases no se aprovecha en su totalidad. Este aspecto es comin que
se observe en ambos turnos ya que, por la carga de trabajo de algunos
docentes, estos tienen que trasladarse de una preparatoria a otra y en
ocasiones no hay margen de tiempo entre una clase y otra.

*  Pese a que las autoridades del plantel son conocidas y proporcionan buen
trato hacia los estudiantes, un porcentaje considerable, 41.4% no se sien-
ten tomados en cuenta.

Los resultados anteriores son algunos indicadores de que los actores participes -au-
toridades educativas, familia y docentes- en la formacién de los estudiantes debemos
involucrarnos en mayor grado, no solo pensando en el rendimiento académico,
sino en contribuir a una educacién integral que incluya conocimientos, habilidades
y actitudes las cuales se verdn reflejadas en la adquisicion, desarrollo y aplicacién de
competencias, mismas que repercutird en su transitar por la vida e influirdn en el
papel que desempefien ante la sociedad.
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COMO ESTRATEGIA DE ENSENANZA—APRENDIZAJE
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RESUMEN

| trabajo con actividades que relacionen el juego en cualquier asignatura

serd de vital importancia para los alumnos, puesto que de esta manera el
aprendizaje serd significativo y aplicable de forma concreta en su vida diaria,
es por ellos que se han tomado como referencia teorfas del aprendizaje tales
como el aprendizaje significativo de Ausubel, la teoria del desarrollo cognitivo
de Piaget y la psicologia de los juegos infantiles de Jean Chateau, esto con el
propésito de lograr reconocer la lidica (juegos) como una herramienta para la
enseflanza-aprendizaje en la educacién bdsica. Se toma como referencia situa-
ciones problemas que se viven en el contexto de estudio para lograr erradicar la
apatia que los alumnos tienen por la asignatura de matematicas, misma que se
refleja en las diferentes pruebas aplicadas y al momento de hacer encuestas con
los alumnos acerca de su asignatura favorita.

Palabras clave: lidica, juego, aprendizaje, estrategia.

INTRODUCCION

La investigacién que a continuacidn se presenta es una tesis sobre la propia précti-
ca, de acuerdo con lo que se plantea en el documento de “modalidades de titulacién
para la educacién normal”. La cual se realiza por medio de la investigacién-accién,
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pero no se trata solo de un informe de précticas, puesto que su objetivo es solucio-
nar un problema.

La construccién de conocimientos en los alumnos se hace en base a las herra-
mientas que los docentes implementan, conectadas fielmente con las estrategias de
aprendizaje, por tal motivo a continuacién se presenta la importancia de una estra-
tegia que se ha convertido en parte fundamental para el logro de aprendizajes en
los estudiantes en la asignatura de matemdticas. En un primer momento se plantea
la situacién problema y cuéles son los principales factores que influyen para que
esto se considere como problema para ello se toma como referencia los diferentes
agentes escolares que son responsables del funcionamiento de la institucion.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El trabajo con la estrategia de juego y las actividades conectadas con ella, despierta
el interés de los alumnos lo cual se abre la posibilidad de generar en ellos nuevos
conocimientos, “La lidica es una dimension del desarrollo humano que fomenta el
desarrollo psicosocial, la adquisicién de saberes, la conformacién de la personali-
dad, es decir encierra una gama de actividades donde se cruza el placer, el goce, la
actividad creativa y el conocimiento” (Jiménez, 2002, p.42).

Las utilidades tedricas que esto presenta es que se tendrd una nueva forma de tra-
bajar los contenidos, y mejor atin con resultados palpables par que de esta mera
impacte y sea utilizado por parte de las personas que no creen que esto es posible.
Dentro de las utilidades practicas se pueden encontrar que serd muchisimo mids
facil para los docentes el trabajo con esta y otras asignaturas ya que los alumnos
nunca estin negados al juego, por lo que no se le presentaran problemas, serd més
facil la forma de aplicar la evaluacién, ya que lo puede hacer en el momento en que
se esté llevando a cabo la actividad, puesto que esto no generara desorden alguno
en la mayoria de los casos.

En la escuela primaria “Evaristo Pérez” respecto la adquisicién de los aprendi-
zajes por parte de los alumnos, relacionados con el pensamiento matemdtico mis-
mos que se plantean en los programas para la educacion bisica, se ha identificado
como los estudiantes muestran un desinterés por aprender los temas relacionados
con la asignatura de matemitica, considerando a los alumnos desde los primeros
grados hasta los de grados superiores, esto debido a que en los contextos en los que

se desarrollan no se les presentan problemas en la vida cotidiana, lo cual podria
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servir como justificacion para que los alumnos no quieran saber cémo enfrentar los
problemas que se pudieran presentar en su entorno.

A continuacidn, se presenta el grupo en el que se estard haciendo el estudio,
con el fin de crear nuevas formas de trabajo y dar mds herramientas para que los

docentes en servicio tengan una muestra de lo que se tratara esta investigacion.
GRADO GRUPO HOMBRES MUJERES TOTAL

5° “C” 6 15 21

De acuerdo con los resultados de la prueba del SisAT la mayoria de los alumnos
necesitan apoyo, so6lo una alumna se encuentra en nivel esperado y otra en desa-
rrollo. Por lo que se espera que sea un buen grupo para lograr aplicar las estrategias
adecuadas para mejorar esos resultados, ya que al fin del ciclo escolar se volveri a
aplicar la misma prueba para ver cudles fueron los avances que los alumnos tuvieron
durante el presente ciclo.

Es un grupo en el que se presentan algunos problemas de indisciplina, mayo-
ritariamente en los alumnos varones, por lo que en algunas ocasiones las clases no
resultan de la mejor manera debido a que presentan problemas de hiperactividad y
en consecuencia de sus actos logra contagiar a mas de la mitad del grupo del mismo

comportamiento en el desarrollo de las actividades.

*  ;Cudl es la verdadera razén por la que los alumnos no muestran interés?

+  ;Cuidl es el trasfondo de los rechazos que los alumnos hacen a la asigna-
tura de matemdticas?

* ;Qué les hari falta a los padres de familia para que apoyen a sus hijos en
casa?

* ;Con la implementacién se actividades ludicas se podra lograr que los
alumnos estén interesados en la clase?

*  ¢Qué horario serd mds pertinente implementar las actividades ladicas?

*  ;Qué problemas de cardcter académico son clave para la mejora de los
aprendizajes?

*  ;Qué pasara con la implementacién de las actividades ludica?, ;los alum-
nos querrdn seguir participando en ellas durante més tiempo? o ;querrdn
no seguir mas?

285



Los alumnos no muestran interés por aprender matemadticas.
En la actualidad las condiciones en las que los alumnos de desenvuelven son muy
distintas puesto que ya no sienten la necesidad de saber uno u otro contenido
puesto que de momento no les sirve de nada, no encuentran escenarios en donde
puedan aplicar algo que en la escuela aprenden, no saben que es lo que quieren de
sus vidas, no tienen planes a futuro y en caso de tenerlos en el momento en que se
deben de concentrar en las actividades dulicas a desarrollar, no le encuentran nin-
guna conectividad con lo que pretenden ser de adultos.

Falta de motivacién por parte de los docentes

Los alumnos tienden a llegar a la escuela desmotivados puesto que en ocasiones
los culpables son los docentes que estin frente a grupo, por lo que no se cumple
con las expectativas que ellos tenian de lo que es la escuela, las actividades que se
les presentan no son de su interés, no los motivan a seguir adelante. Ya que los
docentes no se preocupan por buscar estrategias que les sean llamativas a los a los
alumnos y que al mismo tiempo se trabaje con los contenidos que se establecen en

la asignatura.

Falta de motivacion familiar
Como se ha venido mencionando la familia juega un papel importante en la edu-
cacién del nuevo ciudadano, por lo que si en la familia no hay el apoyo que los
alumnos necesitan, estos no podrdn y/o no querrdn estar en la escuela. Esto en mu-
chos hogares se genera gracia a la necesidad que tienen de trabajar para sacar a sus
hijos adelante, por lo que no tienen el tiempo suficiente para platicar con sus hijos
e inspirarlos a cumplir cabalmente con las actividades a desarrollar en la escuela.
LOS ALUMNOS NO EXPRESAN SUS DUDAS
Al momento de trabajar determinado contenido frente a los alumnos, estos no ex-
presan las dudas que les surgen durante el desarrollo, ya que tienden a tener miedo
a la equivocacidn, puesto que esto provoca que los compafieros se burlen de él o
de ella, Otra de las condiciones en las que se encuentran los alumnos es que por lo
general no les surgen dudas, debido a que ni siquiera saben de qué es de lo que se
est tratando la clase, que en si esa es la primera duda durante la misma.

Hay alumnos que no son capaces de convivir con sus compafieros, por lo que

no se sienten en conﬁanza para expresar lo que en su momento no qued(’) claro.
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No se logra establecer un buen ambiente de aprendizaje

Los ambientes de aprendizaje no son los mas apropiados puesto que los maestros
no les interesan las condiciones en la que los alumnos estdn trabajando dentro
y fuera del aula, en algunos casos los maestros mencionan que la institucién no
cuenta con las condiciones necesarias para promover los ambientes de aprendizaje
que sean propicios para que los alumnos se interesen en el trabajo, si bien se sabe
que es una parte fundamental para la aplicacién de los nuevos conocimientos por
parte de los alumnos, ya que de esta manera se estarfa trabajando con el ambiente
de aprendizaje centrado en quien aprende, y a su vez trabajando con la aplicacién
que corresponde al que se centra en el conocimiento, primero generando las posi-
bilidades para que esto se logre.

PREGUNTA DE INVESTIGACION
:Qué efectos tiene la implementacién de actividades ltidicas en el aula para el pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje de matemdticas en la escuela primaria?

Propdsitos (u objetivos) general y especificos, hipdtesis o supuestos (en su caso)
General:
* Valorar los efectos que tiene la implementacién de actividades ludicas en
el aula para el proceso de ensefianza-aprendizaje de matemiticas en la
escuela primaria.

Especificos:
*  Diversificar el tipo de estrategias didacticas para el trabajo docente en la
ensefianza de matemadticas.
*  Trabajar los contenidos de matemadticas con actividades lidicas
+  Especificar qué efectos tiene las actividades ludicas en la ensefianza de las
matematicas.

SUPUESTO
* La implementacién de actividades lidicas en el proceso de ensefianza
aprendizaje en el aula, propicia el desarrollo de competencias matema-
ticas.
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MARCO TEORICO Y REVISION DE LA LITERATURA

Teoria del desarrollo cognitivo de Jean Piaget

La teoria de Piaget mantiene que los nifios pasan a través de etapas especificas con-
forme su intelecto y capacidad para percibir las relaciones maduras. Estas etapas del
desarrollo infantil se producen en un orden fijo en todos los nifios, y en todos los
paises. No obstante, la edad puede variar ligeramente de un nifio a otro.

Durante la infancia de un nifio/a, se produce un desarrollo cognitivo natural
en el que los nifios/as “aprenden a pensar”, o mejor dicho, a interactuar con el
mundo en el que viven. Esto supone una serie de cambios evolutivos en la vida
del nifio, marcados por etapas durante toda la infancia, desde que nacen, hasta la
pre-adolescencia.

Teoria del aprendizaje significativo de Ausubel

Por su parte Ausubel (1973) en su teoria del aprendizaje significativo, es una teorfa
psicolégica, pero no precisamente se refiere a temas relativos a esa 4rea si no que
hace énfasis en lo que ocurre en el aula de clase cuando los estudiantes aprenden, en
la naturaleza de ese aprendizaje; en las condiciones que se requieren para que éste
se produzca; en sus resultados y, consecuentemente, en su evaluacién. El aprendi-
zaje significativo es el proceso segtin el cual se relaciona un nuevo conocimiento o
informacion con la estructura cognitiva del que aprende de forma no arbitraria y
sustantiva o no literal.

El origen de la Teoria del Aprendizaje Significativo esti en el interés que tiene
Ausubel por conocer y explicar las condiciones y propiedades del aprendizaje, que se
pueden relacionar con formas efectivas y eficaces de provocar de manera deliberada
cambios cognitivos estables, susceptibles de dotar de significado individual y social.

Ausubel coloca el acento en los aprendizajes significativos, situando su empe-
fio en la eliminacién del aula, siempre que sea permitido, en contra de los apren-
dizajes repetitivos o memoristicos tan distintivos de la ensefianza mds tradicional.
Asimismo, Ausubel considera indudable que la principal fuente de conocimientos
procede del aprendizaje significativo por recepcion. De esta manera, el aprendizaje
por descubrimiento y en general, los métodos de descubrimiento tienen una im-
portancia real en la escuela, especialmente durante la etapa de educacién inicial y
los primeros afios de escolaridad; asi como para construir los primeros conceptos de
una disciplina en todas las edades con el propésito de evaluar la comprensién alcan-
zada, a través del aprendizaje significativo. Ausubel citado por (A & A., 2011, p. 50)
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Psicologia de los juegos infantiles, Jean Chateau

Gracias al juego crecen el alma y la inteligencia, mientras que por esa tranquili-
dad, ese silencio —en los que a veces los padres se complacen equivocadamente- se
anuncian a menudo en el nifio graves deficiencias mentales. Un nifio que no sabe
jugar, un “pequefio viejo”, serd un adulto que no sabré pensar. (Jean, 1973, p. 4)

Metodologia: paradigma o enfoque, diseiio, técnicas e instrumentos

Esta investigacion se caracteriza por ser de corte mixto, cabe mencionar que se le
da mayor énfasis en lo cualitativo, pero sin dejar de lado lo cuantitativo con el pro-
posito de hacer un anilisis mds profundo en el que se conozcan con mayor claridad
los factores que estin bien o en su defecto necesitan de més atencion.

Observacion

Tradicionalmente el acto de “observar” se asocia con el proceso de mirar con cier-
ta atencién una cosa, actividad o fenémeno, o sea concentrar toda su capacidad
sensitiva en algo por lo cual estamos particularmente interesados. A diferencia del
“mirar”, que comporta s6lo un fijar la vista con atencién la “observacién” exige una
actitud, una postura y un fin determinado en relacién con la cosa que se observa. El
observador fija su atencién en una finalidad de la que se tiene clara conciencia, la
cual le proporcione la justa postura frente al objeto de la observacién. El proceso de
observacién exige tener un plan o por lo menos algunas directrices determinadas
en relacién con lo que se quiere o espera observar. Quiérase o no, la observacién
tiene un caracter selectivo.

Un diario de campo es una narracién minuciosa y periddica las experiencias
vividas y los hechos observados por el investigador. Este diario se elabora sobre la
base de las notas realizadas en la libreta de campo o cuadernos de notas que utiliza
el investigador para registrar los datos e informacién recogida en el campo de los
hechos. (Cerda, 1991, p. 237)

Escala tipo Likert

Es un tipo de instrumento de medicién o de recoleccién de datos que se dispone en
la investigacidn social para medir actitudes. Consiste en un conjunto de items bajo
la forma de afirmaciones o juicios ante los cuales se solicita la reaccién (favorable
o desfavorable, positiva o negativa) de los individuos. Es una de las técnicas con la
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que se puede obtener informacién de manera mis concreta y con una mayor faci-
lidad para su trato. . (Sampieri) citado por, (Maleva, 2007, p. 3)

RESULTADOS PARCIALES O ESPERADO

De acuerdo al andlisis que de hace del registro simple y ampliado de la implemen-
tacion de actividades que relacionen el juego para la adquisicién del aprendizaje, se
ve que a los alumnos les agrada el trabajo con estas actividades, ademds de que se
establece de una manera mas concreta el conocimiento, con esto se hace referencia
a que se logra que los alumnos que tienen mayores dificultades para el razonamien-
to y comprension de las matematicas logren de una manera mis facil construir el
conocimiento, puesto que en el video se observa que los estos alumnos lo hacen
con mayor seguridad porque lo ven como un juego y se sienten mds seguros, sin
temor de equivocarse, aunque por supuesto que los alumnos que estin més avanza-
dos logran concluir mas ripido con la misién encomendada, pero esto deja de ser
un avance en los alumnos.

De acuerdo con el propésito (que los alumnos logren identificar el valor de
cada uno de los simbolos del sistema de numeracién egipcio, para formar dife-
rentes cantidades) que se tenfa de la actividad los alumnos respondieron muy
bien logrando concretar el propésito. Cabe mencionar que dicho propésito se
establece de manera general para todos los alumnos con la finalidad de lograr
que todos los alumnos adquieran los contenidos que se establecen en los pro-
gramas de grado, con el mismo nivel de complejidad, aunque de antemano se
conoce que hay alumnos con diferentes capacidades intelectuales, (tabla 1) pero
esto se efecttia con la finalidad de hacer una comparacion para ver de qué ma-
nera reaccionan los alumnos.

Durante el desarrollo de la actividad la disciplina se presenté de manera pacifi-
ca puesto que los alumnos recibieron unas indicaciones al principio, las cuales aca-
taron en mayor medida, puesto que hubo ratos en los que los alumnos se motivaban
y presionaban a sus compafieros que participaban o de alguna manera querian
ayudarle para que terminara mds ripido y poder obtener el punto para su equipo,
en repetidas ocasiones se dieron unas pequefias discusiones debido a que algunos
querfan que no se les dijera nada tal y como fue la indicacién, pero de pronto
aparecia el alumno que queria ganar y mencionaba los simbolos que se tenfan que
acomodar. Y al momento de que los alumnos terminaban, todos querfan anunciar
el triunfo y se propiciaba el “desorden”.
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Esto se genera gracias a la disposicién de los alumnos ya que al momento de
inicial hubo quienes hicieron expresiones de agrado al saber que la actividad se
trataba de jugar sin importarles que fuera de temas relacionados con alguna asigna-
tura en este caso las matematicas. Al momento de pedir la participacién de alguno
no habia ningtin problema todos participaban con ganas y con una actitud muy
positiva. Incluso al principio de la actividad una de las alumnas menciona que se
da la oportunidad de participar a todos, cabe mencionar que es una de las que mas
participa, serfa algo preocupante que ese comentario lo hubiera hecho uno de los
alumnos que casi no participan, y no porque no se les permita el turno de partici-
pacidn, mas bien por la falta de confianza que no se ha podido desarrollar en esos
alumnos. por lo que este tipo de actividades contribuye de manera positiva en ese
aspecto ya que se le da las mimas oportunidad de participar de la misma manera a
el 100% de los integrantes del grupo.

CONCLUSIONES

Son importantes los resultados que se pueden obtener al momento de implementar
el juego como estrategia de aprendizaje en matemdticas, ya que de acuerdo a la
presente investigacion se ha logrado demostrar que los efectos que tiene la imple-
mentacion de actividades lddicas en el aula para el proceso de ensefianza-aprendi-
zaje de matemdticas en la escuela primaria son favorables, por ejemplo, se potencia-
liza el aprendizaje significativo respecto con la asighatura de matemiticas.

Otro de los efectos que provoca la implementacion de actividades ludicas como
estrategia de ensefianza-aprendizaje es la mejora de las relaciones de convivencia
entre los integrantes del grupo puesto que, el trabajo en equipo con las diferentes
actividades presentadas favorece la comunicacién y da pie a la generacién de nue-
vas a amistades entre los miembro del grupo, ademds de que las actividades con
juego favorecen la tolerancia para con los alumnos que cuentan con necesidades
educativas especiales.

El trabajo con este tipo de actividades es muy importante en el nivel educativo
de primaria, puesto que es en la que los alumnos construyen la mayor parte de sus
conocimientos que les servirin como referente para toda la vida, por lo que con
estas actividades se logra que los aprendizajes sean significativos y se plasmen de
manera permanente en ellos.

Sin duda alguna las actividades lidicas en las que se vea involucrado el juego
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sirven de manera efectiva como estrategia de ensefianza puesto que, en ella de ven
involucrados diversos factores que se establecen en los contendidos de las diferentes
asignaturas, tales como la convivencia, el respeto, mejora del lenguaje y comuni-
cacién, la ubicacién espacial, entre algunos otros. Lo cual da pie a la afirmacién
de que es una estrategia que favorece de manera efectiva lo que se quiere que los
alumnos aprendan en la asignatura de matematicas.

Se logra de manera satisfactoria atender los contenidos de la asignatura de ma-
temdticas con la implementacién de actividades que tengan que ver con el juego,
puesto que las reacciones de los alumnos son favorables al trabajo con estas activi-
dades, de antemano saben que la clase estard divertida, por lo que se despierta el in-
terés en ellos y por consecuente se abre el panorama y la oportunidad de consolidar

aprendizajes nuevos y significativos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

A, M., &A., Y. (2011). APROXIMACION A LA COMPRENSION DEL APRENDIZAJE SIG-
NIFICATIVO DE DAVID AUSUBEL. REVISTA CIENCIA DE LA EDUCACION, 43-54.

Cerda, H. (1991). Los elementos de la investigacién. En H. Cerda, Los elementos de la investiga-
cidn (pp. 235-339). Bogoti: El buho.

Jean, C. (1973). Psicologia de los juegos Infantiles. Buenos Aires: KAPELUSZ.

Maleva, N. (2007). TRABAJO MODELO PARA ENFOQUES DE INVESTIGACION ACCION. Paria:

Maturin.

292



TABLAS Y FIGURAS

Aab. “el cuarenta y cinco” /los alumnos que

les corresponde participar salen ripidamente a
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A Aos. “cérrele Litzy, correle Erick” /Juna de  muy segura de lo que est haciendo a pesar
las alumnas que en cuestién de conocimientos  de que sean contenidos que se le dificulta.
esta algo atrds con respecto a la mayoria de los  Con la alumna se logré la adquisicién de
alumnos le corresponde participar y de acuer-  conocimientos o la menso del aprendizaje
do con lo que se observa estd formando de esperado en la clase.

manera correcta el nimero que se pidid/.

A05. “ya profe”

A Aos. “eyy. Ese es cien”

A05. “aaaa...” /mientras quita el simbolo que

le estén diciendo sus compafieros/. /la otra

participante también iba bien solo que I el

alumno que gané fue mis rdpido/.

Mo. “Ah{ estd”
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EL TRABAJO COLABORATIVO EN LA RESOLUCION
DE PROBLEMAS MATEMATICOS

DyraN Esau Garcia Rios!
Davip Mata Rios?
ADRIAN MENDEZ FLORES®

Escuela Normal Experimental Rafael Ramirez Castafieda

RESUMEN

La siguiente ponencia muestra informacion y resultados de la investigacién que
se estd realizando en una escuela primaria del estado de Zacatecas en el mu-

nicipio de Miguel Auza, con un grupo de cuarto grado con una matricula de 19

alumnos.

La investigacién aborda el eje temdtico de matemiticas implementando el tra-
bajo colaborativo como estrategia para favorecer la resolucién de problemas mate-
miticos. Para llevar a cabo dicha estrategia se ha investigado diferentes autores que
hablan sobre el trabajo colaborativo, teniendo como base a Lev Vygotsky como
principal investigador y creador de la teoria constructivista.

Para implementar esta estrategia todas las clases de matemdticas se han efec-
tuado en equipos para obtener informacién de indole cualitativo y aplicado instru-
mentos para recabar informacién de cuantitativa en toda la zona escolar #33, tanto
a alumnos de cuarto grado y a profesores que estin dentro del servicio profesional
docente de la misma zona, misma que estd siendo analizada para demostrar los su-
puestos e hipdtesis planteados en esta investigacion.

Palabras clave: trabajo colaborativo, estrategia, problemas matematicos.

1 dylangarcia306@gmail
2 davidmata78@gmail.com
3 mefa710610@yahoo.com.mx
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INTRODUCCION

Muchas de las veces las personas mds cercanas a nosotros influyen mucho sobre
nuestras propias decisiones como estudiantes; por ejemplo por inclinarte a la ca-
rrera que vas a estudiar, por ser parte de un club y hasta en casos como el tipo de
documento de titulacién que vamos a elegir y la tematica para culminar con una
etapa de nuestra carrera profesional.

En este caso la eleccién de la modalidad de titulacién seleccionada es de tesis;
el objetivo es la solucién de un problema y se realiza por medio de la investiga-
cién-accién. Considero que, es un gran reto personal poder egresar de la Licen-
ciatura en Educacién Primaria con la modalidad de tesis, se pretende plasmar y
desarrollar las competencias adquiridas que los diferentes cursos nos han aportado
en los afios de estancia en la escuela normal.

En esta ocasion se pretende desarrollar la competencia profesional: “Propicia
y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos los alumnos, con el fin de
promover la convivencia, el respeto y la aceptacién”.

De esta manera también se pretende plasmar en el documento que las mate-
miticas son mds entendibles y divertidas trabajindolas en equipo. Es aqui donde
doy paso a la temitica a desarrollar en el documento “trabajo colaborativo en la
resolucién de problemas matematicos”.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
:De qué manera el trabajo colaborativo favorece la resolucién de problemas mate-
miticos en la Escuela Primaria?

Objetivo general
*  Demostrar que el trabajo colaborativo favorece la resolucién de proble-
mas matemadticos en la Escuela Primaria.
Objetivos especificos
1. Disefiar actividades para desarrollar contenidos del libro de desafios mate-
miticos, por medio de la resolucién de problemas matemaiticos en trabajo
colaborativo.
2. Aplicar la estrategia de trabajo colaborativo en los estudiantes, como una
estrategia de motivacion.
3. Fomentar el trabajo en equipo para mejorar el aprendizaje grupal mediante
la aplicacién de roles de trabajo.
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4. Fortalecer la socializacién de los procedimientos y resultados de los pro-
blemas matemaiticos, como forma de convivencia y comunicacién en los
alumnos.

5. Propiciar el trabajo colaborativo en el aula para favorecer la inclusién, a
través de la construccién social del aprendizaje.

MARCO TEORICO Y REVISION DE LA LITERATURA

Hablar de trabajo colaborativo es necesario retroceder un siglo para analizar las
teorias de corriente constructivista, la teoria que habla sobre el desarrollo del nifio,
por el filésofo y psicélogo ruso Vigotsky en el siglo XX, donde se enfatiza que el
aprendizaje tiene ain mds significado y valor cuando existe una influencia de los
contextos sociales y culturales en el conocimiento de las personas.

Este autor Apoyaba el “modelo de descubrimiento” donde se destaca el rol activo
del maestro como guia del aprendizaje, mientras los alumnos desarrollan las habili-
dades mentales a través de varias “rutas” de conocimiento.

Dentro de la teoria de desarrollo de Vygotsky se menciona el concepto de
“Zona de Desarrollo Préximo” Segtin Luis C. Moll quien retoma dicha teorfa afir-
ma que la zona de desarrollo préximo” como contraste entre la ejecucién con
ayuda y la ejecucién sin ayuda. La distancia entre un nivel de desarrollo real, me-
dido por la realizacién de una tarea independientemente y el nivel de desarrollo
potencial, medido por la resolucién de la terea bajo la direccién de un adulto o en
colaboracién con nifios més capaces” (Moll, 1990. P. 247)

Por otro lado, Bruner psicologo y pedagogo estadounidense afirmé que el
aprendizaje es un proceso activo en el que los estudiantes construyen nuevas
ideas o conceptos basados en conocimiento del pasado y presente. El papel del
educador debe de tratar y entusiasmar a los estudiantes a generar conocimiento
por si mismos, sélo es el guia del aprendizaje y uno de los actores que brinda
herramientas.

Hablar de trabajo colaborativo en palabras de Jhon Dewey, quien nos dice
que, para el ser humano si no existieran semejantes no se podria entender el sig-
nificado de la vida, una sociedad no puede mantenerse si no hay un proceso de
transmisién, comunicacion de habitos de hacer pensar y sentir, de los viejos a los
mads jovenes.

296



METODOLOGIA

La presente investigacion, realiza un enfoque mixto en el cual se hard una combi-
nacién del enfoque cuantitativo; al conteo numérico y cualitativo, que se refiere a
las cualidades del fendmeno a investigar, por lo tanto es necesario conocer en qué
consiste cada enfoque, como resumen se presenta lo siguiente:

Segtin Sampieri, Ferndndez y Baptista (2010) en el enfoque cuantitativo se
tiene que seguir una secuencia de pasos, sin brincarse cada uno de ellos. En este en-
foque se realiza una recoleccidn de datos a partir de los instrumentos estandariza-
dos, que han demostrado ser vélidos y confiables en estudios previos, o se generan
nuevos basados en la revision de la literatura y se prueban y ajustan para probar una
hipétesis de la problematica para poder conocer una nueva.

Dentro de este enfoque se hard uso de la estadistica para poder establecer las
condiciones en que se ejecutardn las acciones para poder comprobar las teorfas.

Por otro lado, el enfoque cualitativo también se aplica instrumentos para la
recoleccién y andlisis de informacién, El investigador es el instrumento de re-
coleccién de los datos, se auxilia de diversas técnicas que se desarrollan durante
el estudio. donde se va dando respuesta a las hipdtesis y generando nuevas inte-
rrogantes en el proceso de interpretaciéon Sampieri, Fernindez y Baptista (2010),
este enfoque no tiene una estructura, no cuenta con un orden de pasos para poder
realizar la investigacion, gracias a las observaciones que es lo que mds se realiza en
este enfoque hace que cambien los resultados.

Al trabajar una estrategia mixta en la investigacién, complementa los enfo-
ques ya mencionados anteriormente combinando diversas técnicas de recoleccién
de datos generando mis posibilidades de poder profundizar en la problemitica a
desarrollar.

Al realizar una investigacion es de suma importancia considerar las técnicas e
instrumentos, los cuales ayudarn a recabar informacion de acuerdo a la temitica
seleccionada. Es necesario tener en cuenta el tipo o calidad de informacién que se
quiere conseguir, pues los instrumentos deben estar disefiados con preguntas que
sean completamente claras para la poblacién o ya sea una muestra, etc. Para que la
informacién no sea sesgada.

En una investigacion se pretende encontrar cosas nuevas para darlas a conocer
a la sociedad, en esas situaciones que nunca se les ha podido dar respuesta. Como
nos menciona Rojas Soriano (2006) La investigacién cientifica pretende encontrar
respuestas a los problemas trascendentes que el hombre se plantea y lograr hallazgos
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signiﬁcativos que aumenten su acervo de conocimientos. Para eso es necesario uti-
lizar las técnicas e instrumentos que ayuden a recolectar informacion, misma que
dard sustento a la investigacion.

O como lo menciona Carlos Borsoti (2007) investigar es un proceso por el
cual se intenta dar respuesta a problemas cientificos mediante procedimientos sis-
temiticos, que incluyen la produccién de informacién vilida y confiable.

Los instrumentos y técnicas por utilizar en esta investigacion son: entrevistas,
encuestas, cuestionarios, observacién y escala de Likert. Otras herramientas para
recabar informacién como lo son los videos y fotografias. Lo que se pretende con
esta variedad de instrumentos y técnicas, es que, la informacién recabada sea la

apropiada.

Encuesta

Segtin Rojas Soriano (2006) sugiere que esta técnica sélo sea aplicable en una
muestra de una poblacién puesto que el tipo de informacioén que se recoge podri
ampliarse para realizar un anilisis de corte cuantitativo. En este caso se trabajard la
técnica desde los dos enfoques cuantitativo y cualitativo.

La técnica de la encuesta puede trabajarse desde dos instrumentos: el cuestio-
nario y la cédula de una entrevista. Rojas Soriano (2006) menciona que el cuestio-
nario debe de disefiarse en base a una metodologia sustentada en: el cuerpo de teo-
ria, el marco conceptual en que se apoya el estudio, las hipétesis; que se pretenden
probar y los objetivos de la investigacion.

Entrevista. Este instrumento se utiliza en esta investigacion aplicando el enfo-
que cualitativo y cuantitativo a los resultados. Puesto que la informacién que brin-
da esta técnica desde el enfoque cualitativo es la opinién de la persona y que mejor
que personas que estin involucradas para realizar la investigacién den su punto de
vista. Ejemplo, ;Qué opina usted sobre el trabajo colaborativo?

Pero a su vez se disefiardn entrevistas donde la informacién recabada sea de
corte cuantitativo, que se pueda contar, en donde las personas su respuesta la den
en base a nimeros. Ejemplo: ;cuintas veces ha trabajado en equipo?

Observacidn

La observacidn es una técnica que se estard llevando constantemente en todo el
proceso de investigacién, se recabard informacién la cual se analizard desde un
enfoque cualitativo.
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Existen dos técnicas de observacion que se pueden realizar. Observacién ordi-
naria, consiste en que el investigador se encuentra fuera del grupo que observa, es
decir no participa en los sucesos de la vida del grupo estudiado segiin Rojas Soriano
(2006).

Y la observacién participante consiste en adentrarse en las tareas cotidianas que
los individuos desarrollan; conocer mis de cerca las expectativas de la gente; sus
actitudes y conductas ante determinados estimulos; las situaciones que los llevan a
actuar de uno u otro modo; la manera de resolver los problemas familiares o de la
comunidad. En esta investigacion se realizard la observacion participante, la infor-
macidn serd recabada con el instrumento llamado: diario de campo; “Un diario de
campo es una narracién minuciosa y periédica las experiencias vividas y los hechos
observados por el investigador” (Cerda, 1991, p. 249). Sélo se registrard aspectos
que sean relevantes de acuerdo a mi tema de trabajo.

También se trabajard la observacién con ayuda de la fotografia con la que se
pretende recabar informacién de corte cualitativo de los sucesos captados en trans-
curso de las précticas, para dar cuenta de lo que se vive dentro del salén de clases y
validar informacién.

De la misma manera, con el instrumento de video se pretende recabar infor-
macidn cualitativa. Se grabardn las clases de matematicas y de ahi se tomarédn los
acontecimientos dirigidos al trabajo en equipo dentro y fuera del salén de clases.
De acuerdo con Garcia Gil (2011) nos menciona que el video puede ser utilizado
tanto como herramienta de trabajo, en cuanto que permite el seguimiento al objeto
de estudio, o como producto final. La ensefianza del video, como parte importante
de los procesos de investigacion, dindole un sentido y utilizacién mds critica al
contenido.

Escala de Likert.

Segtin Malave (2007) Es un tipo de instrumento de medicién o de recoleccién de
datos que se dispone en la investigacién social para medir actitudes. Consiste en un
conjunto de items bajo la forma de afirmaciones o juicios ante los cuales se solicita
la reaccién (favorable o desfavorable, positiva o negativa) de los individuos. Este
instrumento serd utilizado para medir las actitudes de los alumnos luego de trabajar
en equipo, asi como también se aplicard a los profesores de la escuela en general.
Al momento de realizar el andlisis de este instrumento se recuperard informacién
de corte cuantitativo.
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RESULTADOS PARCIALES O ESPERADOS

En la clase de matemaiticas efectuada
el martes 3 de octubre, en la que se
organizé al grupo en 6 equipos de
3 integrantes para que resolvieran la
situacién problema. Ubicar los si-
guientes nimeros 4 y 20 en la recta
numérica en la pigina 48.
Todos los equipos se comen-
zaron a desesperar. Pero Martin in-
tegrante de un equipo sorprendid a
todos sus compafieros, todos lo eti-
quetaban por el alumno que no sabe
nada y fue quien contesté el proble-
ma y a partir de esta actividad los
alumnos lo integran mucho mejor.
Una de las hipétesis que se pre-
tende demostrar en la presente in-
vestigacién con el trabajo colabora-
tivo es. El trabajo colaborativo ayuda a los alumnos a reconocer las habilidades de
cada miembro del equipo.

Como se pudo observar en el caso pasado del alumno Martin, tiene la facilidad
de trabajar con las rectas numéricas y sus compafieros reconocieron incluyéndolo a
los equipos de trabajo. Ademis de reconocer esas capacidades del alumno por parte
de los compafieros también se practica lo que es la inclusién de los alumnos en las
actividades realizadas.

Es de suma importancia mencionar que el alumno Martin tiene problemas con
el aprendizaje y la concentracidn, este alumno al igual que otros es atendido por la
maestra de USAER con la que cuenta la escuela.

Por lo tanto el trabajo colaborativo favorece a la inclusién de los alumnos en
las actividades mis aparte se apoyan mutuamente para poder llegar al mismo resul-
tado discutiendo los procedimientos que cada alumno tiene.

Se puede observar en la imagen que hay alumnos con diferente estilo de apren-
dizaje. Elyonai se le facilitan las actividades de matematicas manipulando, la alum-
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na Lupita se le facilitan de manera visual de la misma manera que el alumno Angel
y por tltimo el alumno Naithan su estilo de aprendizaje es auditivo.

Con el andlisis de los datos del diagnéstico se puede observar que, prevalece
la diversidad de procedimientos y formas de abordar la resoluciéon de problemas
matemadticos, lo cual se genera un aprendizaje significativo para los alumnos.

Haciendo mencién a Paulo Cazau (sin mencién de afio) afirma que “Cada per-
sona aprende de manera distinta a las demds: utiliza diferentes estrategias, aprende
con diferentes velocidades e incluso con mayor o menor eficacia incluso aunque
tengan las mismas motivaciones, el mismo nivel de instruccién, la misma edad o
estén estudiando el mismo tema”

Al implementar los estilos de aprendizaje en el trabajo colaborativo los alum-
nos se dardn cuenta que en ocasiones con tan solo dibujar se puede llegar al resul-
tado sin tener que estar haciendo uso de la légica matemitica que se menciona en
el estilo de aprendizaje segtin el tipo de inteligencia de Gardner.

En el video 2 que se grab¢ el dia viernes, 16 de febrero de 2018, 09:53:12
am, anexado en la carpeta electrénica se puede observar como uno de los equipos
conformados se pone de acuerdo para poder realizar los problemas de matemiticas.

A continuacién, se muestra un registro de lo sucedido en el video.
En esta clase de matemiticas la consigna era que los alumnos realizaran dos
problemas donde se utilizarfan los niimeros decimales, pero antes de realizar esta
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actividad que se tenia mencionada en una de las planeaciones se explicé a los alum-
nos el concepto de niimero decimal con ayuda recursos electrénicos como los vi-
deos y material elaborado por mi como lo son las liminas.

En el equipo se estan poniendo de acuerdo para ver quien escribird el Ao. Gael.
:Quién vota por David?

/nadie del equipo levanta la mano/

Ao. Gael. ;Quién vota por Fitima?

Aa. Fitima. / levanta la mano para votar por ella y se rie/

Ao. Gael. /Realiza una expresién de desesperacién/

Ao. David. ;Quién vota por Gael?

Aos. / Fitima y David levantan la mano para votar por Gael/

Ao. Gael. Bueno, yo escribo el problema.

PROBLEMA QUE INVENTARAN ENTRE TODOS

Profesor. / Se acerca para poder grabar
lo que estin realizando los alumnos,
mientras explica a un alumno que se
acerca para pedir orientacion de la ac-
tividad/

Como se menciond anteriormen-
te los alumnos son capaces de orga-
nizarse ellos mismos para poder sacar
adelante un trabajo de matemiticas, en
los roles de trabajo que establecieron
fue que el alumno Gael escribiria los
problemas mientras que los dos com-
pafieros inventarian los problemas que

se mostrarfan al grupo al momento de socializar de acuerdo con COHEN, Doro-
thy (1997, p 223), quien menciona que los alumnos que se organizan en sus propios
juegos tienen una mejor organizacién y respetan lo que corresponde realizar a cada
alumno.

Vigotsky quien menciona el concepto de “zona de desarrollo préximo” es
aquel proceso por el cual la persona pasa de lo que se conoce a un nuevo conoci-
miento con ayuda de los demis”.

302




Para poder trabajar este proceso Vigotsky considera las siguientes etapas las
cuales fueron utilizadas durante todo el periodo de pricticas en la asignatura de
matemdticas mencionadas en el sitio web (Inclusién y calidad educativa, 2015)

CONFORMAR EQUIPOS

Como se observa en la imagen y en las actividades mencionadas anteriormente los
equipos eran conformados por cuatro, de cinco o hasta de tres integrantes. En algunas
ocasiones los equipos eran conformados por ellos mismos, otras veces ya se tenfa una
distribucién de los alumnos que conformarfan un equipo y la que mas fue funcional
fue la siguiente. Anotar en el pintarrén; “conformar equipos mixtos” Al momento
de anotar la indicacién los alumnos pronto ponfan en juego su poder de convenci-
miento para estar dentro de un equipo, de esta manera los alumnos se podian relacio-
nar nifios con nifias sin tener que sentirse mal o insultarse entre ellos mismo que era
lo que normalmente hacian al designar en los equipos nifios con nifias, demostran-
do que el trabajo colaborativo fortalece las relaciones entre los diferentes géneros.

En la imagen se observa como los equipos estaban conformados por nifios y
nifias trabajando con el tema de nimeros decimales, en esta actividad se pretendia
que los alumnos utilizardn el algoritmo convencional de la resta con niimeros de-
cimales, para eso se les entregd una hoja de trabajo en donde venian varias opera-
ciones de resta y tenfan que encontrar el resultado para poder colorear la parte en
donde se encontraba el mismo.

En uno de los registros de observacién realizado el 22 de noviembre del 2017
se resalta el trabajo colaborativo con equipos conformados de forma mixta en don-
de se recata como los alumnos pueden trabajar estando nifios con nifias.

En esta actividad se estaba trabajando el uso del transportador, anteriormente
se habia trabajado con este mismo contenido, ahora se estaba reforzando con una
actividad que se realizé de un recorrido para hacer una entrevista. Y por todas las
calles que pasamos para llegar al destino de la entrevista se conformaban édngulos,
por lo que se entregd una hoja donde se mostraba el recorrido mostrando algunos
angulos. Para comenzar primeramente se conformaron equipos con la dinimica de
“enanos y gigantes” uno de los equipos conformados por Naithan, Ximena, Prisila
y Gamaliel.

Naithan. Yo ya medi un dngulo y mide 75°.
Ximena. Yo también ya lo medi y es un dngulo agudo.
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Ximena. Toma la hoja y el transportador con una mano e intenta medir.
/Todo el equipo se mantiene ocupado coloreando el recorrido con color rojo/
Ximena. ;Pero cémo se llama el dngulo que mide 160 grados?

Naithan. Hace la lectura de la clasificacién de los dngulos y concluye que el
que mide 160° es un dngulo obtuso, aiirmindole a Ximena el nombre del dngulo
que buscaba.

Prisila. /Anota la fecha en su cuaderno.

Naithan. / Se dirigi6 con el profesor y se explica dos de los dngulos encontra-
dos con su medida y su nombre/

CONCLUSIONES

Al comenzar con el trabajo de investigacién primeramente pretendia demostrar
que el trabajo colaborativo favorece la resolucién de problemas matematicos en
la escuela, esta como pregunta de investigacién, pues durante el desarrollo de las
practicas y con ayuda de las estrategias e instrumentos aplicados se afirma el ob-
jetivo general de esta investigacién. Efectivamente el trabajo en equipo favorece
la resolucién de problemas matemiticos en la escuela primaria; ya que a partir de
intercambiar procesos de solucién hacen una construccién social respecto de la
solucién de una situacion problema, logran acuerdos, comunican informacién ma-
temadtica y respetan las participaciones de sus compafieros.

Para demostrar el siguiente objetivo especifico: Disefiar actividades para la re-
solucién de problemas matemiticos mediante el trabajo en equipo a fin de fomen-
tar la motivacién. Se demostrd que al plantear actividades motivadoras, retadoras
y dinidmicas dentro de proyectos transversales en donde los alumnos interactien
entre ellos mismos y en su contexto sintiéndose interesados, como lo fue en la
clase modelo, donde los alumnos interactian entre ellos mismos intercambiando
conocimientos y no sintiendo en qué momento se llega el cambio de asignatura
teniendo una motivacién y actitud hacia las actividades.

En el momento en que los alumnos comienzan a debatir sobre los procedi-
mientos, a socializar todo lo que descubrieron y aplicaron para llegar al resultado
en las actividades para desarrollar los contenidos, se logra la reflexién sobre lo que
estin haciendo y cémo lo pueden mejorar, apropidndose de nuevas estrategias de
resolucion, formando alumnos criticos y reflexivos. Los padres de familia y pro-
fesores estin de acuerdo con que el trabajo en equipo hace mds sencillos las situa-
ciones problema planteadas. Al momento en que los alumnos ponian en juego sus
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habilidades para relacionarse con los demds se mejoraba la convivencia dentro del
salén de clases afirmando uno de los supuestos: el trabajo colaborativo favorece la
convivencia entre los alumnos del grupo.

Con el fin de fomentar el trabajo en equipo para mejorar el aprendizaje grupal
mediante la aplicacién de roles de trabajo, se demuestra que, cuando los alumnos
logran ponerse de acuerdo ellos mismos mediante sus propios juegos para repartir
los roles la actitud hacia el trabajo es mejor, respetando y apoyando a las capacida-
des que cada uno de los integrantes poseen. Cuando el docente asigna los roles a
cada integrante de equipo se vuelve una prictica conductista, es momento en que
los alumnos sean parte de la organizacién y asuman responsabilidades para lograr
resolver el trabajo que muestra un objetivo.

El trabajo colaborativo en el aula favorece la inclusién de los alumnos en todas
las actividades, pues al implementar la modalidad de trabajo se demostr6 que, es
mejor dar las consignas claras como lo fue al momento de escribir en el pintarrén
“conformar equipos mixtos” de ésta manera los alumnos interactuaban todos exi-
giendo compafieros para conformar los equipos sin importar las condiciones socia-
les, econdémicas, problemas de aprendizaje, simplemente se juntaban para lograr el
objetivo de la clase.

El supuesto de que con el trabajo en equipo se fortalece la interdependencia de
cada alumno no se desarroll6 en su totalidad dentro de la practica, pero de acuerdo
a los instrumentos que se aplicaron a los agentes involucrados, padres de familia,
alumnos y docentes estén de acuerdo con que el trabajo en equipo favorece la in-
terdependencia en los alumnos.

Es importante reafirmar que, los alumnos necesitan saber a qué se pretende
llegar con las actividades que van a realizar para que logren tener la transicién de la
informacion que ellos tienen a la nueva informacion que se les presentard que se le
conoce como “Zona de Desarrollo Préximo”
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PROYECTO DE VIDA, ESTUDIO DE CASO
PRIMER SEMESTRE DE INGENIERIA TOPOGRAFICA, UAZ

ETeEA ARABELA CRISTINA VARELA'
Centro de Aprendizaje y Servicios Estudiantiles, Case

Universidad Auténoma De Zacatecas

RESUMEN
La juventud actual en México y otras partes del mundo pareciera encontrarse

en una especie de letargo que a futuro se ve reflejado en sus actividades diarias
en dmbitos laborales, familiares y sociales. Esta investigacién tiene como objetivo
principal conocer cuiles son las caracteristicas del proyecto de vida tomando como
estudio de caso a los alumnos de primer semestre del Programa Académico de In-
genierfa Topogrifica de la Universidad Auténoma de Zacatecas, (PAIT-UAZ).
Para lo cual se tomé como sustento tedrico la Teorfa de Vigotsky. Siendo utilizado
el enfoque metodolégico de corte transversal y longitudinal, de tipo exploratorio,
con un método inductivo, no experimental, de caricter mixto, es decir, cualitati-
vo-cuantitativo. La muestra es por categorias de estadistica, no paramétrica dirigi-
da a personas seleccionadas por lo que se encuest a todos los alumnos de dos gru-
pos de primer semestre del (PAIT-UAZ), teniendo a un total de 58 encuestados,
a los que se les aplico un cuestionario proporcionado por escritores de la Revista
Electrénica de Psicologia Iztacala publicada por la UNAM. Como resultados se ob-
tiene que el 64% de los alumnos encuestados tienen disefiado un plan de vida, pero
al indagar en c6mo se ven en las diferentes dimensiones del mismo los resultados se
orientan hacia el lado opuesto. Se concluye esta investigacién entre otras cosas en
que es conveniente reforzar la planificacién de proyecto de vida y sus dimensiones
en los alumnos del primer semestre del (PAIT-UAZ).

Palabras clave: Educacion Superior, Alumnos de Ingenieria Topogrifica UAZ

proyecto de vida, conocimiento de si mismo.

1 mistyc_moon@outlook.com
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INTRODUCCION

Sin lugar a dudas, los jévenes de hoy en dia, hombres y mujeres, viven en un
mundo y en circunstancias muy distintas de las que les toc vivir en su etapa de ju-
ventud a las generaciones pasadas. Las costumbres, la educacion, la forma de ver el
mundo, la estructura familiar e incluso los valores, se han visto modificado por una
especie de evolucién que invariablemente también ha cambiado la sociedad y los
estilos de vida de quienes forman parte de México. Cambios que son observables
no solamente aqui, sino también en otros lugares del mundo.

El plan de vida que cada uno de los jovenes de nivel superior se forja es esa
visién que se tiene de si mismo a futuroy que juega un papel de vital importancia
para ellos ya que el tener disefiada esta estrategia, permite una direccién de hacia
donde se quiere ir, un punto de partida y de llegada que en la época actual es de
fundamental consideracién.

De esta manera esta investigacion tiene como finalidad el conocer cuiles son
las principales caracteristicas del proyecto de vida de los alumnos de primer semes-
tre del Programa Académico de Ingenieria Topogrifica de la Universidad Auté-
noma de Zacatecas, mismo que en lo siguiente se denominara “PAIT-UAZ”, los
cuales provienen de distintos municipios del estado de Zacatecas e incluso de otros
estados de la Reptiblica Mexicana. Los resultados de esta se pueden observar al final
del documento.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
México estd compuesto principalmente por jévenes. La poblacion total del pais en
2015 es de 119 millones 530 mil 753 habitantes con lo que se encuentra entre los
once paises més poblados del mundo. Asi pues el total de la poblacién de hombres
jovenes entre los 15 y los 29 afios de edad en el pais es de 15, 069,930 con un por-
centaje de 12.61 y las mujeres de la misma edad suman un total de 15, 620,779 con
un porcentaje de 13.07%, datos que suman en total 30, 690, 709 que corresponde
a un 25.68% de la poblacién total del pais. Por lo que podemos ver que un cuarto
de la poblacién total de México esta constituida por jéovenes. (INEGI. Tabulados
de la Encuesta Intercensal 2015, elaborados en 2016).

Datos del Estado de Zacatecas, muestran las siguientes cifras en materia de
poblacién joven y educacién:
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Edad Total % total ~ Hombres 9% total Mugjeres % total

De 15 a 19 afios 144,465  9.15% 72,505 4.59% 71,960 4.56%
personas

De 20 a 24 afios 136,374  8.64% 66,599 4.22% 69,775 4.42%
personas

De 25 a 29 afios 118,965  7.53% 55,379 3.51% 63,586 4.03%
personas

Total 399,795 25.32% 194,483 12.32% 205,321 13.00%

De 1,112,487 total de
Poblacién de 15 afios personas, solo el
y mas 16.42% culmino la edu-
cacién media superior y
el 14.98% la educacién

superior.

La Universidad Auténoma de Zacatecas tiene en su interior una amplia gama de
jOvenes con caracteristicas diferentes muy propias de su lugar de origen y forma-
cién familiar, mismo que se ve reflejado en su actuar diario en las aulas y pasillos
de las diferentes Unidades Académicas a las que ingresan. Se recibe cada semestre a
cientos dejévenes que ingresan al nivel superior, mismos que tienen en principio
un grado de motivacion alto suficiente para dicho ingreso. El avance del semestre
en los distintos Programas Académicos muestra que si bien han hecho la eleccién
de carrera que ellos han considerado la acorde a su vocacién, no tienen estructu-
rado de manera correcta un proyecto de vida. Elegir una carrera, tener una casa o
un auto y una familia son las dnicas aspiraciones de muchos de los jévenes univer-
sitarios dejando de lado otros aspectos importantes propios de la vida de cada ser
humano y mis adn el cémo es que van a lograrlo, considerando que con el paso
del tiempo encontraran la manera de ir solucionando las cuestiones y situaciones
que se les presenten , asi como también aspectos importantes a considerar por cada
uno de ellos como el campo laboral, es decir, en qué drea propia de su carrera les
gustarfa trabajar cuando egresen de la misma o cudnto les gustaria percibir eco-
ndémicamente, entre otros puntos con relacion a las dimensiones que se engloban
en un proyecto de vida. El Programa Académico de Ingenieria Topogrifica de
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dicha universidad, tiene como poblacién en su gran mayoria a alumnos de clase
media y baja que vienen de comunidades y poblaciones en las que las actividades
de trabajo y subsistencia son la agricultura, la ganaderia, la albaiiileria, el comercio,
entre otras.

La mayoria de los estudiantes de este Programa Académico no ha estructura-
do un proyecto de vida que le permita definir su actuar y punto de llegada en la
vida, que si bien este puede verse modificado segtin las condiciones del entorno, el
tener una idea de que es lo que quieren alcanzar a futuro, les permitird de alguna
manera tener una visién de aquello que les gustaria lograr en todos los aspectos de
su vida, no han tomado las riendas de su propio destino de una manera acertada
y consiente y si bien esta es una edad temprana en la que este tipo de ideas ain
no se ha perfilado, la situacién actual exige que los jovenes realicen actividades de
concientizacion que les ayuden a definir su proyecto de vida y con esto no truncar
su propio crecimiento.

Al parecer estos alumnos no entienden la importancia de saber quiénes son en
realidad y los beneficios que esto va a traerles en la vida, pero tampoco se preo-
cupan por ello. Tener que comer al dia siguiente y pasar los exdmenes son algunas
de sus mayores preocupaciones y en teoria, pudiera ser esto algo muy vélido como
una importante preocupacion, pero el cubrir esos aspectos, los llevara solamente a
cubrir una necesidad inmediata, no a definir el cémo cubrirla a futuro. Lo que en
gran medida quiza tenga que ver con sus antecedentes familiares y el lugar del que
provienen, asi como su situacién econdémica.

Todo lo antes mencionado lleva a las siguientes preguntas de investigacién:

*  ¢Cuiles son las caracteristicas del proyecto de vida de los estudiantes de
nivel superior, en particular de los estudiantes del primer Semestre de
ingenieria Topogrifica de la Universidad Auténoma de Zacatecas?

* ;Por qué no todos los estudiantes tienen un proyecto de vida?

*  ;Coémo incidir en los estudiantes para que tengan un proyecto de vida
viable y pertinente?

*  :Qué caracteristicas debe tener el plan de desarrollo personal para los
estudiantes del Programa de Ingenieria Topogrifica, UAZ?
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SUSTENTO TEORICO

METODO
La presente investigacion es de corte transversal pues permite estudiar la asociaciéon
entre varios aspectos propios de esta investigaciéon como pueden ser, lugar de ori-
gen de los alumnos y proyecto de vida de manera observacional y descriptiva, en
un momento especifico del tiempo.

Asi mismo también es de corte longitudinal ya que permite observar la evolu-
cién de los alumnos en un periodo de tiempo pasado y futuro.

Es de tipo exploratorio pues permite conocer un tema del que se desconoce,
en este caso, el estado del proyecto de vida de los alumnos de primer Semestre de
la carrera de Ingenieria Topografica, y su familiarizacién con él para elaborar un
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panorama del mismo y de esta manera continuar a futuro con investigaciones pos-
teriores en cuestiéon del mismo tema.

El método utilizado es el inductivo ya que permite llegar a conclusiones ge-
nerales que provienen de la hipétesis planteada, o bien de los antecedentes propios
de la investigacion.

Es no experimental, pues observa los fendmenos en el contexto natural en el
que se estdn presentando en este caso en la unidad Académica de Ingenieria Topo-
grifica, en los grupos de Primer Semestre, para luego hacer un anilisis posterior
de la situacién.

Es de cardcter mixto pues se hace una recoleccion de datos tanto cualitativos
Ccomo cuantitativos, mismos que se integran en conjunto para hacer un analisis de
esta manera y llegar con esto a conclusiones y un mayor entendimiento del objeto
de estudio

La muestra es por categorias de estadistica, no paramétrica dirigida a personas
seleccionadas.

Para la realizacién de esta investigacién se encuestd a todos los alumnos de dos
grupos de primer semestre en el PAIT-UAZ, teniendo a un total de encuestados
de 58 alumnos de los grupos de 1 A del turno matutino con un numero de 29
alumnos y del grupo de 1 B del turno vespertino con un niimero similar al de 1A de
29 alumnos. Se elige esta muestra ya que al ser alumnos de primer semestre, estin
iniciando su trayecto académico en una carrera de nivel superior y por ende tienen
atin mds tiempo para ir perfilando su proyecto de ser asi necesario en los siguientes
afios antes de terminar la misma.

Se aplicé un cuestionario que permitié conocer aspectos fundamentales sobre
diferentes etapas de su vida, educacién, relacién familiar, nivel socioeconémico y
directamente con su proyecto de vida. Se realizé la solicitud para la aplicacién de
este de manera verbal al Responsable de Programa Vicente Martinez de Luna, des-
pués de haber explicado la finalidad de esta actividad al mismo y comentado sobre
el trabajo de tesis a realizar. En el momento de la aplicacién se dio una explicaciéon
a los alumnos del objetivo del cuestionario y del cémo se debia contestar, dejan-
do un espacio abierto para dudas o aclaraciones. El tiempo en el que los alumnos
respondieron el cuestionario abarco aproximadamente una hora y media en ambos
grupos a los que se aplicé.

Posterior a la aplicacién del instrumento se procedié a su interpretacién para
poder continuar con este trabajo de investigacién. “Las preguntas abiertas se co-
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difican una vez que conocemos todas las respuestas de los participantes a los cuales
se les aplicaron, o al menos las principales tendencias de respuestas en una muestra
de los cuestionarios aplicados. Es importante anotar que esta actividad es similar a
“cerrar” una pregunta abierta por medio de la prueba piloto, pero el producto es
diferente. En este caso, con la codificacién de preguntas abiertas se obtienen cier-
tas categorfas que representan los resultados finales. El procedimiento consiste en
encontrar y dar nombre a los patrones generales de respuesta (respuestas similares o
comunes), listar estos patrones y después asignar un valor numérico o un simbolo
a cada patrén.” (Hernandez Sampieri, 2010).

RESULTADOS

1. La poblacién de alumnos de primer Semestre se compone en su mayoria
por varones con un porcentaje de 67%.

2. La edad promedio es de 18 afios con un porcentaje de 59%

3. Los alumnos en su mayoria tienen como lugar de procedencia el medio
rural, lo que sin duda es un factor que determina en gran medida la visién
e ideales a futuro.

4. La ocupacién de los padres en su mayoria se encamina al trabajo en la
agricultura con un porcentaje de 19% y el comercio con un porcentaje de
16%, asi como el ser ama de casa en las madres con un 72%

5. Estadisticamente el grado maximo de estudios de los padres de familia de
los encuestados es Secundaria, equivalente a un 45% en el caso del padre y
53% en el caso de la madre.

6. Los alumnos manifiestan el haber tenido una infancia bonita en compa-
fifa de la familia, en hogares con amor en una casa agradable y con buena
comunicacién, aunque esta se pierde hacia los padres a medida que van
creciendo y con el cambio de residencia.

7. Las principales dificultades que enfrentaron los alumnos siendo nifios tie-
nen que ver con aspectos econémicos .cuyo porcentaje equivale a 38%.

8. El 31% de los alumnos manifiesta que la eleccién de la carrera que cursan
fue decisién propia, sin embargo, familiares como abuelos, hermanos, tios
o primos, tienen mucha influencia en la eleccién de la carrera reflejado en
un 26% de los encuestados.

9. La adolescencia fue una etapa placentera segtin las respuestas obtenidas de
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los alumnos, en donde sus amigos fueron las personas mds importantes en
dicha etapa.

10.Al indagar sobre si los alumnos planifican su futuro un 64% responde que
si. Pero al sondear como se ven a futuro en las diferentes dimensiones de
vida se obtienen los siguientes resultados:

11.En la dimensién personal el 29% de los alumnos dicen no saber cémo se
ven a futuro

12.En la dimensién afectiva el 48% no tiene una visién de si mismo en lo por-
venir.

13.En la dimensién familiar el 40% se ve conviviendo m4s con su familia nu-
clear.

14.En la dimensién escolar un 47% se ve titulado de la carrera actual, un 31%
no sabe como verse a futuro y solo un 5% se ve con una maestria y 3% con
una especialidad.

15.En la dimensién laboral los alumnos no tienen una visién del lugar en el
que les gustarfa trabajar al momento de terminar la carrera que cursan ac-
tualmente, solamente se ven trabajando mucho con un porcentaje de 34%
, 22% no sabe y 16% se ve como un buen Ingeniero Topdgrafo.

16.En la dimension religiosa, un 48% no sabe que religion profesara a futuro,
y el 33% menciona que ser la religion catélica la que ejerza.

17.En la dimensidn social el 41% no sabe cémo verse a futuro y el 36% se ve
con muchos amigos.

18.En la dimensién econémica y después de haber referido que las mayores
dificultades vividas en la infancia fueron en este aspecto, los alumnos mani-
fiestan no saber cémo quieren estar a futuro en esta dimensién con un 34%,
mientras que el 31% solo menciona que se ven estables.

ANALISIS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

Con relacién a los objetivos planteados al inicio de esta investigacidn y después de
haber realizado la encuesta a los sujetos de la muestra, asi como a la interpretacién
y andlisis de las respuestas obtenidas, se procede a exponer los siguientes puntos con
relacién a esta investigacion.

e Se cumple el objetivo general trazado al inicio de esta investicacién, que
P ] g g q
planeta la necesidad de conocer las principales caracteristicas del proyec-
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to de vida de los alumnos de ler. Semestre de Ingenieria Topogrifica de
la Universidad Auténoma de Zacatecas, pues en las respuestas obtenidas
de los alumnos después de la aplicacién del cuestionario, se muestra un
bosquejo general de lo que ha sido, es y planean que sera su vida a futuro.
La poblacién de alumnos de ler. Semestre se compone en su mayoria por
varones, por tanto las mujeres que cursan esta licenciatura son minoria
y en mucho aun se ajustan a las decisiones tomadas por la mayorfa en el
grupo en este caso los hombres, aunque cabe aclarar que ambos cumplen
en mucho con las caracteristicas propias de quien cursa cualquier Inge-
nierfa, en particular y en este momento Ingenieria Topografica.

Los alumnos en su mayoria tienen como lugar de procedencia el medio
rural, lo que sin duda es un factor que determina en gran medida la vi-
sion e ideales a futuro que tienen para si mismos, pues si bien quieren su-
perarse y tener otro tipo de vida, en sus respuestas se muestran limitantes
que ellos mismos se imponen y que tienen que ver con el medio en el que
han crecido y la educacién familiar.

La ocupacién de los padres en su mayoria se encamina al trabajo en la
agricultura y el comercio, asi como el ser ama de casa en las madres.

El grado miximo de estudios de los padres de familia de los encuestados
es Secundaria, lo que muestra un avance en la preparacion académica
con relacién al estudio realizado en el 2015 por el Ingeniero Martinez de
Luna, donde el grado méximo de estudio de los padres de los encuestados
era primaria o secundaria trunca.

Se manifiesta por los alumnos el haber tenido una infancia bonita en
compafifa de la familia, en hogares con amor en una casa agradable y con
buena comunicacién, aunque esta se pierde hacia los padres a medida
que van creciendo y con el cambio de residencia al momento de salir
del hogar paterno y el lugar de residencia para ir a cursar una carrera
universitaria.

Las principales dificultades que enfrentaron los alumnos siendo nifios
tienen que ver con aspectos econdmicos, lo que se puede constatar como
una caracteristica mas del estado de Zacatecas, misma que concuerda
con los datos proporcionados por INEGI en la encuesta intercensal del
2015, donde se muestra parte de lo mencionado en cuestién econémica
estatal.
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Familiares como abuelos, hermanos, tios o primos, tienen mucha in-
fluencia en la eleccién de la carrera que se encuentran cursando actual-
mente los alumnos de ler. Semestre, lo que quizd podria tener algtin tipo
repercusion en lo posterior.

Al indagar sobre si los alumnos planifican su futuro un 64% responde
que si, pero al indagar sobre su vision en las diferentes dimensiones del
proyecto de vida esta respuesta parece no ser tan real pues los alumnos
manifiestan no saber que quieren para si mismos en las diferentes dreas
en las que se hace cuestion.

En la dimension personal asi como en la afectiva, la mayorfa de los alum-
nos dicen no saber como se ven a futuro en estos aspectos. Algunos re-
fieren que exitosos o casados pero estos son un bajo numero.

En la dimensién escolar llama la atencién que un 47% se ve titulado de
la carrera actual, un 31% no sabe como verse a futuro y solo un 5% se
ve con una maestria y 3% con una especialidad, lo que indica que los
alumnos tienen como principal objetivo terminar la carrera que cursan
actualmente y no tienen en mente el tener estudios de posgrado, lo que
resulta un aspecto importante a tratar, pues en este mundo globalizado,
se requiere cada vez mas de una mayor preparacion profesional.

Los alumnos no tienen una visién del lugar en el que les gustarfa trabajar
al momento de terminar la carrera que cursan actualmente, solamente se
ven trabajando mucho o en un buen trabajo, lo que resulta una visién
demasiada ambigua de si mismos dado que conocen las dreas en las que
podrian desempefiarse laboralmente hablando segtin la carrera que estar
cursando y acorde a las habilidades que desarrollaran en el transcurso y
al egreso de la misma.

El creer en una fuerza suprema que guie en gran medida los pasos de
los seres humanos ha sido hasta nuestros dias un factor importante en
el comportamiento y la actitud de muchos, cuando esta creencia falla,
se suele actuar en cierto modo de una manera en la que no existe el te-
mor que en muchas ocasiones detiene al hombre antes de cometer actos
que dafien a otros o a si mismo. Las respuestas de los encuestados en la
dimension religiosa apuntan hacia la indefinicién en este aspecto, no
saben que religién les gustaria profesar a futuro, lo que demuestra un
detrimento cada vez mayor en esta dimensién de vida, que si bien se
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ha visto mermado por las acciones de muchos de sus militantes, por un
cuantioso tiempo ha sido una practica que inhibia los malos actos en los
seres humanos.

*  Enla dimensién econdémica y después de haber referido que las mayores
dificultades vividas en la infancia fueron por aspectos econémicos, los
alumnos manifiestan no saber como quieren estar a futuro en este aspec-
to lo que puede ser una respuesta 16gica que se correlaciona de manera
perfecta con la dimensién laboral, en la que si no saben donde les gustaria
trabajar a futuro, menos van a saber que percepciones econdémicas pue-
den aspirar a tener. Sin embargo, resulta hasta cierto punto ilégico que
no pretendan tener a futuro mejores condiciones econdémicas, cuando
sus principales en la infancia fueron por este motivo.

+  Existe un desconocimiento generalizado del si mismo por parte de los
alumnos y del que quieren lograr, en otras palabras no hay un proyecto
de vida definido en la mayoria de los estudiantes o hay dreas débiles que
es conveniente reforzar en algunas dimensiones de vida que son de vital
importancia para un desarrollo personal, familiar y laboral optimo en el
porvenir de cada sujeto.

RECOMENDACIONES

Después de conocer los datos arrojados por esta investigacién, de emitir un anilisis
y conclusiones sobre la situacién que atafie a los jévenes del Primer Semestre de la
Licenciatura de Ingeniero Topdgrafo de la Universidad Autdnoma de Zacatecas y
su proyecto de vida se procede a recomendar lo siguiente:

1. Que las autoridades académicas como el Responsable de Programa conoz-
can los resultados de esta investigacion, dada la importancia de los mismos,
asi como con la finalidad de poder proceder en los siguientes pasos.

2. Dar a conocer de manera general los resultados de los cuestionarios a los
alumnos.

3. Concientizar a los alumnos sobre la importancia de disefiar un proyecto de
vida.

4. Que los alumnos producto de esta investigacién reciban orientacién para el
disefio de su proyecto de vida de acuerdo a un Programa de Apoyo con tal

fin.
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5. El objetivo principal de este Programa de Apoyo serd el de trabajar en el
conocimiento de si mismo por parte de los alumnos y con esto puedan
formular aquellas metas y objetivos para su proyecto de vida en todas las
dimensiones del mismo, asi como lo que no desean para su vida futura.

6. Se hace una propuesta de Programa de Apoyo en el aspecto ya mencio-
nado, presentada en el capitulo 4 de esta investigacion, con la finalidad de
cumplir la recomendacién anterior a esta. De igual manera se recomienda
al alumno llevar un seguimiento del proyecto de vida de manera personal
disefiado en el Programa de Apoyo durante los semestres posteriores o
bien, en los afios siguientes al término de la carrera que cursaban a la elabo-
racién de este, para hacer un auto anilisis de lo que se ha logrado o no con
relacion a las metas y objetivos definidos en el mismo y con esto hacer la
redireccion de estos de ser necesario, para lo cual se plantea una propuesta
en el capitulo 6 de este trabajo de tesis y que se entregara al final del cur-
so-taller impartido a los alumnos previa explicacion de la temporalidad para
la que estd pensada su utilizacién.
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RESUMEN
La evaluacién académica contempla el desempefio docente, el ambiente escolar
y la formacién académica como indicadores que impactan en el perfil de
egreso. Su importancia radica en el hecho de que, estd bisicamente orientada a
la optimizacién de la ensefianza y aprendizaje para que los alumnos alcancen los
aprendizajes esperados por el sistema. Se pierde de vista que, ésta es individual e
implica una actitud reflexiva y critica que tiene lugar en todo momentoy puede
adoptar diversas modalidades, procedimientos e instrumentos. Objetivos. Analizar
las actitudes y habilidades docentes y su  relacion con la formacién académica de
los alumnos. Contexto tedrico. Bloom (1985) sefiala que el rendimiento escolar
depende del tipo de ensefianza y del ambiente de aprendizaje en el aula. Disefio.
Muestra. 200 participantes, Se elaboré un instrumento ex profeso que mostrd
una confiabilidad de 0.95 %. para medir la interrogante ;Cual es la influencia del
desempefio docente y el ambiente escolar en el formacién académica del alumno?.
Variables 164, 150 son intervalares y 14 nominales. Resultados. Edad. Promedio
22 afios, 87% son solteros, 51% tiene ingreso econémico medio, 76.6% tienen un
nivel cultural medio, Resultados. El anilisis de medias destaca: La presentacion,
dominio y desarrollo del tema ( X= 96.79, 95.30, 93.02, 95.34), responsable, res-
peto del docente, (X= 95.85, 94.75), Lectura como recurso didactico (X= 94.32) ,

1 Licenciada en Ciencias de la Educacién, diputada Federal de la LXI Legislatura, Congreso del Estado de
Coahuila. claudia_r_ pineda@hotmail.com

2 Estudiante Licenciatura en Ciencias de la Educacién.
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el compafierismo (934). Se evidencia la relacién entre desempefio docente, medio
ambiente y formacién académica. Conclusiones, El desempefio docente y el am-
biente escolar influyen en la formacién académica de los alumnos.

Palabras clave: Desempefio docente, Ambiente escolar, Formacién académica
de los alumnos.

INTRODUCCION

La educacién en la actualidad a nivel mundial ha sufrido cambios y transforma-
ciones y reclama perfiles profesionales idéneos que den respuesta a las necesidades
educativas en un entorno globalizante, por lo que la evaluacién educativa es un
imperante global tanto a nivel institucional como en lo individual.

El éxito institucional es imposible sin excelencia individual, y ésta demanda
mucho mis que competencia técnica, demanda destreza social: eficacia y eficiencia
de los  profesionales que contribuyen para lograr importantes objetivos a pesar
de los obsticulos. Por lo tanto, cada individuo en el desempefio de sus funciones,
adopta conductas que le son propias en diferentes situaciones y ambientes, lo que
le da una caracteristica muy particular en su forma de realizarse.

La evaluacién interna de los procesos que dia a dia tienen lugar en una insti-
tucién educativa, es una tarea primordial de los propios sujetos implicados en ella:
son quienes conocen sus mecanismos y, por tanto, quienes los pueden mejorar o
cambiar en caso necesario. En los tiltimos afios se han conocido resultados alarman-
tes, respecto de la calidad educativa, reflejados en el rendimiento de los escolares

La importancia que se le confiere a la evaluacién educativa, se sustenta en
el hecho de que este proceso estd bisicamente orientado a la optimizacién de la
ensefianza y aprendizaje con la finalidad de que todos los alumnos alcancen los
aprendizajes esperados por el sistema. Todo esto lleva a ver que la evaluacién es
ante todo una actitud reflexiva y critica que tiene lugar en todo momento y a través
de diversas actividades, procedimientos e instrumentos.

El aprendizaje escolar se construye en el marco de una relacién y un proceso
dindmico e interactivo en el cual maestro y alumnos ocupan el lugar central, nin-
gtin factor por si solo es capaz de traer cambios. En otras palabras, no es posible
aislar la variable desempefio docente del conjunto de variables que inciden en la
formacién académica del alumno.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El contar con un sistema de evaluacién del desempefio docente congruente con
un modelo de educacién centrada en el aprendizaje, reviste vital importancia, en
virtud de que a través de él se podrd obtener informacién sobre el impacto real que
la actividad docente tiene acerca del logro del aprendizaje.

OBJETIVOS
ANALIZAR LOS FACTORES Y EL IMPACTO DEL DESEMPENO DOCENTE Y SU RELACION CON
LA FORMACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES

*  Identificar las actitudes y habilidades de los docentes y su relacién con el
aprendizaje de los alumnos.

*  Identificar los factores del ambiente escolar y su relacién en la formacién
académica.

SUSTENTO TEORICO

La evaluacién del desempefio docente hace referencia al proceso evaluativo del
quehacer docente. La razén de ser de la practica educativa no es la ensefianza (pro-
ceso de los docentes), sino el aprendizaje (proceso de los estudiantes). Lo que im-
porta finalmente es la calidad-equidad pertinencia de los aprendizajes.

De los factores internos de la evaluacién educativa, el desempefio docente co-
bra mayor importancia, supone manejo cognitivo, manejo en las formas de operar
y comportamientos actitudinales singulares. Una prueba de conocimientos tiene
un rasgo reduccionista y muchas veces, memorista y alejado de la dindmica real del
quehacer educacional.

Bloom y Stephens (1985) estudiaron las habilidades mis importantes que de-
ben tener los maestros para ser eficientes, y a partir de ellas elaborar el perfil del
maestro eficiente y la descripcion de sus desempefios. Las destrezas que un maestro
requiere “se hacen en las aulas”; se trabajan e incrementan con el trabajo diario de
mejora continua en sus quehaceres. Las caracteristicas afectivas contribuyen de
manera notable en la eficiencia del trabajo docente y son el primer contribuyente
del rendimiento del estudiante.

Bloom (1985), Alude a lo referido por por Dunkin y Biddle, Majoribanks y
Rosenshine (1974) en la interaccién entre maestro y estudiante dentro del aula y
manifiesta que .lo esencial en la eficiencia docente, es el tipo de ensefianza que se
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imparte, y que lo importante para el buen rendimiento escolar es el ambiente de
aprendizaje en el aula.

Segtn estudios citados por Bloom (1985), la calidad del desempefio del docen-
te tiene que ver con las instrucciones que se le hacen al educando, con la participa-
cién que éste aporte al proceso de aprendizaje, con el estimulo que logre en rela-
cién con alguna etapa del proceso de aprendizaje, ademis de la retroalimentacién
y la correccién. (Ausubel, Bruner, Feuerstein y Vigotsky, 1988)

Martiniano R. Pérez (1988) comenta que el modelo de ensefianza- aprendizaje
que realiza un maestro de calidad, estd centrado en los procesos de aprendizaje y
por lo tanto, en el sujeto que aprende, en cuanto procesador de informacién capaz
de dar significacién y sentido a lo aprendido.

Comenio (1657), consideraba el desarrollo del estudiante, como un proceso de
autoconstruccién basado en su interaccién con el medio.

Thorndike (1913) amplié el trabajo de Pavlov sobre el condicionamiento cla-
sico, mostrando que las manipulaciones ambientales podian producir respuestas
condicionadas por completo; es decir, a partir de las respuestas, surgen expresiones
adaptadas en las situaciones de estimulos.

Vygotsky (1978), considera que las personas adquieren un conocimiento coti-
diano por medio de su relacion con el medio, las conversaciones con los docentes,
los padres, juegos y otros roles que todos los dias cumplen y logran incorporar
dicho conocimiento de forma sistemadtica al conocimiento cultural de la educacién
formal, como es el aprendizaje de la matematica, ciencias y la lengua, entre otros
saberes del curriculo escolar.

Fernindez Diaz, Asencio Mufioz (1994) definen el ambiente escolar como el
conjunto de caracteristicas psicosociales de un centro educativo, determinado por
todos aquellos factores o elementos estructurales, personales y funcionales de la ins-
titucidn que, integrados en un proceso dindmico especifico, confieren un peculiar
estilo o tono a la institucién, condicionante, a su vez, de los distintos productos
educativos.

Roberts Hernandez (2002) cita que los objetivos de sus programas buscan el
crecimiento personal de los estudiantes, fomentar la originalidad, creatividad e
imaginacion de estos, promover las experiencias de influencia reciproca entre los
estudiantes, provocar sentimientos positivos hacia las asignaturas, inducir aprendi-
zajes vinculando los aspectos cognitivos y vivenciales.

Jomtien (1990) menciona que no es posible mejorar la calidad de la educacién
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sin mejorar prioritaria y sustancialmente la calidad profesional de quienes ense-
fian. La construccién del nuevo modelo educativo acorde con los tiempos y con
los requerimientos del siglo XXI requiere medidas integrales, radicales y urgentes
destinadas a revertir, en todos los 6rdenes, el perfil y la situacion actuales de la pro-
tesion docente.

La formacién académica implica el desarrollo de las capacidades cognitivas de
los alumnos. La adquisicion de saberes debe llevarse mediante el aprendizaje sig-
nificativo, buscando la comprensién, el significado de lo que se aprende, captando
lo esencial. Los aspectos formales implican: la elaboracién de estructuras operativas
preparadas para cualquier necesidad de intervencién. Ibid

La evaluacién pretende una mejora no sélo de los resultados, sino de la ra-
cionalidad y de la justicia de las pricticas educativas de los programas, permite
descubrir, a través de la comprension, en qué consiste la auténtica mejora de los
programas. (Casanova, 1992).

Costin y Grush (1973).Refieren que el comportamiento en el salén de clase
tiene alta correlacién con la descripcién de los rasgos de personalidad del docente.

MEtTODO

Disefio

Se elaboré un instrumento ex profeso denominado Desempefio docente del que
se obtuvo un Alpha de Croanbach de 0.9511 y 0.9740 de confiabilidad, con
preguntas cerradas, con opcién de una sola respuesta y pretenden medir ;Cuil
es la influencia del desempefio docente y el ambiente escolar en la formacién
académico del alumno?.. La muestra fue de 200 alumnos. Variables. Se exploran
164 variables, 150 se miden con escala del 0 al 100, son de tipo intervalar y se
organizan en tres ejes que corresponden a desempefio docente, ambiente esco-
lar y formacién académica, 14 son nominales. H, : El desempefio docente y el
ambiente escolar intervienen significativamente en la formacién académica de
los alumnos.
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REsurtaDpOS
Analisis de frecuencias y porcentajes

TaBLA 1. DATOS SIGNA LITICOS

Variables F %

Género

Femenino 125 63.0
Masculino 75 37.0
Estado Civil

Soltero 174 87.0
Casado 20 10.0
Divorciado 2 1.0
U libre 4 2.0

Ingreso econémico

Muy alto 2 1.04
Alto 1 0.52
Medio 99 51.3
Bajo 14 7.25
Muy bajo 6 3.11
Nulo 71 36.79

Nivel cultural

Muy alto 8 4.06
41 20.81
Alto
145 73.6
Medio
Total 200 100.00

FUENTE. DESEMPENO DOCENTE. N= 200

Los datos observados en la tabla 1 muestran respecto al género, que el 63% de la
poblacién encuestada, correspondié a las mujeres (n=125) y el 37% a los hombres
(n=75). Del estado civil de los participantes se destaca que el 87% son solteros
(n=174), y el 2% viven en unién libre (n=4) .En relacién a la cantidad de hijos que
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tienen los alumnos, 86.15% no ha tenido, (n=168), mientras que el 2.05 % tiene
cuatro. Del nivel cultural. Los datos reportan que el 4.06% (n=8) de los participan-
tes tiene un nivel cultural muy alto, mientras que, el 20.81% (n= 41) muestran un
nivel cultural alto, y el 73.6% (n=145) tienen un nivel medio.

Por lo que respecta al ingreso econémico destaca en la tabla 1 que el 51.1%
(n=99) tiene un ingreso medio, mientras que el 36.79% (n=71) no percibe ningin

ingreso.
TABLA 2. EDAD DE LOS PARTICIPANTES EN PROMEDIO
Variables X Md DE MaxMin
Edad 22.16 20 5.63 4616
FUENTE. DESEMPENO DOCENTE. N= 200
ANALISIS UNIVARIABLE
TABLA 3 CARACTERISTICAS DEL DOCENTE

Variable n  Min Max X Md Mo S Rango Sk K cv  CD Z OK’

Presentaciéon 200 40 100  96.79 100 100  7.27 60 -3.44 21.23 7.51 321 1331 0
Vocabulario 200 50 100  96.22 100 100  7.82 50 -2.77 1225 8.13 3.78 1230 O
Asistencia 200 9 100 95,51 100 100 11.63 91 -5.41 37.31 12.18 4.49 821 0

Horario 200 0 100  95.34 100 100 13.36 100 -5.82 41.14 14.01 4.66 7.14 0O

Puntualidad 200 10 100  94.62 100 100  9.54 90 -4.32 34.26 10.09 5.39 991 0
Ortografia 200 0 100 91.91 100 100 21.97 100 -3.56 14.66 2391 8.09 4.18 0

ANALISIS DE MEDIAS

Media S de las medias N+ N-78.34 cVv Z

95.67 1.71 96.78 93.35 1.80 55.38
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De acuerdo a lo observado en la Tabla 3 que refiere las caracteristicas del docente,
se aprecia en el anélisis de medias que el atipico superior es la presentacién, aspecto
que predomina en la opinién de los alumnos en relacién a la principal caracteristica
del docente, no asi de la ortografia, presentindose en menor grado; vocabulario.

TABLA 4 ORGANIZACION DE LA MATERIA

Variable N Min Max X Md Mo S Rango Sk K crv CD zZ OK?
Desatrollo del tema 200 0 100 93.02 100 100 15.50 100 -4.01 21.41 16.66 6.98 6.00 0

Ob_jetivos 200 0 100 91.99 100 100 14.85 100 -3.51 18.74 16.14 8.01 6.19 0
Contenidos 200 0 100 91.64 100 100 18.09 100 -3.57 16.77 19.74 8.36 5.06 0
Criterios de 197 0 100 91.28 0 100 17.42 100 -3.47 17.01 19.08 8.72 524 0
evaluacién

Metodologia 197 0 100 90.59 100 100 17.59 100 -3.57 17.53 19.41 9.41 515 0
Bibliografia 198 0 100 90.05 100 100 18.33 100 -3.22 14.89 2036 995 491 0

ANALISIS DE MEDIAS

Media S de las medias n+ n-78.34 CV Z

91.43 1.03 92.48 90..38 1.14 86.99

De acuerdo a lo observado en la Tabla 4 que refiere la organizacién de la materia,
se aprecia en el anilisis de medias que el atipico superior es el desarrollo del tema,
aspecto sobresaliente durante la organizacion de la materia, no asi de la bibliografia
que se presentan en menor grado; objetivos, contenidos, criterios de evaluacién y
metodologia, entre los atributos comunes.De esto se puede inferir que los maestros
le dan prioridad al desarrollo de la materia durante su curso, probablemente porque
buscan fomentar el interés en los alumnos; no asi de la bibliografia que aunque es
un referente esencial, cominmente resulta tedioso.
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TABLA 5. DESEMPENO DOCENTE
Variable N  Min Max X Md Mo S Rango Sk K cr CD zZ OK?

Dominio del

tema 199 9 100 95.30 100 100 13.53 91 -4.09 21.77 1420 4.70 7.04 0
Experiencia 198 0 100 93.46 100 100 15.03 100 -3.54 1858 16.08 6.54 6.22 0
Claridad 199 20 100 92.51 100 100 13.15 80 -2.67 11.96 1421 749 7.04 O
Habilidad 199 0 100 9153 100 100 16.46 100 -3.44 17.06 1798  8.47 556 O
Congruencia 198 0 100 90.09 100 100 17.78 100 -2.72 11.49 19.74 991 5.07 O
Objetividad 199 0 100 88.38 100 100 19.93 100 -2.63 10.37 22.55 11.62 4.43 0

Transmision

conocimientos 199 0 100 86.99 100 100 22.95 100 -2.34 8.02 26.38 13.01 3.79 O

Estrategias 199 0 100  85.34 100 100 24.20 100 -2.22 7.43 2836 14.66 3.53 0
Métodos de
ensefianza 198 0 100  85.08 99.5 100 25.22 100 -2.25 7.43 29.64 1499 3.37 O

ANALISIS DE MEDIAS
Media S de las medias n+ N-78.34 CV Z

89.95 3.64 93.49 86.21 4.05 24.57

Se aprecia que el dominio del tema por parte del docente, es el aspecto sobresa-
liente y en menor medida las estrategias y métodos de ensefianza. El resto de las
variables se encuentran dentro de limites normales, como se puede observar en la
tabla 7. (Experiencia, claridad, habilidad y congruencia) entre los atributos més
comunes.
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TaABLA 6. USO DE RECURSOS EN CLASE
Variable N  Min Max X Md Mo S Rango Sk K cv CD V4 OK?

Lecturas 200 0 100 94.32 100 100 14.60 100 -4.45 25.80 15.48 5.68 6.46 0
Prictica en

clase 196 0 100 84.62 95 100 25.73 100 -2.33 7.82 3040 16.12 3.29 0
Recurso bi-

bliogréﬁco 197 0 100 81.35 99 100 30.24 100 -1.81 5.032 37.18 18.84 2.69 0
Material di-
dictico 196

(=]

100 72.41 90 100 35.43 100  -1.2 2.916 48.93 27.81 2.04 0
Debates 197 0 100 68.79 90 100 38.15 100 -0.99 2.347 55.46 31.68 1.80 0
Dictado 194 0 100 62.28 80 100 37.94 100 -0.73 1.94 6092 37.38 1.64 0
Conferen-

cia 189 0 100 49.83 60 0 43.33 100 -0.12 1.211 86.96 67.43 1.15 0
Précticas de

campo 185 0 100 48.78 60 0 43.35 100 -0.11 1.183 88.86 67.70 1.13 0

Practicas de

laboratorio 183 0 100 23.73 0 0 38.38 100  1.13 2.487 161.72 0 0.62 0

ANALISIS DE MEDIAS

Media S de las medias n+ n-78.34 cV Z

66.02 26.25 92.27 39.77 39.77 2.51

TABLA 7. VALORES Y ACTITUDES DEL DOCENTE

Variable N Min Max X Md Mo S Rango Sk K cv CD Z Ok
Responsable 200 0 100  95.85 100 100  12.30 100 -4.79 30.22 12.83 4.16 7.79 0

Respeto 200 0 100 94.75 100 100  14.31 100 -4.31 2424 1511 526 6.62 0
Honesto 200 0 100 9459 100 100 16.52 100 -4.19 2158 1747 541 573 0
Etico 199 0 100 93.46 100 100  16.21 100 -3.82 19.25 17.35 6.54 576 0
Humanitario 198 0 100  91.00 100 100  18.16 100 -3.09 13.65 1996 9.00 5.01 0
Entusiasta 200 0 100  90.89 100 100  20.76 100 -3.18 13.04 22.84 9.11 4.38 O

330




Ordenado 200 0 100  90.66 100 100  19.10 100 -3.24 1438 21.07 9.35 4.75
Accesible 200 0 100  90.22 100 100  20.85 100 -3.03 12.08 23.11 9.78 4.33
Amigable 199 0 100  90.07 100 100  20.02 100 -2.94 1230 2223 993 4.50
Sociable 199 0 100 89.78 100 100  21.26 100 -290 11.13 23.68 10.22 4.22
Exigente 198 0 100 89.18 99 100  19.02 100 -2.96 12,56 21.33 10.92 4.69
Motivador 200 0 100  89.17 100 100  23.68 100 -2.88 10.55 26.56 10.83 3.77

Humilde 199 0 100  88.90 100 100  21.98 100 -2.60 950 24.72 11.10 4.05

Solidario 199 0 100  88.76 100 100 19.93 100 -2.77 11.44 22.46 11.24 4.45
Justo 199 0 100 8§8.32 100 100  20.40 100 -2.45 879 23.10 11.68 4.33

Actualizado 199 0 100 88.05 100 100  24.40 100 -2.58 8.87 27.71 11.95 3.61

Comprensible 199 0 100 87.58 100 100  22.28 100 -2.46  9.04 25.44 1242 3.93

Tolerante 199 0 100 87.43 94 100  20.93 100 -2.44  8.63 2394 13.04 4.18
Lider 200 0 100 84.2 995 100 26.97 100 -2.22  7.02 32.03 15.88 3.12

Sensible 196 0 100 82.58 90 100 26.54 100 -2.03 6.35 32.14 18.34 3.11
Dindmico 198 0 100 82.38 97 100  27.68 100 -1.96 595 33.60 18.16 2.98

Creativo 200 O 100  81.97 90 100  28.11 100 -1.90 559 34.29 19.80 2.92

Conservador 196 0 100 77.21 90 100  32.08 100 -1.50 391 41.55 23.46 2.41
Imparcial 185 0 100 73.72 90 100  34.25 100 -1.28  3.19 46.46 26.35 2.15
Autoritario 193 0 100 68.72 80 100  34.46 100 -1.12  2.86 50.14 30.84 1.99

Rutinario 192 0 100 61.16 70 100  36.93 100 -0.62 191 60.39 43.33 1.66

ANALISIS DE MEDIAS

Media S de las medias n+ n- cV Z

.84.67 8.14 94.61 78.34 9.41 10.63
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De acuerdo a lo observado en la Tabla 8 que refiere valores y actitudes del docente,

se observa que la responsabilidad y el respeto sobresalen de entre las principales ca-

racteristicas, no asi la de ser rutinario y autoritario, presentindose en menor grado.

Respeto, honesto, ético y humanitario estin entre los atributos mds comunes.

ANALISIS CORRELACIONAL

En el andlisis correlacional se procesaron los datos con el criterio Producto Mo-

mento de Pearson, y corte sigmitico de r mayores a .26 para delimitar el alto ni-

mero de correlaciones significativas observadas a un nvel de alpha de .0001

TaBLA 8. CORRELACION ENTRE DESEMPENO DOCENTE Y APRENDIZAJE

. s o~

Variables S S
S 3
Q @)

Comprension 0.34

Formacién de valores

Inteligencia emocional

Aplicacién aprendizajes 0.27

Desarrollo de

habilidades

Formacién de

criterios

Desarrollo de

estrategias

Conhanza

Formas de organizacién 0.27

Técnicas didacticas

Estrategias
Objetividad

Meétodos

0.32

0.29 0.28 0.34

0.30 0.33

0.27 0.31 0.26

0.27 0.27

0.31 0.46
0.34
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Congruencia

0.33

0.42

0.25

0.34

0.28

0.35

Habilidad

0.41

0.42

0.31

0.36

0.28

0.37

Explica

0.29

0.30

0.27

0.34

S Ejempliﬁca

(=]

0.29

0.29

0.27

0.34

0.30

Resuelve

=
©
(8

0.34

0.36

0.43

0.27

0.30

Aclara

0.26

0.25

Confunde

-0.28



Los alumnos perciben que cuando el docente muestra tener claridad en la transmi-
siéon de la ensefianza y dominio sobre el tema, contribuye significativamente en
aplicacién y comprension de aprendizaje.

También se aprecia que la experiencia docente, repercute en la metodologia
de ensefianza, influyendo en la comprensién del alumno. Por lo tanto cuando se
aplican estrategias claves en el aprendizaje, el alumno desarrolla con mayor fa-
cilidad habilidades. Por otra parte se observa que en la medida en que el docente
muestre objetividad y congruencia, habri resultados positivos en el aprendizaje,
en la comprensién y formacién de criterios. También se destaca que cuando el
docente cuenta con habilidad en su prictica docente, se favorece el aprendizaje del
alumno.

Se observa que cuando el maestro pone ejemplos para la comprension de los
alumnos, este adquiere conocimientos y los aplica. También que cuando el maes-
tro explica y resuelve las dudas del alumno, este comprende y aplica los aspectos
desarrollados.

TABLA 9. CORRELACION ENTRE AMBIENTE EN CLASE Y FORMACION ACADEMICA

A L R
Variables ‘& S s =S E\ S

< -2 Z = S S

X ) Q % ©) =
Comprension 0.26 0.26 0.32 0.26
Formacién 0.27 -0.26
Aplicacién de aprendizajes 0.35 0.41 0.31 -0.26
Autoestima 0.30
Formacion criterios 0.34
Desarrollo de estrategias 0.30 0.34 0.27
Confianza 0.31 0.25 0.31 0.26 -0.26

Los resultados del analisis correlacional muestran que cuando el maestro propicia
un ambiente de respeto, se desarrolla la autoestima y la confianza del alumno.
Asi como que la comprensién se ve favorecida si el alumno se encuentra en un
ambiente divertido, de disciplina, lo que facilita, aunado al desarrollo de estrategias
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didacticas la aplicacion de aprendizaje En la medida en que el ambiente en el aula
sea relajado, podra haber mayor comprensién por parte del alumno.

Por otro lado, al propiciarse un ambiente tenso en clase, no habré lugar a la
comprension, aplicacién de aprendizajes, ni a fomentar la confianza entre el alum-

no.

TaBLA 10. VALORES Y ACTITUDES DEL DOCENTE Y ASPECTOS FOMENTADOS POR EL DOCENTE

= v = S}
s = = =
. S N E hg g L N
Variables = = S = S 2 3 I XN =
S N k] S ] S S S = =
E 8§ % £ § £ 3PP & OF os
= = S S S S 3 S S 2
S B & T @ T &K O < <X & I
Interés 0.46  0.52 0.46 0.44 0.38 0.41 0.48 0.50 0.52 0.45 0.51 0.49
T equipo 0.35 0.34 0.35 0.37 0.34 0.40
Comprensién 0.43 0.43 0.47 0.46 0.41 0.44 0.44 0.61 0.53 0.59 0.60 0.45
Participacién 0.49 0.42 0.45 0.48 0.41 0.54 0.44 0.43 0.60
Practica 0.39 0.34 0.33 0.33 0.36
Investigacién 0.51 0.33 0.38 0.44 0.43 0.37 0.48 0.44
Respeto 0.35 0.34 0.34 0.39 0.38 0.33 0.39
Divertido 0.41 0.53 0.45 0.42 034 0.45 0.48 0.58 0.57 0.54 0.61 0.45
Disciplina 0.35 0.38 0.38 0.48 0.35 0.39 0.41 0.35
Relajado 0.40 0.39 0.45 0.44 0.38 0.39 0.63 0.57 0.56 0.56 0.39
Conhanza 0.34 0.48 0.38  0.40 0.42 0.50 0.50 0.48 0.44 0.53 0.42
Compaﬁeros 0.34 0.34 0.45 0.41 0.37 0.34 0.40

Los alumnos expresan que las actitudes positivas de los docentes como el ser soli-
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dario, tolerante, respetuoso, humanitario, ético, honesto y responsable, fomentan
el interés, el trabajo en equipo, la comprensién, participacién, y se crea un clima
de respeto y disciplina, mismos que contribuyen en la buena relacién entre com-
pafieros, personal, maestros, asesores y directivos y contribuyen en la formacién
académica de los alumnos.

Asimismo manifiestan que dentro de las actitudes positivas mostradas por el
docente, se destacan el ser comprensible, amigable, sociable , justo y estar actuali-
zado académicamente, fomenta la participacion en clase. Ademds contribuye a un
ambiente positivo donde hay disciplina y confianza, despierta el interés, el trabajo
en equipo, la participacién y la comprension de los contenidos.

CONCLUSIONES

Se confirma la tesis central que plantea que el desempefio docente y el ambiente
escolar se relacionan con la formacién académica de los estudiantes de la Escuela
Normal Superior del Estado., Los maestros fomentan el interés de los alumnos a
través del desarrollo de la materia, lo que influye en la formacién académica de los
estudiantes, El respeto y compafierismo crean un ambiente escolar que influye en
la formacién académica de los estudiantes.
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RESUMEN

| presente trabajo sitda su punto de partida en dar lugar al conocimiento pro-

fundo sobre el clima escolar y el desempefio académico considerados desde
una perspectiva integral.

Con el objetivo de analizar el impacto del clima escolar en el desempefio aca-
démico de estudiantes de nivel medio superior.

Dentro de las perspectivas mds acertadas para los efectos de la investigacion se
encuentra la postura de Cortes Bohias (2006) quien sostiene que:

El nivel de rendimiento académico es expresado en una nota numérica que
obtiene un alumno como resultado de una evaluacién que mide el producto del
proceso ensefianza aprendizaje en el que participa.

Por otra parte en cuanto al clima escolar Vygotsky dice que la cultura no es
algo accesorio al ser humano, sino que lo constituye, es una parte inseparable de su
desarrollo (Vygotsky, 1978).

Esta investigacion es de tipo cuantitativa y transversal, la recopilacién de la
informacion se realiz6 a partir de encuestas, la muestra estd conformada por un
total de 199 participantes.

Se utilizo el andlisis de recesion lineal muiltiple con el objetivo de encontrar un
modelo que de explicacién al fenémeno de estudio. El modelo de regresion predice
en un 59 % y se compone de cinco variables predictoras, apoyo emocional, rela-
cién con alumnos, responsabilidad, ejercicio y alimentacién. Estas cinco variables

1 Marla Yudith Ramirez Padron
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constituyen un modelo que impacta directamente en el desempefio escolar de los
jovenes, por lo cual deben de ser tomadas en cuenta como una forma de potenciar
el desempefio de los alumnos de nivel medio superior.

Palabras clave: desempefio académico, clima escolar, apoyo emocional, rela-
cién entre alumnos, salud.

INTRODUCCION

En el presente trabajo se aborda el clima escolar y el desempefio académico, con-
siderados desde una perspectiva integral. Con motivo de aportar al campo del co-
nocimiento sobre la educacién y sus expectativas se busca hacer el presente estudio
sobre los factores que atafien al fendmeno educativo en el nivel medio superior.

Buscando dar respuestas al sinfin de interrogantes que surgen de estos factores
el presente trabajo sittia su punto de partida en dar lugar al conocimiento profundo
sobre el clima escolar y dar paso al anilisis de sus repercusiones en el desempefio
académico de los estudiantes.

En el presente trabajo se busca proponer mediante la fundamentacién teérica
y el anilisis de los datos arrojados por los procesamientos estadisticos estrategias
propicias para actuar de manera efectiva en la calidad y cobertura en el nivel medio
superior.

A pesar de las dreas del conocimiento que se abordan directamente en este
trabajo existen limitaciones trascendentes que determinan las posibles acciones que
se puedan llevar a cabo mediante planes de accidén concretos. Los alcances y pro-
puestas que se proponen para una mayor calidad y cobertura en la educacién basica
en el nivel medio superior pueden ser extrapolados a otras poblaciones con carac-
teristicas similares a las de la muestra.

En respuesta a lo que la sociedad en general espera de los estudiantes que cur-
san estudios en la universidad publica se realiza este trabajo buscando aportar un
marco de investigaciéon y compilacion tedrica para satisfacer las expectativas y de-
mandas del Sistema Educativo Mexicano en los primeros momentos de la Reforma
curricular que plantea la Reforma Educativa.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Objetivo geneml

Analizar el impacto del clima escolar en el desempefio académico de los estudiantes
de nivel medio superior.
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Objetivos especificos
Examinar como influye el apoyo emocional en el desempefio académico en los
estudiantes de nivel medio superior

Examinar cémo influye la relacién alumno-alumno en el desempefio acadé-
mico de los estudiantes

PREGUNTAS DE INVESTIGACION
:Coémo impacta el clima escolar en el desempefio académico de los estudiantes de
nivel medio superior?

:Coémo influye la relacién alumno-alumno en el desempefio académico de los
estudiantes?

:Como influye el apoyo emocional en el desempefio académico en los estu-
diantes de nivel medio superior?

HirOTESIS

El apoyo emocional impacta en el desempefio académico de los estudiantes.

SUSTENTO TEORICO

Para alcanzar una mejor comprensién de los factores que integran el presente fe-
némeno de estudio es necesario hacer mencién de los trabajos que anteceden este
trabajo de investigacion.

Cuando se habla de clima escolar, se debe tener en cuenta que este es un cons-
tructo relativamente nuevo dentro del ambiente educativo, y que como tal, tiene
sus origenes en la teoria organizacional, en la que todas las organizaciones cons-
tituyen un sistema, el cual posee una estructura definida y una cultura propia que
puede ser medida por el constructo definido como clima cuya funcién es mediar
entre los objetivos y los logros de la organizacién. .

Lewin introduce el concepto de «atmésfera psicoldgica», definiéndolo como
«..una propiedad de la situacién como un todo» que determinard, en importante
medida, la actitud y conducta de las personas. Es este mismo autor quien destaca la
importancia de la subjetividad de la persona en la comprensién de su espacio vital.
(Cornejo & Redondo, 2001)

Una de las orientaciones tedricas desarrollada por los enfoques que pretenden
analizar el clima dentro de una organizacidn, es el enfoque cognositivo-perseptivo,
el cual resulta ser el mis desarrollado dentro de la psicologia los objetivos de dicha
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corriente dentro del contexto organizacional se centran en el estudio del ambiente
perceptivo y a través de él, pretenden llegar a la psicologia del ambiente, descrip-
tiva y clasificatoria.

Dentro de las teorias que sustentan el constructo clima organizacional desta-
can las relacionadas a la psicologia industrial o laboral.

De acuerdo con Brunet, dentro del contexto del clima organizacional subyace
una amalgama de dos grandes escuelas de pensamiento: escuela Gestalt y Funcio-
nalista (Edel, Garcia, y Casiano, 2007).

La teorfa de la Gestalt conocida también como psicologia de la forma o de la
configuracién partié de los estudios de los psicologos Alemanes Kurt Kotka (1973),
Wuolfgang Kélher (1963), Max Werteimer (1925) y Brown y Volt (1937) quienes
experimentaban con figuras externas apoydndose en las teorias visuales y auditivas
que dieron lugar a la teorfa conocida como Fenémeno phi. (Edel et al., 2007).

Ash dice que Wertheimer en 1925 sefialo que la percepcidn tiene un caricter
de totalidad y que una configuracién o Gestalt, se destruye precisamente en el mis-
mo momento en que se pretende comprenderla y analizarla a través de la divisién
y fragmentacion de sus partes (Ash, 2006)

Es decir la teoria Gestaltica se centra en la percepcidn que se tiene dentro de la
organizacidn, en la cual, la percepcidn colectiva de las relaciones interpersonales,
el sentido de pertenencia, las normas de convivencia y las expectativas académicas
juegan un papel fundamental. Ademads uno de sus argumentos es que los individuos
son quienes se adaptan a su medio.

Esta corriente aporta dos principios de vital importancia acerca de la percep-
cién del individuo; el primero es captar el orden de las cosas tal y como estas exis-
ten en el mundo y el segundo hace referencia a la creacién de un nuevo orden por
medio de un proceso de integracién que debe darse en primera instancia a nivel
de pensamiento. Segtin esta escuela los sujetos comprenden el mundo que los rodea
baséndose en criterios percibidos e inferidos y se comportan en funcién de la forma
en que ven el mundo (Edel et al., 2007).

Es decir que la forma en que los alumnos perciben el clima de su escuela es lo
que determina su comportamiento.

La segunda corriente o escuela conocida como Funcionalismo sostiene que el
pensamiento y el comportamiento de un individuo dependen del ambiente que lo
rodea y las diferencias individuales juegan un papel importante en la adaptacién
del individuo a su medio.
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Dentro del contexto educativo la estructura organizacional tiene por ob-
jetivo favorecer la existencia y desarrollo de los individuos quienes al inte-
ractuar entre si forman una comunidad con principio, valores y actitudes, es
decir que son los actores educativos quienes forman su propia cultura, dentro
de su propio contexto, el cual esta inserté en una comunidad externa es decir
la sociedad.

Por lo tanto para los funcionalistas son las personas quienes al interactuar con
el medio que los rodea y participar en el son quienes crean y determinan el clima
en el cual se encuentran inmersos, esto es debido al papel que juegan las diferen-
cias individuales y a la forma en que estas inciden sobre el contexto en el cual se
encuentran. (Edel et al., 2007).

Los supuestos que fundamentan el constructo conocido como “clima” dentro
las organizaciones y las instituciones creadas por el ser humano provienen de teo-
rias psicosociales las cuales asocian variables propias del individuo como la motiva-
cién y el autoestima con variables estructurales

Para conceptualizar el clima escolar diversos autores lo refieren como la calidad
general del centro que emerge principalmente de las relaciones percibidas y expe-
rimentadas por los actores, dando lugar a una percepcién colectiva sobre las rela-
ciones interpersonales que se llevan a cabo dentro del ambiente educativo. Sin em-
bargo, no existe una completa claridad sobre el concepto de clima escolar. Como
es de notarse en la perspectiva anterior se resaltan de forma general los alcances
sociolégicos, limitando los alcances del concepto. Cabe destacar que la sociologia
aborda desde una perspectiva objetiva las relaciones que se dan al interior de un
contexto determinado por circunstancias claras y situaciones especificas. (Sinchez
Cordero de Garcia Villegas, 2016)

Otras definiciones incluyen, ademis de la percepcion sobre las relaciones in-
terpersonales, el sentido de pertenencia a la escuela, estilos de gestion, normas de
convivencia, participacién de la comunidad escolar y las expectativas académicas
(Cornejo & Redondo, 2001). Vigotsky (1978), sefiala que el arraigo del nifio a la
cultura equivale al desarrollo en el verdadero sentido de la palaba. Asi, sostiene que
la cultura no es algo accesorio al ser humano, sino que lo constituye, es una parte
inseparable de su desarrollo: cuando el ser humano se adentra en la cultura, no sélo
toma algo de ella, no sélo asimila y se enriquece con lo que estd fuera de €I, sino
que la propia cultura reelabora en profundidad la composicién natural de su con-
ducta y da una orientacién completamente nueva a todo el curso de su desarrollo
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(Vigotsky, 1978) . En este caso, la cultura, creacién de las sociedades, de los grupos
humanos, constituye al ser humano.

Segtin la concepcidn de Vigotsky, el desarrollo del individuo humano se con-
funde con su cultura. Sin embargo, los dos factores deben ser diferenciados en
relacién con sus alcances en el desarrollo humano y las repercusiones que el mimo
tiene en la consolidacién de la personalidad.

La convivencia social que sostienen los diversos agentes en el fenémeno edu-
cativo, pues desemboca en relaciones interdulicas que son de suma importancia para
el desarrollo personal y las relaciones del clima escolar, pues segiin los autores Az-
corra, Arias y Graff (2003) un clima de aula favorecedor del desarrollo personal es
aquel en que los/las estudiantes perciben apoyo y solidaridad de parte de sus paresy
profesores/as, se sienten respetados en sus diferencias y falencias , asi como identifi-
cados con el curso y su escuela. Ademds, sienten que lo que aprenden es ttil y signifi-
cativo (Ascorra Costa et al., 2003); tienen una percepcién de productividad, de una
atmosfera cooperativa y de preocupaciodn; sienten que sus profesores/as estan cen-
trados en sus necesidades y que existe una buena organizacién de la vida de aula. Lo
cual va de la mano con varios de los puntos de estudio de la presente investigacion.

Evaluar el clima social de una organizacién es fundamental, ya que permite
identificar los probables obsticulos del logro de los objetivos de la institucién. Si
bien son muchas las variables que pueden influir se consideran cinco en la evalua-
cién del clima de cualquier organizacién: estructura de la organizacién; relacio-
nes humanas; recompensas; reconocimiento y autonomia, puntualizando que en
el desarrollo pleno de las potencialidades humanas se busca dar lugar a la lddica,
mediante la cual se obtienen las competencias necesarias para la coordinacién del
cuerpo segtin lo que refieren Bowen y hobson (1979) en su libro Teorias de la
Educacién en su libro Innovaciones importantes en el pensamiento educativo
occidental.

El concepto de desempefio puede ser clasificado en dos grandes grupos: los
que lo consideran como sinénimo de aprovechamiento y los que hacen una clara
distincién entre estos conceptos. Dentro de las perspectivas mis acertadas para los
efectos de la investigacién se encuentra la postura de Cortes Bohias (2006) quien
sostiene que:

El nivel de rendimiento académico es expresado en una nota numérica que
obtiene un alumno como resultado de una evaluacién que mide el producto del
proceso ensefianza aprendizaje en el que participa.
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Es el nivel de conocimiento de un alumno medido en una prueba de evalua-
cién, en la que intervienen ademds del nivel intelectual, variables de personalidad y
motivacionales, cuya relacién con el rendimiento académico no siempre es lineal,
sino que esta modulada por factores como nivel de escolaridad, sexo y actitud.

El rendimiento académico se determina mediante el promedio de las califica-
ciones, siendo un indicador del nivel educativo adquirido.

Un buen estudiante es aquel que obtiene calificaciones positivas en los exdme-
nes que debe rendir, es una medida de la capacidad del alumno que expresa lo que
este ha aprendido a lo largo del proceso formativo. También supone la capacidad
del alumno para responder a los estimulos educativos, en este sentido el rendimien-
to académico estd vinculado a la aptitud.

El desempefio académico es entendido como una medida de la capacidad del
alumno que expresa lo que este ha aprendido a lo largo del proceso formativo,
también supone la capacidad del alumno para responder a los estimulos educativos
en el aprendizaje del mismo, dentro de este hay factores del clima escolar que lo
potencializan tales como: la relacién con los compaiieros, la responsabilidad y el
apoyo emocional que se recibe por parte de la familia.

Por lo tanto el desempefio académico es una forma para expresar una valora-
cién acerca del proceso educativo que tiene lugar dentro de una institucién educa-
tiva, sin embargo las relaciones psicolégicas y sociales dentro de dicha instituciéon
pueden condicionar el rendimiento.

METODOLOGIA

Esta investigacion es de tipo cuantitativa y transversal ya que la recopilacién de la
informacion se realizé a partir de encuestas, la cual consta de 5 variables signaliticas
que son género, edad, semestre, promedio de calificaciones y trabajo, un conjunto
de 10 variables sobre el nivel socioeconémico, 8 para medir la variable de normas
y 26 para medir la variable violencia.

Dicho instrumento, cuenta con 7 tipos de instrucciones en las que se indi-
ca al sujeto que utilice la escala antes mencionada bajo los criterios de medida,
frecuencia y calificacién de acuerdo a lo que considere correcto, ademis de un
conjunto de 52 preguntas en las cuales se destaca el eje de clima escolar y des-
empefio académico.

La seleccién de la muestra se hizo de manera aleatoria conformada por un total
de 199 estudiantes universitarios de la Escuela de Bachilleres Ateneo Fuente en la
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ciudad de Saltillo Coahuila. Los participantes son de ambos géneros y oscilan entre
los 15 y 18 afios de edad.

Se aplicé una prueba piloto que consistié de 15 encuestas a una poblacion
similar de alumnos de bachillerato de la universidad Auténoma de Coahuila, con
lo cual se realizaron las modificaciones y correcciones pertinentes para finalmente
obtener una confabilidad adecuada de 0.89.

ANALISIS DE RESULTADOS

Regresidn lineal mﬁl[iple

Muchos aspectos pueden influir en el rendimiento académico de jévenes que cur-
san la educacién media superior, en el siguiente trabajo se observa el impacto de
cinco de ellos: el apoyo emocional de la familia, la relacién con sus compafieros,
la responsabilidad el ejercicio y la alimentacion.

TaABLA 1 RESUMEN DEL MODELO

Segtin los resultados que a continuacién se presentan se concluye que el modelo
de regresion se ajusta a los datos, dado que es capaz de reducir el error de predic-
cién de la variable dependiente de 59 % (valor de R cuadrado) cuando se toma en
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cuenta la informacién de las cinco variables predictoras. Ademis, los coeficientes
de regresion son significativamente distintos de cero.

Enla prueba de Kaicer Meyer Olkin y bartlet se observa una significancia de
.000 con un indice de .743 lo cual es un valor aceptable.

A la misma conclusion se llega, en lo referente a la regresion, con el cuadro del
Anova de la regresion con cinco variables mejora significativamente la prediccion
de la variable dependiente. En donde el estadistico F indica que este es significati-
vo. (F = 37. 242 P<0.001).

El puntaje de la prueba Durbin - Watson indica que hay independencia de
errores (1.920), El factor de varianza FIV indica que se cumple el supuesto de no
multicolinealidad.

El grifico de normalidad, muestra una tendencia hacia los valores altos de la
escala.

En el grifico de regresion del valor predicho estandarizado se observa la ho-
mosedasticidad del modelo.

Por lo cual se puede inferir que el desempefio escolar en los jovenes es influen-
ciado directamente por el apoyo emocional que le brindan sus padres, la relacién
que tiene con sus compafieros, su nivel de responsabilidad y su salud fisica en lo
referente al ejercicio y alimentacion. Estas variables impactan en forma positiva.

Por lo cual si estas variables se incrementan también lo hard el desempefio
académico de los jovenes.

Discusion

Sanchez Cordero (et. al) argumenta que la educacién posee alcances sociolégicos
y mediante la consolidacién de relaciones en el ambiente educativo se obtienen un
mejor rendimiento académico, con base en los resultados arrojados en el presen-
te trabajo de investigacién se corrobora que tiene razén ya que se ha constatado
mediante anilisis estadisticos que si hay una repercusién entre las relaciones que se
sostienen con los compaiieros y el rendimiento académico.

Segtin Vygotsky(1978) el arraigo del nifio a la cultura equivale al desarrollo en el
verdadero sentido de la palaba de esta manera sostiene que la cultura no es algo acce-
sorio al ser humano, sino que lo constituye y es una parte inseparable de su desarro-
llo; segtin los resultados de la presente investigacion se puede agregar a la afirmacién
de Vygotsky que un factor fundamental de la cultura es la familia, ya que mediante
el apoyo emocional que la familia aporta al estudiante se propicia un desarrollo
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integral de la persona e incrementa al mismo tiempo su rendimiento académico.

Cortes Bohias asegura que el rendimiento académico es expresado en una nota
numérica que obtiene el estudiante como resultado de una evaluacién que mide
el producto del proceso ensefianza aprendizaje en el que participa. A partir de los
resultados de la presente investigacién se sostiene que el rendimiento académico
no solo se califica con los resultados numéricos, sino que también se ve potenciado
por el nivel de responsabilidad de los jévenes y sus relaciones entre pares, la cual
se refleja en la capacidad de los estudiantes en cumplir en tiempo y forma con las
actividades académicas. (Mar, Cortes Bohias Maria del, 2006)

CONCLUSIONES

Por lo cual se puede concluir que el desempefio escolar en los jévenes es influen-
ciado directamente por el apoyo emocional que le brindan sus padres a los jévenes
el cual impacta de forma positiva en el desempefio académico, ya que el contar con
una red de apoyo les brinda seguridad.

Otro factor importante es la relacién que tiene con sus compafieros, una rela-
cién positiva libre de violencia eleva el desempefio.

Desde el punto de vista interno, su nivel de responsabilidad también afecta
en forma positiva, mientras mayor sea su grado de responsabilidad incrementa su
rendimiento, y por ultimo su salud fisica, sobre todo en lo referente al ejercicio
y a la alimentaci6n saludable ya que un estado de salud adecuado repercute en su
capacidad de aprendizaje.

Estas cinco variables del clima escolar constituyen un modelo que impacta
directamente en el desempefio escolar de los jovenes, Por lo cual deben de ser
tomadas en cuenta como una forma de potenciar el desempefio de los alumnos de
nivel medio superior.
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PRACTICA DOCENTE Y SU RELACION CON LA OBTENCION
DE APRENDIZAJES ESPERADOS EN ESPANOL

MaRria TERESA RIvERA MORALES?
MaRria DEL CONSUELO SALINAS AGUIRRE
EDGAR AGUIRRE SIFUENTES

Facultad de Ciencia, Educacién y Humanidades, Universidad Auténoma de Coahuila

RESUMEN
La investigacidn tiene por objetivo conocer c6mo se relaciona la prictica do-

cente con los aprendizajes esperados de espafiol en alumnos de segundo de
secundarias de la zona escolar 104 de Saltillo Coahuila. Se entiende por prictica
docente al conjunto de situaciones dentro del aula, que configuran el quehacer
del profesor y de los alumnos, en funcién de determinados objetivos de forma-
cién (Cruz, Crispin y Zamorano 2011) que para el caso de la educacién bésica en
México son conocidos como aprendizajes esperados y refieren al “nivel de logro
que se espera de cada alumno en términos de saber, saber hacer y saber ser” (Plan
de estudios 2011. Bajo este esquema se disefi¢ una investigacién es de enfoque
cuantitativo, y esté disefiada bajo el tipo transversal, descriptivos y correlacional
que tuvo como instrumento de medicidén cuestionario tipo encuesta aplicado en
el mes de abril de 2018. Entre los resultados encontrados se destaca el hecho de las
relaciones significativas entre ambas variables complejas que permiten concluir que
acciones de la prictica docente como tener una actitud espatica-flexible, explicar al
momento de impartir clase, dar ejemplos, retroalimentar y despejar dudas aunado
del uso de material didédctico y tecnologia permiten que el estudiante alcance mis
aprendizajes esperados en la asignatura de espafiol.

Palabras clave: Prictica docente, espafiol y aprendizajes esperados.
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INTRODUCCION
La accién de los docentes es un factor clave, debido a son quienes generan ambien-
tes propicios para el aprendizaje, plantean situaciones diddcticas y buscan motivos
diversos para despertar el interés de los alumnos e involucrarlos en actividades que
les permitan avanzar en el desarrollo de sus aprendizajes esperados, entendiendo
“aprendizaje esperado” como el indicador de logro que se espera de cada alumno
en términos de saber, saber hacer y saber ser referido en el Plan de estudios 2011.
Es por ello que el presente articulo tiene como finalidad presentar como es la
practica docente de los maestros de espafiol y como dichas acciones se relacionan
con la obtencién de ciertos aprendizajes esperados. Para el estudio se realiz una
investigacién no experimental, transversal, descriptivo y correlacional, teniendo
como instrumento de medicién un cuestionario tipo encuesta.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Interrogante de investigacion.

:Como se relaciona la prictica docente con los aprendizajes esperados obtenidos
por alumnos de segundo de secundaria de la zona escolar 104 de Saltillo Coahuila
en la materia de espafiol?

Objetivo general

Conocer c6mo se relaciona la prictica docente con los aprendizajes esperados ob-
tenidos por alumnos de segundo de secundaria de la zona escolar 104 de Saltillo
Coahuila en la materia de espafiol.

Objetivos especifico
*  Caracterizar la prictica docente de los maestros de la asignatura de es-
pafiol.
+  Conocer que aprendizaje esperado requiere més elementos del docente.

Preguntas de investigacion
* ;Como es la prictica de los docentes que imparten la asignatura de es-
pafiol?
*  ;Qué aprendizaje esperado necesita més elementos del docente?
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JUSTIFICACION

La acci6n de los docentes es un factor clave ya que es el encargado de generar los
ambientes propicios para el aprendizaje, plantean situaciones didacticas efectivas
y buscan motivos diversos para despertar el interés de los alumnos e involucrarlos
en actividades que les permitan avanzar el desarrollo de sus aprendizajes esperados.
Estas pricticas docentes no han sido del todo efectivas ya que de acuerdo con re-
sultados de PLANEA 2017 solo el 8.3 % estin en el nivel IV de logro lo que indica
que los estudiantes de tercero de secundaria Analizar y jerarquizar argumentos,
con el fin de evaluar informacién implicita y explicita de distintas partes de textos
literarios, informativos y argumentativos complejos. En cambio, es el 33.8% del
alumnado quien Identificar, localizar y extraer informacién en textos y graficas
sencillos; sin embargo, tienen dificultades para interpretar el sentido de los textos y
vincular la informacidn presentada en ellos. Lo que deja en entredicho las acciones
que realiza el docente dentro de la ensefianza del espafiol.

Es por ello que esta investigacidn tiene como valor tedrico evidenciar la relacién
existente entre las practicas docentes y los aprendizajes esperados con la finalidad
de identificar aquellas pricticas que se tendrian que seguir teniendo para no bajar el
ritmo de aprovechamiento y cuales se tendrian que retomar para ampliar mejorarlo.

En cuento al valor metodolégico permitird evidenciar una forma de evalua-
cién que el docente puede realizar como autoevaluacién al final del afio escolar que
le sirva como evidencia de los logros obtenidos.

De esta forma la relevancia social radica en la evidencia del diagnéstico de la
poblacién de segundo de secundaria previa a la prueba estandarizada, ya sea para
generar acciones de mejora, o tener un previo de las acciones que hacen los docen-
tes para lograr los aprendizajes esperados.

SUSTENTO TEORICO
Prdctica docente
Cruz, Crispin y Zamorano (2011) menciona que la prictica docente se concibe
como el conjunto de situaciones dentro del aula, que configuran el quehacer del
profesor y de los alumnos, en funcién de determinados objetivos de formacién
circunscritos al conjunto de actuaciones que inciden directamente sobre el apren-
dizaje de los alumnos.

Fierro (1999) en Romero (2014) “Praxis social objetiva e intencional en la que
intervienen los significados, las percepciones y las acciones de los agentes implica-
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dos en el proceso, asi como los aspectos institucionales y administrativos seglin el
proyecto educativo de cada pais” (p.2)

Fierro, Fortoul & Rosas (1999) clasifica la prictica docente en dimensiones
debido a su compleja relacién con su quehacer social. Menciona que la dimensién
personal es una de las mds importantes y radica en entender que la prictica docente
es una prictica humana “...el docente debe ser entendido como un individuo con
cualidades, caracteristicas y dificultades; Dada su individualidad, las decisiones que
toma en su quehacer profesional adquieren un caricter particular...”(p.33). en
cuanto a la dimension diddctica: Esta dimension se refiere “al papel del docente
como agente que, a través de los procesos de ensefianza, orienta, dirige, facilita y
guia la interaccién de los alumnos con el saber colectivo culturalmente organizado
para que ellos, los alumnos, construyan su propio conocimiento”. De esta forma
queda claro que la prictica docente representa la accién que el profesor desarrolla
en el aula, especialmente referida al proceso de ensefiar la cual esta implica persona
y profesionista.

Para el caso especifico de la ensefianza del espafiol la relevancia de la prictica
docente radica en una ruptura con la ensefianza basada en transmitir informacién,
administrar tareas y corregir el trabajo de los alumnos. De acuerdo con el Plan de
estudios 2011 emitido por la Secretaria de Educacién Publica para promover el
aprendizaje y uso del lenguaje escrito en la educacién bisica supone que el docente
se asuma como facilitador y guia para:

*  Facilitar el trabajo de reflexién y anilisis de los textos por parte de los
alumnos, plantear preguntas o aseverar hechos, datos, situaciones que les
permitan identificar algtin aspecto de lo que leen o cémo leen; alentarlos
a dar explicaciones; retarlos a lograr apreciaciones cada vez mis objetivas
por medio de la confrontacién con los propios textos o con opiniones de
sus companeros.

*  Mostrar a los alumnos las estrategias de un lector o escritor experimenta-
do, con el fin de mostratles las posibles decisiones y opciones durante la
realizacién de estas actividades. En este sentido, el docente es un referen-
te para los alumnos vy les facilita la relacién con la lengua escrita.

*  Dar alos alumnos orientaciones puntuales para la escritura y la lectura.

*  Ayudarlos a centrarse en las etapas particulares de la produccién de tex-
tos, como la planeacién y correccidn, y a usar estrategias especificas du-
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rante la lectura, por ejemplo: realizar inferencias, crear o comprobar hi-
potesis, entre otras.

*  Fomentar y aprovechar la diversidad de opiniones que ofrece el trabajo
colectivo y equilibrarlo con el individual, lo que brinda la oportunidad
para que los alumnos logren el miximo aprendizaje posible.

*  Estimular a los alumnos a escribir y leer de manera independiente sin
descuidar la calidad de su trabajo. (p. 32)

APRENDIZAJES ESPERADOS
En la asignatura de espafiol, se busca el desarrollo de competencias lingiiisticas y
comunicativas. Las competencias lingiiisticas son entendidas como las habilidades
para utilizar el lenguaje; es decir, para expresar e interpretar conceptos, pensamien-
tos, sentimientos, hechos y opiniones a través de discursos orales y escritos y para
interactuar lingiiisticamente en todos los contextos sociales y culturales.

Para su alcance se espera que los estandares curriculares de espafiol integren los
elementos que permiten a los estudiantes de Educacion Basica usar con eficacia el
lenguaje como herramienta de comunicacién y para seguir aprendiendo.

Se agrupan en cinco componentes, cada uno de ellos refiere y refleja aspectos centrales
de los programas de estudio: 1. Procesos de lectura e interpretacién de textos. 2. Pro-
duccién de textos escritos. 3. Produccién de textos orales y participacién en eventos
comunicativos. 4. Conocimiento de las caracteristicas, de la funcién y del uso del len-

guaje. 5. Actitudes hacia el lenguaje (Plan de estudios 2011 p.90).

;Pero como es posible medir y hacer visible estas competencias? La respuesta es
sencilla, por medio de los aprendizajes esperados, los cuales son “indicadores de
logro que, en términos de la temporalidad establecida en los programas de estudio,
definen lo que se espera de cada alumno en términos de saber, saber hacer y saber
ser; ademds, le dan concrecién al trabajo docente al hacer constatable lo que los
estudiantes logran, y constituyen un referente para la planificacién y la evaluaciéon
en el aula” (Plan de estudios 2011 p.32).

De esta forma es que dichos aprendizajes gradian progresivamente los conoci-
mientos, las habilidades, las actitudes y los valores que los alumnos deben alcanzar
para acceder a conocimientos cada vez mds complejos, al logro de los Estindares
Curriculares y al desarrollo de competencias de determinado nivel educativo.
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En su generalidad el plan de estudios espera que un alumno segundo de secun-
daria tenga la competencia de emplear el lenguaje para comunicarse y como ins-
trumento para aprender, identificar las propiedades del lenguaje en diversas situa-
ciones comunicativas, analizar la informacién y emplear el lenguaje para la toma de
decisiones y finalmente valorar la diversidad lingiiistica y cultural de México. De
esta forma es que los estudiantes puedan realizar estas acciones de forma especifica.

ME¥TODO

La presente investigacion estd disefiada bajo el tipo: no experimental, transversal,
descriptivo y correlacional. Es no experimental ya que no hay necesidad de que se
manipulen las variables independientes para conocer sus efectos sobre las variables
dependientes. Es transversal ya que se realizard en un solo momento y en un tiem-
po tnico. (Hernéndez et al. 2010).

Se realizard una sola medicién de las variables para conocer el estado y el nivel
de estas en ese momento. Descriptiva ya que especifica las propiedades de cada va-
riable. Correlacional ya que busca relaciones entre variables complejas.

En lo referente a las variables complejas que constituyen el estudio estin com-
puesto por:

1. Pricticas docentes. divertido, empitico, flexible, enojén, asistencia, serio,
exigente, amable, sabe evaluar de forma objetiva, domina los contenidos,
da ejemplos, tiene buena ortografia, tiene facilidad para comunicarse, tiene
hébito lector, lee bien en voz alta, sabe explicar, sabe usar la tecnologia,
revisa tareas, da retroalimentacién, dicta, despejas dudas, elabora material
didactico, utiliza la tecnologia, promueve la investigacién, toma en consi-
deracién las necesidades de los alumnos, utiliza el libro de texto.

2. Aprendizajes esperados: indicadores de los siguientes aprendizajes espera-
dos: Analiza diferentes materiales de consulta con el fin de obtener la in-
formacién que requiere, considerando la organizacién del texto y sus com-
ponentes, elabora fichas de trabajo utilizando parafrasis y recursos graficos,
analiza diferentes materiales de consulta con el in de obtener la informa-
cién que requiere, considerando la organizacién del texto y sus componen-
tes., conoce la riqueza lingiiistica de México, utiliza adecuadamente nexos
que organizan, ponderan e introducen ideas en un texto, redacta con buena
ortografia, recupera los datos de las fuentes consultadas al analizar una no-
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ticia, utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) como
fuente de consulta, selecciona informacién de un tema para presentarla en
una exposicidén, emplea recursos gramaticales que confieren cohesion al
texto e Identifica y valora la variedad cultural y lingiiistica del pais (Plan de
estudios 2011 p.44-57).

La exploracién cientifica se desarroll6 en la ciudad de Saltillo, capital del estado de
Coahuila, dentro de la zona escolar 104 de secundarias generales federalizadas. La
muestra fue de 166 estudiantes de segundo de secundaria. Elegidos por seccién al
azar.

RESULTADOS
En éste apartado se exponen los resultados de la observacién desde la base de datos.
La evidencia se expone en tablas y lectura de la misma.

ANALISIS DESCRIPTIVO

A continuacion, se muestra la caracterizacién de las variables mediante el analisis
de medias, distinguiendo sectores de los atributos de acuerdo a su media; para lo
cual se presenta la cantidad de sujetos que respondieron al reactivo (N), su prome-
dio (), el valor que divide en dos la distribucién (Md), la desviacién estindar (SD),
la variabilidad de los datos respecto a la media (CV) coeficiente de variacién) y su
valor Z. En lo enmarcado por lineas se presenta lo normal o regular de los atributos
para la poblacién observada, se enuncian los atributos que se ubican por encima y
debajo de lo normal de acuerdo al anilisis de medias, lo cual indica que se encuen-
tra mayoritariamente por arriba en medio y debajo de lo regular en la poblacién
observada en el tiempo mencionado.
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De acuerdo a la tabla 1 Practicas docentes se observa que de acuerdo al anilisis de
medias el docente de espafiol en mayor medida asiste a su clase, lee bien en voz alta
y tiene buena ortografia y en menor medida retroalimenta el trabajo de sus alum-
nos, es empitico, exigente, divertido y flexible.

En cuanto al Coehciente de Variacién se encontrd que tiende a comportarse
como un grupo de opinidén ya que es menor a 60 por lo cual se puede decir que
existe homogeneidad entre las respuestas.

Todas las variables simples de este apartado tienen un puntaje Z mayor que
1.96 por lo cual las respuestas obtenidas se pueden extrapolar a otras poblaciones
con condiciones semejantes.

Por lo que se infiere que el docente de espafiol guarda los elementos funda-
mentales para educar con el ejemplo asistiendo a sus clases y teniendo una buena
ortografia, elementos fundamentales en un docente de espafiol, sin embargo, la
falta de empatia y retroalimentacién de actividades pudiera menguar su efectividad
en el acto educativo.
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En la tabla 2 Aprendizajes esperados, se observa que de acuerdo al analisis de medias
el estudiante en mayor medida sabe elaborar restimenes, buscar informacién y co-
municarse de forma escrita y en menor medida sabe cémo argumentar sus puntos
de vista, referencia sus consultas y conoce la riqueza lingiiistica de México.

Por lo que se infiere que para el caso de la materia de espafiol los alumnos tie-
nen un desempefio por debajo del esperado ya que solo mencionan que conocen
o tienen habilidades muy biésicas, lo que sin duda repercutird en el abordaje de
conocimientos mis complejos en los niveles escolares subsecuentes.

ANALISIS CORRELACIONAL

Dentro de este apartado se muestra la evidencia de las relaciones existentes entre
variables trabajadas a un grado de significancia de 0=.01, r 2 10.19l) para obtener las
variables relevantes.

356



Se observa en la tabla 3 que cuando un docente es divertido mayor se lograra que
el estudiante utilice las tecnologias de la informacién. De igual forma a mayor em-
patia por parte del docente el estudiante lograra aprendizajes esperados como saber
buscar informacién, seleccionar de forma adecuada las fuentes de consulta, usar
tecnologias de la informacién e incluir referencias en sus consultas.

A mayor flexibilidad del docente mayor serin el logro del aprendizaje espera-
do de busqueda de informacién seleccionar informacién para realizar exposiciones,
elaboracién de restimenes, realizar redacciones y uso de tecnologias de la informa-
cioén.

Aunado a lao anterior se observa que a mayor asistencia del docente a clase
mayor serd el alcance de aprendizajes esperados como el buscar informacién, se-
leccionar informacién para realizar una exposicion, uso de las tecnologias de la
informacion y elaboracién de referencias en consultas.

De igual forma se observa que cuanto més exigente sea un docente miés sera el
conocimiento que el alumno tenga sobre la riqueza lingiiistica de México. A mayor
conocimiento del como evaluar mds serd el conocimiento que tenga el estudiante
sobre la elaboracién de resimenes, argumentar sus puntos de vista, usar tecnologia
e incluir referencias a sus consultas. Por lo que a mayor dominio de la materia ma-
yor el alumno sabri elaborar resimenes, hacer parafrasis, argumentar su punto de
vista e incluir referencias a sus consultas.

Por lo que se infiere que actitudes en el docente como lo es ser exigente, diver-
tido, empitico y flexible potencializa en el estudiante el desarrollo de aprendizajes
esperados relacionados con la obtencién de habilidades cognitivas simples.
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De acuerdo a la tabla 4 se observa que mayor presencia de ejemplos por parte del
docente mayor se lograran aprendizajes esperados referentes a la elaboracién de pa-
réfrasis, argumentar sus puntos de vista, usar tecnologias de la informacién, incluir
referencias en sus consultas y trabajar en equipo. De igual forma se lee que a mejor
ortografia mostrada por el docente miés se logrard que el alumno realice resimenes.

También se observa que a mayor facilidad de comunicarse por parte del do-
cente el estudiante sabra elaborar restimenes y parafrasis. Ahora bien, a mayor pre-
sencia del hdbito lector por parte del docente, mayor serd el conocimiento para la
busqueda de la informacién por parte del estudiante. También se observa que, a
mayor explicacién por parte del docente, mayormente el alumno sabrd hacer resd-
menes, hacer paréfrasis, argumentar los puntos de vista y referenciar las consultas.

En cuanto al uso de tecnologia, a mayor medida la use el maestro mayor serd
el uso de que le dé el estudiante. De igual forma también se observa que a mayor
revisién de tareas por parte del docente mayormente el estudiante seleccionard de
forma adecuada las fuentes de consulta y las referenciara.

Infiriendo que la comunicacidn efectiva por parte del docente, ya sea para la
explicacion del contenido o la convivencia potencializan el andlisis de diferentes
materiales de consulta con el fin de obtener la informacién que se requiere.
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Se observa en la tabla 5 que, a mayor retroalimentacién por parte del docente,
mayor serd el conocimiento que tenga el estudiante sobre la riqueza lingiiistica de
México, saber redactar, argumentar sus ideas, referenciar sus consultas y expresar su
punto de vista. También se observa que a mayor dictado por el docente el alumno
aprende a referenciar sus consultas. En cuanto al despejar dudas, a mayor medida
que el docente lo haga, mayor serd el alcance que tenga el alumno en aprendiza-
jes esperados como el conocer la riqueza lingiiistica de México, usar los signos de
puntuacion, tener buena ortografia y referenciar las consultas.

De igual forma se observa que a mayor uso de material didéctico, mayor serd
el conocimiento de la riqueza lingiiistica de México, el elaborar paréfrasis, argu-
mentar puntos de vista, usar referencias en las consultas y expresar puntos de vista
personales.

En relacién al uso de la tecnologia, cuando ésta es usada en mayor medida por
los docentes mayor seré el conocimiento de los estudiantes sobre la riqueza lingiiis-
tica de México, el uso de signos de puntuacion, seleccionar de forma adecuada las
fuentes de consulta, tener buena ortografia y usar referencias al consultar. En lo
que respecta a la promocién de la investigacién, cuando mayor mente sea una acti-
vidad empleada por el docente mayor serd el conocimiento que el estudiante tenga
sobre la riqueza lingiiistica de México, la buena ortografia, el argumento sobre su
punto de vista, el uso de la tecnologia y el uso de referencias al consultar.

Aunado a esto a mayor uso del libro de texto por el docente, mayor seré el uso
que el estudiante tenga de los signos de puntuacién, la buena ortografia, el hacer
parafrasis y referenciar las consultas.

Por lo que se infiere que muchos de los aprendizajes esperados se alcanzan por
imitacién de las acciones emprendidas por docente, a la par del uso pricticas ha-
bituales como lo es el retroalimentar y despejar dudas; asi como el uso de recursos
didacticos, tales como el libro de texto y la tecnologia.

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

De acuerdo a los resultados obtenidos, se puede mencionar que los aprendizajes
esperados distan de los logros a nivel nacional que se espera para el apartado de
lenguaje y Comunicacién, pudiendo ser ésta una explicacion de porqué la mayoria
de los estudiantes se sittia en los niveles I y II los cuales refieren a la identificacion
identificar la estructura de textos literarios e informativos y relacionar informacién
cuando ésta es explicita. No obstante, cuentan con un desarrollo interpretativo que
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apenas empieza a manifestarse” Elementos que sin duda los estudiantes poseen y
distan de los niveles III y IV.

En lo que refiere a la prictica docente los resultados sustentan lo expresado por
Fierro, Fortoul & Rosas (1999) sobre que la prictica docente incluye elementos de
lo que el docente es como persona, ya que sé llegé a la conclusion de que actitudes
como la empatia y ser divertido, elemento per se al sujeto, posibilitan la obtencién
de aprendizajes esperados.

Aunado a esto y en referencia al “Mostrar a los alumnos las estrategias de un
lector o escritor experimentado, con el fin de mostratles las posibles decisiones y
opciones durante la realizacién de estas actividades. En este sentido, el docente es
un referente para los alumnos vy les facilita la relacién con la lengua escrita” ( Plan
de estudios 2011 p.32) se concluye que efectivamente, el ensefiar con el ejemplo
permite al docente de espafiol generar aprendizajes esperados.

CONCLUSIONES

De acuerdo a los resultados se concluye que la relacién entre la prictica docente y los
aprendizajes esperados se da de forma especifica ente ciertos elementos de la prac-
tica docente y aprendizajes esperados especiﬁcos como se muestra a continuacion.

+  Las acciones docentes se relacionan con el logro de los aprendizajes es-
perados de los estudiantes en la materia de espafiol.

*  Acciones de la prictica docente como tener una actitud espética-flexible,
explicar al momento de impartir clase, dar ejemplos, retroalimentar y
despejar dudas aunado del uso de material didéctico y tecnologia permi-
ten que el estudiante alcance mis aprendizajes esperados en la asignatura
de espafiol.

+ Lafacilidad para comunicarse forma oral y escrita, analizar y comprender
lecturas no se relaciona con la accién medidas del docente de espafiol.

*  El ser serio y amable como docente no se relaciona con la obtencién de
aprendizajes esperados.

*  Una actitud divertida, empitica y flexible se relaciona con el logro de
aprendizajes esperados en la asignatura de espafiol.

*  Elaprendizaje esperado “utilizacién de las tecnologias de la informacién
y comunicacién (TIC) como fuente de consulta” es el que requiere mas
elementos de apoyo por parte del docente. En cuanto a actitudes requiere
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que sea empdtico, divertido, flexible y asista a su clase. En cuanto a co-
nocimientos que sepa evaluar, dar ejemplos, lea bien en voz alta, utilice
y sepa utilizar la tecnologia y promueva la investigacion.

* La elaboracién de resimenes es de los aprendizajes esperados mds alcan-
zados.

*  Los aprendizajes esperados alcanzados refieren a los niveles basicos me-
didos de las pruebas estandarizadas.

*  El uso de libros de texto aunado al uso de la tecnologia por parte del do-
cente potencializa el alcanzar aprendizajes esperados relacionados con el
uso adecuado del lenguaje.

*  Los aprendizajes adquiridos actitudinales se logran por medio de la exi-
gencia del docente.

Dando respuesta a los objetivos de la investigacién se concluye que:

+  El docente de espafiol se caracteriza por asistir a clase, leer bien en voz
alta y tener una buena ortografia.

*  Losestudiantes de segundo de secundaria se caracterizan por tener apren-
dizajes esperados relacionados con el saber buscar informacion, realizar
resimenes y comunicarse de forma escrita. Dejando de lado acciones
referente al analisis.
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EVALUACION DEL ESTUDIANTE SESGADA POR EL PERFIL
DOCENTE Y AMBIENTE EDUCATIVO
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RESUMEN
Investigacién sustentada tedricamente por: Garcia M. (1991-1999), Goodson A.
(1991) y Novoa L. F. (1997), Del Pozo, M. (1982), Ferndndez Huerta, ]. (1973),
Litwin G. y Stinger R. (1978), Moreno, M. (1978), Garcia Hernindez A. (1975)
Herndndez Ruiz S. (1954), Ballesteros A. (1935). Identificar la relacién que existe
entre el perfil docente y factores escolares en la evaluacion del estudiante. Es no
experimental, cuantitativa, transversal, de anilisis exploratorio, descriptivo, corre-
lacional y explicativo. Los ejes son: formacién docente, factores escolares y eva-
luacién del estudiante. Pretende mejorar el proceso evaluacién del aprendizaje,
concientizando las intervenciones subjetivas de la formacién docente que evalua,
ademis de otros factores escolares.

Se disefia un instrumento evaluativo con escala ordinal (0 -10), la validez en
Alpha Cronbach es 0.9, tiene 61 variables simples, 6 variables complejas y 3 ejes:
conocimientos y habilidades docentes, administracion y recursos escolares, evalua-
cién formativa y sumativa. La muestra es al azar de 100 estudiantes en la Univer-
sidad Auténoma de Coahuila.

El anilisis estadistico descriptivo es de frecuencias, porcentajes y medidas de
tendencia central, correlacién (Pearson), un anilisis factorial por Comunalidades
con rotacién Varimax normalizada. Los resultados del analisis multivariado sugie-
ren propuestas de transformacion de la evaluacion del aprendizaje.

La evaluacién muiltiple integrada en educacién considera la subjetividad de los
actores del proceso ensefianza aprendizaje, hacia una didéctica para cada realidad
escolar, con pedagogia en la construccién conjunta de aprendizajes colaborativos

1 consuelo.salinas@hotmail.com; consuelo.salinas@uadec.edu.mx
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inmersos en la naturaleza humana vy las politicas institucionales que afectan la ob-
jetividad de la evaluacién en educacién.
Palabras clave: Formacion docente, factores escolares, evaluacién estudiantes

INTRODUCCION

La formacién integral de los estudiantes requiere de condiciones que permitan el
aprendizaje real y no se reduzcan a superar barreras para lograr los criterios mini-
mos de acreditacién en las evaluaciones de los docentes, aun cuando impliquen un
gran esfuerzo que no coincide con el logro de aprendizajes significativos, sino que
se traduce en una carrera de obsticulos o pruebas de resistencia y de ensayo y error
de acuerdo a los criterios prestablecidos por el maestro y los factores escolares que
ayudan o no a su logro. El proceso de evaluacién aplicado al aprendizaje para lograr
la acreditacién de una materia es elaborado por el maestro y es asi que la realizacién
y aplicacion objetiva del mismo esté en funcién de la misma formacién pedagé-
gica y perfil del maestro. Aparte existen muchos factores en el contexto escolar de
incidencia maltiple que afectan las evaluaciones como las politicas educativas de la
institucién, su modelo educativo, etc. Las evaluaciones implican una serie de im-
plicaciones de elaboracién, aplicacién y andlisis de resultados.

La evaluacién como conocimiento conformada por actores educativos en ins-
tituciones que anteponen los intereses con précticas politica y en donde los espa-
cios de reflexion objetiva académica tienen un sentido privilegiado. Litwin, G. y
Stinger, H. (1978) asi se construye en implicaciones multivariadas con dificulta-
des de aplicacién para dar resultados objetivos, puesto que el maestro sin siquiera
darse cuenta imprime su sello formativo en la misma. Los estudios sobre el clima
organizacional proponen nueve dimensiones que afectan la evaluacién: estructura,
responsabilidad, recompensa, desafio, relaciones, cooperacion, estindares, conflic-
tos e identidad. Manifiestan que en el acto de evaluar preocupa el reconocimiento
de limites, auto limites e imposiciones en el conocer, las pricticas muchas veces
se configuran en bajar la autoestima pasando por alto los factores positivos en el
proceso evaluativo. La organizacién, la naturaleza de la misma y sus pricticas y
politicas educativas cooperan a que ésta carezca de objetividad.

Por otra parte la personalidad y formacién del docente se plasma en la con-
ducta expresada en su labor didéctica: en clases, la elaboracién del programa y carta
descriptiva que contienen los criterios sujetos a evaluacién académica y aplicaciéon
del proceso evaluativo a los estudiantes.
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La investigacién reconoce el valor de los instrumentos de evaluacién llamadas
ruibricas para certificar las conductas de aprendizaje observadas en los estudiantes
y explicitar los criterios a utilizar en las pricticas de medicidn escolares. Reconoce
los limites como ser humano presentan los docentes al participar en una auténtica
construccién del aprendizaje mutuo a la par de los estudiantes, ademds de propo-
ner alternativas de evaluacién escolar objetivas en lo posible y que contemplen la
diversidad de las expresiones del saber y la ciencia..

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La tesis central cuestiona la objetividad de la evaluacién de maestros hacia los es-
tudiantes que se ve sesgada por la personalidad del maestro y factores exteriores.
El objetivo general es investigar la influencia que tiene la formacién, perfil y per-
sonalidad del docente y otros factores escolares en la evaluacion del estudiante
carente de objetividad atin y que la intencién del docente sea esa. Especificamente
pretende: describir los elementos representativos del perfil académico y persona-
lidad docente y sobre las pricticas de evaluacidn escolar; estima las caracteristicas
relevantes de factores externos escolares; correlaciona la evaluacion con las practi-
cas didacticas y asocia la evaluacién maestro-estudiante con el aprendizaje signifi-
cativo; comprueba el papel indiscutible de la formacién y personalidad docente en
la intervencién magistral y pedagdgica, ademds explica lo referente a la didéctica
en la evaluacién de los estudiantes.

SUSTENTO TEORICO

El aprendizaje del ser humano en la formacién de la personalidad del maestro se
expresa en la conducta, es un fenémeno complejo asunto de la Psicologia que
incluye aspectos personales, genéticos, familiares, escolares, experiencias vivi-
das hasta el contexto histdrico, geografico y cultural que le influye, Garcia M.
(1991) “la formacién se presenta como un fenémeno complejo y diverso sobre
el cual existen pocas conceptualizaciones y menos acuerdos en relacién a sus
dimensiones y teorias relevantes para su anilisis” (1999). El concepto de forma-
cién que refleja el perfil individual dice el autor incluye una dimensién perso-
nal de desarrollo humano global que es preciso tomar en cuenta frente a otras
concepciones técnicas. Tiene que ver con la capacidad y con la voluntad para
recibir una formacidn. En este sentido, es el individuo, la persona, el respon-
sable del impulso y el desarrollo de los procesos formativos anclados a factores
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sociales relevantes en una época'y momento historico determinado. Resalta, que
es a través de la “interformacion” que los sujetos pueden encontrar contextos de
aprendizaje que favorezcan la busqueda de metas de perfeccionamiento personal
y profesional” (1999).

Goodson A. (1991) y Novoa L. F. (1997) han estudiado la formacién por parte
del profesor como persona y el sentido que imprimen al trabajo. Las investigacio-
nes que enfatizan esa idea aglutinan, incluso, las ideas de desarrollo y aprendizaje
de adultos que depende siempre de un trabajo personal en el ciclo de vida, preo-
cupaciones y motivaciones de los docentes. La formacién es algo que pertenece
al sujeto en un proceso de ser en la vida, experiencia, pasado y construccién del
presente hacia proyectos e ideas hacia el futuro.

Otra de los aspectos a considerar sobre formacién docente, es desde la pers-
pectiva de desarrollo personal, Ferry R. (2004) explica que “formarse es también
un trabajo sobre si mismo, libremente imaginado, deseado y buscado, realizado a
través de medios que son ofrecidos o que el mismo sujeto que busca” En esa logi-
ca, existe un evidente componente personal, no instrumental en la formacion de
acuerdo a finalidades, metas y valores a alcanzar y las experiencias a asumir. Ese
término se inserta como trayectoria del profesor para el desarrollo y crecimiento
profesional de los profesores en la prictica pedagégica y funciones docentes, en
donde integra elementos personales, profesionales y sociales en su conformacién
como ser auténomo, reflexivo, critico y colaborador.

La formacién del maestro proviene del proceso socializante que incluye varia-
dos aspectos que determinan el perfil de la personalidad que se refleja en las pricti-
cas pedagdgicas docentes y académicas.

El contexto institucional donde trabaja, medio socioeconémico, las politicas
que lo norman y la filosoffa subyacente determinan comportamiento que como
docente muestra en su trabajo escolar. Los factores multiples que afectan el proce-
so ensefianza aprendizaje incluyendo dentro la evaluacién de los estudiantes nos
refiere a organizacién escolar, que para Ballesteros A. (1935) implica una actividad
multiforme en donde intervienen los elementos y normas que contribuyen al
cumplimiento de las funciones educativas y formacién social.

La influencia de los diferentes factores que concurren en el transcurso las
actividades al aplicar el proceso ensefianza aprendizaje subraya Herndndez Ruiz
A.(1954).

Garcia Herndndez S. (1975) escribe sobre la importancia de los distintos fac-
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tores que convergen en las escuelas con el fin de concurrir el el proceso edcuativo
de los estudiantes.

Moreno, M. (1978). Escribe sobre el principal objetivo de todo lo que im-
plica una escuela como una realidad compleja sobre la que se estudia e investiga
consideraciones tedricas, estitico-analiticas, dinimico-sintéticas y proyectivas para
establecer una realidad objetiva hacia el servicio de educacién integral de los estu-
diantes.

Del Pozo, M. (1982) afirma que el objeto material de la los factores que inciden
en la educacion es la escuela como institucion social y el objetivo formal muestra
las relaciones funcionales de los factores constituyentes y la participacion ideal en
las actividades de educacién escolar del elemento humano.

Fernindez Huerta, J. (1973), escribe de las disciplinas de Orientacién, Peda-
gogia y Diddctica sean eficaces y coadyuven en el aprendizaje integral, los factores
educativos deben proporcionar una plataforma sobre normas, valores y politicas
adecuadas para sistematizar y apoyar ambientes pedagdgicos, técnicas matéticas,
instrumentos de apoyo, material adecuado y personal capacitado y sensibilizado
hacia el desarrollo humano en un proceso secuencial y convergente a fin de que
el aprendizaje de los estudiantes se logre y sea formativo y a la vez flexible en el
desarrollo personal y profesional de los estudiantes en el trinsito de una institucioén
educativa.

METODO

La investigacion es no experimental, cuantitativa, de corte transversal y tiene tres
ejes temiticos de los cuales se deprenden seis variables complejas con 61 variables
simples en total: 1°. Eje: Formacion docente tiene 20 variables simples con la mitad
en cada una de las variables complejas que refieren a Conocimientos y Habilidades;
2°. Eje: Factores escolares con 21 variables simples en los temas de Administracion
con 11 variables y el resto en Recursos; 3°. Eje: Evaluacién del estudiante con 20
atributos simples en dos segmentos la parte Formativa con la mitad y la otra parte
en la Sumativa.

La poblacién que conforman los sujetos de esta investigacién son 173 estu-
diantes de la Facultad de Ciencia, Educacién y Humanidades de la Licenciatura
en Ciencias de la Educacién, se extracta una muestra de 100 sujetos de segundo,
cuarto, sexto y 0ctavo semestre.

Para la recoleccién de datos se disefia un instrumento con una escala de
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medicién ordinal de 0 — 10, que contiene siete variables sociodemograficas: edad,
sexo, semestre, estado civil, niimero de hijos, si trabaja y situacién econdmica, estos
atributos caracterizan la poblacion de estudio y las 61 variables ordinales dentro de
las 6 variables complejas y tres ejes de estudio. Se pilotea y valida el instrumento
con un Alpha de Cronbach. Después de recolectar los datos y para dar explicacién
a la investigacion, se realiza un anilisis descriptivo para caracterizar la muestra,
y uno correlacional para reflejar las variables significativas y también un andlisis
factorial para hacer lecturas predictivas de datos.

Para conocer las caracteristicas de la muestra se realiza un andlisis descriptivo
con frecuencias y porcentajes, asi como un anilisis de medidas de tendencia central
y variabilidad estadistica. Para conocer los atributos principales del fenémeno se
realiza un andlisis estadistico de correlacién con Pearson y un andlisis de factores
multivariado por comunalidades con un nivel de probabilidad de error menor a
0.05, se analizan las variables de los tres temas en los 6 ejes complejos de investiga-
cién, ello para saber cémo es que el fendmeno de evaluacion pierde la objetividad
con la formacién profesional y perfil del docente, también la influencia de otros
factores que inciden de tipo escolar.

RESULTADOS

Analisis Descriptivo. El andlisis de frecuencias y porcentajes tiene 100 encuestados
en una muestra representativa secuencial de 31, 24, 22 y 23 estudiantes del segun-
do, cuarto, sexto y octavo semestres respectivamente. En cuanto al género: 81 son
estudiantes mujeres y 19 varones; las edades oscilan entre 17 y 57 afios, el prome-
dio es de 20 y 2/ afios; en el estado civil: 85 son solteros 13 casados y 2 en unién
libre; en miimero de hijos, mas de la mitad de la poblacién contesté no tener hijos
(n= 65), solo un 17.00% dijo tener de uno a tres hijos (n=17). En la respuesta tra-
bajo 65 se dedican a estudiar y un 29 % lo hace. El 46% indicé tener una situacion
economica regular y el mismo porcentaje comento situarse en una buena situacién
econdémica.

En las medidas de tendencia central los resultados altos del eje de formacion do-
cente son: la vocacion y actitud y en menor grado, dominar filosofia, asumir riesgos,
solucién de conflictos, dominar el desarrollo escolar'y la motivacion en clases. Se in-
fiere que el docente en las clases presenta motivacién y agrado hacia el trabajo, sin
embargo el paradigma filos6fico y motivacién personal lo lleva a investigar nuevas
oportunidades y herramientas para generar aprendizajes, resolver problemas reales,
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solucionar conflictos escolares y encaminar los aprendizajes hacia el crecimiento
personal y escolar simultineamente.

Los valores altos en la variable compleja de factores escolares son: el personal
administrativo, alumno 'y el horario, por otra parte, se encuentran bajas las activida-
des complementarias y actividades extraescolares.

Se observa la gran importancia que tienen en la institucién escolar el perso-
nal de servicios escolares, como secretarias y administrativos para la logistica de la
institucion y la distribucion de actividades y horarios de los estudiantes. Los estu-
diantes dicen que la institucién escolar estard centrada en cumplir con objetivos
académicos y escolares administrativos y dejar a un lado otras actividades formati-
vas complementarias deportivas y culturales.

El eje de evaluacion del estudiante tiene variables importantes de asistencia,
evidencia final y bajas la evaluacion de pares, retroalimentacion y trabajo en equipo.

Ellos opinan que para el docente en la evaluacion del estudiante en las clases es
muy importante el aspecto sumativo para un resultado final del aprendizaje y defi-
nir si se han alcanzado las metas y objetivos del programa de estudios. Sin embargo,
cuenta poco la forma en que el estudiante trabaja con los demds y la evaluacién
alumno-alumno es un recurso escasamente utilizado para mejorar el proceso de
aprendizaje.

En la lectura “z” de las variables que integran el fenémeno de estudio en ge-
neral las positivas presentan un alto grado de predictibilidad, por lo que pueden
ser extrapoladas a otras poblaciones similares. Ademds el coeficiente de variacién
muestra en todos los ejes homogeneidad de datos en las respuestas.

Analisis Correlacional. Este analisis trabaja con las tres variables complejas las
correlaciones producto momento de Pearson con un nivel probable de error de p
<0.01 y r=.25. En cuanto a la formacién del docente es importante el dominio de la
filosofia, los procesos de enseiianza/aprendizaje de las personas y los que se aplican
en clases, el cumplimiento de normas escolares por etapas y presentar agrado por las
clases, que el maestro sea social y que se oriente al aprendizaje de los estudiantes,
(tabla, Analisis Correlacional de Pearson).

Respecto a los recursos escolares, es mejor una administracion auténoma con
apoyo de una organizacién jerirquica que fortalezca el funcionamiento escolar
con un ambiente agradable para motivar el logro de objetivos de aprendizaje en los
estudiantes.

Aspectos administrativos son indispensables como contar con sistemas de lo-
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gistica como registros en matriculas y factores fisicos como el mobiliario adecuado
para facilitar el aprendizaje, equipos que faciliten las actividades escolares y el uso,
registro-reproduccion y difusién de la comunicacion asertiva que apoye el apren-
dizaje, (tabla 2, Anilisis Correlacional de Pearson).

De la evaluacién de los estudiantes destaca la coherencia entre objetivos, activi-
dades y desemperio esperado para lograr las competencias deseadas, hay que consi-
derar los elementos formativos, favorecer la autoevaluacién, evaluacién de grupo
y docente en conjunto, para proponer acciones correctivas en pro del aprendizaje,
(tabla3, Analisis Correlacional de Pearson).

Anilisis Factorial. Se realizé un analisis de Factores Multivariado por Comuna-
lidades, con el criterio de Kdiser y una R? maltiple con rotacién varimax normali-
zada, error probable <0.01 y nivel de confianza del 99.99%.

Se presentan 14 factores que explican el 71.69 % de la variabilidad del fenéme-
no estudiado con un r=20.25. Con fines pricticos se realiza un corte signalitico en
las lecturas hasta el cuarto factor, porque son los més representativos:

1°. Factor. Evaluacion con calificacién como evidencia. Presenta mayor valor
de todos y una varianza de 32.64% de explicacion del fenémeno. Los resultados del
aprendizaje reflejados en una calificacion final para acreditar los criterios y niveles
de desempefio en una valoracion congruente e integral haca el logro de competen-
cias con participacién social en trabajo colectivo dentro de relaciones humanas.

2°. Factor. Administracion escolar para el desarrollo personal. Tiene una
variancia de 5.63% y explica como importantes la administracién y organizacion
escolar en factores como organigramas, planificacion escolar, mobiliario y recursos
pedagdgicos, asi como la gestién y responsabilidad del personal que lo administra.
Del docente requiere dominar los contenidos y tener iniciativa para el desarrollo de
los estudiantes y lograr las competencias de aprendizaje en concordancia con crite-
rios de evaluacién adecuados y el trabajo en equipo con pares y el maestro.

3°. Factor. Actividades complementarias con técnicas computacionales de in-
formacién. Este factor explica con una varianza del 5.38% y rehere que en la for-
macién del docente, ademds de vocacién es indispensable el manejo de las nuevas
tecnologias de informacion. En cuanto a los factores escolares es de gran ayuda en
el logro de resultados de aprendizaje las actividades complementarias, en especial
las extraescolares para motivar a los estudiantes y maestros a construir un clima
positivo de aprendizaje que favorezca el sentido de pertenencia.

4°. Factor. Relaciones estables de organizacion escolar. Tiene un 5.17% de va-
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rianza'y refiere a la importancia de los horarios de clases, la motivacion en las clases
y la solucion de conflictos como apoyos de las actividades docentes.
Los otros factores refieren a:

5°. La participacién social del docente y relaciones estables con sus alumnos.

6° Evaluacién con niveles y criterios de desempefio congruentes.

7° La autoevaluacién y reflexién evaluativa en equipo.

8° La actitud, aptitud y competencias docentes.

9° El dominio del docente en la conducta humana y teorias del aprendizaje.

10° La evaluacién adecuada que incluye asistencia, contextos profesionales y
logro de competencias.

11° La importancia del personal administrativo.

12° La vocacién docente con filosofia, didictica, teoria y desarrollo escolar.

13° La evaluacién integral que acredite la clase.

14° La evaluacién de la administracién y organizacién escolar, (tabla 4. Ani-
lisis de Factores por Comunalidades).

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Este apartado muestra algunas disidencias, pero en su mayoria complementos a las
aportaciones a la evaluacién de estudiantes influida por aspectos del maestro y de
factores escolares.

De acuerdo con Gonzilez Tirados R.M. y Gonzilez Maura V (2007) men-
cionan que el docente como orientador ha de ser capaz de disefiar situaciones
de aprendizaje que potencien en el estudiante la construccién auténoma y res-
ponsable de conocimientos, valores y habilidades profesionales en un ambiente
de participacién y didlogo. Para ello el docente ha de generar competencias
didécticas, motivacidn y cierto compromiso profesional que le permitan desa-
rrollar sus clases a través de metodologias participativas de ensefianza que posi-
biliten vincular la teoria con la prictica profesional en un contexto de didlogo,
con el empleo de métodos y técnicas de evaluacién que centren la atencién en
el estudiante como sujeto de aprendizaje. El autor privilegia la generacién de
competencias diddcticas, motivacién y compromiso profesional para la eficacia
de la labor del maestro, sin embargo los resultados de la investigacion refieren al
docente con didictica y conocimientos tedricos del aprendizaje, pero debe tener
vocacién y agrado hacia el docencia y academia, asi como mostrar comporta-
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mientos positivos y asertivos en la realizacion del trabajo escolar como apoyo a
los estudiantes.

Batanaz L. (2003), escribe de la organizacién escolar como la rama cientifica
de la pedagogia que tiene como objeto propio la buisqueda de la estructuracién sis-
temitica de conocimientos interrelacionados coherentemente entre si y obtenidos
por métodos idéneos sobre la institucién escolar, entendida ésta como organiza-
cién compleja y dindmica, con la doble finalidad de explicar la realidad de la escuela
en el contexto social en el que se inscribe y de promover dinamismos racionales de
prediccién en orden al progreso, estableciendo principios bésicos de accién orien-
tados a la mejora continua de la realidad escolar y de los procesos educativos que
tiene lugar en ella. El autor en ésta investigacién encuentra que el personal admi-
nistrativo y secretarias son elementos importantes en la institucién que apoyan en
logistica a estudiantes y maestros y la importancia de horarios para los alumnos. Se
agrega a ello que la institucion escolar deberfa enfocarse a objetivos administrati-
vos, académicos y fortalecer las competencias profesionales de los estudiantes y en
menor medida a actividades deportivas y culturales.

Respecto a la evaluacion. Castillo L. (2003) sobre evaluacién, escribe es un
proceso de interacciones comunicativas que el docente y el estudiante realizan
intencionalmente, entre si o con sus pares; para comprender y emitir un juicio
pedagdgico sobre los avances y problemas de los estudiantes en el logro de deter-
minadas intencionalidades en términos de competencias, capacidades o actitudes,
con el fin de estimular permanentemente sus aprendizajes, fortalecer su autoestima
y tomar decisiones para un mejor trabajo educativo en relacién al docente, para
revisar su practica y reorientar su trabajo. En referencia a éste concepto y con base
a estos resultados se puede decir que la evaluacién del estudiante dentro de clases
para el docente es muy importante en el aspecto sumativo para emitir la califi-
cacién final que no necesariamente muestra objetividad del nivel de minimo de
desempefio en el logro de competencias de aprendizajes previstos en el programa,
puesto que intervienen muchos factores personales del maestro y de las politicas
administrativas de la institucion. Para el estudiante la evaluacién significa cumplir
los requisitos de la materia para para aprobar una materia sin o con el aprendizaje
significativo de su desarrollo incluido.

Brew A. (2003) cita que la evaluacién entre iguales implica que los estudiantes
hagan juicios y comentarios sobre el trabajo de los otros. Topping K(1998), que
analiza las tutorfas y en evaluacién sostiene que, entre iguales como una prictica
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de los estudiantes, se considera la cantidad, nivel, valor, calidad y éxito de los pro-
ductos o resultados de sus semejantes en la escuela. Sobre esto, la evaluacién entre
iguales puede entenderse como una forma especifica de aprendizaje colaborativo
en el que los aprendices construyen con el maestro saberes y usan la evaluacién
como herramienta para ello. Los estudiantes realizan una valoracién sobre el pro-
ceso o producto de aprendizaje de ellos y lo emplean para construir conocimientos
y competencias. Este tipo de evaluacidn se puede considerar como una de las for-
mas efectivas para promover la colaboracidn y cooperacidn entre los estudiantes,
Prins M.L. (2005), de la practica formativa Falchikov N. y Goldfinch J.(1995-2000)
sobre todo incrementando la intencionalidad de desarrollo ético , fomentando el
didlogo, la interaccién enriquecedora y la creacién de significados comunes con los
otros compafieros e incluso docentes, Elwood J.y Klenowski N.V.(2002).

La investigacién muestra que para propiciar en el estudiante la evaluacién de
pares en clases, es necesario que el docente tenga habilidades y competencias do-
centes como: propiciar en los estudiantes innovacién hacia nuevos conocimientos;
presentar un dominio de los procesos didécticos, construya el aprendizaje cola-
borativamente; ademis que integre a las actividades de aprendizaje los recursos
tecnoldgicos y audiovisuales modernos, sea orientador, competente, empitico y
asertivo en las funciones como docente y con perspectiva, vocacion y formacién
personal humana.

CONCLUSIONES

Esta investigacién prueba que los docentes presentan agrado por el trabajo y tienen
comportamientos positivos y motivantes para realizar el trabajo docente y acadé-
mico.

El personal administrativo de las instituciones educativas constituye elementos
importantes como apoyo logistico para lograr los objetivos académicos de los es-
tudiantes, como ejemplo son los horarios de clases. Asi, los estudiantes manifiestan
que la administracién escolar pone en segundo plano el fortalecer los aprendizajes
para competencias profesionales de sus estudiantes y prefiere el apoyo en la or-
ganizacién escolar, ademds no es pertinente en el aprendizaje muchas actividades
extraescolares deportivas y sociales.

Para propiciar la busqueda del aprendizaje de los estudiantes, los docentes ne-
cesitan incrementar el dominio sobre filosofia y saber de los procesos de aprendiza-
je, asi como conocer y aplicar los procesos de ensefianza-aprendizaje en educacién.
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También es importante para los maestros, el cumplimiento de las etapas normativas
educativas hasta el final, presentar empatia por la labor docente y elevar la partici-
pacidn positiva evaluativa entre compafieros de clase.

Para que la evaluacién del estudiante de pares sea mejor, es necesario que
los maestros sean competentes y propicien la bisqueda de nuevos conocimientos,
aplicando los procesos de ensefianza y aprendizaje. Ademds, se apoye en los recur-
sos audiovisuales y nuevas tecnologias que ofrezca la institucion y participe en los
procesos de organizacion escolar.

Se ve claro, lo importante para los maestros, del dominio de la didactica, la
filosofia, la teorfa del aprendizaje y la evaluacién del aprendizaje, seguir la normati-
vidad del programa y logistica escolar, motivar a los estudiantes en trabajo colabo-
rativo y asumir riesgos como oportunidades en un proceso integral de evaluacién
asertiva. Es deseable ademads, que los docentes expresen agrado en las labores peda-
gbgicas con un comportamiento positivo y ético para fomentar la comprension in-
tercultural en la solucidn pacifica de conflictos y formar estudiantes que colaboren
activamente en labores de beneficio social escolar.

Propuestas de transformacién y cambio. La escuela proporciona el sustento
del desarrollo de los estudiantes en seres humanos sociales, éticos e integros con
posibilidades de innovacién, indagacién y construccién del propio conocimiento
en colaboracién con sus pares y maestros.

Académicamente seria deseable la creacién de ambientes de aprendizaje mo-
tivantes y enriquecidos por contextos escolares que propicien el autoaprendizaje,
aprendizaje colaborativoy evaluaciones que construyan desarrollo en los estudiantes.

La vocacién de los maestros es indispensable para aplicar recursos y técnicas
didactico matéticas en el logro de aprendizajes significativos integrando las nuevas
tecnologias de informacién y nuevos conocimientos hacia una evaluacién cons-
tructiva de la ciencia. Ademds hay que atender la objetividad en las evaluaciones
multifactoriales que retroalimenten y complementen el desarrollo de los estudian-
tes orientados a la redefiniciéon de nuevos horizontes educativos modernos, dina-
micos e innovadores apegados a la realidad social.

La integracién al aprendizaje del dominio de la didictica y pedagogia con
tecnologias de vanguardia.

Al conocer los factores que inciden directamente en la no objetividad en la
evaluacién escolar de parte del docente y factores escolares externos, se sensibilizard
a los docentes con un auto diagnédstico para hacerlos conscientes de la personali-
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dad que tienen, de la perspectiva profesional y de su perfil académico, asi como de
cargas personales y de aprendizajes adquiridos en la experiencia escolar. La capa-
citacién de los maestros, se orientard a desarrollar habilidades para la planeacién
y pricticas docentes con evaluativas objetivas, sin descuidar la filosofia humanista
inmersa en el quehacer docente y académico.

La administracién escolar pondré atencidn en aquellos factores que inciden en
la evaluacién de los estudiantes.

Hay que transformar y proponer nuevas estrategias escolares y adaptarlas al
mundo de hoy. Integrar al aprendizaje a las praxis con experiencias para adquirir
competencias congruentes con la época que se vive con nuevos medios de infor-
macién y tecnologias de punta.

La evaluacién multifactorial y colaborativa se constituya en una herramienta
de retroalimentacién y apoyo en la construccién del conocimiento colaborativo y
teorfas innovadoras asertivas hacia la realidad social y la evolucién ética del futuro.
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APENDICE
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Tabla 4. Andlisis de Factores por Comunalidades

Valor %Total Valor propio %

Factor Nombre del factor propio de acumulado Acumulado
1 Evaluacion con calificacion como evidencia 1991 3264 19.91 32.64
2 Administracion escolar para el desarrollo personal 343 5.63 23.35 38.27
3 Actividad complementarias con técnicas computacionales de informacion 3.28 5.38 26.63 43.65
4 Relaciones estables de organizacién escolar 3.15 517 29.78 48.82
5  La participacion social del docente y relaciones estables con sus alumnos. 1.89 3N 31.67 51.93
6  Evaluacion con niveles y criterios de desempefio congruentes. 1.78 291 33.45 54.84
7 Laautoevaluacion y reflexion evaluativa en equipo. 1.64 2.70 35.10 57.53
8 Laactitud, aptitud y competencias docentes. 1.45 2.37 36.54 59.91
9  El dominio del docente en la conducta humana y teorias del aprendizaje. 1.39 2.21 37.93 62.18
10 La evaluacion adecuada que incluye asistencia, contextos profesionales y logro de competencias. 1.29 21 39.22 64.29
11 Laimportancia del personal administrativo. 1.24 2.04 40.46 66.33
12 Lawocacién docente con filosofia, didactica, teoria y desarollo escolar. 1.16 1.91 41.62 68.24
13 La evaluacion integral que acredite la clase. 1.10 1.81 42.73 70.05
14 La evaluacion de la administracion y organizacion escolar 1.01 1.65 4373 71.69

Fuente: Elaboracién propia
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LOS FACTORES QUE IMPACTAN
LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

ArMA VERENA SOLIs SOLIs
MaRTA NIEVES ESPERICUETA MEDINA!
Liria SANcHEZ R1VERA

Universidad Auténoma de Coahuila

RESUMEN

I os objetivos de la investigacion son:

+  Conocer cémo se relaciona las estrategias de aprendizaje, la prictica do-
cente y la evaluacion del estudiante.

*  mostrar las diferencias de opinién que existe entre hombres y mujeres
respecto a las estrategias de aprendizaje.

La presente investigacion es de cardcter cuantitativa, estd disefiada bajo el tipo
transversal, los estudios que se utilizardn serdn los descriptivos, comparativo e in-
tegracional. Ante la pregunta de Investigacion ;Cémo se relaciona la prictica do-
cente y la evaluacion del estudiante con las estrategias de aprendizaje? Se elaboré
un instrumento que consta de 87 variables simples aplicado a 100 estudiantes del
“Ateneo Fuente.

Pitaltia, (2012) menciona que las estrategias de aprendizaje “son acciones o pro-
cedimientos que facilitan el aprendizaje, el cual estd bajo el control del estudiante.
Estas estrategias van desde las simples habilidades de estudio, hasta los procesos de
pensamientos complejos”. Entre las principales conclusiones radica el hecho que la
matética del docente debe integrar el hecho que el docente muestre entusiasmo por
la materia que expone, que logre captar la atencién de los estudiantes por medio de
la variacién del tono de voz, que tome en cuenta las opiniones de los estudiantes ya

que al hacerlo demuestra interés por sus estudiantes.

1 mnieves@uadec.edu.mx
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Palabras clave: Estrategias de aprendizaje, evaluacién y prictica docente
INTRODUCCION
Actualmente se ha buscado que el docente pase de ser el centro de la educacién,
para convertirse en un facilitador mientras que el estudiante es el centro. Pero a
pesar de que se ha convertido en el centro se ha dejado de lado el autoaprendizaje,
que se impulsa mediante el uso de las denominadas estrategias de aprendizaje.

La presente investigacién estudia la relacién existente entre la prictica docen-
te, la evaluacién y las estrategias de aprendizaje. Se realiz6 una investigacién de
cardcter cuantitativa, estd disefiada bajo el tipo transversal.

La investigacién se llevé a cabo con estudiantes de nivel medio superior de la
Escuela de bachilleres “Ateneo Fuente” la cual pertenece a la Universidad Auténo-
ma de Coahuila.

La relevancia de la investigacion radica en el hecho que no existen investiga-
ciones que integren los tres ejes de la investigacién antes mencionados, ademis que

no existen investigaciones que estudien a la poblacion de educacién media superior.

FUNDAMENTOS TEORICOS

Debido a los retos a los que se enfrenta la educacién donde se ha pasado de un
modelo centrado en la ensefianza, a uno centrado por completo en el estudiante,
llegando al punto de cambiar el nombre de proceso de ensefianza-aprendizaje, a
llamarle proceso de aprendizaje-ensefianza.

Aunado a los cambios antes mencionados, el auge de la implementacién del
aprendizaje significativo el cual permite a los estudiantes construir su aprendizaje,
dio como resultado las estrategias de aprendizaje.

Pitaltia, (2012) por su parte menciona que las estrategias de aprendizaje “son
acciones o procedimientos que facilitan el aprendizaje, el cual estd bajo el control
del estudiante. Estas estrategias van desde las simples habilidades de estudio, hasta
los procesos de pensamientos complejos”.

Refirmando lo anterior la Enciclopedia de Clasificaciones, (2016) dice que “se
entiende bajo el nombre de estrategias de aprendizaje a todos aquellos planes, pasos
o rutinas que utilizan los alumnos para hacer mis sencilla la recuperacién, almace-
namiento, uso y obtencién de informacién para aprender un nuevo conocimien-

”»

to”. El principal propésito de las estrategias de aprendizaje, es que el estudiante al

elegir una sea le sea ficil su aprendizaje.
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Para Gonzilez, (2013) “las estrategias de aprendizaje constituyen formas com-
plejas de integracion de saberes que funcionan como instrumento flexible, adapta-
tivo para propiciar aprendizajes, y requieren del tratamiento didictico en el con-
texto escolarizado”.

Aun cuando las estrategias de aprendizaje son eleccion de cada estudiante, es
necesario que en el aula el docente fomente la utilizacién de estas, y ademds que
incite a cada estudiante a utilizar la estrategia que mejor le convenga.

El docente debe sefialar a los estudiantes la importancia de disponer de ade-
cuadas estrategias de aprendizaje, para lograr buenos resultados en su ejecucién
académica.

La estrategia de recirculacién de la informacién dice Legorreta, (2015) “se
consideran como las mds primitivas utilizadas por cualquier aprendiz. Dichas es-
trategias suponen un procesamiento de caricter superficial y son utilizadas para
conseguir un aprendizaje verbal”. Estas estrategias incluyen actividades tales como
el subrayado, el copiar, tomar apuntes, entre otras.

En cuanto a las estrategias de aprendizaje de elaboracién “tienen que ver con
un incremento de alguna construccién de tipo simbdlica que el individuo trate
de aprender de la forma que resulte lo mis significativa posible” Enciclopedia de
Clasificaciones, (2016). En estas estrategias el estudiante asimila la informacién, y
la hace suya de tal forma que la acomoda sus propias palabras.

Para Gonzilez D (2012) “el estudiante que acttia estratégicamente debe ser,
consciente de sus propésitos, y en funcién de estos, elige y coordina la aplicaciéon
de uno o varios procedimientos de aprendizaje realizando acciones de control que
conduzcan al perfeccionamiento de la estrategia”.

En cuanto a la evaluacién desde tiempos remotos el ser humano ha buscado
asignarle un valor a todo cuanto esté a su alrededor, y esto también se ha hecho
presente en la educacién donde los docentes buscan la evaluacion de los aprendiza-
jes de los alumnos asigndndoles una calificacion cuantitativa y en algunas ocasiones
cualitativa. Actualmente el tema de la evaluacién se ha vuelto muy recurrente, ya
que ha cobrado gran relevancia en diversos sectores de la sociedad.

Po lo que para Guerra (2007), la evaluacién es un proceso basado en la premisa
de la mejora del desempefio en la espera de resultados y contribuciones especificas,
pero que ayude a identificar esos resultados y las consecuencias no anticipadas.

Evaluar el aprendizaje consiste en juzgar lo que el alumno ha aprendido des-
pués de una fase de la ensefianza.
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Por Evaluacion del Aprendizaje se entiende: el proceso que permite determinar
el grado de asimilacién de los contenidos del curso por parte de los participantes. Se
trata de medir el nivel de modificacién producido en el conocimiento, habilidades
y/o actitudes, atribuible a la formacién recibida, producido en los alumnos.

Anteriormente cuando se hablaba de la evaluacién de los estudiantes, solamen-
te se evaluaban los conocimientos que este habia adquirido, dejando de lado otras
cuestiones que eran importantes para el desarrollo del estudiante.

Actualmente se ha incorporado ademis de la evaluacion de los conocimientos,
la evaluacién de actitudes y de las habilidades, aun cuando se han venido incorpo-
rando a lo largo de los afios aun no quedan del todo incorporadas.

Luna, (2010) por su parte menciona que “la evaluacién de la capacidad o del
cometido o desempefio es una técnica de ejecucién que requiere que el estudiante
elabore una respuesta o un producto que demuestre su conocimiento, capacidades
y habilidades”. Con la evaluacién de las habilidades se pretende evaluar lo que los
estudiantes pueden hacer, en lugar de lo que saben y que utilicen lo que saben para
poder hacer, esto es realmente importante ya que ayuda a los estudiantes a formarse
para el campo laboral.

Para Macias (2016) “las actitudes de los estudiantes deben ser consideradas par-
te fundamental de su desempefio; la ética, los valores democriticos y de respeto a
los derechos humanos, la predisposicion a investigar, arriesgarse, enfrentar un pro-
blema, entre otras”. La evaluacién de las actitudes de los estudiantes representa algo
muy importante ya que hace el estudiante se forma mejor en su desarrollo personal
debido a que al principio se sentird forzado tal vez a hacerlo por una calificacién,
pero después se le formara un hébito.

Dentro del proceso aprendizaje-ensefianza intervienen varios actores los es-
tudiantes, docentes, y padres de familia. Siendo el docente quien se encarga de
brindarle todos los conocimientos necesarios para que el estudiante aprenda.

Anteriormente el docente jugaba un papel protagénico donde todo se recaia
en él, pero actualmente su rol ha cambiado y se ha convertido en un facilitador o
guia en el aprendizaje de los estudiantes.

La préctica docente segtin Lépez, (2013) “es una actividad intencional y deli-
berada que se lleva a cabo dentro y fuera del aula para provocar el aprendizaje en
los alumnos. La prictica docente es una actividad a cargo del profesor como parte
de su profesion”.

El caricter instrumental de la prictica docente ubica al profesor en la ense-
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flanza, es decir en la dimensién del hacer docente, donde al mismo tiempo plasma
su ser docente. Este hacer como un proceso complejo y dindmico que se da en el
espacio y en el tiempo.

Blanco, (2012)por su parte menciona que “en el espacio de la prictica docente
también se lleva a cabo de manera simultinea el aprendizaje. Este aprendizaje es el
fin de la ensefianza, y es una tarea que corresponde a los alumnos desarrollar, siem-
pre motivados por la ensefianza y la interaccién mutua con el profesor”.

El profesor, en su prictica docente, establece una relacién con sus alumnos que
configura el proceso educativo y que penetra de modo profundo el estilo de pensar
y hacer la ensefianza. El clima socioemocional de la clase depende de los rasgos del
académico como persona. El clima relacional posibilita que la interaccién entre
profesor y alumnos, y de éstos entre si, se oriente en una u otra direccién formativa.

Ademis del clima socioemocional dentro de la prictica docente de acuerdo a
Pérez, (2014) “la planificacién didictica es uno de los elementos indispensables de
la practica docente que influye en los resultados del aprendizaje de los alumnos”.

Aunado a la planeacién también es importante que los docentes conozcan de
acuerdo a Esquivel, (2013) “los estilos de aprendizaje y las estrategias propuestas
para ellas ya que todos los individuos pueden aprender cualquier cosa, siempre y
cuando se les presente la informacion en los términos, modalidades y organizacion
en que resulta mis accesible, cognitiva y afectiva”. Para poder aplicar estrategias
para atender a los diferentes estilos de aprendizaje es importante que el docente
conozca a sus estudiantes y que estilos de aprendizaje presentan.

Luna, (2010) menciona que “la evaluacién de la capacidad o del cometido o
desempefio es una técnica de ejecucién que requiere que el estudiante elabore una
respuesta o un producto que demuestre su conocimiento, capacidades y habilidades”.
Con la evaluacién de las habilidades se pretende evaluar lo que los estudiantes pueden
hacer, en lugar de lo que saben y que utilicen lo que saben para poder hacer, esto es
realmente importante ya que ayuda a los estudiantes a formarse para el campo laboral.

Macias, (2016) lo plantea como que*“las actitudes de los estudiantes deben ser
consideradas parte fundamental de su desempefio; la ética, los valores democriticos
y de respeto a los derechos humanos, la predisposicién a investigar, arriesgarse, en-
frentar un problema, entre otras”. La evaluacion de las actitudes de los estudiantes
representa algo muy importante ya que hace el estudiante se forma mejor en su
desarrollo personal debido a que al principio se sentira forzado tal vez a hacerlo por
una calificacion, pero después se le formara un habito.
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Para Duarte, (2003) “El ambiente de la clase ha de posibilitar el conocimiento
de todas las personas del grupo y el acercamiento de unos hacia otros”. De esta
manera ilustra dos diagramas del salén de clases uno tradicional donde la comuni-
cacién es unidireccional, otro denominado espacial activa donde la comunicacién
es bidireccional y como su nombre lo dice todos son emisores y receptes, y tienen
un papel activo.

Los ambientes de aprendizaje entonces han comenzado a transformarse en
la actualidad para adaptarse a la sociedad de la informacién. De tal forma que el
diagrama de un salén de clases que pareciera mis adecuado seria el espacial activa,

donde el estudiante es responsable de su aprendizaje

METODOLOGIA
Se aplic6 un instrumento de investigacién de 87 variables a un grupo de estudian-
tes de educacién media superior.

Se realizaron tratamientos estadisticos descriptivos, comparativos e integra-
cional

La presente investigacion que es de cardcter cuantitativa, estd disefiada bajo el

tipo transversal.

REsurtaDpOS

Nivel descriptivo

Con el propésito de caracterizar a la poblacion encuestada se llevo a cabo el anilisis
de frecuencias y porcentajes.

Del total de la poblacién encuestada que fueron 100 sujetos, la mayoria de los
encuestados son mujeres que son 72 representan el 72% del total de la poblacién,
mientras que los hombres que son 32 representan un 32% del total. Las edades
oscilan entre los 15 y los 18 afios, mostrindose en mayor medida los de 17 afios
(n=47=47%), seguido de los que tienen 16 afios (n=32=32%), los que tienen 18 afios
(n=15=15%) y los que tienen 15 afios (n=6=6%).

En cuanto al hecho de si los estudiantes trabajan, 92 de los encuestados que son
el 92% no trabajan, y solo 8 que son el 8% cuentan con un trabajo. Los estudiantes
encuestados cursan entre el 2° y el 6° semestre, siendo que la mayor parte se con-
centra en el 4° semestre con 52 estudiantes que es el 52%, 31 de los encuestados que
es el 31% cursan el 2° semestre y 17 que representan el 17% cursan el 6° semestre.
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En cuanto a si los estudiantes tienen un lugar fijo para estudiar, 83 estudiantes
que son el 83% del total tienen un lugar fijo para estudiar, mientras que 17 que
son el 17% no tienen un lugar fijo para estudiar. Respecto a la modalidad como les
gusta estudiar a 54 que son el 54% les agrada estudiar escuchando musica, a 41 de
los estudiantes que son el 41% les gusta estudiar en silencio, y 5 estudiantes que son
el 5% prefieren estudiar delante de una ventana.

Nivel comparativo

En este nivel se trabaja con la prueba T de Student, con un nivel miximo de
error probable de .05.

De acuerdo a lo observado en el Anilisis comparativo de la variable Genero
con las estrategias de aprendizaje, no existe diferencia significativa entre hombres
y mujeres respecto a las estrategias de aprendizaje que utilizan.

Nivel integracional: Analisis Factorial

Se realizaron diversos procedimientos integracionales, con rotacién de facto-
res varimax normalizado, nivel de error p< 0.01 y nivel de confianza del 99.9%,
sin embrago el procedimiento elegido fue el Centroid Method ya que aunque no
presenta el mayor nivel de explicacién, este procedimiento en comparacién con
los otros es el que presenta el mayor nivel de explicacién y tiene el menor nimero
de factores, ademds que dentro del procedimiento antes mencionado se encuentran
variables que son de gran significancia para la investigacion.

Los factores obtenidos en el procedimiento centroid method, son 13 con un
nivel de explicacién de 64.63%.
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En la tabla 1 Factor 1 Matética del docente se muestran los elementos que lo in-
tegran entre los que destaca el hecho que el docente muestre entusiasmo por la
materia que expone, que logre captar la atencién de los estudiantes por medio de la
variacién del tono de voz, que tome en cuenta las opiniones de los estudiantes ya
que al hacerlo demuestra interés por sus estudiantes, ademas es de vital importancia
que el docente domine la materia que imparte. En cuanto a la evaluacién es de vital
importancia que evalué aspectos relacionados con las habilidades de los estudiantes
como son el anilisis, la creatividad, la escritura, el trabajo en equipo, de tal forma
que al hacerlo se verdn favorecido el uso de estrategias de aprendizaje como lo son
el uso de analogfas, las categorias, y el copiar.

TABLA 2 FACTOR 2 EVALUACION INTEGRAL

Variable Factor 2 Variable Variable
Intercambio 0.35 Equipo 0.40 Ensayo 0.60
Ejemplos 0.28 Decisiones 0.40 Proyectos 0.68
Colaborativo 0.29 Oral 0.49 Exposicién  0.42
Atencién 0.26 Honestidad 0.58 Ejercicios 0.29
Opinién 0.33 Puntualidad 0.62 Consultas 0.37
Pizarrén 0.27 Respeto 0.62 Mudos 0.26
Plataforma 0.37 Orden 0.71 Mapas 0.31
Clase 0.28 Escuchar 0.80 Sinéptico 0.31
Cafién 0.31 Solidaridad 0.66 Acumulativa  0.25
Creatividad 0.32 Puntualidad 0.65 Conectar 0.27
Problemas 0.36 Participacién 0.56

En la tabla 2 factor Evaluacién integral se muestra que para que se pueda hablar
de esta, serd necesario que se evalten aspectos de las habilidades tales como la
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creatividad de los estudiantes, la resolucién de problemas, su trabajo en equipo y
las decisiones que tome, asi como su expresion oral, también es necesario que se
evaltien aspectos actitudinales tales como la honestidad, la puntualidad, el respeto,
el orden, el que el estudiante aprenda a escuchar, que sea puntual y su participacién
durante las clases, mientras que respecto a la evolucién de conocimientos estos se
evaluaran por medio de ensayos, proyectos, exposiciones y ejercicios, dejando de
lado la aplicacién de exdmenes para su evolucidn.

TABLA 3 FACTOR 3 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Variable Factor ~ Variable Variable
Accesibilidad 0.33  Decisiones 0.34  Analogfas 0.49
Individual 0.34 Oral 0.32  Categorias 0.65
Relacién 0.31 Auto aprendizaje 0.35 Diagramas 0.73
Interés 0.37 Rimas 0.64 Mudos 0.51
Dominio 0.26 Ejercicios 0.36 Dibujar 0.64
Relacién con asignaturas 0.35 Imégenes 0.61 Redes 0.78
Clase 0.28 Paréfrasis 0.33 Mapas 0.28
Creatividad 0.47 Preguntas 0.45  Simple 0.27
Problemas 0.49  Relacionar 0.45 Skimming 0.29
Debate 0.27  Inferencias 0.64  Fichas 0.39
Equipo 0.33 Sintesis 0.30

En la tabla 3 factor 3 estrategias de aprendizaje, dentro de la prictica docente serd
necesario que el docente se muestre accesible con sus estudiantes y que demuestre
interés por ellos, de tal forma que al ser accesible se favorecera el uso de las estrate-
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gias de aprendizaje tales como el uso de imigenes mentales, parafrasis, la resoluciéon
de preguntas, relacionar informacion, inferencias, sintesis, la elaboracién de redes
semdnticas, mapas mentales, repeticién simple, uso de skimming y la elaboracién

de fichas de trabajo.

En la tabla 4 factor 4 recursos mnemotécnicos, el uso de palabras clave, de pari-
frasis, relacionar la informacion, subrayar, los apuntes, el utilizar conectores vy el
skimming son recursos mnemotécnicos, que facilitan el que los estudiantes puedan
auto aprender y asi puedan estudiar para los exdmenes.

En la tabla 5 factor 5 técnicas didécticas, se puede apreciar que aun cuando el do-
cente no ensefie con ejemplos de la vida real, si da a conocer las calificaciones en
el plazo establecido, utiliza el pizarrén, y ayuda a los estudiantes a relacionar los
contenidos aprendidos con los nuevos, si evaltia la puntualidad, y las exposiciones,
se verd favorecido el aprendizaje por medio de la implementacién de las técnicas
did4cticas antes mencionadas.
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En la tabla 6 factor 6 organizacién de la informacién, la elaboracién de ejercicios
para practicar, la elaboracién de resumen, de esquemas mudos, de mapas concep-
tuales, de esquemas, de cuadros sindpticos, de cuadros de comparacion y la elabo-
racion de fichas de estudio, favorecen la organizacién de la informacién por lo cual
es importante que el docente promueva la utilizacién de estas estrategias encargin-
dolas de tarea a sus estudiantes.

En la tabla 7 factor 7 recursos utilizados por el docente, se recalca que el uso de
plataformas educativas, asi como el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién por parte del docente, aunado al hecho que se evalten las tareas, las
exposiciones, el cuaderno y las consultas que el estudiante realiza son factores que
facilitan el aprendizaje de los estudiantes.
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CONCLUSIONES

Con base a los resultados obtenidos de los diferentes niveles estadisticos en este
capitulo se presentan las conclusiones que muestran la relacién entre la Prictica
Docente, Evaluacién y las Estrategias de Aprendizaje.

En cuanto a la relacién entre la prictica docente, la evaluacién y las estrategias
de aprendizaje, se encontré que en el factor 1 la matética del docente debe integrar
el hecho que el docente muestre entusiasmo por la materia que expone, que logre
captar la atencién de los estudiantes por medio de la variacién del tono de voz,
que tome en cuenta las opiniones de los estudiantes ya que al hacerlo demuestra
interés por sus estudiantes, ademds es de vital importancia que el docente domine la
materia que imparte. En cuanto a la evaluacién es de vital importancia que evalué
aspectos relacionados con las habilidades de los estudiantes como son el anilisis, la
creatividad, la escritura, el trabajo en equipo, de tal forma que al hacerlo se verin
favorecido el uso de estrategias de aprendizaje como lo son el uso de analogias, las
categorias, y el copiar.

Respecto a mostrar las diferencias de opinidn que existe entre hombres y mu-
jeres respecto a las estrategias de aprendizaje, en el anilisis comparativo se encontré
que no existe diferencias de opinién entre los hombres y mujeres respecto a las
estrategias de aprendizaje por lo cual se rechaza la hipétesis nula.

En cuanto a los factores que facilitan el uso de las estrategias de aprendizaje se
encontrd que dentro de la prictica docente serd necesario que el docente se mues-
tre accesible con sus estudiantes y que demuestre interés por ellos, de tal forma que
al ser accesible se favorecerd el uso de las estrategias de aprendizaje tales como el
uso de imdgenes mentales, paréfrasis, la resolucién de preguntas, relacionar infor-
macidn, inferencias, sintesis, la elaboracién de redes semanticas, mapas mentales,
repeticion simple, uso de skimming y la elaboracién de fichas de trabajo.

Se encontré un modelo de Evaluacién integral el cual muestra que para que se
pueda hablar de esta, serd necesario que se evaltien aspectos de las habilidades tales
como la creatividad de los estudiantes, la resolucién de problemas, su trabajo en
equipo y las decisiones que tome, asi como su expresion oral, también es necesario
que se evalden aspectos actitudinales tales como la honestidad, la puntualidad, el
respeto, el orden, el que el estudiante aprenda a escuchar, que sea puntual y su par-
ticipacion durante las clases, mientras que respecto a la evolucién de conocimien-
tos estos se evaluaran por medio de ensayos, proyectos, exposiciones y ejercicios,
dejando de lado la aplicacién de exdmenes para su evolucién.’
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RESUMEN

1 devenir en el estudio de la formacién docente universitaria ha sido abordado

desde diferentes enfoques paradigmiticos que configuran las racionalidades
con las que se asume la labor pedagégica, misma que propicia la construccién de
la ensefianza y del conocimiento. La investigaciéon documental presentada, busca
construir un estado del arte a través de estudios realizados en los tltimos diez afios
con el objetivo de elucidar las racionalidades con las que ha sido abordada la forma-
cién docente universitaria e identificar cudles de éstas, responden a la construccién
de un conocimiento emancipador en los alumnos. Objetivo que se respalda con
el sustento tedrico que parte de los tipos de saberes propuestos por Habermas, asi
como de su concepcién de racionalidad y de conocimiento emancipador. El mar-
co metodolégico utilizado es el que propone Yuren, Saenger y Rojas (2014) para
la construccién de estados de conocimiento. Para finalizar el trabajo, se presenta
la discusion y conclusiones en donde se vislumbra como hallazgo significativo la
prevalencia de investigaciones en formacién docente universitaria abordada desde
una racionalidad funcional, seguida de la tecnocritica y en menor medida la socio-
critica, que es, sin embargo, la que més aporta a la construccién del conocimiento
emancipador.

Palabras clave: 1) formacién docente universitaria; 2) racionalidades; 3) cono-
cimiento emancipador.

1 alejandramagali_tv@hotmail.com
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INTRODUCCION

La formacién docente, es una premisa fundamental dentro del campo de la educa-
cién y particularmente en el dmbito del nivel superior. La formacién docente, en
un sentido general, es entendida como un proceso continuo, dindmico, integrado
y multidimensional en el que concurren varios elementos: la disciplina y sus aspec-
tos metodoldgicos, epistemoldgicos, dialécticos, psicolégicos, sociales, filoséficos e
histéricos con la finalidad de llegar a la profesionalizacién de la docencia (Lozano
Andrade, 2006).

Sayago Quintana (2003) manifiesta que los modelos de formacién docente
han contribuido a develar los supuestos que sustentan las acciones pedagdgicas.
Asi, una tendencia puede ser definida como una configuracién de pensamiento
y accién, que construida histéricamente, se mantiene a lo largo del tiempo, en
cuanto esta institucionalizada, incorporada a las practicas y a la conciencia de los
sujetos. Los modelos de formacién docente se entienden en el marco de las ra-
cionalidades que han denominado los grandes acercamientos paradigmaticos de
lo educativo. El presente articulo de revisién aporta un estado del conocimiento
en donde se pretende identificar las racionalidades con las que investigaciones
realizadas en los dltimos diez afios han abordado la formacién docente univer-
sitaria para analizar cuiles de ellas contribuyen a la construccién de un cono-
cimiento emancipador en los estudiantes, por ello la pregunta que se pretende
responder es ;Cudles han sido las racionalidades respecto a la formacion docente
universitaria que responden a la construccién de un conocimiento emancipador
en los estudiantes? asi, se toma como objeto de estudio la formacién del docente
universitario contribuyendo al campo de la educacién, particularmente en el
nivel superior.

En la primera parte del trabajo se retoma la problemaitica a tratar seguida del
aporte tedrico que sustenta el anilisis de la investigacién documental, posterior-
mente se describe el marco metodolégico del mismo para cerrar con la discusién y
conclusiones de las manifestaciones tedricas encontradas.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La pregunta reflexiva del presente trabajo centra su interés en el docente uni-
versitario, especificamente en su formacién. Cada modelo tedrico parte de ciertas
concepciones acerca de cudl es la funcién de la universidad y qué es la educacion,
la ensefianza, el aprendizaje y la formacién docente.
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Asi, el devenir en las tendencias de las racionalidades de la formacién docente
manifiestan que desde finales de la década de los noventas hasta hace aproximada-
mente ocho afos, el estudio de la formacién docente habia sido abordado en torno
al quehacer meramente préctico del profesor, matizado por el perfil entorno a las
capacidades que este debia poseer.

Las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC)! son consideradas
ejes de la formacién docente desde mediados de 2010 y hasta la fecha. Desde esta
perspectiva se encuentran las investigaciones que estin permeadas por el cambio
paradigmitico de una “educacién tradicional” a una educacién en donde el docen-
te busca formas alternativas de transmitir el conocimiento, es decir, el docente debe
estar preparado para la era de la informitica.

A la par que las investigaciones sobre el uso de las TIC estin teniendo gran
auge en la formacion docente desde el 2005 aproximadamente, también muestran
prevalencia aquellas cuyo objeto de estudio son las competencias del profesora-
do, planteamientos que parten directamente del modelo de educacién basado en
competencias. Autores como Pavié (2011), Gairin Sallan (2011) y Astn Inostroza,
Zufiiga Rivas y Ayala Reyes (2013), proponen perfiles docentes que vayan en con-
gruencia con el enfoque educativo basado en competencias. Estos autores plantean
que para que un docente, sobre todo de nivel superior, desarrolle en sus alumnos
competencias genéricas y especificas éstos también necesitan tener un perfil basado
en competencias que estén claramente definidas y especificadas.

Finalmente, en la investigacién sobre formacién docente surge un espacio de
critica y reflexién, la cual centra su interés justamente en la perspectiva sociocritica
de la misma. Articulos referidos en el periodo comprendido del 2008 a la fecha,
dan muestra de ello. Asi, se comienza a replantear las concepciones tecnocraticas y
funcionales para dar entrada a una racionalidad sociocritica de la educacién y de la
labor docente que lleve implicita la accién comunicativa.

Asi, la problemitica de la investigacién radica en torno a que el tipo de racio-
nalidad refleja el sentido de la educacién de los universitarios. Es decir, la finalidad
de la formacién universitaria solo se vislumbra en crear cuadros para el mercado
laboral o bien, implica ademds de las formaciones disciplinar y profesional, la con-
ciencia critica y la responsabilidad social. Por lo tanto, la pertinencia de la revisién
tedrica presentada parte del anlisis critico de las racionalidades de formacién do-

1 Se entiende como TIC el conjunto de medios colectivos para reunir, almacenar, procesar y recuperar infor-
macién electrénicamente (Castro, Guzméan y Casado, 2007).
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cente universitaria para identificar si responden a la construccién de un conoci-
miento emancipador en los estudiantes.

SUSTENTO TEORICO

La formacidn docente en la construccidn de un conocimiento emancipador

El término racionalidad en este trabajo es el propuesto por Habermas (1986), al
referir que es la manera en la que los individuos dotados de lenguaje y de accién
hacen uso del conocimiento, asi la racionalidad esti cargada de manifestaciones
simbdlicas que representan un saber.

De acuerdo con Habermas (1990), existen tres intereses que dirigen el conoci-
miento de una sociedad: 1) El interés técnico, que se basa en la elaboracién de leyes
y en la generacién del conocimiento cientifico como tal. 2) El interés practico, el
cual es una autocomprension del pasado para entender el presente, se basa en una
comprensién de las configuraciones simbolicas, es decir de la cultura. 3) El interés
emancipatorio, que se basa en la reflexién y autorreflexién liberando la conexién
conocimiento — interés. Estos tres tipos de intereses representan la construccién del
conocimiento, de la ciencia misma.

El presente anilisis pretende identificar las racionalidades prevalecientes res-
pecto a la formacién docente, posteriormente se infiere la construccién de un
conocimiento emancipador en los estudiantes.

Para lograr tal objetivo se debe tener la comprensién de lo que es el conoci-
miento emancipador. Que se concibe como aquel conocimiento reflexivo y critico
que genere un autoconocimiento o una autorreflexién, de tal manera que la eman-
cipacién se da a partir de la reflexién que lleva a una perspectiva de transforma-
cién. El conocimiento emancipador tiene una raiz eminentemente social, que se
basa en la critica y en el enfoque histérico — cultural y plantea que la educacion se
debe orientar a la transformacién individual y social. De tal modo, considera que
el trabajo y la participacién de la sociedad en su conjunto son las condiciones fun-
damentales para transformar la sociedad hacia una mis justa, equitativa y politica
(Habermas, 1990; Roque Vargas, 2010 & Schettino, 2006).

Con fundamento en lo anterior, la pregunta que se busca responder parte de
las cuatro racionalidades que se analizan a continuacién.
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Racionalidad tecnocrdtica

La racionalidad tecnocrética busca la interiorizacién de los intereses dominantes
de la sociedad a partir del aumento de las fuerzas productivas y del saber empirico,
esta racionalidad tecnocritica, dentro de la educacién se basa en la corriente peda-
gbgica tradicionalista.

La racionalidad tecnocritica o con respecto a fines, parte de la idea de que la
educacion debe estar orientada por medio de fines claramente identificados y espe-
cificos en funcién a una sociedad determinada. Bajo esta racionalidad refiere Ha-
bermas (1986), se intensifica el sometimiento de los individuos al inmenso aparato
de produccién y distribucidn, entonces, ;cémo el individuo tendra la oportunidad
de replantearse la construccién critica y reflexiva de una mejor sociedad? Este apa-
rato social se vuelve productivo pero también destructivo (Habermas, 1986). Este
sometimiento, dice el autor, desaparece de la conciencia de la poblacién dado que
el dominio se legitima al apelar a la creciente productividad y a la necesidad del
dominio de la naturaleza, que a su vez proporcionan a los individuos una vida més
cémoda y confortable. Desde esta perspectiva entonces, el docente se ve sometido
a ese gran dominio que le impone la sociedad al buscar ser productivo pedagégica
y académicamente. La formacién docente regida bajo esta racionalidad, mantiene
un lenguaje mecanicista (Smyth y Batesi, 1989), retomando conceptos como pre-
diccioén, control y certeza. Asi lo que se pretende es un tipo ideal de profesor en
funcién a un perfil docente que sea eficiente en su quehacer pedagégico, dejando
de lado al alumno.

Desde la premisa de que este tipo de racionalidad se basa en la corriente pe-
dagdgica tradicionalista, se mira al maestro como el sujeto que lleva a cabo toda la
parte operativa del proceso de ensefianza — aprendizaje, situdndolo en el centro de
la educacién.

Asi, y a decir de Roque Vargas (2010), desde esta concepcion se considera al
alumno como una tabula rasa sobre la que el docente tiene la facultad de escribir
saberes especificos y en donde el alumno no tiene libertad de eleccién. La ense-
fianza, por lo tanto, se basa en la verbalizacién de conocimientos empiricos que el
alumno debe poseer para cumplir con objetivos de ensefianza claramente definidos
por el sistema educativo.

En congruencia con lo anterior, Solano Alpizar (2002), plantea que el apren-
dizaje se basa justamente en esa incorporacién de los saberes socialmente aceptados
y que por lo tanto al docente le parecen superfluos las necesidades e intereses de los
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alumnos. De esta manera se puede sefialar que los alumnos son receptores pasivos
de la informacién y del conocimiento.

En funcién a lo anterior, esta racionalidad que plantea un docente desarticula-
do de los intereses y necesidades de los alumnos y que responde a una l6gica mera-
mente operativista en funcién al logro de fines educativos impuestos por un sistema
educativo, no puede contribuir a la construccién de un conocimiento emancipador
en los alumnos, dado que su formacién estd basada en un modelo rigido en donde
se privilegia la transmisién de conocimientos por medio de la memorizacién que
el alumno hace de ellos.

Asimismo, el uso de las TIC en la educacién se encuentra dentro de los postu-
lados de la racionalidad tecnocritica y funcional, ya que, por el lado de lo tecnocri-
tico se busca tinicamente que los docentes se vuelvan tecno — expertos en la utiliza-
cién de las TIC sin embargo la ensefianza es meramente tradicionalista pero basada
en una aparato tecnoldgico que le permite al docente la creacién, modificacién y
reproduccién de la informacidn para hacer su vida méds cémoda. Y por otro lado es
funcional porque el docente incorpora los elementos disciplinares y tecnolégicos
para la optimizacidn y eficiencia de su labor pedagdgica pero no comprende la
finalidad de la emancipacion.

En este universo de la funcionalidad Habermas (1986), sostiene que la tecno-
logia proporciona también la racionalizacién de la falta de libertad del hombre y
demuestra la imposibilidad técnica de la realizacién de la autonomia, de la capaci-
dad de decision sobre la propia vida.

Lépez Sdenz (2009) refiere que esta racionalidad actda como una nueva ali-
neacién ideolégica que legitima al poder administrado y que hace que el individuo
se olvide de su ser. Asimismo, Rangel Fermin (2000) también refiere que dentro
del sistema educativo, el uso de las TIC es el resultado de reconocer en un aparato
tecnoldgico ese recurso ilimitado para alcanzar los objetivos de la educacién, pero
dicho recurso es en si mismo un objeto de alineacién educativa.

Cuando se vislumbra como fin de la educacién el uso de las TIC, se priva de
un conocimiento emancipador, porque genera como ya se menciono, alineacién
a la tecnologia haciendo que tanto docente como alumno sean tinicamente tecno
— expertos de aparatos tecnolégicos y que ademis se vean sujetos a la informacién
que transmite dicho aparato tecnolégico. De esta manera el docente se aisla de las
verdaderas problematicas sociales volviéndose un transmisor.
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Racionalidad funcional

La racionalidad funcional identificada en este trabajo, se encuentra ubicada en tor-
no a las investigaciones que privilegian el modelo educativo basado en competen-
cias y en un momento aquellas que abordan las TIC como ya se menciond, por lo
tanto en este apartado se abonard mis en el primer aspecto.

El enfoque educativo basado en competencias surge como respuesta a las ne-
cesidades funcionales de profesionalizacién laborales y de mercado que exige el
modelo global sociopolitico del neoliberalismo.

En la educacién superior surge como respuesta a los desafios de la sociedad
del conocimiento, manifestados en la transformacion de los perfiles profesionales
que las empresas y la sociedad requieren en este mundo globalizado (Nufiez Rojas,
Vigo Vargas, Palacios Contreras, Arnao Visquez, 2014). La pregunta a debatir
referente a esta racionalidad es ;se puede generar un conocimiento emancipador a
partir de esta racionalidad y del modelo basado en competencias?

Para responder a esta pregunta, se retoma lo propuesto por Yurén Camarena
(2000) quien menciona que dentro del modelo basado en competencias entran en
juego dos conceptos que se refieren al proceso de equilibracién interna pero con
manifestaciones externas de las competencias. De esta manera, refiere la autora,
estabilizar, es favorecer el equilibrio, mientras que desestabilizar, significa inducir
el trinsito de un equilibrio a otro. Las competencias, menciona Yuren Camarena
(2000), deben incluir saberes conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
el sujeto ha adquirido al apropiarse de la cultura, en la que se desarrolla y que pone
en juego para actuar sobre los objetos e interactuar con otros; por su parte, las
motivaciones son el conjuntos de érdenes normativos que el sujeto ha interiori-
zado y que rigen sus formas de interaccién y sus elecciones valorativas. Asi, tanto
las competencias como las motivaciones, se van consolidando y afianzando en la
persona, operando como matrices practicas o sistemas disposicionales con una fun-
cidn estructurante en relacidén con nuevas adquisiciones (Yurén Camarena, 2000;
Habermas, 1990).

En este sentido, menciona Yurén Camarena (2000), el sujeto que posee com-
petencias y motivaciones tiene una personalidad caracterizada por un Habitus (sis-
tema en el que se encuentra el conjunto de las competencias y motivaciones que
hacen al sujeto capaz de actuar en el mundo objetivo con pretensiones de eficacia
y de interactuar con pretensiones de verdad, teniendo como referente un deter-
minado estado de cosas respecto de las cuales se tiene una actitud objetivante), un
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Ethos (sistema disposicional estructurado y estructurante, pero cuyo referente es
el mundo social, y el valor que se aplica como criterio estructurante de rectitud)
y un sentido existencial. Por consiguiente, estabilizar el ser es tener, mediante la
socializacién y la enculturacién, la adquisicién y consolidacién de competencias y
motivaciones, lo que implica arraigar estados disposicionales y determinadas des-
trezas. Por otro lado, desestabilizar el ser significa favorecer experiencias formati-
vas que introduzcan el transito de un Habitus precritico a uno critico, de un Ethos
convencional a uno posconvencional. Asi esta desestabilizacién es contribuir a la
formacién del sujeto en distintas dimensiones: como un sujeto que en el mundo
objetivo se realiza como agente transformador y como interlocutor; un sujeto que
en el mundo social es actor y participa junto con otros; un sujeto que se construye
a s mismo y da un sentido a su vida y a la historia misma, es por lo tanto también
autor (Yurén Camarena, 2000).

Bajo este tenor, refiere Del Rey y Sinchez — Praga (2011), el modelo educativo
basado en competencias, estd inscripto por el pensamiento de la Unién Europea,
instituido en las competencias y competitividades estabilizadoras que se plasma
en el proyecto de la “educacién — empresa”, y desde entonces la obsesién por las
competencias y su impacto en la escuela y en la formacién de los ensefiantes no ha
dejado de arraigarse y extenderse por los sistemas educativos de todo el mundo.

Gomez Sustaita (2011) menciona que este modelo educativo presenta al apren-
dizaje como una forma de dotar a los estudiantes de los contenidos relativos a la
materia, oficio o disciplina y, ademis, propiciar la formacién de competencias para
el aprendizaje independiente o autodidacta. Desde esta cosmovisién el docente
es visto entonces como un agente facilitador de competencias que cuenta con un
perfil basado también en determinadas competencias.

Es asi que desde esta perspectiva, las competencias son otras de las nuevas ideo-
logias, que colonizan los sistemas educativos actuales. Por lo tanto se reduce la edu-
cacién a la produccién de alumnos econémicamente “performantes”; aleccionados
para ser competitivos en los mercados profesionales y del trabajo.

En este sentido, se contesta a la pregunta: ;se puede generar un conocimiento
emancipador a partir de esta racionalidad y del modelo basado en competencias?
mediante dos respuestas:

1. No se construird conocimiento emancipador si se aplica el modelo basado
en competencias desde una perspectiva estabilizadora plasmada a partir de
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un punto de vista econémico y empresarial. Ya que como se menciond con
anterioridad, estabilizar el ser es interiorizar las competencias y llevarlas a
cabo a parir de lo determinado.

2. Se podri construir un conocimiento emancipador desde una postura des-
estabilizadora de las competencias, para procurar la desestabilidad misma
del sujeto, es decir generarle un conflicto cognitivo, para que sea capaz de
transformase y transformar su realidad social.

Racionalidad comunicativa—sociocritica

Finalmente, la racionalidad comunicativa — sociocritica es aquella que parte, de
la propuesta de racionalidad de accién comunicativa de Habermas y de la teoria
sociocritica de la educacién, lo cual permite fundamentarla con los postulados pro-
puestos en la Pedagogia Critica.

La Pedagogia Critica es el enfoque educativo que busca replantarse el cono-
cimiento objetivo dominante e imperante en el sentido de alineacién y de mani-
festacion de poder, por uno transformador, emancipador y problematizante de los
fenémenos sociales, para hacer del alumno un ser critico y reflexivo, orientado
al cambio para fomentar la justicia, la equidad y el equilibrio social. A decir de
Mclaren (2003), la Pedagogia Critica, tiene por objetivo luchar por una vida cuali-
tativamente mejor para todos mediante la construccién de una sociedad basada en
relaciones no explotadoras y en la justicia social.

Desde esta perspectiva, Giroux (1988), manifiesta que el docente, en este caso
de educacién superior, requiere de una formacién que promueva una nueva visiéon
de la escuela y la ensefianza a partir de un concepto de ciudadania critica. Los do-
centes deben ser en palabras de Giroux, “transformadores intelectuales”. Asi, dirfa
Solano Alpizar (2002), el docente es un luchador social, que promueve la reflexién
y la autorreflexién en los alumnos y también la prictica no solo como docente tam-
bién como persona, lo que lleva, de acuerdo al concepto de conocimiento emanci-
pador, arriba mencionado, a una emancipacién del sujeto.

Es decir, los docentes criticos consideran que la educacién debe impulsar el
cambio social, propiciando la formacién de ciudadanos que estén preparados para
luchar por mejores formas de vida puablica, comprometiéndose con los valores de la
libertad, igualdad y justicia social (Borquéz Bustos, 2015).

En virtud de lo anterior, queda respondida la pregunta inicial que plantea si
a partir de la racionalidad comunicativa—sociocritica se puede construir un cono-

398



cimiento emancipador, al referir que la emancipacidn es en si misma una premisa
fundamental de esta racionalidad.

CONSTRUCCION DEL ESTADO DEL CONOCIMIENTO: MARCO METODOLOGICO

El estado del conocimiento que se muestra en las lineas anteriores retoma un con-
junto de investigaciones realizadas en los tltimos diez afios para poder hacer un
meta-andlisis o estado del conocimiento del estudio de la formacién docente, te-
niendo como punto de partida central las racionalidades con las que ha sido abor-
dado y cémo, a partir de estds, se puede construir un conocimiento emancipador.
Asi, para responder a las preguntas generadas de esta revision tedrica, se retoma
la metodologia propuesta por Yurén, Saenger y Rojas (2014), que consta de los
siguientes pasos: 1) Identificacién de los trabajos correspondientes a la tematica
planteada. Para lo cual se realiz6 una revision electrénica en los principales indices
de revistas digitales como Redalyc, Scielo, Dialnet y Thomson. 2) Elaboracién de
un resumen analitico. Se realizé un resumen analitico por cada trabajo identificado.
3) Depuracién del conjunto de trabajos para su anlisis. 4) Sistematizacién y con-
trastacion de datos entre si, para definir conclusiones.

DISCUSION Y CONCLUSIONES

La prictica educativa es una forma de poder, es una fuerza que actda a favor de
la continuidad social, como agente de cambio que, aunque compartida con otros
y limitada por ellos, sigue estando en manos de los profesores. Mediante el poder
de la prictica educativa, los docentes desempefian una funcién vital en el cambio
del mundo en que viven a través del conocimiento (Carr y Kemmis, 1988). El
conocimiento, refiere Habermas (1990), nunca es producto de una mente ajena
alas preocupaciones cotidianas, por el contrario, se manifiesta siempre en los in-
tereses que han ido desarrollindose a partir de las necesidades naturales de la es-
pecie humana y que han ido siendo configurados por las condiciones histéricas y
sociales. De ahi que la labor docente de los profesores universitarios sea de vital
importancia para transformar la realidad social, ya que es a partir de su prictica
que el estudiante universitario incorpora los desafios sociales para reflexionar
sobre éstos. Generando, en el mejor de los casos, un conocimiento emancipador,
que le permita actuar sobre ellos, forjando asi un cambio o una transformacién.
El aporte del presente estado de conocimiento radica en la identificacién de
las racionalidades entorno a la formacién docente de investigaciones realizadas
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desde hace diez afios, lo cual ayuda a elucidar las tendencias que permean en este
campo de estudio.

Del anilisis anterior, se observa que la tendencia mis prevaleciente en inves-
tigaciones sobre formacién docente responde a la 16gica funcional en el campo de
los estudios que abordan las competencias docentes y los planteamientos en torno a
perfiles competitivos que modifiquen el paradigma de educacién memoristico por
uno que conlleve una educacién entorno a competencias genéricas y especificas,
ubicando tanto al estudiante como al docente en un contexto de competitividad
y productividad. En ésta drea se encuentra, por ejemplo, la investigacién de Astin
Inostroza, Zuafiiga Rivas y Ayala Reyes (2013) quienes planean que los programas
de formacidn docente deben estar articulados en funcién a la planeacién, la admi-
nistracién y la evaluacién de las competencias, lo que lleva a posibilitar la supera-
cidén académica y a elevar la calidad de la educacion universitaria. Asi, desde estas
investigaciones se privilegia, de acuerdo con Diaz Quero (2006) la adquisicién de
competencias y capacidades sobre el conocimiento a partir de la innovacién y la
mejora de los programas de formacién docente. Por lo que se aborda a la compe-
tencia desde lo que Yuren Camarena (2002) denomina perspectiva estabilizadora,
lo que dificulta, como ya se menciond, el fomento en la construccién de un co-
nocimiento emancipador. En este sentido, cabria realizar investigaciones que se
centren en las competencias desde una perspectiva desestabilizadora, para analizar
las implicaciones que tendrian en la construccién del conocimiento emancipador.

En forma conjunta, las investigaciones cuyo eje central son las competencias,
se encuentran las investigaciones de formacién docente en torno al uso de las TIC,
las cuales ponen significativo énfasis en que éstas son el fin de la educacion, lo cual
propicia una educacién tradicionalista pero mediada por el uso de un aparato tec-
nolégico. Desde este escenario, se deberia entender a las TIC bajo la propuesta de
Castro, Guzmin y Casado (2007), quienes la comprenden como una herramienta
que facilita la prictica docente, no como el logro educativo en si mismo. Si bien
las investigaciones que responden a esta 16gica son por un lado tecnocriticas, por
ejemplo la investigacion realizada por Marin Diaz y Romero Lépez (2009), quienes
manifiestan que el docente debe estar perfectamente familiarizado con las TIC para
desarrollar su labor docente. Y, por el otro funcional, vislumbrando al docente en
la incorporacién de saberes pedagdgicos y disciplinares (Zanatta y Yurén (2008).
Sin embargo, ambas posturas no logran favorecer la construccién de un conoci-
miento emancipador, se quedan limitadas en el sentido de la incorporacién de la
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tecnologia en el campo pedagdgico y disciplinar pero no consiguen trascender en
lo emancipatorio, siendo, como ya se mencioné una nueva alineacién ideolégica.

En tercer lugar se encuentran, en menor niimero, autores como Carmona
(2008), Bondarenko Pisemskaya (2009) y Tallaferro (2012), cuyas investigaciones
retoman al docente desde una perspectiva sociocritica. Si bien no son investigacio-
nes con una prevalencia significativa, se estd abriendo un camino cada vez mis am-
plio en estudios que tomen como objeto de anilisis al conocimiento como medio
de transformacién social y de empoderamiento, fomentando asi la emancipacién
tanto de docentes como de alumnos. Asi desde este enfoque el docente debe ser
un “transformador intelectual”, en palabras de Giroux (1988) que busque que sus
alumnos lleguen a la critica, la reflexién y a la emancipacién.
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RESUMEN

Dentro del 4mbito educativo uno de los procesos que tiene vital importancia
es el del aprendizaje, es decir, como es que se lleva a cabo la adquisicién del

conocimiento y asi mismo que factores o circunstancias influyen para facilitarle o

bien obstaculizarle.

La destreza cognoscitiva general presente tanto en los adultos como en los
nifios en parte se encuentra supeditada al proceso emocional, el cual es en su gran
mayoria Inconsciente. De ahi la importancia de tener acercamiento a la teorfa psi-
coanalitica, la cual se ha desarrollado sobre el conocimiento de dicho sistema.

Dentro del contenido inconsciente es que podemos encontrar a las pulsiones,
las cuales se pueden concebir como aquellos procesos dinimicos que se originan
dentro del propio organismo y que consisten en una carga energética o impulso
que hace tender al sujeto hacia un fin.

Dicha pulsién o energia vital es la que empleamos para llevar a cabo todo
aquello que elegimos o necesitamos hacer de forma conciente o bien de manera
inconsciente, y desde luego entre ello se encuentra el aprendizaje.

Dentro del aula el docente se enfrenta a una multiplicidad de desafios en su
labor de ensefianza entre los que se encuentran los conflictos psiquicos de cada uno
de sus estudiantes.

A partir de lo anterior surge la pregunta ;Cémo influye la dindmica pulsional
dentro del aprendizaje?

Con el fin de responder a dicha interrogante se ha llevado a cabo una inves-
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tigacién de tipo documental, hermenéutico-interpretativa en la que se hace un
analisis semantico del discurso.
Palabras clave: Aprendizaje, Pulsion, Inconsciente.

INTRODUCCION

Dentro del dmbito educativo es de vital importancia la comprensién de lo que im-
plica el aprendizaje y las posibles dificultades que podrian presentarse para que se
lleve a cabo el mismo de manera adecuada.

Los problemas de aprendizaje como lo plantea Hurtado M. (2017) se caracteri-
zan por una diferencia significativa en los logros del alumno en ciertas dreas como
la escritura, el lenguaje, la aritmética, la comprension, en el razonamiento y entre
otras, en comparacion con su inteligencia, lo que por lo general se ve reflejado en
un bajo rendimiento escolar.

La historia de vida asi como el entorno en el que el nifio o joven se desen-
vuelva resulta determinante para el desarrollo de la habilidad para aprender, en el
articulo “Los conflictos emocionales y los problemas de aprendizaje: una estrecha
relacidén” la autora explica cémo es que los conflictos personales traen como conse-
cuencia angustia y un bloqueo emocional lo que desemboca en una indiferencia a
los estudios e incluso a cualquier norma social establecida.

A partir de aqui se puede comenzar a pensar en cémo las condiciones emocio-
nales internas pueden dificultar la capacidad para aprender, ya que la energfa psi-
quica que se podria emplear en el dmbito escolar para comprender los contenidos
presentados por el docente o llevar a cabo los ejercicios que refuercen la asimilacion
de algtin conocimiento, estard depositada en tratar de resolver algiin conflicto de
orden psiquico.

En ocasiones la atencién a los problemas en el dmbito del aprendizaje deja de
lado las explicaciones clinicas, las cuales pueden llegar a aportar una comprensién
mids profunda de la problemitica psicolégica que presentan los alumnos, lo que
trae como consecuencia una mayor dificultad para el docente en su proceso de
ensefianza.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Resulta comiin dentro del 4mbito escolar que docentes se topen con nifios y jove-
nes que presentan problemas en el aprendizaje y aunque algunos de ellos podrian
identificarse como causados por algtin tipo de disfuncién neuroldgica, factores ge-
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néticos o bien algin tipo de necesidad especial, también es cierto que se pueden
presentar algunos problemas en la capacidad de aprender debido a factores predo-
minantemente emocionales.

De no entenderse a profundidad porque es que un conflicto psiquico puede
estar impactando el proceso de aprendizaje de un alumno, ello puede llevar al do-
cente o psicopedagogo a buscar estrategias de ensefianza que probablemente no
tendrédn los resultados esperados, por lo que se generaran sentimientos de impoten-
cia y desilusion tanto en el profesional de la educacién como en el alumno que se
enfrenta a la disminucién en su capacidad de aprender.

Esto podria terminar repercutiendo no solo en el autoestima y el autoconcepto
del alumno, sino que ademds puede llevar al mismo a la desercién escolar. De ahi la
importancia de conocer el impacto de los eventos intrapsiquicos en el aprendizaje,
siendo la dindmica pulsional uno de ellos.

De ahi que surja la siguiente pregunta de investigacién: ;Cdmo influye la dind-
mica pulsional dentro del aprendizaje?

Marco TEORICO
Antes de pasar a explicar la importancia de la dinimica pulsional en el dmbito del
aprendizaje serd pertinente comenzar con definir el segundo término.

Existe todo un debate con respecto a que se puede o no entender como apren-
dizaje, dentro de dicho debate Alonso C., Gallego D. & Honey P. (1994) en su
libro “Los estilos de aprendizaje. Procedimientos de diagndstico y mejora” hacen
un rastreo de dichas definiciones con el fin de destacar todos aquellos elementos
que comprenden este término concluyendo con una definicién propia en la que
se considera al aprendizaje como el proceso de adquisicidn relativamente duradero
de una disposicién para cambiar ya sea la conducta o la percepcién siendo ello el
resultado de una experiencia.

Mis para que este proceso pueda llevarse a cabo, se requiere de una cierta
habilidad y ésta es la capacidad de aprendizaje, Himmonds C. & Lamar C. (1979)
entienden ésta como lo que en un momento determinado un individuo puede
aprender si tiene la oportunidad para ello. Aunque existen algunos estudios que
buscan vincular esta habilidad con el proceso de maduracién, cada persona posee
una evolucién propia en su capacidad para aprender.

En el libro “El proceso ensefianza aprendizaje” los autores antes referidos ha-
cen hincapié en las diferencias individuales como un hecho, ya que no todos los
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estudiantes tienen la misma capacidad para aprender, o la misma forma de reaccio-
nar ante acontecimientos vitales, siendo ello en todo sistema educativo un hecho.
De ahi que en la actualidad se busca la educacién mis efectiva para cada estudiante
y las dreas en las que puede desarrollar sus potencialidades.

Otra cosa a considerar es que si bien es cierto en gran medida la habilidad
para aprender depende de lo que ya se ha aprendido, también es cierto que existe
una diversidad de cosas que pueden obstaculizar el aprendizaje tanto en el 4mbito
somatico como en el psiquico.

La destreza cognoscitiva general presente tanto en los adultos como en los
nifios en parte se encuentra supeditada a las emociones es decir, al funcionamiento
psiquico, de ahi la importancia de comprender de mejor manera como es que los
procesos mentales pueden impedir o impulsar el proceso educativo.

La Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (2008) ha
manifestado la importancia de que los nifios adquieran una “competencia emocio-
nal” para poder funcionar de manera adecuada en todos los ambientes sociales, po-
niendo énfasis particular en la escuela. Se podria entender a tal competencia como
la capacidad de estar consciente de uno mismo, lo que permitiria el autocontrol de
los impulsos, la empatia hacia los otros, lo que a su vez permite al sujeto el resolver
conflictos y cooperar con otros en dicha tarea.

El proceso emocional es automatico y répido, es esa parte dentro del aspecto
psicoldgico que no se encuentra filtrado por la razén o la atencién, es en su gran
mayoria Inconsciente.

Sigmund Freud nos brind6 toda una explicacién sobre el funcionamiento y
la estructura de la mente a través del aporte de elementos psicodindmicos, desa-
rrollando diversos “Modelos de la mente” como lo exponen Gedo J. & Golberg A.
(1980).

En su libro “La interpretacién de los suefios” de 1900 Freud (2000) establece
un modelo Tépico o Topogrifico introduciendo una nocién de localidad psiquica,
distinguiendo tres sistemas:

El primero de estos seria el Inconsciente que se encuentra constituido por
procesos y contenidos mentales que son inaccesibles a la conciencia debido a la
represion. Este sistema estd poblado por los deseos y representaciones pulsionales
que son inaceptables para las normas éticas y morales. Funciona a partir del proceso
primario, éste es un tipo de pensamiento primitivo en donde la meta es la reali-
zaci6én de los deseos rigiéndose por el principio del placer. Estd dominado por las
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emociones y los recuerdos o huellas mnémicas, como les llamaba Freud, se organi-
zan a través de formas primitivas de asociacion, por lo que es a-légico, a-temporal
y estd formado por imagenes.

El sistema preconciente tiene por contenido aquellos pensamientos, deseos o
recuerdos que aunque no se encuentran més en la conciencia si pueden ser suscep-
tibles de ser traidos a la misma haciendo un esfuerzo, poniéndoles atencién. Es do-
minado por el proceso secundario del pensamiento, el cual es predominantemente
16gico y funciona con el principio de realidad por lo que hay tiempo, orden y una
relacién causa-efecto.

El dltimo serfa el sistema conciente, éste es el estado de alerta a las percepcio-
nes que provienen tanto del interior del cuerpo asi como del mundo externo. Este
sistema es el responsable de regular la motilidad, el pensamiento y los afectos. Al
igual que el preconciente funciona con el proceso secundario.

Desde el punto de vista psicodindmico los fenémenos psiquicos son conside-
rados como el resultado de un conflicto entre fuerzas psiquicas opuestas, lo que
implica la existencia de una estructura psiquica o mental de la que surgen, se ca-
nalizan, controlan y dirigen dichas fuerzas o energfa. En su libro “Pulsiones y
destino de pulsiéon” de 1915 Freud (2000) explica a las pulsiones como aquellos
procesos dindmicos que se originan dentro del propio organismo que consisten en
una carga energética o impulso que hace tender al sujeto hacia un fin el cual, segtin
comentaba Freud, era el de suprimir el estado de excitacidn o tensién que se habria
producido por su acumulacién, definiéndolas como el representante psiquico de
los estimulos que vienen del interior del cuerpo. Las pulsiones a diferencia de los
estimulos externos que suelen ser automdticos y momentineos, son constantes.

En éste libro Freud (2000) concibe al sistema nervioso como un aparato que
domina los estimulos, es decir busca procesarlos para satisfacerlos y asi eliminar
dicha estimulacién, empleando para ésta explicacion el esquema fisioldgico del re-
flejo.

Las pulsiones son incapaces de acceder directamente a la conciencia, por lo que
buscan su descarga a través de sus representantes como lo son: los deseos, afectos,
movimientos, pensamientos, fantasias, alteraciones corporales, acciones y sintomas
tanto somaticos como psiquicos. Dicha pulsién o energia vital es la que empleamos
para llevar a cabo todo aquello que elegimos o necesitamos hacer de forma con-
ciente o bien de manera inconsciente.

En su libro “Psicologia clinica y psicoterapias. Como orientarse en la jungla
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clinica” Alonso Y. (2013) habla acerca de cémo es que Freud concibe a las pulsio-
nes en funcion del primer principio de la Termodindmica. Siguiendo con esta linea
de ideas podriamos decir entonces que la pulsién no se crea ni se destruye, solo se
trasforma.

Se ha de recordar que al hablar de pulsién se hace referencia a la energia vital
que empleamos para llevar a cabo todos nuestros procesos mentales o psiquicos. La
pulsién tiene un cardcter dinimico y econémico, es decir, estd en constante movi-
miento pasa de una funcién a otra y se invisten cantidades distintas en cada una de
ellas, incluido el aprendizaje que es lo que compete a esta investigacion.

Al respecto de la naturaleza de la pulsién, como hace referencia Diaz I. (2007),
algunas corrientes psicoanaliticas sostienen la existencia de un solo tipo de energia
psiquica la cual puede expresarse en forma de Libido (pulsién amorosa) o de agre-
sién, mientras que otras se adhieren a lo dicho por Freud (2000) en su libro “M4s
alld del principio de placer” de 1920 en donde se considera la existencia de dos
distintas pulsiones, por un lado estarfa la pulsién de vida o sexual la cual tenderia
a la adaptacién y al establecimiento de una vinculacién amorosa y creativa con
las personas y objetos del mundo externo, y por el otro se encontraria la pulsién
de muerte, dicha energia buscaria el establecimiento de vinculaciones agresivas,
voraces, envidiosas y por ende destructivas, conduciendo a la biasqueda de la des-
integracion psiquica tanto del otro como de si mismo.

Elgarte R. (2009) en su articulo “Contribuciones del psicoanilisis a la educa-
cién” hace mencién a cémo es que Freud establece una relacién de continuidad
entre el interés sexual y el interés cognitivo, siendo el deseo por saber y la curiosi-
dad algo que compete a la pulsién de vida.

A este respecto Ramirez H. (1992) manifiesta que el deseo de aprender es un
conflicto pulsional ya que toda actividad humana, para dicho autor, es guiada por
la pulsion epistemotfilica, es decir, la pulsién de conocimiento o de saber, la cual es
una parte de la Pulsién de vida.

Si se piensa en que desde muy temprana edad surge la curiosidad por saber
¢;de dénde venimos?, ;Cémo se hacen los bebés? etc. entonces se podrd pensar
que la canalizacién de la pulsion de vida en la pulsién epistemofilica aparece muy
temprano, siendo en este periodo cuando el nifio elabora un conjunto teérico que
le permitird responder a estas preguntas, con ello se estructuran los mecanismos
esenciales del pensamiento y del aprendizaje.

Al pensar en el elemento fundamental del conocimiento y del saber, de in-
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mediato se remite al lenguaje ya que, como lo remite el autor, es el instrumento
simbdlico por excelencia, lo que le convierte en la herramienta que permite el
dominio del pensamiento.

En el articulo “Psicoanilisis y procesos de aprendizaje”, el autor expone que a
la par de la adquisicién del lenguaje, aparece una fuerza contraria a la pulsién de sa-
ber pero de la misma magnitud y esta es la pulsidn o el deseo de desconocimiento.
La prohibicién de aprender o de saber provendria principalmente de la represién
del deseo sexual.

Para Ramirez (1992) el ejercicio de la pulsién epistemofilica y de su contraria,
es regulado y reglamentado por las instituciones sociales como lo son la familia,
los docentes e instituciones escolares.

ME¥TODO

Documental, Hermenéutico-interpretativo, el cual consiste en extraer fragmentos

en torno a la teorfa psicoanalitica e interpretarlos a partir de referentes diversos.
Anilisis seméntico y del discurso, por lo que extraerin conclusiones 16gicas y

analdgicas a partir de la interpretacion de la teorfa y su propuesta practica.

RESULTADOS
La presente investigacion tenia por objetivo en responder a la pregunta:

¢Cdmo influye la dindmica pulsional dentro del aprendizaje?

La pulsién como energia vital que empleamos para todos nuestros procesos psi-
quicos se encuentra intrinsecamente implicita dentro del aprendizaje, siendo la
pulsién de vida, por su tendencia al crecimiento y desarrollo, la que se emplea en
la capacidad de aprendizaje. Por lo que al existir un decremento de la misma y un
incremento en la pulsién de muerte, la cual tiende a lo inerte y a la destruccion,
aparecen dificultades en el aprendizaje.

Andlisis y discusidn de resultados

A partir de lo expuesto anteriormente se puede decir que la capacidad de apren-
dizaje depende de la cantidad y tipo de pulsién que sea depositada en ésta. Al
depositarse una cantidad suficiente de libido o pulsién de vida dentro del 4mbito
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académico o escolar, el estudiante tendré la disposicién psiquica tanto a nivel cog-
nitivo como emocional para aprender aquellos contenidos que el docente le pre-
sente. Se habrd de recordar que dicha pulsién tiende a la adaptacién, la creatividad
y la vinculacién amorosa con los otros, pero también con las cosas que le presente
el mundo externo.

La libido o pulsién de vida tiende al desarrollo y crecimiento, y la educacién
tiene una funcién fundamental en lo que respecta al progreso de la sociedad, ya que
es lo que permite la conservacion, trasmision e incluso la modificacién de conoci-
mientos cientificos y morales.

Dentro del aula el docente se enfrenta a una multiplicidad de desafios en su
labor de ensefianza y una de ellas se constituye justamente en que los estudiantes
pueden no tener la disposicién o habilidad para aprender ya que su energia psiquica
se encuentra depositada en alguna otra situacién o persona. Como se mencioné de
manera anterior, la destreza cognoscitiva general en parte se encuentra supeditada
al proceso emocional, el cual es en su gran mayoria Inconsciente.

Al tenerse un conflicto psiquico la mayoria de nuestra pulsién se encuentra de-
positada en el mismo, por lo que poseemos una cantidad limitada para depositarla
en el aprendizaje, de ahi que los alumnos con problemas a nivel personal, familiar
o social presenten una dificultad en el mismo.

Como se mencionaba antes, Freud concibié la dindmica y economia pulsional
en funcién de la termodindmica de la energia, de ahi la idea de que se posee una
cierta cantidad de energia vital que puede corresponder o bien a la pulsién de vida,
o por el contrario a la pulsién de muerte, es decir, que la pulsién no se crea ni se
destruye, solo se trasforma.

La pulsién de muerte tiende a la destruccién somdtica y psiquica tanto del otro
como de si mismo. Por tanto a mayor cantidad de pulsién de muerte menor libido
quedard disponible para desarrollarse y crecer, y por ende menor seré la disposicion
o capacidad de aprender.

Ante la presencia de un conflicto psiquico la mayor parte de la energia o pul-
sién de la que disponemos es empleada en el mismo, ya que por un lado se enviste
energia para que pueda salir a la conciencia y por el otro, buscamos defendernos
del mismo manteniéndolo en el inconsciente por medio de su represién y modifi-
cacion a través de los mecanismos de defensa, lo cual también requiere de una gran
cantidad de energia psiquica.

La psicoterapia psicoanalitica por medio de la asociacién libre, busca hacer
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conscientes aquellos conflictos inconscientes con lo cual toda esa cantidad de pul-
sién quedaria liberada para ser empleada en otras dreas de la vida como lo puede
ser el aprendizaje.

CONCLUSIONES

La dindmica pulsional tiene una correlacién fundamental con el aprendizaje, de ahi
la importancia de abordar los problemas que pudiesen presentarse en dicho rubro
por medio de un equipo de trabajo multidisciplinario en donde ademds de la inva-
luable presencia del docente y el psicologo educativo, se comience a incluir cada
vez mis al psic6logo clinico con el in de que tanto alumnos como docentes puedan
ver facilitado el proceso de ensefianza- aprendizaje.

La integracién del psicélogo clinico a los escenarios escolares puede permitir,
no solamente entender a cabalidad las problematicas educativas sino también, com-
prender de manera profunda la problemitica integral del alumno y los docentes
y la relacidn de ésta con los fenémenos sociales complejos para una accién social
mis efectiva e impactante. De esta manera, se forma en el alumno, no solamente
un instrumento de produccién de trabajo (o de ideas) sino a un agente de accién
y de cambio.

Para lo cual deben generarse politicas puiblicas con respecto a la salud mental.
En la actualidad, en el Estado de Zacatecas se ha impulsado y aprobado la Ley de
Salud Mental, la cual ha sido promovida por el Docente Investigador de la Uni-
versidad Auténoma de Zacatecas Hans Hiram Pacheco Garcia, actual Director de
la Unidad Académica de Psicologia. Dicha Ley norma todo lo relativo al derecho
sustantivo, es decir, lo que la ley rige y mandata —el deber ser—, mis falta atin el
cémo se debe hacer, es decir, las leyes reglamentarias que sustentarian el derecho
adjetivo que ordenarfan los mecanismos para que se cumpla la ley, su ejecucién, sus
condiciones y las autoridades competentes que la vigilen.

De esta manera, es importante que en dicha normatividad reglamentaria se
expliciten el papel y el lugar del psicélogo clinico como profesionista responsable
de la salud mental, no s6lo en la accién social sino también en su impacto directo
en la escuela.
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